
1.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“1.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana 
un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Amatiermākslas kolektīvu vadītāju, speciālistu, koncertmeistaru un profesionālu nozares ekspertu amatu
mēnešalgas, stundu likmes

	Darbības veidi
	Amatiermākslas kolektīvu nozares 
	Amatiermākslas kolektīvu darbinieki, profesiju kodi
	Saime
	Līmenis
	Mēneš-algu grupa
	Mēnešalgas grupas kategorijas 
	1 h likmes rēķins
	Kritēriji stundu aprēķinam nedēļā
	Papildus stundas par mērķ-dotāciju 
	Amatu vietas kolektīvā
	Kate-gorija

	Tautas māksla, G1 kolektīvi
	- kori

- pūtēju orķestri

- A, B, C, D, E, F (Valsts noteiktā līmeņa) jauniešu, vidējās paaudzes un senioru deju kolektīvi
	KOLEKTĪVA VADĪTĀJS
Kora diriģents (2652 24), Orķestra diriģents (2652 16), Tautisko deju kolektīva vadītājs (2653 12 ) - obligāti ikgadēji profesionālās pilnveides kursi, iegūstama atbilstoša izglītība
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h
	Augstākā pakāpe – 9h 
1.pakāpe – 7h
2.pakāpe – 6h
3.pakāpe vai skatēs nepiedalās – 5h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 4 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā –2 kontakta stundas nedēļā
	Saskaņā ar valsts budžeta mērķdotācijas apjomu un saņēmēju sarakstu
	1) vadītājs-1 amata vieta

2) speciālists-1 amata vieta 

3) koncertmeistars -1 amata vieta
	I

	
	
	SPECIĀLISTS
Kormeistars (2652 21), 
orķestra mākslinieciskais vadītājs (2652 16), 
tautisko deju kolektīva repetitors (2653 13) - obligāti ikgadēji profesionālās pilnveides kursi, iegūstama atbilstoša izglītība
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Augstākā pakāpe – 8h
1.pakāpe – 7h
2., 3.pakāpe – 6h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 2 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā –1 kontakta stunda nedēļā
	-
	
	

	
	
	KONCERTMEISTARS 
(2652 25)
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Fiksēts visu pakāpju kolektīviem - 4h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 2 kontakta stundas nedēļā.
**Līgums slēgts uz noteiktu laiku (septembris – maijs), vasaras sezonā darbība netiek veikta.
	-
	
	

	
	
	PROFESIONĀLS NOZARES EKSPERTS (novadam stratēģiski svarīgs augsta līmeņa eksperts ar atbilstošu izglītību), piemēram, virsdiriģents     (2652 24)
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Pēc vienošanās. 
*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 4 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā – 2 kontakta stundas nedēļā
	-
	
	

	Tautas māksla, G2 kolektīvi
	-amatierteātri

-folkloras kopas
- lauku kapelas
-lietišķās mākslas kolektīvi
-vokālie ansambļi
	KOLEKTĪVA VADĪTĀJS

Amatierteātra režisors (2654 11), folkloras kopas vadītājs (2652 27), lauku kapelas vadītājs (2652 30), lietišķās mākslas kolektīva vadītājs (2652 30), vokālā ansambļa vadītājs(2652 18)
	40
	2A
	6
	2.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Augstākā pakāpe – 9h
1.pakāpe – 7h
2.pakāpe – 6h
3.pakāpe vai skatēs nepiedalās – 5h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 4 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā –2 kontakta stundas nedēļā
	Saskaņā ar valsts budžeta mērķdotācijas apjomu un saņēmēju sarakstu
	1) vadītājs-1 amata vieta

2) asistents-1 amata vieta 
	II

	
	
	SPECIĀLISTS 

Amatierteātra režisora asistents (2654 09)
	40
	2A
	6
	1.kategorija (minimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Augstākā pakāpe – 8h 
1.pakāpe – 7h
2., 3.pakāpe – 6h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 2 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā 1 kontakta stundas nedēļā
	-
	
	

	Tautas māksla, bērnu kolektīvi 
	- A, B, C (Valsts noteiktā līmeņa) skolas vecuma bērnu deju kolektīvi 
	KOLEKTĪVA VADĪTĀJS

Tautisko deju kolektīva vadītājs (2653 12 )
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Augstākā pakāpe – 7h 
1. un 2.pakāpe – 6h 
3.pakāpe vai skatēs nepiedalās – 5h

*Aktīvajā darbības sezonā 4 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā –2 kontakta stundas nedēļā
	-
	1) vadītājs-1 amata vieta

2) koncertmeistars -1 amata vieta
	III

	
	
	KONCERTMEISTARS 
(2652 25)
	40
	2A
	6
	3.kategorija (maksimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h
	Fiksēts visu pakāpju kolektīviem - 4h

*Aktīvajā darbības sezonā 2 kontakta stundas nedēļā.
**Līgums slēgts uz noteiktu laiku (septembris – maijs), vasaras sezonā darbība netiek veikta.
	-
	
	

	Citi interešu pulciņi (t.sk. bērnu un jauniešu pulciņi)
	Pārējie kolektīvi, kas neiekļaujas nevienā no iepriekšējām kategorijām:
-bērnu popgrupas, vokālie ansambļi un studijas;
-mūsdienu un netradicionālo deju grupas;
-mākslas studijas;
-bērnu teātra kolektīvi
u.tml.
	KOLEKTĪVA VADĪTĀJS

Interešu pulciņa vadītājs 
(3435 28)
	40
	2A
	6
	1.kategorija (minimālā mēnešalga)
	1h likme rēķinot uz 165 h

	Dalība novada pasākumos, aktivitātēs – 5h

*Aktīvajā darbības sezonā tiek noteiktas 2 kontakta stundas nedēļā
**Vasaras sezonā –1 kontakta stundas nedēļā
	-
	1) vadītājs-1 amata vieta
	IV


”

 
Gulbenes novada domes priekšsēdētājs	(personiskais paraksts)		A.Caunītis



2.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“2.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Gulbenes novada Kultūras pārvaldes amatiermākslas kolektīvu nozaru raksturojums

Tautas māksla G1 (Dziesmu un deju svētku koprepertuāra kolektīvi, kas noteikti Dziesmu un deju svētku likumā). 
Kolektīvu raksturojums:
1. Koris – kolektīva sastāvā ir 16 un vairāk dziedātāju
1. Tautas deju kolektīvs
1. A grupas deju kolektīvs – vismaz 12 pāru attiecīga līmeņa jauniešu deju kolektīvs
1. B1 grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa jauniešu deju kolektīvs
1. B2 grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa jauniešu deju kolektīvs
1. C grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa jauniešu deju kolektīvs
1. D grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa vidējās paaudzes deju kolektīvs
1. E grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa vidējās paaudzes deju kolektīvs
1. F grupas deju kolektīvs – vismaz 8 pāru attiecīga līmeņa senioru deju kolektīvs
1. Bērnu deju kolektīvi: 
7. Pirmsskolas vecuma deju kolektīvs
7. 1.-2. klašu deju kolektīvs 
7. 3.-4. klašu deju kolektīvs 
7. 5.-6. klašu deju kolektīvs 
7. 7.-9. klašu deju kolektīvs 
7. 10.-12. klašu deju kolektīvs 
7. 1.-4. klašu deju kolektīvs 
7. 3.-6. klašu deju kolektīvs 
7. 5.-9. klašu deju kolektīvs 
1. Pūtēju orķestris – 16 un vairāk orķestra mūziku kolektīvs ar metāla un koka pūšamo un sitamo instrumentu grupas. 

Tautas māksla G2 (Dziesmu un deju svētku koprepertuāra kolektīvi, kas noteikti Dziesmu un deju svētku likumā). 
Kolektīvu raksturojums:
4. Vokālais ansamblis – vokālais kolektīvs, kura  sastāvā ir 3-12 dziedātāji. 
5. Folkloras kopa vai folkgrupa – dziedātāju, muzikantu, dejotāju un stāstītāju kolektīvs (vismaz 4 dalībnieki), kas kopj novada etnisko kultūru, izpilda tautas dziesmas, dejas, rotaļas, spēles, instrumentālo mūziku, stāstījumus, precīzu folkloru, programmās izmanto paražu materiālus, saglabā reģioniem raksturīgo dialektu, stilistiku, izpildes manieri. Folkloras kopā darbojas dažāda vecuma dalībnieki. 
6. Tautas mūzikas kolektīvs - lauku kapelas un citas tauti tautas mūzikas kolektīvi, kas izpilda tradicionālo tautas mūzikukas, kas izpildīta vēsturiski un mutvārdu veidā nodota tālāk no paaudzes paaudzē.
7. Amatierteātris - 4 un vairāk aktieru kolektīvs bez profesionālās akteirsmeistarīgas izglītības.
8. Tautas lietišķās mākslas, rokdarbu kolektīvs– 5 un vairāk dalībnieku kolektīvs, kas nodrošina attiecīgās nozares tautas lietišķās/autentiskās mākslas, tradicionālo rokdarbu un amatu prasmju  pētniecību, saglabāšanu, popularizēšanu, tālāknodošanu, kas nodarbojas ar tradicionālām tautas tehnoloģijām, izmantojot māksliniecisko radošumu, veido to darinājumus, atdarinājumus un jaunradi. 

Citi kolektīvi (pārējie interešu pulciņi, kas nav noteikti Dziesmu un deju svētku likumā):

9. Personu interešu grupa, kurai ir kopīgas brīvā laika pavadīšanas intereses mūzikā, dejā, mākslā vai citā radošā nozarē, piemēram, bērnu un jauniešu vokālie, instrumentālie un teātra kolektīvi, netradicionālo deju kolektīvi, mākslas pulciņi utt.”


Gulbenes novada domes priekšsēdētājs	(personiskais paraksts)		A.Caunītis



3.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“3.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Pieteikums amatiermākslas kolektīva reģistrācijai Pašvaldības amatiermākslas kolektīvu reģistrā
	Kolektīva nosaukums
	

	Kolektīva darbības uzsākšanas datums
	

	Kolektīva vadītājs, kontaktinformācija
	

	Amatiermākslas nozare un veids (saskaņā ar 2.pielikumu)
	

	Dalībnieku skaits
	

	Atbildīgā Kultūras pārvaldes struktūrvienība (kultūras/tautas nama nosaukums)
	

	Mēģinājumu laiks un ilgums nedēļā
	

	Kolektīva izveidošanas mērķis un pamatojums
	Aprakstīt kolektīva izveidošanas iemeslus un mērķi, plānotās darbības un vēlamo sasniedzamo rezultātu.  


Pieteikumam pievienots:
1. CV un motivācijas/pieredzes apraksts;
1. Kolektīva dalībnieku saraksts.

Amatiermākslas kolektīvu dalībnieku sarakstā norādītos personas datu apstrādā Gulbenes novada pašvaldība, lai nodrošinātu amatiermākslas kolektīvu darbību, sagatavotu atskaites un apkopotu statistiku par novada iedzīvotāju aktivitāti un iesaisti amatiermākslā. Ar informāciju par datu subjekta tiesībām un citu informāciju par personas datu apstrādi var iepazīties Gulbenes novada pašvaldības privātuma politikā, kas ir pieejama Gulbenes novada pašvaldības klientu apkalpošanas centrā (Gulbene, Ābeļu iela 2) un interneta vietnē www.gulbene.lv.

	___________________
Datums
	___________________
Kolektīva vadītājs
	/_____________/
Paraksts

	Saskaņots:
___________________
Datums
	
___________________
Struktūrvienības vadītājs
	
/_____________/
Paraksts



Gulbenes novada domes priekšsēdētājs	(personiskais paraksts)		A.Caunītis
4.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“4.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Kolektīva dalībnieku saraksts 
Kolektīvs (pilns nosaukums): 
Vadītājs: 
	Nr.
	Vārds
	Uzvārds
	Vecums (bērns, jaunietis, vidējā paaudze, seniors)
	Dzīvesvieta (pilsēta/pagasts)

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	

	23.
	
	
	
	



	___________________
Datums
	___________________
Kolektīva vadītājs
	/_____________/
Paraksts

	Saskaņots:
___________________
Datums
	
___________________
Struktūrvienības vadītājs
	
/_____________/
Paraksts


*Amatiermākslas kolektīvu dalībnieku sarakstā norādītos personas datu apstrādā Gulbenes novada pašvaldība, lai nodrošinātu amatiermākslas kolektīvu darbību, sagatavotu atskaites un apkopotu statistiku par novada iedzīvotāju aktivitāti un iesaisti amatiermākslā. Ar informāciju par datu subjekta tiesībām un citu informāciju par personas datu apstrādi var iepazīties Gulbenes novada pašvaldības privātuma politikā, kas ir pieejama Gulbenes novada pašvaldības klientu apkalpošanas centrā (Gulbene, Ābeļu iela 2) un interneta vietnē www.gulbene.lv.”


Gulbenes novada domes priekšsēdētājs	(personiskais paraksts)		A.Caunītis


5.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“5.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Atskaite par kolektīva darbību
Kolektīvs (pilns nosaukums): 
Vadītājs (vārds, uzvārds):
Darbības sezona (1.septembris-31.augusts): 
KOLEKTĪVA SASNIEGUMI 
Starptautiska, valsts, reģionāla, apriņķa, novada līmeņa skašu, konkursu, festivālu u.c. pasākumu sasniegumi, kurus vērtē žūrija, iegūtais vērtējums – pakāpe, vieta, nominācija, godalga. 
	Nr.
	Pasākuma nosaukums
	Norises vieta
(valsts, pilsēta)
	Norises laiks
(datums)
	Sasniegumi
(iegūtie punkti, pakāpe, vieta)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



KOLEKTĪVA SAGATAVOTAIS REPERTUĀRS 
Patstāvīgs kolektīva koncerts, izrāde vai uzvedums, atsevišķi koncertnumuri, literārs lasījums, dzejas uzvedums, kolektīva izstāde, izstāžu fragmenti, autordarbi u.c. 
	Nr.
	Nosaukums 
(dziesma, deja, uzvedums, luga u.c.)
	Autori
	Piezīmes

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



KOLEKTĪVA DALĪBA PASĀKUMOS
Dalība starptautiska, valsts, reģionāla, novada un vietēja mēroga pasākumos, piemēram, koncertos, skatēs, kopmēģinājumos, festivālos, izstādēs, izrādēs, svētkos, projektos un citās aktivitātēs, kurās piedalās kolektīvs vai kolektīva pārstāvji.
	Nr.
	Pasākuma veids un nosaukums
(koncerts, skate, kopmēģinājums, festivāls u.c.)
	Vieta un laiks
	Pasākuma mērogs
(starptautisks, valsts, reģionāls, novada, vietējs)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



KOLEKTĪVA DARBINIEKU PROFESIONĀLĀ PILNVEIDE 
Kolektīva vadītāja atskaites periodā iegūtās profesionālās kvalifikācijas – izglītības līmeņa, profesionālās pieredzes, profesionālo zināšanu un prasmju attīstība, profesionālās kvalifikācijas paaugstināšana kursos, semināros, mācībās.
	Nr.
	Programmas/pasākuma nosaukums
	Norises laiks un vieta
	Iegūtais dokuments
(ja attiecas)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



PAŠIEGULDĪJUMS
Piesaistītais finansējums, transporta izdevumi, ieguldītais darbs, unikālie projekti, līdzdalība sabiedriskajā darbā un sabiedriskajās aktivitātēs utt.
	Nr. 
	Mērķis
	Pašieguldījums

	
	
	

	
	
	

	
	
	



DALĪBNIEKU SARAKSTS
	Nr.
	
	Vārds
	Uzvārds
	Vecums (bērns, jaunietis, vidējā paaudze, seniors)
	Dzīvesvieta (pilsēta/pagasts)

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
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	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	
	

	23.
	
	
	
	
	

	24.
	
	
	
	
	

	25.
	
	
	
	
	

	26.
	
	
	
	
	

	27.
	
	
	
	
	

	28.
	
	
	
	
	

	29.
	
	
	
	
	

	30.
	
	
	
	
	



*Kolektīva darbības atskaiti par iepriekšējo darbības sezonu periodā 1.septembris-31.augusts iesniegt elektroniski līdz katra gada 15.septembrim Gulbenes novada Kultūras pārvaldei.”
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6.pielikums Gulbenes novada domes 2022.gada 24.novembra noteikumiem Nr.GND/IEK/2022/38
“Grozījumi Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumos Nr.GND/IEK/2020/36 “Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem””

“6.pielikums Gulbenes novada domes 2020.gada 26.novembra noteikumiem Nr. GND/IEK/2020/36 
“Kārtība, kādā tiek reģistrēti amatiermākslas kolektīvi Gulbenes novada pašvaldībā, noteikta to darbības finansēšana un darba samaksa vadītājiem, speciālistiem, koncertmeistariem un profesionāliem nozares ekspertiem”

Kolektīva un darbinieku ikgadējās darbības un tās rezultātu novērtēšanas kritēriji

Kolektīvu iepriekšējās darbības sezona tiek izvērtēta attiecīgās pārstāvētās nozares kontekstā, balstoties uz iesniegtajām iepriekšējās darbības sezonas atskaitēm.

Katrā nozarē tiek izvērtēti kolektīvu sasniegumi, sagatavotais repertuārs, koncertdarbība, profesionālā pilnveide un pašieguldījums, kolektīvus salīdzinot savā starpā nozares ietvaros.

Kolektīvi (kolektīvu darbinieki), kuri ar savu darbību izcēlušies (bijuši oriģinālāki, darījuši, ieguldījušies, koncertējuši vairāk, piedalījušies kādā īpaši svarīgā aktivitātē u.tml.) uz pārējo nozares kolektīvu fona, pretendē uz prēmiju. 

Lai kolektīva darbinieki saņemtu prēmiju par kolektīva aizvadītās sezonas darbību, tam jāatbilst kādam no šādiem novērtēšanas kritērijiem:
1. Oriģināls kolektīva sagatavotais repertuārs ārpus obligātā repertuāra – koncertprogramma, izrāde, izstādes, pašu organizēti jubilejas koncerti, ar kuriem uzstājas novadā un ārpus;
1. Kolektīva aktīva dalība pasākumos ārpus novada (intensīvas viesisrādes, vieskoncerti, viesizstādes, starptautiska, valsts un reģiona mēroga pasākumi utt.); ;
1. Kolektīva aktīva dalība pasākumos novadā (intensīvas viesisrādes, vieskoncerti, viesizstādes, novada mēroga pasākumi utt.); 
1. Izteikta kolektīva darbinieku un dalībnieku profesionālā pilnveide - dalība LNKC rīkotajās nozaru sanāksmēs, profesionālās pilnveides kursos, dažādās meistarklasēs u.c. vai savu meistarklašu organizēšana, zināšanu pārnese sabiedrībai; 
1. Ievērojams kolektīva pašieguldījums (piesaistītais finansējums, transporta izdevumi, izdotie ieraksti, iegādātie tērpi, kolektīva saliedēšanas pasākumi, tradīcijas u.tml.);
1. Īpaši notikumi, aktivitātes un projekti, ko kolektīvs realizē, organizē vai ņem dalību.”
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NORAKSTS PAREIZS
Gulbenes novada kancelejas pārzine		
_____________V.Baškere
01.12.2022.
