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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
) ) programmas  |[programmas apguvi
(ja atskiras no . . .
kods o datums apguvi (prof. | (prof. izgl.) vai
juridiskas . . B B
izgl.) vai uzsakot noslédzot
adreses) _
2021./2022. |2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 V_17 11.01.2011 58 63
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

izglitojamie macibu gada laika izglitibas iestadi nav mainijusi, uznemti pieci jauni 1-2

gadus veci izglitojamie, kuri iepriek$ nav apmeklI&jusi pirmsskolu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(lidz 31.05.2022.)

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O Ilgstosu vakancu nav

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 1
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

Logopéds 0,3 likmes.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — pirmsskola, kura katram izglitojamam rado$u, profesionalu
pedagogu vadiba ir iesp&ja apgiit kvalitativu pirmsskolas izglitibu majiga, gimeniska,
radosa vidé, cienot sevi un citus.

2.2. Izglitibas iestades vizija — misdieniga pirmsskola, kura ikviens jiitas labi un kura

ikvienam ir iesp€ja attistit savu potencialu.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — radosums, sadarbiba, atbildiba.




2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. Izglitibas procesa
organiz€$ana un parvaldiSana
paSvaditas macisanas prasmju
attistiSana izglitojamiem,
akcent€jot savu emociju
atpaziSanu un kontroléSanu.

a) kvalitativi:

Izglitojamie (atbilsto§i vecumam
un sp€jam) atpazist un nosauc
savas emocijas, domas, jutas,
macas tas kontrolet, koncentr&t
uzmanibu, lai paveiktu ieceréto
lidz galam.

Iestadé radita vide, dazadi macibu
materiali, mérktieciga pedagogu
darbiba, lai So meérki sasniegtu.

Sasniegts.

b) kvantitativi:

85%  izglitojamo  (atbilstosi
vecumam un sp€jam) atpazist un
nosauc savas emocijas, Visi
izglitojamie macas tas kontrolét,
koncentrét uzmanibu, lai paveiktu
ieceréto Iidz galam, ko apliecina
izglitojamo attistibas dinamikas
un sasniegtad analizes rezultati
macibu gada nosléguma.

Visas grupas radita vide, dazadi
macibu materiali, ir mérktieciga
pedagogu darbiba izglitojamo
paSvaditas maciSanas prasmju
attistiSanai, akcentgjot emociju
atpaziSanu.

Sasniegts.

2.Vides labiekartoSana ara
nodarbibam.

a) kvalitativi:
Labiekartoti rotalu laukumi.
Izveidota ara klase.

Sasniegts.

b) kvantitativi:

Katrai grupai iegadati ara videi
atbilstosi galdi, krésli vai solj,
labiekartoti  rotalu  laukumi,
uzlabots laukumu apgaismojums.

Sasniegts.

Katras grupas laukuma
uzstaditas sertificétas rotalu
konstrukcijas un dros$i segumi
zem tam, 2 grupam nojume
ara nodarbibam.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1.1zglitibas

procesa

organiz€Sana un parvaldiSana
kritiskas domasanas prasmju
attistisana izglitojamiem

a) kvalitativi:

Izglitojamie,  vE€rojot,  pétot,
identificgjot, nosauc  dazadas
sakaribas, apzinas darbibu secibu,
celonus, sekas, izveértgjot redzeta

un dzirdeéta ticamibu, risinot
ikdienas problémsituacijas
atbilstosi vecumam un
individualajam sp&jam.

b) kvantitativi:

Visi izglitojamie atbilstosi

vecumam péta un veéro detalas,
salidzina, pretstata, mekI€, saskata
sakaribas objektos un norises.

80% izglitojamo atbilstosi
vecumam un individualajam
sp&jam skaidro grupésanas
kriterijus, salidzina informaciju
péc noteiktiem krit€rijiem vai
pazimém, apkopo to, veido
visparinajumus, balstoties
pieredz€ un zinamaja; saredz un
skaidro  vienkarSas  sakaribas,

celonus un sekas, ko apliecina
izglitojamo attistibas dinamikas un
sasniegta analizes rezultati macibu
gada nosléguma.

2.Efektivs un kvalitativs

macibu process

a) kvalitativi:

Definéti kriteriji, kas raksturo
efektivu un kvalitativu macibu
procesu.

Ikdienas macibu process ir efektivs
un kvalitativs.

b) kvantitativi:

Nodarbibu, aktivitaSu veéroSana un
analize 2 reizes gada visiem iestadé
stradajoSiem skolotajiem, atbilstosi
izstradatajiem kvalitativu un efektivu
macibu  procesu  raksturojoSiem
kriterijiem. legiito datu apkopos$ana.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskolai ir efektiva sistéma labu macibu rezultatu
sasnieg$anai, par ko liecina izglitojamo Sasniegumu
analize macibu gada nosléguma.

Pirmsskolas noteiktajas prioritarajas jomas visiem
izglitojamiem ir vérojama pozitiva izaugsme.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek izverteti divas
reizes gada, visiem izglitojamiem ir pozitiva dinamika,
salidzinot ar iepriek$€ja perioda rezultatiem.

Iestadg ir izveidota sist€ma, kuras rezultata izglitojamie
ikdienas  izglitibas procesa apgiist pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi:

o Jaungulbenes vésturiski nozimigu vietu
pétisana, sniedzot atgriezenisko saiti;

o apsveikumu un dekoru gatavoSana uz valsts un
citiem  nozimigiem  svétkiem  vietgjiem
uznémumiem un iestadém, SAC “Jaungulbenes
Alejas’, iesaistot ari izglitojamo gimenes;

o makulatiiras vakSana, iesaistot gimenes;

o visiem izglitojamiem par ieradumu kluvis
savakt aiz sevis un skirot atkritumus (iestade un
tas teritorij).

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskola ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu, ta nodroSina katra izglitojama izaugsmi.

Pirmsskola ir ieklaujoSa vide un ta isteno vienlidzigas
attieksmes organizacijas kulttiru.

lestadé ir jaukta vecuma grupas, kuras komplekte
atbilstosi izglitojamo individualajam vajadzibam, radot
reali ieklaujoSu vidi.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskola sadarbojas ar Gulbenes novada pasvaldibas
socialo dienestu, lai novérstu izglitojamo neattaisnotus
kav&jumus.

Pandusu izbiive ekas
energoefektivitates projekta
ietvaros.




3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskola ir izstradajusi ricibas planu, ka rikoties
fiziskas droSibas apdraud€umu gadijuma, darbinieki
zina ricibu secibu un savus pienakumus $ados
gadijumos.

Pirmsskola ir vienota izpratne par faktoriem, Kuri
ietekmé emocionalo drosibu. Aptaujas dati liecina, ka
100% izglitojamie un darbinieki iestadeé jutas
emocionali drosi.

Pirmsskola valda stipra un vienota kopienas sajuta,
vienotas vertibas un augstas gaidas attieciba uz
uzvedibu un izaugsmi, riip€jas, lai neviens izglitojamais
netiktu diskriminéts, lai visi — darbinieki un izglitojamie
justos piederigi.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskola plass dazadu materialtehnisko resursu
klasts, lai istenotu pirmsskolas izglitibas programmu
visas macibu  jomas. Pedagogi piedalas
materialtehnisko resursu planosana un izvelg, atbilstosi
pieejamajam finans€jumam, ar pa$i izstrada macibu
materialus.

Katra grupa ir dators un interneta pieslégums, ko
izmanto macibu procesa un sazinai (e-klase),
pakapeniski pirmsskola iegadajas ar1 citus digitalos
macibu Iidzeklus.

Labiekartoti grupu laukumi — izveidotas ara klases
(divam grupam jaunas nojumés), uzstaditas jaunas
funkcionalas rotalu konstrukcijas un segums zem tam.
Teritorija ir pasu izglitojamo staditi auglu koki un saknu
dobes.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

4.1. Sadarbiba ar Gulbenes novada pasvaldibu - sertific€tu rotalu konstrukciju un
segumu zem tam uzstadiSana Jaungulbenes pirmsskolas izglitibas iestades

“Pienenite” rotalu laukumos. Projekts sekmigi stenots.

4.2. Izstradats projekts iestades €kas energoefektivitates paaugstinasanai.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Nav noslégti.




6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
6.1.1.Attistot paSvaditas maciSanas prasmes, akcentgjot savu emociju atpaziSanu un
kontrol€Sanu, veicinat izglitojamo izpratni par tikumiem: atbildiba, centiba, drosme.

o Izglitojamie (atbilsto$i vecumam un sp&jam) izstrada un ievéro noteikumus.

o Apkopojot datus, secinats, ka izglitojamie nebaidas izteikt savu viedokli,
nebaidas kladities un atrast pareizo risinajumu, 75% izglitojamo paveic
ieceréto Iidz galam.

o 70% izglitojamo izprot, izsaka savas emocijas un saprot, ka tas kontrolgt, zina,
ka izmantot grupas vidi vai pieaugusa palidzibu, lai nomierinatos.

6.1.2.Attistot kritiskas domasanas un problémrisinasanas prasmes, veicinat izpratni par
tikumiem: atbildiba un méreniba.

o 2022./2023.m.g. un 2023./2024.m.g. prioritates.

6.1.3.Veidot izpratni par savu gimeni, izglitibas iestadi, majam, savu pagastu un
Latvijas valsti ka vértibu, veicinat personigi nozimigu iesaisti telpu rotasana, svétku
prieksnesumu, apsveikumu gatavoS$ana, macit ar cienu izturéties pret Latvijas valsts
simboliem.

o Izglitojamie aktivi iesaistds valsts un gadskartu svétku noform&uma
gatavoSana iestade, apsveikumu sagatavosana SAC “Jaungulbenes Alejas”,
skolai, pagastam, doktoratam, viet€jiem uznémejiem un gimenem.

o lzglitojamie iesaistas valsts, novada, GulbiSa skolas, pagasta, dazadu
organizaciju rikotajos pasakumos, konkursos, aktivitate€s. Sadarbojas ar
vietgjiem uznémejiem.

6.1.4.Izpratnes par atbildibu pret apkartgjo vidi, riipeém par to, veidosana.

o Atkritumu SkiroSana iestade kluvusi par ieradumu.

o Izglitojamie iesaistas iestades teritorijas sakopSana, savac aiz sevis atkritumus
iestade un tas teritorija.

o Izglitojamo gimenes katru gadu iesaistas makulatiiras vaksana.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Pirmsskolas 4 — 6 gadus vecas meitenes iesaistijusas UEFA Playmakers programma.
7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

o lzglitojamie aktivi, ar interesi iesaistas ikdienas macibu procesa, attistot
pasSvaditas maciSanas prasmes;

o Apkopojot datus, visiem izglitojamiem ir noverojams progress, salidzinot ar
iepriek$&ja perioda rezultatiem, visi izglitojamie sasniegusi savus individualos
meérkus;

o Pirmsskolas izvirzitajas prioritarajas jomas izglitojamo sasniegumi atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem;

o lestades izvirzitos mérkus macibu jomas, atbilstoSi vecumposmam sasniegusi
75% izglitojamo. DaZiem izglitojamiem atseviSkos krite€rijos sniegums Vvél
japilnveido;

o 2021./2022.m.g. obligato pirmsskolas izglitibas programmu apguvusi un skolas
gaitas gatavi uzsakt 16 no 17 pirmsskolas absolventiem, vienam macibu
uzsaksana skola atlikta uz vienu gadu.



Vaditaja Inese Zuka

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU



