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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Gulbenes novada vidusskola ir Gulbenes novada pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, kura

Isteno visparéjas pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas, visparéjas videjas izglitibas un interesu

izglitibas programmas.

Iestade dibinata 2020.gada 1.augusta, apvienojot Gulbenes novada valsts gimnaziju un

Gulbenes 2.vidusskolu. Lemums par iestades dibinasanu — Gulbenes novada domes arkartas sédes
protokols Nr.6, 37.8
lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparejas izglitibas likums, citi

normativie akti, ka ar1 iestades Dibinataja izdotie normativie akti un iestades nolikums.
Iestades reg.nr.4413903373, Uznemuma reg.nr.50900034951

Talrunis 64473178, 64474141; e-pasts: vidusskola@gulbene.edu.lv

Iestades vaditaja: Linda Udre-Rizga.
lestades juridiska adrese: Skolas iela 10, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas programmas adrese Nr. Licence- skaits, skaits,
nosaukums kods (ja atSkiras no Sanas uzsakot nosledzot

juridiskas adreses) datums programmas| programmas
apguvi apguvi vai
vai uzsakot | nosledzot
2021./2022.| 2021./2022.
mac.g. mac.g.
Pamatizglitibas 21011111 Skolas iela 10, V_634 | 01.08.2018. 271 277
programma Skolas iela 10a,
Skola iela 10b, V_3411 | 31.07.2020. 601 602
Pamatizglitibas | 23011111 Skolas iela 12, 7797997 0.07.2017. 50 55
otra posma (7.- E%ko]ajs. iela 12_3’_
9.lase) Vidus iela 7, L1ka
iela 21, Gulbene,
programma Ibenes novads
Specialas 21015611 Gu .7 |V-10115 | 24.08.2018. 12 13
o LV-4401
pamatizglitibas
programma V_3412 | 31.07.2020. 24 23
izglitojamajiem
ar macisanas V_1818 | 27.08.2019. 1 0
traucéjumiem
Specialas 21015811 V_1819 | 27.08.2019. 2 2
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem
ar garigas
attistibas
traucéjumiem
Vispargjas 31011011 |Skolas iela 10, Skola | V-814 03.12.20009. 3 3
vidajas izglitibas iela 10b, Skolas iela




visparizglitojosa
virziena
programma

Visparéjas
vidajas izglitibas
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma

31013011

Visparéjas
vidajas izglitibas
profesionali
orientéta virziena
programma

31014011

Visparéjas
vidajas izglitibas
programma

31016011

12, Skolas iela 12a,
Gulbene, Gulbenes
novads,
LV-4401 V-10116 | 24.08.2018. 28 29
V-816 | 03.12.2009. 21 21
V-10117 | 24.08.2018. 12 12
V_3583 | 12.08.2020. 120 107

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izghtibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai

partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. 2021./2022.m.g 7 skoléeni mainija dzivesvietu;

1.2.2. 2021./2022. macibu gada laika 33 skoleniem bija velme mainit izglitibas iestadi. 40% no
izglitojamajiem, kuri izstajas no GNV, iestajas talmacibas izglitibas iestades, kas varetu biit
piemerotakas skolenu macisanas un emocionalas veselibas vajadzibam; 60% no izglitojamiem

izglitibas programmas mainu noteikusi velme izglitibu apgut klase ar mazaku skolénu skaitu;

1.2.3. 2021./2022.m.g. 6 skoleni ar gimenem izbraukusi uz arzemem.

1.2.4. Macibu gada laika iestajusies 43 skoleni (netiek ieskaititi 1. un 10.kl.skoléni), no tiem 24

ukraini.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK | Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1. | Ilgstosas vakances izglitibas | Izglitibas 1 likme no 27.04.2022.
iestade (vairak ka 1 menesi) | iestades
2021./2022.  mac.g. (lidz | bibliotekars
31.05.2022.)
2. | Izglhitibas iestade pieejamais | 18 Pedagoga paligs - 7 (4,367 likmes);

atbalsta personals izglitibas

iestade, nosledzot
2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022.)

skolas bibliotekars - 2 (1,2 likmes);
socialais pedagogs - 3 (3,3 likmes);
izglitibas psihologs - 2 (2 likmes);
skolotajs logopeds - 2 (2,2 likmes);
karjeras konsultants - 1 (0,15 likmes);
specialais pedagogs 1 (1 likme).




‘ l ‘ | Nepieciesams otrs specialais pedagogs. ‘

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

lestades darbibas merkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu, modernu izglitibas vidi
un 1stenot izglitibas procesu, kurs nodrosina pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas standarta
noteikto merku sasniegsanu, radot izglitojamajiem iespéju turpinat izglitibu cita izglitibas pakape,
sekmejot izglitojama atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, l1dzcilvekiem un valsti.
lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
lestades galvenie uzdevumi ir:

1. 1istenot licencetas visparejas pamatizglitibas, specialas izglitibas, visparejas videjas izglitibas
un interesu izglitibas programmas;

2. nodrosinat izglitojamajiem iespéjas apgut zinasanas un prasmes, sagatavojot vinus aktivai
lidzdalibai sabiedribas dzive, attistit lemumu pienemsanas prasmes un spéju uznemties
atbildibu;

3. izveleties tadas macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas nodrosina izglitojama
personibas vispusigu, harmonisku attistibu un izpratni par veseligu dzivesveidu;

4. racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

5. ar pedagogiska kolektiva organizatorisko un metodisko darbu virzit izglitojamos uz apzinatu
un merktiecigu macisanos, radosuma attistibu, sagatavojot vinus aktivai lidzdalibai dzive,
veidot prasmes lemumu pienemsana, gatavibu un spéju uznemties atbildibu;

6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personam, kas realize vecaku varu;

7. izglitojamajiem ar specialam vajadzibam nodrosinat specialas izglitibas programmas apguvi,
veicinat integresanos visparizglitojosa skola;

8. wveicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku talakizglitosanos, iesaistiSanos pasvaldibas, valsts
un starptautiskajos projektos;

9. sadarboties ar pasvaldibu un valsts institicijam un nevalstiskajam organizacijam;

10. ieverot demokratijas, humanisma, =zinatniskuma, individualas pieejas, diferenciacijas,
sistemiskuma principus macibu un audzinasanas procesa.

2.1. Izglitibas iestades misija

Gatavi Nerimstosi Virzities ar gandarjjumu, novatoriskumu (IT joma, Tehniskas jaunrades centrs,
ideju bagatiba), vertibam (izaugsme, sadarbiba, profesionalitate, starptautiska pieredze, kulturas
mantojuma saglabasana) kabata, kura art Tu vari atrast sev nepieciesamo.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Skolens — sabiedriba aktiva, par sevi parliecinata, strategiski domajosa, lietpratiga un atbildiga
persona.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida — sadarbiba, atbildiba, izaugsme, godigums.



2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

procesa dalibnieks, jutas drosi izteikt
savu viedokli, saprotot, ka iespejams
kludities (kluda ka cels uz izaugsmi).
Prot sadarboties ar skoleniem un
pedagogiem. Ir lidzatbildigs skolas
vides veidosana. Ir radoss dazadas
macibu un dzives situacijas. Piemit
iniciativa.

Attista savu lidera talantu, apzinas savas
vajas un stipras puses.

Pedagogs: levero vienotas prasibas. Ir
atbalsts skolenam (iedrosina darit, maca

macities un but klatesosam,
lidzatbildigam). Ir tolerants, laipns
saskarsme ar lidzcilvekiem. Prot

pienemt dazadus viedoklus. Dazado
macibu vidi, formas. Ir proaktivs.

Vecaki: Ir klatesosi sadarbiba ar skolu.
Drosi izsaka savu viedokli par skolas
darbu, ka ar1 iesaka, ka pilnveidot gan
vidi, gan skolenu labbutibu skola. Velas

macities un izmanto skolas
piedavajumu  personigai izaugsmei.
Praktize  kopigi noteiktas skolas
vertibas.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi

kvalitativi (Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav

sasniegts) un komentars

Nr.1 a) kvalitativi Daleji sasniegts. Uzsakta
Pozitiva Skolens: Piedalas ieksgjas Kkartibas | parmainu procesa “Lideris mani”
mikroklimata noteikumu izveide, papildinasana un tos | ieviesana, turpinas APU
veidosana skola ievero. Ir tolerants, laipns saskarsme ar | aktivitates, neizdevas veiksmigi
(skolas lidzcilvekiem, prot atpazit savas | ieklaut MOT programmu skola.
vertibas/Tikumi/ emocijas un kontrolet tas. Iesaistas | Lai gan skolenu skaits, ar kuriem
APU/ arpusstundu darba atbilstosi interesem. | regulari tiek veiktas parrunas par
Lideris mani/ Ir prasme prognozet savas darbibas | ieksgjas karttbas noteikumu
“Nekluse”/MOT rezultatus un  pienemt  situacijai | ieverosanu ir neliels (Iidz 2%),

atbilstosus lemumus. Ir aktivs macibu | tomer parkapumi notiek

atkartoti; tas nelabveligi ietekme
mikroklimatu skola.

b) kvantitativi

Dati, kas liecina, ka merkis ir sasniegts:

1) ieraksti e-klases zurnala, uzvedibas
Zurnala;

2) fiksetie noverojumi gan klases, gan
macibu stundas, skolas telpas;

3) aptaujas skoleniem, vecakiem,
pedagogiem;

Kvantitativie dati liecina, ka
virzamies uz to, lai katra
iesaistita puse justos piederiga
skolai.

Sadarbiba ar klasu audzinatajiem

1stenotas tematiskas un
individualas nodarbibas,
iesaistot  atbalsta  personalu,




4) kavejumu statistika;

5) adaptacijas dienu izvertejums;

6) atsauksmes par
pasakumiem/pasakumu 1sa analize.;

7) publikacijas socialajos tiklos, skolas
majas lapa;

8) vismaz divas reizes gada veikts
skoléna pasvertéjums par noteikumu

palidzot saprast, ka stradat
pasam ar sevi gan lideribas, gan
emocionalas saskarsmes zina.

ievérosanu.
Nr.2 a) kvalitativi Daleéji sasniegts.
Pilnveidota Skolens: Prot izvirzit sasniedzamo | Visas macibu priekSmetu jomas
macibu satura | rezultatu. Plano savu darbu. Isteno | uzteic savstarpéjo sadarbibu
ieviesana 1. un 2., | pasvaditu macisanos. Macas | jomas ietvaros, ka art
4. un 5., 7. un 8., | iedzilinoties. = Peta  likumsakaribas | darbosanos, macot paralelklases
10. un 11. klases dazadas jomas. Prot analizét savu | un daloties ar idejam, saskanojot

snieguma Itmeni. Spéj iegntas zinasanas
izmantot reala dzives situacija. Attista

savas individualas spejas. Izvirza
celonsakaribas un analize sekas. Veic
pasvertejumu.

Pedagogs: Piedava
a) tadas macibu aktivitates,

1) kas liek skolenam lietot savas
zinasanas jauna konteksta,

2) kuru merkis ir art
starpdisciplinars;

b) snieguma limena aprakstus ka vienu
no pasvertéjuma veidiem,

c) daudzveidigus materialus un avotus,
kuriem ir saikne ar realo dzivi.

Darbojas macisanas joma/grupa,
planojot macibu saturu. Sadarbojas ar
skolotajiem, kuri maca viena
klase/paralelklases.  Veido, apkopo
macibu materialus, dalas pieredze.
Merktiecigi izmanto “Latvijas skolas
somas” piedavajumu ka macibu procesa
sastavdalu. Sadarbojas ar specialistiem
praktikiem,  uznemejiem.  Izmanto
vietéjos resursus.

Isteno macibu procesu, kura neiztikt bez
pasanalizes un pasvertejuma.

Vecaki: Ir informeéti par jauna macibu
satura butibu un macibu procesu
kompetencu izglitibas satvara.

macamas temas un parbaudes
darbu saturu, veidojot
starpdisciplinaras nodarbibas.

Komunikacijai ar vecakiem
jabut tadai, lai raditu izpratni par
pilnveidoto macibu saturu un ta
ieviesanu.

b) kvantitativi

Dati, kas liecina, ka merkis ir sasniegts:
1) skolotaju pasvertejums;
2) macibu sasniegumu dinamika;




3) skolenu snieguma veértesana,
ieverojot vienotus vertésanas
noteikumus;

4) stundu verosana;

5) jomu darba protokoli;

6) apkopoto metodisko materialu
kratuve;

7) atskaites par “Latvijas skolas
somas” aktivitatem;

8) skolenu pasvertéjumi.

Nr.3 a) kvalitativi Daleji sasniegts

Pedagogu Sadarbiba macibu jomas, macisanas Tiek organizeta kolektiva

profesionala grupas. macisanas, tacu nesabalanséta

pilnveide, Kopiga macisanas profesionalas slodze (parslodze) liedz
paradisana pilnveides kursos/apmacibas/seminaros. | kvalitativi sadarboties maciSanas
darbiba Iegtto zinasanu, materialu aprobésana grupas, jomas.
macibu stundas. Savstarpeja stundu Pietrukst laika savstarpejai
verosana, analize (pieredzes apmaina). | stundu veérosanai, lai
Savstarpéja macisanas macibu grupas, parliecinatos, ka tiek praktizetas
starpdisciplinaru stundu veidosana. apmacibas/projektos/ kursos
Apgust nodarbibas (gan klatienes, gan iegutas idejas.
attalinati) dazadus digitalos rikus, Atseviski skolotaji dalijas
jegpilni tos izmanto macibu procesa. metodiskaja pieredze novada un
Pedagogu meistarklases (ar IP atbalstu) | valsts meroga.
ar specialistiem jauna macibu satura
apguve.
b) kvantitativi Esam organizacija, kuras biedri
Skolotaju pasvertéjums. macas un velas macities, kuri
Stundu vérosanas lapas. censas dalities ar savu pieredzi
Ir izveidota datu baze/kopigota un kuri iesaistas dazadas
dokumentu vietne, kura tiek papildinata | aktivitates.
ar dazadiem materialiem (gan kursos
iegtitiem, gan skolotaju izstradatiem).
Skolas darba plans.
2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi).

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi | Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Efektiva/kvalitativa | a) kvalitativi

macibu stunda | 1. Skoleni lieto informacijas iegusanas un

Gulbenes novada | apstradasanas stratégijas atbilstosi

vidusskola: vecumposmam.

1. tekstpratiba; 2. Vecaki atbalsta bernus lasitprasmes

2. individualizacija, | veicinasana.




diferenciacija.
uzdevumus,

3. Skolotajs praktize jegpilnus lasitprasmes
virzot
sasniedzamo rezultatu.

skolenu uz definéto

b) kvantitativi

2. Valsts
diagnosticejosa

vismaz 65%.

1. Katra stunda skolotajs akcente tekstpratibas
prasmju attistiSanu.
parbaudes

nepieciesama lasitprasme, izpildes koeficients

darba  uzdevuma,

darba uzdevuma, kura

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3. - 9. klase 55% skolenu macas no 5
— 10 ballem, 10. - 12.klase 63%
skolenu macas no 5 — 10 ballem.
Vienota skolenu macibu sasniegumu

Katra macibu joma noteikt merki macibu satura apguves
raditajiem.

Izvertet, kas trauce skoleniem, kuriem iegutas 5 vai 6
balles tikai viena priekSmeta, bet parejos vertejumi ir 7-

izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” ietvaros veicinaja uzlabot
macibu sniegumu, stiprinaja skolenu
pasapzinu un pasizaugsmes velmi (to
apliecina gan pasvertéjuma anketas,
gan sarunas ar skoleniem, macibu
sasniegumu dinamika.

vertesanas karttba skola un tas | 10 balles, uzlabot macibu sasniegumus (atbilstosi savam
ieverosana. speéjam) konkrétaja macibu priekSmeta.

Jegpilnas nodarbibas visa gada garuma

projekta “Pumpurs” un “Atbalsts

25. vieta Latvijas skolu reitinga darba
ar talantigajiem skoleniem.
PiedaliSanas dazada veida konkursos,
kas attista dazadus skolénu dotumus.

Papildus resursu pieskirsana skolotajiem, kuri atbalsta
skolenu gatavosanos macibu priekSmetu olimpiadem,
piemeram, konsultaciju veida, sabalanseta slodze.

Parmainu procesa "Lideris mani" 1. un
2. paraduma apguve un ieviesana.

2022./2023.mac.g. apgut 3. un 4. parmainu procesa
paradumu,

2023./2024.m.g. apgut 5., 6. un 7. parmainu procesa
paradumu; veidot sistemisku pieeju  paradumu
praktizésanas procesa.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir veiksmigi izveidota atbalsta grupa, kas sniedz
taliteju palidzibu problemu risinasana.

Ir izstradati individualie plani skoleniem ar specialajam
programmam, atbalsta pasakumiem, skoléniem, kuri
macas atkartoti taja pasa klase, skoleniem, kuri parcelti
nakamaja klase ar kadu nepietiekamu vertejumu macibu
prieksmeta, reemigrantiem, Ukrainas nepilngadigajiem
civiliedzivotajiem.

Macibu gada sakuma merktiecigi tiek organizéts klasu
kolektivu adaptacijas process.

Skola iesaistijusies projekta "Nekluse” aktivitates, skolenu
izstumsSanas un mobinga mazinasanai.

Pamatizglittbas otra posma (7.-9.kl.) jauniesi piedalas
programmas MOT nodarbibas, kas sekme veseligas
savstarpejas attiecibas, drosu klases vidi, ieklaujosu skolas
kultaru un ilgtspejigas, atbalstosas vietgjas kopienas. Skola
uznemusi  ukrainu beérnus, kuri veiksmigi ieklavusies
socialaja vide.

Skolas vadibai ir vienota izpratne par to, ko nozime
vienlidziga attieksme.

Sadarbiba ar citam izglitibas
iestadem un izglitthas parvaldi
pilnveidot savu pieredzi ieklaujosas
macibu vides nodrosinasana.

Skoleni, kuri nak no atskirigas socialas vides (pieméram,
daudzbérnu gimenem, krievu un latvieSu gimenéem,
reemigranti, migranti u.c.), tiek veiksmigi ieklauti izglitibas
iestade.

85 % aptaujato skolenu atzist, ka skola var macities
atbilstosi savam spéjam.

99% aptaujato skolotaju atzist, ka skola tiek nodrosinata
ieklaujosa izglitiba.

Uzkrat datus un informaciju, lai
veiktu nepieciesamo izvertejumu
katra izglitojama izaugsmei.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Balstoties uz anketésanas rezultatiem, secinam, Kka
dazadam merkgrupam pamata ir lidziga izpratne par
faktoriem, kuri ietekme izglitibas pieejamibu.

Kopiga skolas kolektiva izglitosana
jautajumos par ieklaujosas
izglitibas realizesanu skola.

Skolas vide ir lielakoties pielagota — ir izbuvets lifts,
pacelaji.

87% aptaujato pedagogu norada, ka skola skolenam ar
parvietosanas gruttbham butu iespejams parvietoties, jo
skola ir aprikota ar papildiericem; 41% skolenu norada, ka
butu iespeja, lielaka dala atbild, ka nezina, jo nav
saskarusies ar sadiem gadijumiem klaseé.

Macibu kabinetos, uz kuriem nav iespeja noklat
izglitojamiem ar kustibu traucéjumiem, stundas netiek
planotas, iznemot datorklasi/ laboratorijas, uz kuram noklut
palidz skolas darbinieki.

56% aptaujato pedagogu un 78% skolenu norada, ka

Pielagot macibu vidi skoleniem,
kuriem ir kustibu traucejumi.
Dazadas ekas ir atskiriga situacija:
a) Lika ielas eka ir wvisu telpu
pieejamiba cilvekiem ar kustibu
traucejumiem;

Skolas iela tikai starpbuive ir
lifts; nepiecieSams uzstadit
pacelaju Skolas iela 10 un
Skolas iela 12.

b)




skolenam ar parvietosanas grutibam skola parvietoties

palidzetu pedagogi un/vai citi skoleni.
Skola nodrosina asistenta klatbutni.

Skola ir pielagotas programmas izglitojamiem ar specialam

vajadzibam.

Laba sadarbiba ar skolas atbalsta personalu. Sadarbiba ar

novada institicijam, novada specialistiem.

Direktora vietnieki macibu darba organize fokusgrupu
sanaksmes vismaz 2 reizes gada, lai preventivi atbalstitu

skolenus “riska grupa” un sekotu lidzi progresam.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieksejas kartibas noteikumu izstrade piedalijas katrs
skolens, skolas kolektivs, skolas padome. Regulari
tiek aktualizeti ieksejas kartibas noteikumi.

Ar programmas “Atbalsts pozitivai uzvedibai”
praktizesanu tiek veicinata ieksejas Kkartibas
noteikumu ieverosana: 35% skolenu e-klase ir tikai
pozitivie ieraksti, 45% skolenu ir no 0-10
negativajiem uzvedibas ierakstiem — 80% skolenu
ievero ieksejas kartibas noteikumus.

Lai gan dala izglitojamo izprot
noteikumu nozimi un nepieciesamibu,
ievero tos, var nosaukt un atpazit, kad tie
ir vai nav tikusi ieveroti, ir wvairaki
izglitojamie, kuri noteikumus un to
neievérosanas sekas neuztver nopietni.
Turpinat darbu pie seku sistemas par
noteikumu parkapumiem.

73% no aptaujatajiem vecakiem atzist, ka berni
skola jutas fiziski un emocionali drosi.

Berni labprat iet uz skolu, stasta par ikdienas gaitam
vecakiem un runa par problemsituacijam ar merki
rast risinajumu.

Regulari tiek veikta preventiva policijas parbaude
skola. Preventivu darbibu Istenosanai tiek piesaistiti
pasvaldibas policija un nepilngadigo lietu inspektori.
No aptaujas iegutie dati liecina, ka 93% skolenu
musu skola jutas drosi.

89% no aptaujatajiem vecakiem norada, ka bérns
skola jutas fiziski drosi.

Izstradat atgadnes par skolas ieksejas
kartibas noteikumiem un izvietot tas
skolas publiskajas telpas.

Izstradat atgadni, ka jarikojas, ja tiek
konstateta fiziska wvardarbiba skolas
telpas.

Skolas darbinieki ir ieintereseti taja, ka skoleni
emocionali jutas un ir gatavi skolenus atbalstit,
palidzot apgut izglitojamiem un personalam
emocionalas drosibas jautajumus, tos integréjot
izglitibas procesa vai arl tam papildus pieversot
uzmanibu (piemeram, iesaistoties projekta
“Nekluse™).

No aptaujas iegutie dati liecina, ka 93% skolénu un
98% darbinieku musu skola jutas drosi.

Organizet  profesionalas  pilnveides
nodarbibas skolotajiem par to, ka atpazit
emocionalo vardarbibu, mobingu u.c.
situacijas.

Lai veidotu pozitivu, taisnigu, cienpilnu un
ieklaujosu kopienas sajutu, ar kopigiem pasakumiem,
kopigi izstradatiem noteikumiem un parmainu
procesu “Lideris mani” tiek veicinata piederibas

Organizet  pasakumus, kuros tiktu
stiprinata skolénu un skolotaju piederiba
skolai un skoleniem butu iespeja
sadarboties ar dazadu klasu skoléniem.




sajuta izglitibas iestadei.
Vienota vizuala identitate tehniskajiem darbiniekiem
rada ne tikai estétisko baudijumu, bet art drosibas un

efektivakas ~ komunikacijas  sajutu  skoleniem,
vecakiem (ir skaidrs, pie ka attiecigajas situacijas
versties).

No aptaujas iegutie dati liecina, ka 87% skolénu jutas
psihologiski labi skola, savukart 84% vecaku norada,
ka berni jutas labi skola.

Aktivizet skolas absolventu kopienu un
skolenu vecakus, iesaistot vinus skolas
kopigajos pasakumos un ar macibu darbu
saistito jautajumu risinasana.

3.5. Kriterija “Infrastruktara un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola strada IT specialisti atbalsta sniegSanai
skoleniem un skolotajiem.

Pedagogi piesaka savas velmes budzeta planosanas
dokumenta, pamatojot nepiecieSamibu.

Pieejama budzeta ievaros tiek nodrosinata
materialtehniska baze, ta tiek papildinata, izmantojot
dazadu projektu finanseéjums (novada lidzdaligas
budzeteésanas konkurss, “Sporto visa klase” loterija,
"Pumpurs", SAM 8.3.2.)

Skolas lidzdaligas budzetésanas konkursa 1.-12.klasu
skoleni piedava savas idejas — tiek realizetas divas
idejas, kuras balsosanas rezultata iegust vislielako
atbalstu.

Interaktivie ekrani 8 kabinetos.

Ir ieviesta digitala sistema (VIS) savstarpejai sazinai,

planosanai.

Skolotaji un skoleni darbojas Office365 vide. Datu
drosibai visiem ir savs personalizéts konts
dokumentu un materialu glabasanai (izmanto,

piesledzoties skolas datoriem). Pieejami digitalie
resursi uzdevumi.lv (9.un 12.klasu skoléniem novads
nodrosina PROF pakalpojumu), soma.lv, letonika.lv,
maconis.zvaigzne.lv, mula.lv, skolo.lv. Macibu
kabineti aprikoti vai nu ar interaktivo ekranu, vai
projektoru.

IKT tiek veiksmigi integretas macibu procesa.

Macities efektivi, izmantojot skolo.lv
iespejas macibu procesa.

Pedagogu  profesionalas  pilnveides
nodarbibas par macbu priekSmetam

specifisku IKT riku izmantosanu.

Koplietosanas iekartas ir savienotas vienota lokala
tikla, tadejadi tiek efektivi izmantotas. Skolotajiem
un skoleniem ir pieejami datori skolas biblioteka,
portativo datoru uzlades skapji, plansetes, ko var
izmantot darbam ar1 arpus macibu stundam.
Vienojoties ar skolotaju izglitojamajiem ir izveléties
resursus un iekartas un lietot tas patstavigi.

Izvertet, cik biezi un kadas tehnologijas
skolotaji izmanto ikdienas darba.

Sekmet IT mentora darbibu skola, lai
palidzetu skolotajiem apgut dazadus rikus
un tehnologijas macibu darba
efektivizesanai.

Macibu telpas ir izremontetas un apgadatas ar
ergonomiskam mebelem macibu procesa
nodrosinasanai.

Skolas ielas 12 2., 3. un 4.stava gaitenos,
atbalsta personala telpas, ka arl kapnu
telpas nepiecieSams remonts. Majturibas




Likaja iela 21 ir pieejams ara stadions, lai skoleni | un tehnologijas macibu virtuves telpas
varétu nodarboties ar sportu ara svaiga gaisa macibu | iekartosana  Likaja iela 21 un
stundas un arpusstundu laika pec iespéjas ilgaku laika | labiekartosana Skolas iela 12.

posmu. Skolas ielas 10 stadiona nodosana
90% macibu telpu ir iespejams kontrolet gaisa | ekspluatacija. Likas iela sporta
kvalitati (gaisa kvalitates meritaji), lai savlaicigi | kompleksa paplasinasana.

vedinatu klasi un nodrosinatu  komfortablaku | Ierikot Skolas iela 10 un Skolas iela 12
macisanas vidi skoléniem. atbilstosu vidi cilvekiem ar kustibu
fraucéjumiem.

Kvalitativa apskanosanas tehnika Likaja
iela un Skolas iela.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gadu
Esam darbojusies 13 projektos (skatit informaciju majaslapa www.gnvsk.lv ).

4.1. Tika realizets un pabeigts Erasmus + projekts "Paplasinam skolas durvis — macamies ara",
liguma nr. 2019-1-LV01-KA101-060196:

Divas starptautiskas macibu mobilitates piedalijas 4 Gulbenes novada vidusskolas
sakumskolas posma skolotajas, kuras guva vertigu pieredzi izmantosanai turpmakajam darbam.
Misdienas darbs arpus klases telpam ir loti butisks skolas dzive.

Lai pilnvertigi nodrosinatu skoléniem kompetencés balstitu macibu procesu, skolotajas ir
guvusas praktiskas zinasanas par to, ka un kadas metodes, aktivitates un pieejas izmantot.
Iedvesmojoties no gutajam zinasanam, skolotajas patstavigi veido jaunus darba materialus un ir
izveidojusas macibu programmu pedagogiem, kuras ietvaros dalijas pieredze ar kolegiem gan sava
skola, gan turpinas dalities pieredzeé ar citu skolu kolegiem, ja bus interesenti.

Skolotajas maca gan dazadus macibu priekSmetus, gan ir klases audzinatajas un savas
projekta iegutas prasmes jau aktivi ir lietojusas un turpina pielietot macibu darba, tada veida
skoleniem ir iespeja macities daba, izmantot tas piedavatas iespéejas un daudzveidibu.

4.2. Tiek realizets Strategiskas partneribas Erasmus + projekts “Ready to innovate:
Maths&Sports4all” (RIMAS); liguma Nr.: 2020-1-ES01-KA201-082849:

Projekta ietvaros 4 valstu parstavji veido sadarbibu verstu uz inovacijam un labas prakses
apmainu matematikas un sporta jomas skolu sakumskolas posmiem (1.-6. klase). Veido macibu
materialu, uzdevumu kopu, lai, apvienojot matematiku un sportu, veicinatu bernu lielaku
ieinteresetibu un izpratni par Siem macibu priekSmetiem.

Projekta ietvaros tiek veidota majas lapa, kura interesenti vares atrast sev noderigu
informaciju un macbu metodiskos paligmaterialus veiksmigai So divu macibu priekSmetu
apvienosanu.

4.3. Tiek realizéts projekts “Atbalsts efektivakai kompetencu izglitibas pieejas ieviesanai skola”;
liguma Nr. 2020-1-LV01-KA101-077307:



Projekta prioritate ir nodrosinat pedagogiem nepieciesamo atbalstu macibu satura un
metodika, parejot uz kompetencu pieeja balstita macibu satura realizaciju. No tris macibu
mobilitatem ir notikusas divas, kuras gutas zinasanas tiek ieviestas jau pasu dalibnieku ikdienas
darba un zinasanas nodotas talak gan sava kolektiva, gan novada pedagogiem.

4.4. Erasmus+ projekts “Skolotaju digitalo prasmju uzlabosana lietot WEB tiklu izghtibas
kvalitates paaugstinasanai pamatskola un vidusskola”/“Enhancing the Digital Skills of Teachers
on Using WEB 2.0 Tools to increase the Quality of Hybrid Education in Primary and Secondary
Schools”; 2020-1-LV01-KA226-SCH-094524

Projekta ietvaros tiek veidoti riki, kas sekmeé skolotaju zinasanu un prasmju uzlabosanu
digitalaja vide, piemeram, video serijas, e-apmacibas, digitalas rokasgramatas riks, kas balstits uz
Latvijas, Austrijas, Turcijas, Cehijas, Spanijas, Portugales partneru (valsts iestazu, NVO, izglitibas
iestazu) pieredzi un sadarbibu, lai skolotaji apgutu prasmes, ka arkartas apstaklos veiksmigak
integret skolenus macibu procesa. Izpratne par WEB 2.0 rikiem.

Gulbenes novada vidusskola ir vadosais partneris: koordiné partneribu, dalas pieredze par
video veidosanu.

Projekts tiek ieviests Ipasas Covid 19 izraisito seku mazinasanas programmas ietvaros.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. LU medicinas koledza
5.2. Juridiska koledza
5.3. Muzizgltibas un kulturas institats “VITAE” (programma “Lideris man1”)

6. Audzinasanas darba prioritates 2020.-2023. gadam un to ieviesana

6.1.  Prioritates (beérncentréetas, domajot par izglitojama personibu)

ES PATS. Sevis izzinasana, vertibas, paradumi un tikumi (labbutiba).
ES KOPIENA. Pilsoniska audzinasana (lidzdaliba).

ES PASAULE. Izaugsme (aktlvisms — iesaistisanas un dariSana)
6.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteésanas:

6.2.1. Izglitibas iestade ir radits labveligs mikroklimats — vadiba un viss personals ir vienmer
atsaucigi, uz sadarbibu versti:

6.2.1.1. saskarsme ar izglitojamiem vienmer versta uz pozitivu un cienpilnu saskarsmi, nemot
vera katra individa personibu;
6.2.1.2. darbinieki vienmer ar cienu uzklausa katra izglitojama viedokli un sadarbojas dazadu
jautajumu risinasana;
6.2.2. izglitojamiem tiek nodrosinatas individualas konsultacijas péc pieprasijuma.
6.2.3. uzsakta parmainu procesa “Lideris mani” ievieSana, macoties un praktizéjot pirmos divus
paradumus.

7. Citi sasniegumi



7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
7.1.1.  No 2020./2021.macibu gada vidusskolas posma skola:
7.1.1.1. realize Valsts aizsardzibas macibas programmu (VAM),
7.1.1.2. sadarbtba ar LU medicinas koledzu piedava iespéju padzilinati apgut
veselibas izglitibu,
7.1.1.3. sadarbiba ar Juridisko koledzu maca tiesibzinibas.

7.1.2. Arpusstundu darbs

Gulbenes novada vidusskola atzita par aktivako skolu Latvija Latvijas Olimpiskas komitejas
(LOK) projekta “Sporto visa klase”; pieskirta nominacija “Atsaucigaka klases audzinataja” musu
skolas skolotajai Sarmitei Gobinai, kura vienmer aktivi iesaistas projekta norisé un sniedz
ieteikumus projekta uzlabosanai (ir gan klases audzinataja, gan sporta skolotaja).

Biedribas “Palidzesim.lv” organizétaja Labo darbu nedela Gulbenes novada vidusskola jau
otro gadu pec kartas tika izveleta ka caklaka labo darbu daritaja visa Latvija! Skola ir 60 klases, un
“Labo darbu nedela” iesaistijas pilnigi visas, katra darot savu labo darbu.

Latvijas skolu Ziemas festivala Gulbenes novada vidusskolas komandai valsti izcinita 3.vieta
Latvija. Sajas paSas sacensibas sporta skolotajai Sarmitei Gobinai 2.vieta Latvija skolotaju
savstarpeja reitinga.

7.2.  lIzgltibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu gadu:
7.2.1.1. centralizetajos eksamenos 12.klasé iegutie vidéjie vertejumi svesvalodas, biologija,
latviesu valoda, matematika ir augstaki ka valstl. Optimalaja Iimeni anglu valoda un
matematika eksamenu rezultati ir zemaki ka valsti vidéjie vertéjumi, latviesu valoda
vertejumi ir augstaki ka valstl videjie vertejumi.
11.klases skolenu, kas kartoja eksamenus optimalaja limeni, rezultati rada arl to, ka, uznemot

vidusskola, ir jabut uznemsanas noteikumiem ar definétiem kritérijiem (izstradat, uznemot
2022./2023.m.g.);

7.2.1.2. lielakas dalas macibu prieksmetu, iznemot anglu valodu, 9.klasu valsts parbaudes
darbu rezultati ir zemaki, salidzinot ar valsts raditajiem vidusskolu grupa:

latviesu valoda skola 59,19%, valsts vidusskolas 64,14%;
matematika skola 41,82%, valsts vidusskolas 50,27%:;
Latvijas vesture skola 54,91%, valsts vidusskolas 60,52%;
krievu valoda skola 78,58%, valsts vidusskolas 83,05%;
anglu valoda skola 74,49%, valsts vidusskolas 72,79%.

Rezultati parada objektivu ainu par skolénu zinasanu limeni péc attalinata macibu procesa, jo
skolenu ikdienas sasniegumi ir viduvéji un dalai skolenu pamatizglitibas ieguve jau ir augsts
raditajs, salidzinot ar vinu spejam, prasmém un pasiniciativu savas personibas izaugsme.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedejo tris gadu laika:



7.2.2.1.

7.3.
7.3.1.

7.3.2.

2020./2021.m.g.  9.kl.skoleni  rakstija  diagnosticejosos darbus  attalinati,
2021./2022/m.g. 9. klasu skolenu vidéjie ikdienas macibu sasniegumi latviesu valoda, anglu
valoda un Latvijas vesture ir zemaki neka valsts parbaudes darbos. Savukart matematikas
eksamena iegttais videjais vertejums ir zemaks neka vertejums macibu gada nosleguma.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

parak daudz skolenu savu laiku velta, lai uzlabotu savu vertejumu, nevis apgiitu vielu.
Nepieciesams merktiecigi motivet skolenus but lidzdaligiem ikdienas macibu procesa,
veicinot vinu individualu gatavosanos summativajam parbaudes darbam, nepieciesamas
konsultacijas sanemot pirms darba veiksanas, lai uzreiz iegitu savam spejam atbilstosi
labako vertejumu.

Pedagogiskas padomes sede, vertejot macibu gada laika paveikto, pedagogi uzsvera
nepiecieSamibu stiprinat katra izglitojama personigo atbildibu par savu macibu darbu un
pozitivas uzvedibas principu ievérosanu.



