
2. pielikums pieteikumam 

„Nodarbinātības pasākumi vasaras brīvlaikā personām, kuras iegūst 

izglītību vispārējās, speciālās vai profesionālās izglītības iestādēs”
Pretendenta piedāvātās darba vietas darba pienākumu apraksts

	Profesija
	Ekskursiju gids

	Profesijas kods
	511302

	Galvenie darba pienākumi
	1. Klientu konsultēšana;

2. Tūrisma informācijas sniegšana;

3. Izlaušanās istabas vadīšana;
4. Pilsētas svētku programmas īstenošana, dalība un pasākumu vietas iekārtošana;

5. Dažādu programmu īstenošana, dalība un pasākumu vietas iekārtošanas darbi.


	Profesija
	Muzeja izstāžu un ekspozīciju zāļu uzraugs

	Profesijas kods
	962906

	Galvenie darba pienākumi
	1. Dežurēt muzeja telpās, izstāžu zālēs;

2. Sniegt nepieciešamo informāciju apmeklētājiem par maksas pakalpojumiem un pieejamām izstādēm;

3. Pēc maksas pakalpojumu cenrāža no apmeklētājiem iekasēt maksu par sniegtajiem pakalpojumiem. 


	Profesija
	Labiekārtošanas strādnieks 

	Profesijas kods
	921403

	Galvenie darba pienākumi
	1. Uzturēt kārtībā apkārtni, apkopt puķu dobes un pļaut zālienu;

2. Pils un tās teritorijas labiekārtošanas darbi, tostarp komunikācija ar tūristiem, viesiem utt.;

3. Pasākumu un svinību vietu iekārtošana/novākšana;

4. Dažādi labiekārtošanas darbi (apstādījumu kopšana, krāsošanas darbi, nolūzušo zaru vākšana, piemiņas vietu sakopšana) un dalība pagasta pārvaldes un tautas nama pasākumu organizēšanā.


	Profesija
	Aprūpētājs 

	Profesijas kods
	532202

	Galvenie darba pienākumi
	1. Klientu sociālās rehabilitācijas plānu izpilde – pulciņu nodarbības;

2. Pasākumu organizēšana, vingrošanas nodarbības, pastaigu organizēšana ar klientiem, kuri pārvietojas ratiņkrēslos un/vai izmanto kādu no tehniskajiem palīglīdzekļiem;

3. Palīdzība pie klientu pašaprūpes, telpu uzkopšanas kopā ar klientu;

4. Brīvā laika pavadīšana un organizēšana;

5. Līdzdalība teritorijas sakopšanas un labiekārtošanas darbos;

6. Avīžu un grāmatu priekšā lasīšana gulošajiem klientiem.


	Profesija
	Sporta pasākumu organizators

	Profesijas kods
	342303

	Galvenie darba pienākumi
	1. Iesaistīties sporta pasākumu organizēšanā, sacensību tiesāšanā;
2. Pasākumu fotografēšana, video veidošana u.c.;
3. Inventāra uzstādīšana.


	Profesija
	Jaunatnes darbinieks 

	Profesijas kods
	242257

	Galvenie darba pienākumi
	1. Organizēt brīvā laika aktivitātes bērniem/jauniešiem, tostarp “Vasaras dienas”;
2. Piedalīties jauniešu centra publicitātes un vizuālo materiālu (foto/video) veidošanā;

3. Piedalīties jauniešu centru projektu un pasākumu īstenošanā;
4. Iesaistīties ikdienas aktivitāšu plānošanā un realizēšanā; 
5. Organizēt dažāda veida meistarklases, nometnes, aktivitātes, pārgājienus.


	Profesija
	Sociālo mediju speciālists 

	Profesijas kods
	333939

	Galvenie darba pienākumi
	1. Gulbenes novada pašvaldības sociālo mediju kontu administrēšana;
2. Dažādu vizualizāciju sagatavošana, informācijas sagatavošana par Gulbenes novada pašvaldības darbu;
3. Atbalsta sniegšana sabiedrisko attiecību speciālistam.


	Profesija
	Palīgstrādnieks

	Profesijas kods
	932909

	Galvenie darba pienākumi
	1. Uzturēt kārtībā apkārtni, apkopt puķu dobes un pļaut zālienu;

2. Pagasta teritorijas uzkopšanas un labiekārtošanas darbi;
3. Dažādi labiekārtošanas darbi (Telpu, inventāra sakārtošana un uzkopšana); 

4. Plauktu daļu atjaunošana.


	Profesija
	Biblioteku informācijas speciālists

	Profesijas kods
	343302

	Galvenie darba pienākumi
	1. Aktīvs darbs āra lasītavā pie bibliotēkas
2. Bibliotēkas piedāvāto pakalpojumu popularizēšana
3. Klientu konsultēšana
4. Aktivitāšu plānošana un organizēšana


  Gulbenes novada pašvaldības domes priekšsēdētājs
 
Andis Caunītis 
      (pretendenta nosaukums, amats) 

 



 (paraksta atšifrējums)
DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU
� ievērojot Ministru kabineta 2002.gada 8.janvāra noteikumus Nr.10 „Noteikumi par darbiem, kuros atļauts nodarbināt bērnus vecumā no 13 gadiem” un Ministru kabineta 2002.gada 28.maija noteikumus Nr.206 „Noteikumi par darbiem, kuros aizliegts nodarbināt pusaudžus, un izņēmumi, kad nodarbināšana ir atļauta saistībā ar pusaudža profesionālo apmācību”.





KRG_4.2.8_2.pielikums_8.versija_08.06.2020.

