SIA AVOTI ir vadoSais masivkoka mébelu razoSanas uznémums Latvija. Pat
kokriipniecibas nozaré un integrétas vadibas sistémas politikai, uznémuma razota produkcija atbilst pasaules nozares
kvalitates un tirgus prasibam.
Musu spéks ir pieredz€jusi vietéja komanda, kas ir atvérta uznémuma patstavigai attistibai un starptautiskai pieredzei!
Mé&s apzinamies ikviena atskiribu un zinam, ka kopa esam reals spéeks!

Aicinam musu komandai pievienoties:
BRIKESU LINIJAS OPERATORUS/-ES

Galvenie darba pienakumi:

v veikt brikeSu iekartu sagatavoSanu darbam un nodrosinat tehnolodiska procesa
uzraudzibu un nepartrauktu darbibu;
sekot lidzi brikeSu tehnologisko iekartu tehniskajam stavoklim;

v
v" nodrosinat kvalitativas un uznémuma prasibam atbilstoSas produkcijas razoSanu;
v' ievérot uznémuma ieks€jas kartibas noteikumus.

No Tevis sagaidam: Tev piedavajam:

vélama pieredze darba ar raZosanas v’ atalgojumu sakot no 6,00 — 6,90 EUR/bruto;
tehnologiskajam iekartam; v bezmaksas pusdienas;
v

atbildibas sajutu pret darbu un darba vidi, veselibas apdro$inadanu péc parbaudes laika
iekartam, tehniku; beigam;
precizitati darba izpildé un sp&ju ievérot darbu inovativa raZo$anas uznémuma ar
kvalitates prasibas; izaugsmes iesp&jam;
prasmi sadarboties kolektiva un izpildit tieSa nepiecieSamas apmacibas un pieredz&jusa
vaditaja norades. koléga atbalstu uzsakot darba gaitas;

atbalstu noklisanai darba vieta.

Jusu CV gaidisim lidz 28.06.2023. ar noradi “BRIKESU LINIJAS OPERATORUS/-ES”
uz e-pastu personals@avoti.lv, kontakttalrunis uzzinai 64471180.
Pateicamies visiem par atsaucibu, bet sazinasimies tikai ar tiem kandidatiem, kurus aicinasim uz klatienes sarunu.

Informé&jam, ka jlsu iesniegtie dati tiks apstradati un uzglabati Si atlases konkursa norisei. Personas datu apstrades parzinis, attieciba uz
kandidatiem uz vakancém, kuri ir iesniegusi pieteikumu ir SIA AVOTI, vienotas registracijas numurs: 43201013784, “Avoti”, Lizuma pagasts,
Gulbenes novads, LV-4425. Personas datu apstrade notiek saskana ar visparigas datu aizsardzibas regulas 6. panta 1. punkta a), b), c) un f)

apakspunktu; Darba likuma 33., 35., 38. pantu.




