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Gulbenes 2.pirmsskolas izglitibas iestade “Riukitis”

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
programmas vietas adrese : — skaits, uzsakot [noslédzot sekmigu
nosaukums programmas C N Licencesanas programmas programmas
kods (]a. at.SI’{.lraf 1o datums apguvi (prof. |apguvi (prof. izgl.)
Juridiskas izgl.) vai uzsakot| vai noslédzot
adreses) 2022./2023. |2022./2023.mac.g.
mac.g. (31.05.2023))
(01.09.2022.)
Pirmsskolas 01011111 V_108 | 11.01.2011. 127 127
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi
macibas izglitibas iestadg):

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

dzivesvietas maina - 2022./2023. macibu gada laika- 2 izglitojamie ;
v€lme mainit izglitibas iestadi - nav
cits iemesls- nav

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak - nav
ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 Logopéds
personals, noslédzot 2022./2023. mac.g. Papildus: specialais pedagogs
(Iidz 31.05.2023.) un psihologs- konsultativi no

pasvaldibas IP

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Attistosa un harmoniska vide palidzet veidoties aizrautigam, rado$am un
veiksmigam personibam
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Zinatkars, paSaizliedzigs, emocionali lietpratigs bérns-
vertigs nakotnes sabiedribas dalibnieks

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

Drosiba- domat un rikoties pardomati, uzticami un labveéligi sev un citiem

RadoSums- parvarét $kérslus, veloties un izmantojot iesp&jas radit ko jaunu, originalu

Izglitiba- mérktiecigi mekl&t , pamanit un izmantot iesp&jas pilnveidot sniegumu




Gulbenes 2.pirmsskolas izglitibas iestade “Riukitis”

Ciena- atzit un noveértét savas un ikviena cilvéka spgjas, vertibas, zinasanas, nopelnus

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

RadoSuma un
kritiskas
domasanas
sekmésana PII
personalam,
izglitojamajiem,
motivgjot talantu
apzinasanai,
attistiSanai

a) kvalitativi

- Macibu darbibas
pedagogi inicié radosu
pieeju, sekméjot
savstarpgju lidzdarbibu,
sadarbibu un izglitojamie
rada individualitati
apliecinoSus darbus

- Izglitojamie macibu
satura apguve ieksgji
motiveti, spgj izveleties un
lietot atSkirigas metodes,
panémienus, materialus

Sasniegts , turpmak attistams,
transformgjot radosu pieeju- jaunrade

b) kvantitattvi

- Visu pirmsskolas
macibu jomu satura
apguve ieklauts makslas
izstazu, izrazu, vide
izvietotu makslas ,
arhitektiiras vai dabas
objektu ekskurss visu
vecumu grupam.

Dalgji sasniegts.

Sasniegtais rezultats attiecinams uz
3-6gadigo grupam:

esosas iestradnes izmantotas par

bazi jaunrades iniciattvam.

1-2gadigo grupas- apmekl&jums arpus PII nav.

-vismaz 80% pedagogu
macibu darba norisé
realiz€ musdienigas,
netradicionalas macibu
darba metodes,
panémienus;

Dalgji sasniegts-

inovativas metodes ikdienas darba norisés lieto-
Vienmer — 67%

Reizém — 33%

- Visiem izglitojamajiem
nodrosinata iesp&ja dalibai
PII profil€tu interesu jomu
radosajas darbnicas;

Sasniegts
Nodrosinatas regularas
darbnicu nodarbibas 3 jom;as, 1 joma
—darba norise nodarbibas uzsakta 2.pusgada.
Darbnicu piedavata satura izstrade
sadarbojas PII personals un
izglitojamo vecaki//kopienas parstavji
darba grupu sanaksmegs.
1pusgada vada pedagogi,
2.pusgada — ar1 izglitojamo vecaku,
kopienas parstavju iesaiste

- Savas idejas Tstenosanai
60% 4-7 gadigie
izglitojamie sp&j patstavigi
izvéleties iecert,
materialus un
eksperimentgt ar

Sasniegts- turpmak attistams,
transformg&jot radosSu pieeju- jaunrade
4-gad. -71%, 5-gad, - 85%,

6-gad. -92%
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izveletajiem tehniskajiem
panémieniem.

-Visi darba rezultati
(priekSnesumi, izstades,

Sasniegts
Publicitate- PII majas lapa

projektu darbi) tiek http://www.gulbenes2pii.lv/
prezenteti PII un vietgja un Facebook vietnes Gulbenes 2.PII “Rikitis”
kopiena; majas lapa

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Macisanas darot:
audzinasana darba un
atbildiba par sasniegto
rezultatu

a)

kvalitativi

Beérni guvusi izpratni, ka katrs cilveks ir unikals un vertigs, vina
individualais sniegums svarigs kop€ja mérka sasniegSana;
Lietojot dazadus izteiksmes lidzeklus, bérni istenojusi radoSas
idejas, attistijusi izteli, fantaziju, praktiska darba iemanas, guvusi
pozitivas emocijas no jaunrades procesa;

Beérnos izveidojusies dzilaka izpratne par resursu saudzigas

lietosanas aktualitati, pilnveidojies gribas Ipasibu briedums un
atbildiba par kopiga rezultata sasnieg§anu

b)

kvantitativi

Jaunrades un uznéméjdarbibas iniciativas/ projekta izveide PlI
katra grupa, sadarbiba ar bérnu gimeném un viet&jas kopienas
parstavjiem aktualiz&jot berniem merktieciga darba izpratni un
primaro darba pieredzi

Katram izveidotajam grupu darba projektam ir
konsultants(praktikis uznéméjs) no vietgjas kopienas.

TikSanas ar uznémeéjdarbibas profesionaliem PII visas grupas
Klatieng apmekl&tas razotnes, profesionalas jomas darbnicas
vismaz 3grupam

4-79. grupas berni spgj pastastit par sava projekta ieceri,
planoSanu, IstenoSanas mazos solus

Vismaz 90% uzsakto iniciativu un darba projektu planosana,
IstenoSana sekmiga, veikta rezultatu prezentéSana

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-PII izveidota un Tstenota ¢ Atbalsta sistéma

-Specialistu piesaiste ja PII izglitojamajiem

izglitojamajiem, nodro§inot ieklausanu’ un PII
Atbalsta komandas , sadarbiba ar pedagogiem,
izglitojamo vecakiem veiktais darbs, nodroSina
optimalu macibu sniegumu izglitojamajiem, ko

tiek noteiktas specialas izglitibas programmas
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apliecina 82% izglitojamo gimenu aptaujas
respondenti.

PII, sadarbiba ar gimeném un/vai lidzot
arstniecibas personu atzinumus, rekomendacijas,
regulari tiek izvertéta izglitojamo macibu snieguma
dinamika, ar meérki nodrosinat efektivu macibu
audzinasanas darbu ikdiena.

-Lai analizétu zema individuala macibu snieguma
c€lonus un, lemtu par piemeérojamo atbalstu
macibu, audzinasanas darba vai veidotu
individualos izglitibas planus, PII personals
nodro$ina individualas sarunas vismaz 46%
izglitojamo vecakiem un diferencétu,
individualiz&tu pieeju- 100%.

- PII regulari iegiist, apkopo datus par PII sniegta
pakalpojuma kvalitati un merktiecigi analiz€ no
visam PII m&rkgrupam sanemtos ieteikumus.

- PIl izveidota “Izglitibas kvalitates vadibas sist€éma”
nodros$ina ikdiena musdienigas un efektivas
macibu/audzinasanas darba norises, ko apliecina
85% pedagogu macibu nodarbibu veroSanas
rezultati.

-Precizét izglitojamo vecaku aptaujas saturu,
meklgjot analogus risinajumus tas norisei, lai
nodro$inatu visu vecaku, kuru bérni absolve vai
maina PII, AS sniegSanu/sanemsanu par PII
pakalpojuma kvalitati ik gadu.

-Izveidot info grafiku/atgadni  izglitojamo
vecaku informéSanai par  PII izglitojamo
macibu snieguma veértéSanas sistému.
-Nodrosinat izglitojamo vecakiem E-klase
regularu info par macibu t€mas apglstama
satura SR izverteSanas kriterijiem visos
vecumposmaos.

Nav novérojama sisteémiska izglitojamo macibu
partraukSana, PII pakalpojuma kvalitates del.
2022./23.macibu gada - atskaitiSana dzivesvietas
mainas dél- 2 izglitojamajiem.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Metodiska darba sisteéma PII, precizgjot atbildibu
joma parraudziba un datu ieguve , nodroSina
vienotu macibu darbibu véroSanu, izvértéSanu un

analizi, labas prakses piemeéru un kvalitativu
maciSsanas un macisanas procesu norisu
organize€Sanas pieredzes parnemsanu, ko

apliecina 85% pedagogu un pedagogu savstarpgjo
nodarbibu veérosanas rezultati.

PII pedagogu vertikalo un horizontalo maciSanos,
pieredzes apmainu, individualo macibu darbibu
un reZima momentu véroSanu starp kolégiem
saturs, mérktiecigi nosakot pamatojoties uz
iepriek$gja perioda verojumu datu analizes
rezultatiem, efektivaks.

Jauno  pedagogu(studgjoso) profesionalo
kompetencu kvalitativu pilnveidi ~ PII sekmé
ikdiena nodros§inatu mentoru atbalsts/parraudziba.

Aktualizét iesp€ju izglitojamajiem ar zemiem
macibu sasniegumiem, sadarbiba ar vecakiem,
apmeklét PMK, turpmakas izglitibas programmas
precizeésanai.
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-Izglitojamo ikdienas macibu darbibu formativas
veértéSanas norises efektivitati uzlabojusi PII
izveidota formativas veértéSanas kartiba, nosakot
vienotu veidlapu un skolvadibas sistéma E-klase
veiktie formativie izglitojamo macibu snieguma
vertejumi, kas lauj pedagogiem un vecakiem
izvertet bernu individualo izaugsmi un dinamiku.
- Izglitojamo macibu snieguma formativo
vertgéjumu atspogulosana E-klase, sniedzot
vecakiem info par PII vertéSanas sisttmu kopuma
un detalizeti, un, nodrosinot individualas sarunas
par bérna macibu snieguma attistibas dinamiku,
nodrosina pieaugosu vecaku ieinteres€tibu un
atbalstu bérniem ikdiena.

Sistematisks izglitojamo macibu snieguma
vertéSanas darbs, datu analize un sadarbiba ar
specialistiem,  izglitojamo vecakiem- b&rnu
individuala macibu snieguma pozitivas dinamikas
nodro$inaSana ikvienam PII audzeknim.

- Atbalsta sisttma PII, nodrosinot individualu
pieeju  gan izglitojamo specialo vajadzibu
gadijumos, gan talantu potenciala atbalstam, un
nosakot ieklaujosa atbalsta pasakumu steno$ana
bérnu, PII personala, vecaku atbildibu- sadarbiba
ar specialistiem, atzistama par efektivu, ko
apliecina 100% pedagogu un 71% izglitojamo
gimenu aptaujas respondenti un 85% pedagogu
macibu darbibu vertésanas dokumentu analize.

-Informacijas par izglitojamajiem sniegto atbalstu
sniegSana E-klase, individualo izglitibas planu
satura planoSanas un TstenoSanas dokumenti,
nosakot PII personala, vecaku atbildibas par
noteikto mérku sasniegSanu, nodroSina optimalu

veikta  pedagogiska/  audzinasanas  darba
atspogulosanu un konfidencialitati.
-2022./2023.macibu gada , Latvijas izglitibas

iestazu sadarbibas projekta  “Skola katram

bernam: IeklaujoSas izglitibas iesp€jas un
risinajumi izglitibas iestade” ietvaros,  PII
izveidota ‘Izglitojamo talantu potenciala

apzinaSanas, attistiSanas sist€éma’, nodroSina
atbalstu  izglitojamajiem, kam padzilinatas
zinasanas, spgjas vai intereses kada no macibu
jomam.

-Atbilstosi izglitibas iestades perspektivas
attistibas mérkiem, macibu gadam noteikto
attistibas prioritaSu un galveno uzdevumu
macibu, audzinasanas un ieklaujosas izglitibas
jomas un PII izglitibas kvalitates vadibas sistéma
definéto mérku un uzdevumu izglitibas
kvalitates nodroSinaSanai un atgriezeniskas
saites sanemsSanai par paveikto sasniegSana
sekmiga, ko apliecina

PII pasvertesanas dati: maciSanas vadiSana,
macibu darbibu norise 2022./23.macibu gada
efektiva 1.pusgada 70%; 2.pusgada-82% no
verotajam macibu darbibu hospitacijam.

-Info sniegSana izglitojamo vecakiem par
apglstamo macibu t€ému SR, kritérijiem, to
izverteésana.

- Profesionalo kompetencu pilnveide pedagogiem
macibu uzdevumu SR izvert€Sanas Kkritériju
noteikSana(ar/bez izglitojamo iesaistes)  visos
vVecumposmaos.
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- Pedagogu prasme izvirzit objektivus
profesionalos un individualos mérkus, péc PII
kolektivajam macibam Smart metodika, par
25% pilnveidojusies, pedagogu aptaujas dati
liecina, ka 92 % ka optimalas verte savas
planosanas un pasvaditas macisanas procesa
organiz€$anas prasmes; 75%- attistoSas AS
sniegSanu, bet 50%- SR definésanu, bet 42%
pedagogu atzist, ka macibu procesu plano kopa ar
b&rniem.

- Macibu darbibas PII tiek 1stenotas visas dienas
garuma, nodro$inot kvalitativu zinaSanu apguvi
un to lietoSanu atskirigas situacijas, ko apliecina
izglitojamo macibu sasniegumi- 99%
izglitojamo sasniegumu pozitiva dinamika un
macibu satura apguve A vai P 6gadigajiem-
90%, Sgadigajiem- 82%, 4gadigajiem- 67%,
3gadigajiem- 74%, 2gadigajiem- 78%, 1-
2gadigajiem- 38%.

- PII vadibas nodrosinatais atbalsts

pedagogiem, veicot profesionalas darbibas
pasSvertésanu, analizgjot stipras/vajas jomas un
nosakot nepiecieSamas profesionalas pilnveides
jomas, lauj giit precizus datus, lai efektivi planotu
un organizetu profesionalo kompetencu pilnveidi
gan pieredze bagatiem, gan jaunajiem
pedagogiem, atbalstot pasvadito, koordingjot
horizontalo, organizgjot vertikalo macisanos un
planojot PII regularu dalisanos labas prakses
piemeéros.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-VIIS sistema nodrosinata aktuala informacija par
izglitibas iestades nolikumu, izglitibas iestades
darbibu un izglitibas programmas TstenoSanu,
istenoto izglitibas programmu, informacija par
izglitojamo neattaisnotajiem kav&jumiem
apliecina PII darbibas efektivitati.

-PII timekla vietng ievietota paSnoveértejuma
zinojuma publiskojama dala satur informaciju par
PII darba organizaciju un noris€m, prieksstatu
par PII darbibas prioritatém un SR..

-PII steno pirmsskolas izglitibas
paraugprogrammu, planojot, Tistenojot un
izvertgjot macibu satura apguvé papildinajumu-
macibu jomu “Vertibizglitiba”, kas veértéjama ka
kvalitativs visparcilvécisko un PII defingto
prioritaro vertibu apguves instruments.

-PII tiek Tstenota interaktiva macibu programma
FasTracKids Fundamental 5,6gadigajiem
izglitojamajiem un  Robotic-  6gadigajiem

Sabiedribas inform&Sana par PII piedavato
pakalpojumu nozimi pirmsskolas vecuma b&rnu
sociali emocionalaja attisttba un personibas
pilnveide.
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izglitojamajiem, to satura apguveé nosakot SR un
izvertgjot to sasniegSanu, kas atzistams ka
nozimigs papildinajums pirmsskolas izglitibas
programmas macibu saturam un efektivi
nodrosina atbalstu talantigajiem izglitojamajiem.
- PII 5,6 gadigajiem izglitojamajiem nodro§ina
“Dzimbas” 11 solu drosibas programmas’

apguvi, kas sekmigi papildina audzinasanas
darba prioritasu sasniegSanu un ikdiena pilnveido
izglitojamo socialas saskarsmes kvalitati un
izpratni par dro§ibu komunikacija arpus iestades.

-PII darbiba sekmiga, attistiba tiek mérktiecigi
planota, iesaistot visas merkgrupas, ko apliecina
vienotas PII attistibas prioritates macibu,
audzinaSanas un resursu vadiba un vienota,
personala un vecaku kopdarba, noteiktas PII
vertibas un absolventiem attistamas prioritaras
prasmes, kas ieklautas PII attistibas plana 2022.-
2025.gadiem.

- 100% pedagogu norada, ka izprot savu atbildibu
un veicamo ricibu PII izvirzito mérku sasniegSana,
efektivi nodroSinot macibu un audzinasanas darba
mérku un uzdevumu planosanu, pamatojoties uz
ieprieksgja perioda datu analizi, kas nodroSina
objektivu SR izvirziSana vecumposmos, macibu
gadam un individualaja darba, ka arT paredz
iespju, tos, periodiski izvertgjot, optimizet.

— PII izglitojamo vecaku informé&tibu par macibu
darba organizaciju nodroSina grupu vecaku
sapulc€s; par PII iek$€jo normativo aktu
regulgjumiem un ikdienas macibu/audzinasanas
darba norisem-E-klase; par izglitojamo macibu
sasniegumiem un spéju attistibas dinamiku — E-
klase un individualajos e-pastos, papildus
nodrosinot padzilinatu skaidrojumu, aktualizgjot
detalizeéti péc nepiecieSamibas, individualas
sarunas ar vecakiem, kas kopuma atzistama par
efektivu informacijas apriti.

Vienotu 2gadu mérku, SR, prioritaro uzdevumu
noteik§ana pa vecumposmiem : 1,2gadigajiem,
3.,4gadigajiem, 5,6gadigajiem ,
nodrosinot sekmigu péctecibu pirmsskolas
izglitibas programmas apguve.

-PII pakalpojuma kvalitati nodro§ina profesionala
savstarpgja sadarbiba vienotu PII attistibas
prioritasu sasniegsana, ko apliecina secinajumi, ka
87% pedagogu mérktiecigi sadarbojas izglitibas
programmas istenoSana, nodrosinot
starppriekSmetu saikni, starpdisciplinaro
macisanos, apzinoties savu lomu macibu satura
apguves nodro§inasana ikkatra vecumposma, 78%
pedagogu apzinas savu atbildibu izglitibas
programmas 1stenoSana, mérktiecigi sadarbojas ar
kolégiem, profesionalas pieredzes apmaina un
horizontala  maciSanas un, atzina, ka
100%pedagogi, aptauja noveérte ka noderigu
kolégu un administracijas atbalstu individuala

-Definét logopéda, ka valodas attistibas
specialista [idzdalibu vecumposmu SR noteiksana
valodas macibu joma, nodroSinot sekmigu
pectecibu un kvalitativu tekstpratibu pirmsskolas
absolventiem.

-Aktualizet starppriekSmetu saiknes integréSanu
ikdienas macibu darba, grupu pedagogu sadarbiba
ar PII atbalsta specialistiem (sports, muzika |,
logopéedija)
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profesionalas darbibas snieguma pilnveid€, bet
58%- sadarbibu ar atbalsta specialistiem.
-Caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguve,
izglitibas iestade defin€to audzinasanas prioritaro
darbibas virzienu ievieSana vienota izpratne un
sadarbiba ir visam PII personalam, ko apliecina
merktiecigi istenotie macibu un audzinasanas
uzdevumi un aktivitates, kas veido izglitojamiem
izpratni par attieksmi pret valsts simboliem,
patriotismu un lojalitati Latvijai: daliba vides
izglitibas aktivitaSu konkursos, inicigjot PII
labdaribas akcijas- attistot socialas empatijas un
pilsoniskas  Iidzdalibas  pamatprasmes un,
nodro$inot iesp&ju izglitojamajiem iesaistities
starptautiskos sadarbibas projektos, veicinot
piederibas sajiitu un lepnumu par savu valsti.

-PII rikoto pasakumu saturs, biezums un norise
tiek mérktiecigi planota saskana ar PII noteiktam
vadlinijam, izvertéta saskana ar PII gada
prioritarajiem mérkiem un, pirmsskolas izglitibas
satura apguves konteksta, atzistama par efektivu
un lietderigu, kas lauj deleggt atbildibu par macibu
un/vai arpusstundu pasakumu satura un norises
organiz€Sanu un kvalitati izglitojamajiem, PII
personalam, izglitojamo vecakiem, Iestades
padomei.

-Veicot PII darba pasvert§jumu un iepazistinot ar
jauna perioda prioritateém, visam mérkgrupam tiek
dota iespEja sniegt AS par jau realiz€tam PII
aktivitattm un iesaistities planosana, izsakot
ieteikumus, lidzdarbojoties, koment&jot norisu
planojumu, kas sniedz info, ka 96% izglitojamo
vecaku un 92% pedagogu verte PII pasakumus ka
lietderigus, to saturu- noderigu izglitojamo
prasmju un personibas kompetencu pilnveidei.

-PII darba planojums, analizgjot izglitojamo
macibu darba intensitates balansu macibu gada,
meéneSu noslodzes, ned€las, dienas garuma,
apliecina, ka macibu posmu sakuma un beigu
laiks tiek izmantots efektivi un produktivi,
veidojot optimalu dienas ritu un macibu darbibu
planojumus vecumposmiem, nosakot macibu
darba norisu ara vide un telpas proporciju, nosakot
vadlinijas rezima momentu saturam un nodrosinot
iespgju un laiku giit datus, merktiecigi planot,
noteikt darba prioritates, realizét planoto un,
veicot periodisku sasniegto macibu meérku
pasverteSanu/ argjo verteSanu, izdarit secinajumus
turpmaka darba organizacijai.

- Izglitibas iestades vadiba ieintereséta visu PII
organiz&to procesu optimala noris€ un iesaistito
mérkgrupu labizjuta, iesaistoties un risinot
gadijumus, kad tiek konstatétas problémas,

Analizet pEcpusdienas celiena aktivitasu
planojumu, nodros$inot dinamisku un
daudzveidigu aktivitaSsu piedavajumu  visu

vecumposmu izglitojamajiem, lietojot apgttas
zinasanas atSkirigas situacijas.
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uzklausot visas iesaistitas puses: PII tiek veikts
skrinings vai ir izglitojamie, kam nav iespgja
iestad€ ierasties savlaicigi- uz macibu laika
sakumu, proaktivi analiz€ot c€lonus un
komunicgjot ar izglitojamo vecakiem, lai
nepielautu $adas situacijas.

-PII darbs materialo resursu vadiba optimals, ko
apliecina fakti: grupu skaitliskais piepildijums —
maksimals; nav vakanéu pedagogiska personala
nodro§indjuma; notick pakapeniska pedagogisko
kadru atjaunosanas(ienak jaunie pedagogi).

- PII infrastruktiira un materialtehniskie resursi
pietickami pirmsskolas izglitibas programma
definéta lietpratiba balstita satura apguvei
optimala kvalitate, ko apliecina izglitojamo
macibu sasniegumi ikdienas darba A vai P:
6gadigajiem-  90%;  Sgadigajiem-  82%,;
4gadigajiem-  67%; 3gadigajiem-  74%);
2gadigajiem-78%);

1-2gadigajiem- 38%.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. lestades partneriba Eiropas Savienibas programmas Eiropas Solidaritates korpuss ietvaros
realizéta brivpratigo darba projekta  (Nr.2022-1-LV02-ESC51-VJT-000080173) - brivpratigo
jauniesu no Austrijas, Italijas darbs iestadé no 2022.gada septembra Iidz 2023.gada jiinijam, iesaistoties
macibu darba noris€, aktivitates, sazinas anglu valoda pilnveidoSanas iesp&jas b&rniem, iestades
personalam.

4.2. Starptautiskais E- Twinning projekts " We are full of wonder" 6gadigo grupa 2022/2023.macibu
gada, sadarbiba ar Spanijas un Rumanijas izglitibas iestadém 1istenojot kopigas gadskartu ierazu
tradiciju izp&tes aktivitates.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Nav

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates

Macibu Prioritate Sasniedzamie rezultati
gads

6.1.1. | 2022./ Veseligas  dzives  vides | -Planveida visu PII mérkgrupu garigas un fiziskas
2023. nozime personibas | veselibas veicinaSanas preventivo, profilaktisko un

pilnveide: DbalstiSsanas uz | atbalsta pasakumu sisteémas veidoSana, kas Tstenojama
pozitivo cilvéka- dzives | sadarbiba ar izglitojamo gimeném, izglito visas PII
speks meérkgrupas, veido jaunus paradumus, uzlabo dzives
kvalitati ikdiena.

-Katru ménesi PII organizé tematiskas aktivitates, kas
popularizé  veseliga dzivesveida pamatprincipus-
izglitojamajiem, darbiniekiem, vecakiem.

-Ikviena PII tematiska pasakuma vadliija- veseliga
dzivesveida sekmé&Sana.
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-Visiem PII izglitojamajiem nodroSinatas nodarbibas
daba vienu dienu ned€la un dabaszinatnu jomas
nodarbibas tikai daba.

6.1.2. | 2023./ Macies darot: audzinasana | -Jaunrades un uznémgjdarbibas iniciativu programmas
2024. darba un atbildiba par | izveide PII, personalam sadarbiba ar izglitojamajiem,
sasniegto rezultatu. vinu vecakiem- aktualiz&jot merktieciga darba izpratni
un primaro pieredzi izglitojamajiem.
- Katra vecumposma grupu darba projektu planosana,
istenoSana sekmiga, rezultatu prezentéSana veikta.
- Katram izveidotajam grupu darba projektam ir
konsultants, praktikis uznéméjs, no vietéjas kopienas.
6.1.3. | 2024. Aktivitates, paSiniciativas | - Bérnu snieguma veértéSana balstita uz formativas
12025. sekmé&Sana izglititba un | vert€Sanas principiem, kas uzsver paSnovertgjuma,

pilsoniskaja Iidzdaliba.

konstruktivas atgriezeniskas saites, vienaudzu atbalsta un
pieradijumu par iegiitajam zinaSanam mekl&Sanas nozimi.
- Bérni izprot ricibas-seku c€lonsakaribas, ikdiena rikojas
atbildigi, paSapzinigi, inici€ parmainas.

-Prasme izteikt, pamatot un aizstaveét savu viedokli,
domas vismaz 65% bernu 3-5gadigo grupas un 95%
absolventu.

-Sekmigas bérnu, gimenu un PII iniciétas labdaribas,
sadarbibas un lidzdalibas akcijas, vides izglitibas
aktivitates, kuru norise atspogulota vietgja kopiena

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
2021./2022.macibu gada Realizgjot mérktiecigu pasakumu kopumu (* pedagogu vienotu kompetencu

pilnveide, vienotu saskarsmes/etikas kultira visam mérkgrupam iestade,

vertibizlitibas, pozitivas

disciplineSanas un garigdas veselibas veicindSanas mdcibu satura apguve), iesaistot visas PlI
mérkgrupas, par 20% uzlabojies iestades mikroklimats, sekmeta saskarsmes kulttira, labizjuta.
Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem izveidota PII darbinieku profesionala snieguma motivéSanas
sisttma sekmé vecaku kompetenci un ieinteresétibu iestades darba rezultatu kvalitateé un , vienlaikus,
sekmg darbinieku motivaciju profesionala snieguma uzlabosanai.

2022./2023.macibu gada

Vienoti pasakumi ar visu PII mérkgrupu iesaisti$anos, aktualizgja atbildibu

par savu individualo veselibu, sportiskam aktivitatém un uzturu ikdiena. Pll tematisko pasakumu vadliija
— veseligs dzivesveids- izzinot un popularizgjot veseligu uzturu, sporta aktivitates, emocionalu vienotibu un
savstarpgjo atbalstu, kopigas aktivitates- vienotibu mérka sasniegSana lava analiz€t esoSos paradumus un
apzinat faktisko PII aktivitasu ieguldijumu, ta apjomu, secinot, ka:

Ikdienas paradumi veseliga uztura joma gimenés ir aktuali 48% gimengs;
Atsauciba dalibai izzinoSa rakstura (Iidz 15% no PII gimeném) un sportiskas (Iidz 65% no PII
gimenu) aktivitates;

Turpinams izskaidrojosais darbs, mérka aktivitates sabiedribas izglitosana un veseliga dzivesveida
popularizésana.

Citi sasniegumi

6.3. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).
2022./2023.macibu gada PII, Latvijas izglitibas iestazu sadarbibas projekta “Skola katram bérnam:

Ieklaujosas izglitibas iesp&jas un risinajumi izglitibas iestade” ietvaros,

izveidoja un prezentgja

“Izglitojamo talantu potenciala apzinaSanas, attistiSanas sistemu”.
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6.4.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Macibu gada nosléguma pirmsskolas izglitibas satura apguve (saskand ar STAP) sekmiga A vai P:
6gadigajiem- 90%; Sgadigajiem- 82%; 4gadigajiem- 67%; 3gadigajiem- 74%; 2gadigajiem-78%; 1-
2gadigajiem- 38%.izglitojamo.

Pozitiva spé&ju attistibas dinamika 99% izglitojamo.

Izglitibas iestades vaditaja Sandra Brieze

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU



