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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods s datums  |apguvi (prof. izgl)  (prof. izgl) vai
juridiskas vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.mic.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vizuali plastiska 20V21100 1 P- 16025 26.09.2017 71 63
maksla
Vizuali plastiska 20V21100 1 P- 16026 26.09.2017 75 66
maksla
Vizuali plastiska 20V21100 1 Annas Sakses P- 16026 26.09.2017 20 20
maksla iela 3A,
Lejasciems,
Lejasciema pag.,
Gulbenes nov.,
LV-4412
Vizuali plastiska 20V21100 1 Lizuma P- 16026 26.09.2017 39 39
maksla vidusskola
“Pils”, Lizums,
Lizuma pag.,
Lizuma nov.,
LV-4425
Vizuali plastiska 20V21100 1 “Rankas AVS”, | P-16026 26.09.2017 36 36
maksla Skolas iela5,
Ranka, Rankas
pag., Gulbenes
nov., LV-4416
Vizuali plastiska 20V21100 1 “Gulbisa P- 16026 26.09.2017 6 5
maksla pamatskola”,
Gulbitis,
Jaungulbenes
pag., Gulbenes
nov., LV-4420




1.2.1zglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma 2022./2023. macibu gada laika :

1.2.1. dzivesvietas maina — 9 izglitojamie

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi - nav;

1.2.3. cits iemesls — partrauktas macibas sakara ar intereSu mainu un slodzi

visparizglitojosa skola — 9 izglitojamie.

Skola izglitojamo skaits ir stabils, pavisam kopa 247 izglitojamie visas programmu istenosanas
vietas uz 2022. gada l.septembri, macibu gadu beidzot 229 izglitojamie. Macibu partrauksana
visbiezak saistita slodzi visparizglitojosajas skolas, ka arT intereSu mainu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. llgstoSas vakances izglitibas iestade | 1 Keramika
(vairak ka 1 menesi) 2022./2023.
mac.g. (I1dz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | O Nav nepiecieSams
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzglhtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.Izglitibas iestades misija —
1)Izglitot radoSas personibas, topoSos maksliniekus, dizainerus, multim&diju specialistus,
makslas un dizaina vertibu pazing&jus, nakamos Latvijas valsts patriotus un veidotajus.
2) Rosinat Gulbenes novada kultiirtelpas attistibu ka tradiciju , dabas, vietgjas kulturas,
makslas un amatniecibas, tehnologiju un radosas domasanas sintézes procesu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
1) audzeknis, kas interes€jas par makslu un dizainu, mérktiecigi un neatlaidigi attista savu
talantu un izkopj spgjas,
2) doma radosi, sp&j macities individuali un sadarboties grupa,
3) ir Latvijas valsts un dzimta novada patriots.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — radosums, tolerance, sadarbiba.




2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Na
sasniegts) un komentars

<

Nr.1 Macibu procesa
organiz€Sana jaunas
telpas Gulbeng.

kvalitativi —

1.

Ir notikusi parcelSanas uz
jaunam macibu telpam
Gulbeng, Vidus iela.

Ir nodrosinata izglitibas
iestades pieejamiba un
uzlabota drosiba.

Ir izstradati jauni, situacijai
atbilstosi ieks€jie normativie
akti, sanemti valsts
institliciju atzinumi.

Ir izstradata jauna macibu
darba organiz€Sanas kartiba
un procesu logistika.

Ir apzinats un izstradats jauns
saimnieciskas parvaldibas
modelis atbilstosi telpu
platibai, materiali tehniskajai
bazei un paplasinatajam
funkcijam.

Nav sasniegts, nav pabeigta
telpu parbiive un parcelSanas
nebija iespgjama.

kvantitattvi — 100 % izglitibas
iestades darbinieku un Gulbenes
klases stradajoSo pedagogu ir
iesaistfjusies macibu procesa
organiz€$ana un macibu vides
iekartoSana jaunajas telpas.

Nav sasniegts, jo nav pabeigta
telpu parbtive un iesaistiSanas
nebija iespgjama.

Nr.2 Jauna satura
macibu programmas
izstrade un pedagogu
profesionalas
kapacitates celSana.

kvalitativi —

1.

Ir izstradata jauna satura
profesionalas ievirzes
izglitibas programma
“Vizuali plastiska maksla”,
izvert&jot sabiedribas
mainigas vajadzibas un
atbilstosi LNKC Latvijas
Nacionala kultiiras centra
ieteikumiem un vadlinijam.

1. Nav izstradata, jo
LNKC ir atlikusi jaunu
programmu izstradi uz
2023./2024. macibu
gadu sakara ar
nepiecieSamibu defingt
vienotu izpratni par
programmas nosléguma
sasniedzamajiem
rezultatiem.




2. Pedagogi sistematiski seko
l1dzi sev aktualiem Latvijas
Nacionala kultiiras centra un
citu institiciju piedavatajiem
kursiem makslas metodika
un plano dalibu tajos ar
mérki paaugstinat
profesionalo kapacitati
atbilstosi jauna satura macibu
programmam.

3. Kursos apgiito prasmigi lieto
aktualu macibu uzdevumu un
metodikas izstrad€ ar mérki
nodro$inat audzeékniem jaunu
aktualu zinasanu un prasmju
apguvi.

2. Sasniegts. Pedagogi
apmekl&jusi profesionalas
pilnveides kursus makslas
metodika :

® “Modes dizains — vertibas,
principi, ilgtspeja”, LNKC.

o “Aktudlais modes nozaré
un izglitiba. Modes
industrijas redzama un
neredzama daja”, LNKC.

o “Dizaina zimejums” MIKC
Rigas dizaina un makslas
vidusskola.

o “Tekstilmakslas un makslas
pedagogijas krustpunkti”,
Gulbenes Makslas skola.

® “Tradicionalo makslas
tehniku pielietojums
miusdienu makslas
izglitiba”, Gulbenes
Makslas skola.

3. Sasniegts. Ir izstradati
jauni macibu uzdevumi,
ietverot macibu
uzdevumos audumu
apdruku, porcelana
apdruku, eko druku,
apgerbu dizainu, mozaiku.

kvantitativi —

1. Irizstradatas divas
profesionalas ievirzes
izglitibas programmas (pilna
un pamata) “Vizuali plastiska
maksla”, kas atbilst
sabiedribas vajadzibam un
nozares aktualitatem.

2. Vismaz 70% pedagogu ir
apmekl&jusi profesionalas
pilnveides kursus saistiba ar

1. Nav sasniegts. Nav
izstradatas jaunas
programmas.
Metodiskaja komisija ir
apspriestas LNKC
izstradatas programmu
vadlinijas.

2. Sasniegts. Profesionalas
pilnveides kursus
saistiba ar makslas
macibu priekSmetiem ir
apmeklIgjusi 12
pedagogi jeb 80 %.




makslas macibu
priekSmetiem.

3. Visos macibu priekSmetos
(100%) ir izstradati vismaz 2
jauni macibu uzdevumi.

3. Sasniegts. Visos
macibu priekSmetos ir
izstradati divi un vairak
jauni macibu uzdevumi,
tie ir parbauditi prakse,
pedagogiskaja padomé
ir analizeta to
piem&rotiba macibu
satura apguveli.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu

izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Macibu procesa
un macibu
sasniegumu
izverteésana par
ieprieksgjo periodu
no 2020. — 2023.
gadam un jauna
attistibas plana
izstrade.

kvalitativi —

1. Ir izvertets macibu process
un macibu sasniegumi par
periodu no 2020. — 2023.
gadam.

2. Ir noorganizets makslas
programmu izvertésanas un
turpmakas attistibas
vajadzibu apzinaSanas
pasakums ar skolas
audzeknu, vecaku,
pedagogu un dibinataja
piedaliSanos. Iegttie dati
sistematiz&ti un izanaliz€ti
pedagogiskaja padomé un
Skolas padomge.

3. Ir izstradats jauns Attistibas
plans 2024.- 2027. gadam.

kvantitativi —
1.100 % izglitibas iestades
darbinieku un pedagogu ir
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iesaistijuSies macibu procesa un
macibu sasniegumu izvertésana
un jauna attistibas plana izstrade.
2. Vismaz 70 % audz&€knu un 50
% vecaku ir iesaistijusies makslas
programmu izvertéSanas un
turpmakas attistibas vajadzibu
apzinasanas pasakumos.

Nr.2 Jauna satura
macibu programmu
izstrade un jauno
pedagogu
profesionalas
kapacitates celSana
un ieklausanas
organizacijas darba
procesos.

kvalitativi —

1. Ir izstradata jauna satura
profesionalas ievirzes
izglitibas programma
“Vizuali plastiska maksla”,
1zvertgjot sabiedribas
mainigas vajadzibas un
atbilstosi LNKC Latvijas
Nacionala kultiiras centra
ieteikumiem un vadlinijam.

2. Jaunie pedagogi
sistematiski seko lidzi sev
aktualiem Latvijas
Nacionala kultiiras centra
un citu institiiciju
piedavatajiem kursiem un
plano paaugstinat
profesionalo kapacitati
atbilstosi jauna satura
macibu programmam.

3. Ir noorganizeti komandas
saliedéSanas pasakumi un
jaunie pedagogi ir
iepazinusies ar
organizacijas vertibam un
darba kulttiru.

4. Skolas audzekni ir ieguvusi
iesp&ju apgit miisdienu
aktualitatem atbilstoSu
macibu programmu.

kvantitativi —

1. Ir izstradatas divas
profesionalas ievirzes
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izglitibas programmas
(pilna un pamata) “Vizuali
plastiska maksla”, kas
atbilst sabiedribas
vajadzibam un nozares
aktualitatem.

2. Vismaz 80% jauno
pedagogu ( pedagogiska
darba pieredze 11dz 5
gadiem) ir apmeklI&jusi
profesionalas pilnveides
kursus par pedagogijas un
makslas temam.

3. Ir noorganizéti vismaz 3
komandas saliedéSanas
pasakumi, kuros
piedalijusies vismaz 80%
no jaunajiem pedagogiem.

3. Kriteriju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade meérktiecigi plano un
nodroSina karjeras izglitibu, izglitojamie
macibu procesa un citas aktivitates iepazistas
ar makslinieka vai dizainera profesijas
specifiku un turpmakas apguves iesp&jam.

Merktiecigi turpinat rikot karjeras izglitibas
aktivitates — rikot tikSanos ar praktizgjoSiem
maksliniekiem, dizaineriem, fotografiem u.c.
radoSo profesiju parstavjiem. Vismaz vienu
reizi gada apmeklét Atverto durvju dienas vai
radosas darbnicas makslas vidgjas izglitibas
iestades.

Izglitibas  iestade macibu programmas
nosléguma izzina absolventu un vigu vecaku
vertgjumu par macibu saturu un norisi,
iegiitos rezultatus analiz€ un izmanto
turpmakajam darbam.

Turpinat absolventu un vinu vecaku aptaujas
par macibu saturu un norisi, iegitos datus
analiz€t un izmantot turpmakajam darbam.
Uzsakt aptaujat tos audz€knus un vinu
vecakus, kuri partrauc macibas pirms
programmas apguves, par macibu
neturpinasanas iemesliem un tos analizét un
iegiitos datus izmantot turpmakaja darba.




3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé tiek veidota mérktieciga
sisttma maciSanas un maciSanas procesa
kvalitates izveért€Sanai un pilnveidei. Ir
uzsakts veidot digitalas macibu darbu skates
semestru nosléguma, lai nodrosinatu iesp&ju
analizét macibu sasniegumus  macibu
prickSmetu metodiskajas komisijas péc
skates beigam.

Turpinat pilnveidot macibu darbu skaSu
digitalo norisi, grup&jot macibu priekSmetus
pa nozarém — akad@miskie priekSmeti,
multimédiju  prieckSmeti  un  izvéles
prickSmeti. Uzsakt macibu sasniegumu
analizi pa nozarém, ka konsultantu piesaistot
neatkarigu nozares ekspertu.

Katru semestri notieck macibu stundu
veroSana vismaz 20% pedagogu, to pamata
veic skolas vadiba. Macibu stundu véroSanas
rezultati apliecina, ka izglitibas procesa ir

iesp&jams apgit izglitojamajiem
nepiecieSamas  zinasanas, prasmes un
atticksmes, nodarbibas ir metodiski un

didaktiski profesionali veidotas.

Aktualizét un pilnveidot macibu sasniegumu
vert€Sanas kartibu, diskutét par aktualitateém
vért€Sanas metodika un péc nepiecieSamibas
ieklaut vertésana jaunas formas.

Pedagogi pielago izglitibas saturu katrai

klasei un nodroSina individualu pieeju
ikvienam izglitojamajam macibu stundas
ietvaros.

Rast iesp&u planot papildu individualas
apmaksatas macibu stundas ar merki
nodroSinat darbu ar talantigajiem

audzekniem un izglitojamajiem ar zemiem
macibu sasniegumiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas  iestade 1isteno misdienigas, | [zstradat un licencét jaunas profesionalas
aktualas un pieprasitas profesionalas ievirzes | ievirzes izglitibas programmas “Vizuali
programmas “Vizuali plastiska maksla” | plastiska maksla” pamata un pilnaja apjoma,

pamata un pilnaja apjoma.

atbilsto$i Latvijas Nacionala kulttiras centra
nosacijumiem.

Izglitibas programmu saturs katru gadu tiek
aktualiz€ts, izstradajot jaunus macibu
uzdevumus visos macibu priekSmetos.

Turpinat pilnveidot pedagogu profesionalo
kapacitati un nodrosinat materialo bazi jaunu
tehnologiju un metodiku ievieSanai.

Izglitibas programmu IstenoSana
iesaistitajiem pedagogiem ( vismaz 80 %) ir

Iesaistit
jaunus

izglitibas programmu TstenoSana
pedagogus, nodro§inat  vinu
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vienota izpratne par izglitibas programmu
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.

profesionalo pilnveidi un veicinat vinu

ieklauSanos izglitibas procesos.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. legtts atbalsts 1500.00 EUR Gulbenes novada pasvaldibas nometnu projektu
konkursa un realiz€ta dienas nometne “Pieztimojam ZALO !” 2023. gada augusta.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Nav
5.2. Nav

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1.Prioritates 2021./2022. m. g. [idz 2023./2024.m.g.

Prioritates 2021/2022.m.g. lidz
2023./2024.m.g.

IevieSana 2022./2023. m.g.

Atbalsts audzekniem individualo
kompetencu attistiSana un talantu izaugsme.

217 izglitojamie tika sagatavoti dalibai 15
dazados novada, valsts un starptautiskas
nozimes makslas konkursos.

Sadarbibas ar vecakiem pilnveidoSana.

1. Regulara informacija e- klasé un
skolas majaslapa par aktualitatem
macibu organizacijas jautajumos.

2. Absolventu vecaku sapulce maija.

3. Klasu audzinataju individualas
parrunas par problému jautajumiem
vismaz 1 reizi ménesT ar katra
izglitojama vecakiem.

4. Informacija par aktualiem
jautajumiem audzeéknu vecaku
izveidotajas grupas WhatsApp vietne.

Cienpilnas attieksmes pret autordarbu un
savstarpgjo attiecibu kulttiras veidoSana
makslas izglitibas un publisku pasakumu
konteksta.

1. Absolventu - 6. klaSu audz&knu izlaidums
Vecgulbenes muizas parka — izpratnes
veidoSana par komunikacijas kultiiru
pasakumu rikosana — afisSas, ieligumi,
parrunas par apgérba un uzvedibas kulttiru.
2. Absolventu izstades iekartoSana Gulbenes
muzeja Sarkanas pils mansarda un Gulbenes
novada biblioteka. Ieverojot cienu pret katru
darbu un autoru — vide, darbu noformésana,
anotacijas, publicitate.

Audzeknu lidzdaliba novada
kulturvesturiska mantojuma izzinaSana un
saglabasana.

Skolas audzeknu darbu izstade Starptautiskaja
tekstilmakslas festivala “Divi Juliji”.
Makslinieku novadnieku kulttirvésturiska
mantojuma izzinasana macibu procesa :
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1. Gulbenes muzeja ekspozicijas
apmeklgja 3., 4. un 6. klasu
izglitojamie.

2. Brektes gimenes privato kolekciju
apmekl&ja Lizuma makslas klaSu
izglitojamie.

3. Projekta “Gulbenes zime. Kadai tai
bt ?” iesaistijas 4.-6. klasu audzekni.

Atbalsts profesionalajai orientacijai makslas
izglitibas turpinasanai nakoSaja pakape.

1. Pedagogu papildus darbs ar audzekniem,
sagatavojot iestajparbaudijumiem makslas
izglitibas iestades.

2. Macibu ekskursijas uz Rigu, Dekorativas
makslas un dizaina muzeju, Latvijas
Nacionalo makslas muzeju, muzeju “Rigas
Birza”, Valmieras muzeju, Césim, te€lnieku
Jansonu dzimtas darbnicu “Silkes” Cesu
novada un tikSanas ar profesionalu t€lnieku
Matiasu Jansonu, Jelgavas véstures un
makslas muzeju, INFO dienu apmekl&jums
MIKC Rigas dizaina un makslas vidusskola
gleznoSanas darbnica kopa ar makslinieci
Inesi Mangusi.

Izglitibu nakamaja izglitibas pakapeé maksla
un dizaina ir uzsakusi 1 absolvente, turpina 4
absolventi.

6.2.2 -3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
Izvertejot 2022./2023. macibu gadu, secinajam, ka :

1. Karjeras izglitibas aktivitates ir audzinasanas darba sastavdala Gulbenes Makslas
skola, tas tiek ieklautas ikdienas macibu procesa. Macibu procesu papildinot, tiek
rikoti pasakumi, kas nepastarpinati lauj audzékpiem veidot priekSstatus par
makslinieka un dizainera profesiju — tikSanas un kopigas meistardarbnicas ar

praktiz€joSiem nozares

profesionaliem, dizaina

un makslas vidusskolu

apmekl&jums, macibu ekskursijas uz makslas muzejiem un izstadeém.

2. Lai Gulbenes Makslas skola nodroSinatu pilnvertigu macibu procesu un stundu
planoSanu, ir mérktiecigi sabalansét pedagogu slodzes ta, lai nepiecieSamibas
gadijuma butu pieejami pedagogi, kas var aizvietot prombiitné esosu kolégi. Ir
svarigi savlaicigi planot pedagogu profesionalo pilnveidi ne tikai sava specialitate,
bet ar1 apgiit citu specialitaSu pamatprasmes, lai varétu macit jebkuru makslas

macibu priekSmetu.

3. Macisanas procesa pedagogi lielu véribu pievers individualajam darbam ar katru
audzekni. Tas ir 1paSi nepiecieSams gadijumos, kad audze€knim zemi macibu
sasniegumi. Darba ar talantigajiem bérniem individuala pieeja palidz atklat un
pilnveidot katra izglitojama 1pasas sp¢jas.

4. Makslas skolas absolventu un vigu vecaku aptauja tika iegiiti dati, kas apliecinaja
, ka makslas skolas realizéta macibu programma ir aktuala, saistoSa un
interesanta, tomer ir nepiecieSams vairak piedavat darbu ar dazadiem materialiem,
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ta lai tiktu izgatavotas praktiskas lietas. Vairaki absolventi uzsvéra, ka vélas
keramikas nodarbibas, kas p€dgjos trijos gados vairs nenotieck pedagoga un
macibu telpu trikuma dél.

7. Citi sasniegumi

7.1. 2022. gada oktobrT Baku (Azerbaidzana) Paklaju muzeja notika skolas audzeknu
darbu PopUp izstade, kura tika izstaditi skolas audz€knu darbi par J. Straumes un J.
Madernieka rakstu miisdienu interpretaciju filca tehnika. Skolas pedagogi izstades laika
piedalijas Starptautiska konferencé “Bérni muzeja” un vadija radosas darbnicas Baku
skoléniem, prezent&jot sadarbiba ar Gulbenes novada vestures un makslas muzeju un
Gulbenes novada Izglitibas parvaldi izstradato metodisko uzdevumu ‘“Makslinieku
personibas”. Izstades un darbnicu téma saistita ar Gulbenes Makslas skolas ilggadigo,
mérktiecigo darbu makslinieku Jiilija Straumes un Jilija Madernieka dailrades p&tnieciba
un rado$a mantojuma integréSanu macibu procesa.

7.1.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

1.

Macibu gads pagaja parvarot Covid -19 saslimSanas ierobeZojumu ietekmi
ieprieks€jos gados, atklajas neapgiitas temas, biezi bija jamaina macibu uzdevumu
saturs un planotais veikSanas laiks, jo audz€kniem bija gritibas stradat grupas un
intensivi. Macibu gada laika pedagogi izjuta patstavigu spriedzi, biezi slimoja. Tas
prasija nemitigu stundu saraksta parplanoSanu, macibu uzdevumu pielagoSanu.
Izvertejot 2022./2023. macibu gadu, secinajam, ka audzinasanas darba prioritates
sekmigi tiek realizétas ikdienas darba, ieklaujot tas macibu uzdevumu veikSana.
Esam uzsakusi pilnveidot metodikas un vért€Sanas sisteému, kas izglitojamajiem
ikdienas izglitibas procesa nodroSindja iesp&u sasniegt augstus (25,7 %) un
optimalus (74,3%) macibu rezultatus.

Ikdienas macibu procesa sekmigi tika integrétas dazadu konkursu t€mas, ar mérki
rosinat audzekniem izpratnes veidosanos par dazados macibu priekSmetos apgiito
zinaSanu un prasmju pielietoSanu radoSu starppriekSmetu uzdevumu un projektu
veiksana. Konkursos piedalijas 217 izglitojamie jeb 92 % no audzeknu skaita.
Izglitibas programmas apguvi 2022./2023. macibu gada beidza 40 audzekni,
izstradajot nosléguma darbus visos macibu priekSmetos.

Programmas nosléguma izglitojamie par paveiktajiem darbiem sanéma optimalu
vertgjumu ( 94,87 % ) un augstu ( 5,13%). Vidgjais vertejums 7,89.

Izglitibas iestades vaditajs Sandra Dikmane
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