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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese . uzsakot noslédzot sekmigu
programmas . . Nr. LicencéSanas programmas programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof.izgl.)| (prof.izgl.) vai
Juridiskas vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas 21011111 V_3413 31.07.2020 77 74
programma
Specialas 21015611 V_3414 31.07.2020 4 4
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem
Specialas 21015811 V_3416 31.07.2020 1 1
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem
Pamatizglitibas 23011113 V_3415 31.07.2020 5 6
2.posma (7.-9.klase)
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi
macibas izglitibas iestadg):

dzivesvietas maina - 10 izglitojamie macibu gada laika izstajusies no skolas

dzivesvietas mainas dél;
skola macibu gada laika iestajuSies 11 izglitojamie, jo ir pieejams internats un
neklatienes grupa (7.-9.kl.) pie dienas skolas un art dzivesvietas mainas dgl;

cits iemesls - 2 izglitojamie — atskaititi no 23011113 programmas (vienam sasniegta

pilngadiba, otrs neiesaistijas macibu darba).
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1.2.2.

1.2.3.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak | 1 Krievu valodas skolotajai

31.05.2023.)

ka 1 meénesi) 2022./2023. mac.g. (lidz

ilgstosa darba nespgjas lapa.

Probléma ar krievu valodas
priekSmeta realizaciju
pedagogu trilkuma dg].

iestade
izglitibas

2. Izglitibas
personals

pieejamais
iestade,
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

atbalsta | 2
noslédzot

Psihologs, logop&ds no novada.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija:

Uz vertibam balstita konkurétspgjiga izglitiba, kura sekme pilsoniski atbildigas personibas

veidoSanos.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:
Moderna, videi draudziga skola ikvienam izglitojamajam ir iesp€jas zinasanu, prasmju un
kompetencu pilnveidei, personibas izaugsmei, sp&ju un talantu attistibai, izvirzito meérku

sasniegSana.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentreta veida:
LEPNUMS, VIENOTIBA, ATBILDIBA, MERKTIECIBA.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Nr.1 Kvalitativi

Macibu stundas kvalitates
paaugstinasana izglitojamo
macibu sasniegumu uzlabo$anai

e Paaugstinat izglitojama un pedagoga
sadarbibu maciSanas mérku izvirzisana,
istenoSana un izvertéSana.

e Paaugstinat maciSanas un macisanas
procesa planosanas un IstenoSanas
kvalitati atbilstosi izvirzitajiem
krit€rijiem.

e Merktiecigi vadit izglitojama maciSanas
procesu, palidzgt vinam iegtt zinaSanas
un prasmes, izmantojot formativo
verteSanu.

Dalgji sasniegts — ir iesakts
darbs, kas jaturpina
pilnveidot.

Dalgji sasniegts — sadarbiba
ar kolégiem planoSana
japilnveido.

Dalgji sasniegts — formativas
verteSanas veidu dazadosana
un mérktiecibas uzlabosana.




e PaSvaditas maciSanas prasmju
veidoSana un attistiSana.

Dalgji sasniegts — jaturpina
veidot pasvaditas maciSanas
prasmes skolénos.

Kvantitativi

e Ne mazak ka 75% verotajas macibu
stundas ir saskatama struktiira - stundas
mérku un sasniedzama rezultata
izvirzi$ana, to IstenoSana un
atgriezeniska saite, darbinot sadarbibas
caurviju.

e Vairak ka 70% pedagogu efektivas
stundas kriterijus izmanto stundas
veidoSana, tas noveérojam stundas.

e 50-75% pedagogu stundas vérojami
sniegumi, kas atbilst 3-4 limena
aprakstam.

e 50-75% verotajas stundas skoléns spej
izvertet savu sniegumu un nospraust
uzdevumus sava snieguma uzlabosSanai.

e 50-75% verotajas macibu stundas
pedagogi palidz izglitojamajiem saprast
ka mactties. Tiek pielietoti pasSvaditas
maciSanas elementi - sava darba
planoSana, uzraudziSana, novertéSana
jeb atbildes uz izaugsmes domasanas
jautajumiem.

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Nr.2

Sniegt atbalstu skolénam sevis
izzinaSanas un merktiecigas
pasattistibas procesa

Kvalitativi

e Ikdienas procesos ir vérojamas pozitivas
parmainas izglitojamo uzvediba. Ir
saplanotas audzinasanas stundas sociali
emocionalo kompetencu grupas
“Saprast sevi”, “Parvaldit sevi”,
“Atbildigu lémumu pienemsana”.

e Skoléni ievero skolas ieks€jas kartibas
noteikumus saistot tos ar skolas
vertibam. Ir vérojams, ka pedagogi
pozitivu uzvedibu labveligi atbalsta ar
atbilstoSiem ierakstiem elektroniskaja
zurnala, bet uz uzvedibas noteikumu
parkapumiem reagg€, macot pozitivas
uzvedibas prasmes.

e Klasu audzinataji ir noteikusi
izglitojamo sociali emocionalas jomas
stipras un vajas puses un turpmakas
attistibas vajadzibas.

Dalgji sasniegts

Darbs pie audzinasanas
stundu planoSanas
turpinasies.

Dalgji sasniegts — aktualizet
skolas ieksgjas kartibas
noteikumus, skolénu tiesibas

un pienakumus.

Sasniegts




Kvantitativi

e 50-70% izglitojamo prot atpazit savas
emocijas, tas kontrol&t un pienemt
atbildigus l[émumus.

e Katra klasg ir izvietoti meteriali
paSapzinas veidoSanai.

e Vismaz 50% no v&rotajam stundam bs
verojams, ka skolotaji maca atpazit un
vadit emocijas.

e Vismaz 70% izglitojamo katra gadu
macibu gada beigas pratis nosaukt savas
intereses un emocijas, novertét savu
darbu un uzvedibu.

Dalgji sasniegts — klases
stundas aktualizet
jautajumus par emociju
atpaziSanu un izpausmém.

Sasniegts

Sasniegts

Dalgji sasniegts — turpinas
darbs ar skoléna izaugsmes
kartem.

Nr.3

Skolas stratégisko dokumentu
izstrade nakamajiem trim
gadiem

Kvalitativi

e [zstradats skolas attistibas plans 2023.-
2025.gadam.

e [zstradata audzinasanas programma
2023.-2025.gadam.

Sasniegts

Sasniegts

Kvantitativi

Apstiprinats skolas attistibas plans 2023.-
2025.gadam un skolas audzinasanas
programma.

Sasniegts

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Skola ka maciSanas
organizacija principu ievieSana
skola

a) kvalitativi

e Vienotas vertéSanas sist€mas ieviesana un pilnveidosana skola,
atbilstosi valstT noteiktajai jaunai vert€Sanas kartibai un novada
pienemtajiem noteikumiem akcentgjot formativo verteSanu macibu

procesa;

e Paaugstinat maciSanas un macisanas procesa planosanas un istenosanas

kvalitati;

Veicinat ieradumu veido$anos macibu procesa visos priekSmetos macibu

satura apguves veicinasanai.

b) kvantitativi

100% pedagogu ievero skola pienemto vertésanas kartibu

Vismaz 100% vérotajas stundas tiek izmantota jégpilna formativa

vertésana.

Nr.2

a) kvalitativi




Sociali emocionalas °
audzinasans sisteémas pilnveide

problémas;

Realizet audzinasanas stundu programmu skoléniem pilnveidojot sevis
apzinasanos un pasvadibu;

e Macit un macities pozitivu uzvedibu un prasmes novertet savu ricibu;
e Macit un macities atpazit emocijas, analizgt situaciju un risinat

e Integrét audzinasanas darbu ikviena macibu stunda.
e Skolénu macibu uznémumu darbibas pilnveide ilgtermina;
Vecaku ka nozimiga sadarbibas resursa iesaistiSana skolas dzive.

b) kvantitativi

60-80% izglitojamo sp&j konstruktivi izvertet savu uzvedibu, attieksmi un
macibu rezultatus semestra un macibu gada beigas un izvirzit merkus
turpmakajai darbibai.

Vismaz 50% izglitojamo vecaku apmekle skolas organizetos pasakumus un
iesaistas kopiga darbiba ar izglitojamajiem.

Nr.3
Pirmsskolas izglitibas
programmas integréSana skola

a) kvalitativi

audzekniem;

e Toposo skolnieku integrésana skolas dzive;
e Skolas interesu izglitibas skolotaji vada nodarbibas pirmskolas

e Pirmskolas iesaistiSana skolas pasakumos;
Vecaku izglitoSana un informé&Sana par labvéligu skolas vidi.

b) kvantitattvi

macibu procesu.

Reizi ménest tiek organizetas stundas skola pie skolas pedagogiem
sagatavoSanas grupinas audzgkniem ar mérki iepazit pedagogus un skolas

Vismaz 70% sakumskolas pedagogu apmekle pirmsskolas grupinas un véro
rotalnodarbibas vismaz divas reizes macibu gada laika.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

IzIitibas iestade tiek veikts mérktiecigs darbs ar
izglitojamajiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Notiek sadarbiba ar izglitojamo vecakiem un
atbalsta personalu - psihologu, logopédu.

Visa macibu gada garuma organizét sadarbibu -
skolens + klases audzinatajs + vecaki + skolas
atbalsta personals, ar mérki motivét skolénu
macities un noverst nesekmibu.

NepiecieSams logopéds (vakance) un socialais
pedagogs.

75% pedagogu savas stundas regulari ieklauj
informaciju par dazadam profesijam, karjeras
iesp&jam un specifiskam prasmeém, kas skoléenam var
noderéet citas jomas.

Turpinat macibu stundas integrét karjeras
jautajumus un prasmes, kas nepiecieSamas karjeras
izvele.




3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestad€ ir izveidota merktieciga sistéma
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanai un pilnveidei. Katru semestri izglitibas
iestades vadiba veéro vismaz 20% stundu pie
pedagogiem. Notiek ar1 pedagogu savstarpgjie
stundu vérojumi.

Saskanoti macibu plani, lai efektivak varétu planot
starpdisciplinaras stundas un sadarbibu starp macibu
priekSmetiem.

80% verotajas macibu stundas ir saskatama stundas
struktiira - stundas mérku un sasniedzama rezultata
izvirzisana, to TstenoSana un jégpilna atgriezeniskas
saites snieg$ana, darbinot sadarbibas caurviju.

Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un
personalizacija - dazadu limenu uzdevumu
piedavasana izglitojamajiem. Darbs ar talantigajiem
skoléniem.

Ir izveidots vienots redz&jums par efektivu macibu
stundu, pedagogiem skaidri definéti efektivas
macibu stundas krit€riji un snieguma Iimena
apraksti.

70% pedagogu efektivas stundas kritérijus izmanto
stundas veidosana, tas novérojams stunda.

Turpinat izmantot stundu planoSana efektivas
macibu stundas krit€rijus. Turpinat savstarp&jos
stundu vérojumus un dali$anos pieredzg ar kolggiem.

Skolotaji izprot formativas vertéSanas nozimi un ta
tiek izmantota ka atbalsts izglitojamajam sasniegt
labakus rezultatus. Skolotajs apzinas izglitojama
snieguma ITmeni un uzlabo maciSanas procesu.
Izglitojamais macas novertét savu sniegumu un
planot savu turpmako darbibu, lai sasniegtu stunda
izvirzito sasniedzamo rezultatu.

Izmainas skolas vert€Sans kartiba atbilstosi
jaunajiem MK noteikumiem. Skolotaji strikti ievero
verteSanas kartiba noteikto un strada pie ta, lai ar1
izglitojamie ievérotu vertésanas kartibas
noteikumus.

Ikdienas macibu procesa ir veérojama pasvaditas
maciSanas caurvija - individuala snieguma
planoSana, apzinata sprieSana, reflekt€Sana par
savam macisanas darbibam un spgja vadit savu
macisanos.

60% verotajas macibu stundas pedagogi palidz
izglitojamajiem saprast ka macities, tiek pielietoti
pasvaditas maciSanas elementi - sava darba
planosana, uzraudzisana, novertéSana jeb atbildes
uz izaugsmes domasanas jautajumiem.

Turpinat veidot izglitojamajos paSvaditas maciSanas
prasmes. Veidot dazadu limenu uzdevumus, lai
izglitojamie 100% var€tu iesaistities stundas darba.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Informacija VIIS tiek ievadita savlaicigi.




lestades Tistenotas izglitibas programmas atbilst
tiesibu aktos noteiktajam prasibam un ir aktualas.

91% pedagogu ir skaidra izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodroSinot
vienotu pieeju izglitibas programmas TstenoSana.

Turpinat savstarpgjos stundu verojumus. Saskanot
tematiskos planus priekSmetos, lai varétu veiksmigak
realiz€t starppriekSmetu saikni un organizét
starpdisciplinaras stundas un projektus.

Izglitibas iestades Tstenoto macibu/arpusstundu
pasakumu  efektivitate, nodroSinot izglitibas
programmas meérku sasniegSanu. Katrs

izglitojamais vienu reizi semestr1 ir piedalijies
projekta Latvijas skolas soma pasakumos.

Sadarbiba ar vecakiem - projektu metodes
izmantoSanas iespgjas, projektu prezentéSana
vecakiem un kopigs izglitojoss pasakums vecaku
diena. lesaistiti 90% skolénu un 40% vecaku.

Aktivizet SMU darbibu.

Organizét macibu ekskursijas - vairak pieversties
sagatavosanas darbam ekskursijam.

Arpusstundu pasakumu sasniedzamos rezultatu darit
zinamus skoléniem, lai raditu izpratni par
arpusstundu pasakumu nozimi jaunu prasmju un
zinasanu ieguve.

Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate tiek uzraudzita veicot VPD
un skolas macibu darba analizi. Klases audzinataji
veic izglitojamo macibu darba analizi un mérku
izvirzisanu kopa ar izglitojamajiem turpmakajam
darbam - izaugsme, veiktie pasakumi izaugsmes
uzlabosanai, turpmakais darbs (skoléna izaugsmes
karte).

Uzlabot izglitibas iestades macibu programmu
efektivitati celot izglitojamo motivaciju iesaistot
vinus sava macibu darba izvertéSana un merku
izvirzisana - skoléna izaugsmes kartes.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2022./2023. macibu gada

4.1.Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1.(KA1) skolu sektora projekts Nr.

2021-2-LV01-KA122-SCH-000041878 “Inovativas macibu un macisanas metodika”.

e Projekta realizacijas termins$ 01.02.2022. - 31.01.2023.

Projekta mérkis: apgit inovativas macibu metodes, integréjot IT sniegtas iesp&jas klatienes un
attalinataja macibu procesa.

e Projekta ietvaros seSu skolotaju grupa devas uz Erasmus+ mobilitati Spanija, Malaga, lai apgtitu
PLUS PROJECT EUROPEAN ACADEMY INNOVATIVE TEACHING METHODS - Make
Learning More Interesting piedavatos kursus.

e Kursos ieguvam gan jaunu skatfjumu jau zinamam macibu metodém, gan zinasanas, ka izmantot
dazadas platformas un spéles, kuras ir iesp&jams izmantot dazadas macibu stundas un audzinasanas
darba. P&c kursu beigSanas dalibnieki ieguva sertifikatus (25 stundas).

e 25.11.2022., lai dalitos pieredzé Erasmus+ dalibnieki organizgja metodisko dienu — “Cela uz
efektivu macibu stundu” Rankas pamatskolas skolotajiem.

[

02.12.2022. dalijamies pieredz€ ar Staku, Tirzas un Lizuma skolotajiem par Erasmus+ gutajam
zinasanam un novadijam meistarklases nodarbibas.



4.2.Pasreiz realizacijas procesa ir Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1.(KA1)
skolu sektora projekts Nr. 2023-1-LV01-KA122-SCH-000130081 “Anglu valoda - skolotaja un
skoléna komunikacijas riks miisdieniga macibu stunda.”

e Projekta realizacijas termins 1.06.2023- 31.05.2024.

e Projekta meérkis: apmeklet Erasmus+ projekta piedavato mobilitati, kura pilnveidos Rankas
pamatskolas skolotaju un skolénu anglu valodas lietoSanas prasmes macibu procesa un ikdiena.

e Projekta realizacijas procesa 10.07.2023.- 14.07. 2023. se$i Rankas pamatskolas skolotaji
apmeklgja anglu valodas kursus Italija, Paduja.

e Visi 6 dalibnieki péc apmacibam sanéma sertifikatus (20 stundas).

e Projekta gaitd ir paredz€ts macibu procesa iesaistit kursos giitds zinasanas un izmantot ari
jauniegtitas macibu metodes. Ir paredzetas metodiskas dienas skolotajiem (gan Rankas pamatskolas
skolotajiem, gan sadarbibas skolam), kur stastisim un radisim ari prezentacijas materiala veida par
mobilitate gito pieredzi.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Datorikas macibu satura apguves nodrosinasanai 7.-9.klasei noslégts ligums ar SIA Riga International
Tuition Centre, registracijas Nr. 40103978328, juridiska adrese: Stabu iela 24, Riga, LV-1011
(izpilditajs), Informacijas Tehnologiju Talmacibas Vidusskola (Registracijas nr. 3415803617)
(pasititajs)

5.2.Biznesa izglitibas biedriba Junior Achievement Latvia, reg.nr.50008014301, juridiska adrese: Miera
iela 2, Riga, LV-1001.

5.3.“Personas datu apstrades un macisanas platformas skolo.lv pakalpojums” ESF projekts Nr.
8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja macibu satura”

5.4.SIA “Lielvards” par elektroniska izdevuma www.soma.lv aboné&sanu.

5.5. SIA “Zvaigzne ABC” par elektroniska izdevuma www.maconis.lv abon&sanu.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates 2023.-2025.gadam:
e Sniegt atbalstu izglitojamajiem sevis izzinaSanas un mérktiecigas pasattistibas procesa.
e [zglitojama butiskako tikumu izkopSana, attistot vertibas balstitus ieradumus.
e Nostiprinat ieklaujoSu un uz sadarbibu verstu izglitibas vidi, kura katram tiek atvélets laiks
izaugsmei.
6.2. 2022./2023.macibu gada uzdevums: sniegt atbalstu skolénam sevis izzinaSanas un mérktiecigas
pasattistibas procesa ikviena macibu stunda, jo audzinasana ir maciSanas procesa integréta sastavdala.
6.3. Galvenie secinajumi peéc macibu gada izvertesanas:
e Skolénam ir objektivs paSvertejums, to nosaka sp&ja analizet savu darbibu vai bezdarbibu.
e Skoléns ir tolerants pret apkartgjiem, respekte cita viedokli arT taja gadijuma, ja tas nesaskan ar pasa
uzskatiem, ieverojo sabiedriba pienemtas normas un spgj verbali komunicgjot risinat problémas.
e 85% skolénu izjit piederibu skolai un izrada interesi par arpusklases organizetajiem pasakumiem
un ir iesaistiti tajos.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas inform&t izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).
e Izglitibas iestade ar ]oti ieverojamiem sasniegumiem darbojas intereSu izglitibas pulcini:
o folkloras kopa “Dziparini” - I pakapes diplomi skate XXVII Vispargjiem latvieSu Dziesmu
un XVII Deju svétkiem, Vidzemes augstienes novada folkloras kopu sarikojuma skatg,


http://www.soma.lv/
http://www.soma.lv/
http://www.maconis.lv/

Vidzemes augstienes novada tradicionalas muzic€Sanas konkursa " Klaberjakte", Vidzemes
augstienes novada un finala Riga tradicionalas dejosanas konkursa " Vedam danci".

o teatra pulcins - [ pakapes diploms Vidzemes augstienes novada Stastnieku konkursa "Teci,
teci valodina" un II pakapes diploms Stastnieku konkursa "Teci, teci valodina" finala Riga.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu

gadu;
Izglitibas iestades izvirzitie mérki nav sasniegti saistiba ar izglitojamo Sasniegumiem valsts
parbaudes darbos. Divi izglitojami bija atbrivoti no valsts parbaudes darbu kartoSanas, viens
izglitojamais uz parbaudes darbiem neieradas, bet no pargjiem 20% izglitojamo valsts parbaudes
darbus nokartoja virs valsts un novada vidgjiem rezultatiem, 20% izglitojamo - vienadi vai augstak
par novada vidgjiem rezultatiem, bet 60% izglitojamo valsts parbaudes darbus nokartoja zemak par
valsts un novada vidgjiem rezultatiem. Tris izglitojamie nesasniedza 10% vert&jumu matematikas
eksamena.
Javeicina izglitojamo motivacija macities.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
Salidzinot p&dgjo tris gadu skolénu sasniegumus ar valsts parbaudes darbu rezultatiem, 3.klasg ir
verojama izaugsme gan latvieSu valoda, gan matematika. 6.klas€ visos priekSmetos verojams
kritums salidzinot ar iepriek$€jiem macibu gadiem visos parbaudes darbu prickSmetos. Tas
izskaidrojams ar klases kolektiva izmainam — 6.klas€ pievienojas divi skoleni, kas ir palikusi uz
otru gadu. Lidz ar to latvieSu valoda — 12,3%%, matematika -30,4%%, dabaszinibas -21,4%.
Savukart 9. klas€ CE rezultati Iidzvertigi vai nedaudz zemaki par iepriek$€ja macibu gada
nosléguma vidgjiem vert§jumiem. LatvieSu valoda +0,8, matematika — 5,5, anglu valoda — 8,1.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo sniegums ikdienas darba salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu ir pazeminajies par 0,7.
Tas izskaidrojams ar ukrainu izglitojamo Ipatsvaru skola, jo prasibas visos priekSmetos, iznemot
latvieSu valodu, visiem ir vienadas, tacu ieguldijums no vinu puses macibu darba nepietiekams.
Lidz ar to arT gada vert&jumi salidzinot ar ieprieks€jo macibu gadu ir pazeminajusies par 0,6.
Jaaktualize skolas vert€Sanas sisteéma un japieturas pie vienotam prasibam un vertéSanas principiem
visiem.

NepiecieSama mérktiecigaka sadarbiba ar izglitojamo vecakiem un sadarbiba ar atbalsta personalu
izglitojamo motivacijas macities veicinasanai.

Izglitibas iestades vaditajs (direktores p.i.) Sigita Petrovska

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU



