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2.pielikums

Gulbenes novada pašvaldības domes
2023.gada 28.decembra

noteikumiem Nr. GND/IEK/2023/40
Darbinieka kategorijas noteikšana

1. Iestādes vadītājam kategoriju nosaka šādā kārtībā:
1.1. Gulbenes novada pašvaldības izpilddirektoram tiek piemērota noteiktās mēnešalgu grupas 3.kategorija. 
1.2. Iestādes vadītāja (izņemot pilsētas un pagasta pārvaldes vadītāja) kategoriju nosaka, ņemot vērā iestādes lielumu, saskaņā ar šādiem kritērijiem:
	1.2.1. 
	iestāde apkalpo visu novada teritoriju (neatkarīgi no nodarbināto skaita) un tai ir vairāk kā piecas struktūrvienības vai pārraudzībā citas pašvaldības iestādes, vai arī kurā ir 251-500 amata vietas;
	liela iestāde

	1.2.2. 
	iestāde apkalpo visu novada teritoriju (neatkarīgi no nodarbināto skaita) vai kurā ir 51-250 amata vietas;
	vidēja iestāde

	1.2.3. 
	iestāde, kurā ir līdz 50 amata vietām.
	maza iestāde


1.3. Pagasta pārvaldes vadītāja kategoriju nosaka, ņemot vērā iestādes lielumu, saskaņā ar šādiem kritērijiem:

1.3.1. ņemot vērā apkalpojamo iedzīvotāju skaitu:

	1.3.1.1. 
	administratīvā teritorija, kurā iedzīvotāju skaits pārsniedz 1300;
	3

	1.3.1.2. 
	administratīvā teritorija, kurā iedzīvotāju skaits ir no 851 līdz 1299;
	2

	1.3.1.3. 
	administratīvā teritorija, kurā iedzīvotāju skaits ir līdz 850.
	1


1.3.2. ņemot vērā apsaimniekotās administratīvās teritorijas lielumu:

	1.3.2.1. 
	vairāk par 150 kvadrātkilometriem;
	3

	1.3.2.2. 
	no 81 līdz 149 kvadrātkilometriem;
	2

	1.3.2.3. 
	līdz 80 kvadrātkilometriem.
	1


1.3.3. ņemot vērā apsaimniekojamo pašvaldības dzīvokļu skaitu:

	1.3.3.1. 
	vairāk par 50 dzīvokļiem;
	3

	1.3.3.2. 
	no 30 līdz 49 dzīvokļiem;
	2

	1.3.3.3. 
	līdz 29 dzīvokļiem.
	1


1.3.4. ņemot vērā apsaimniekojamo ceļu garumu:

	1.3.4.1. 
	vairāk par 50 kilometriem;
	3

	1.3.4.2. 
	no 35 līdz 49 kilometriem;
	2

	1.3.4.3. 
	līdz 34 kilometriem.
	1


1.3.5. ņemot vērā apsaimniekojamo ielu garumu:

	1.3.5.1. 
	vairāk par 10 kilometriem;
	3

	1.3.5.2. 
	no 5 līdz 9 kilometriem;
	2

	1.3.5.3. 
	līdz 4 kilometriem.
	1


1.4. Iestādes lielumu nosaka, aprēķinot šā pielikuma 1.3.apakšpunktā noteikto kritēriju vidējo vērtību:
1.4.1. maza iestāde, ja vidējais vērtējums ir 1,00 -1,40;

1.4.2. vidēja iestāde, ja vidējais vērtējums ir 1,50 -2,40;
1.4.3. liela iestāde, ja vidējais vērtējums ir 2,50 -3,00.

Iestāžu vadītāju kategorijas noteikšanas tabula

	
	Iestādes lielums

	
	maza
	vidēja
	liela

	Kategorija 
	1
	2
	3


1.5. Līgo un Daukstu pagastu pārvaldes vadītājam neatkarīgi no iestādes lieluma tiek piemērota noteiktās mēnešalgu grupas 3.kategorija. 

1.6. Gulbenes novada Gulbenes pilsētas pārvaldes vadītājam neatkarīgi no iestādes lieluma tiek piemērota noteiktās mēnešalgu grupas 1.kategorija.
2. Intelektuālā darba veicējam kategoriju nosaka šādā kārtībā:
2.1. Intelektuālā darba veicēja kategoriju nosaka, ņemot vērā iestādi, kurā viņš strādā un vai darbinieks strādā uz visu novada teritoriju.
Intelektuālā darba veicēju noteikšanas tabula
	
	Kategorija atbilstoši iestādes veidam un amatam

	
	padotības iestāde
	padotības iestāde, kuras darbinieki vai daļa no darbiniekiem strādā uz visu novada teritoriju, *, **
	augstākā iestāde – Gulbenes novada Centrālā pārvalde
	Gulbenes novada Centrālās pārvaldes struktūrvienību vadītāji, kas klasificēti 12.mēnešalgu grupā

	Kategorija
	1
	2
	3
	4


* - Iestādes, kuru darbinieki strādā uz visu novada teritoriju:


1. Gulbenes novada būvvalde;


2. Gulbenes novada Pašvaldības policija;


3. Gulbenes novada dzimtsarakstu nodaļa;


4. Gulbenes novada bāriņtiesa;

5. Gulbenes novada Izglītības pārvalde.

** - Iestādes, kuru daļa no darbiniekiem strādā uz visu novada teritoriju un to amatu nosaukumi:


1. Gulbenes novada bibliotēka:



1.1. direktora vietnieks;



1.2. metodiskā darba vadītājs;



1.3. sistēmbibliotekārs;



1.4. reģionālā mācību centra vadītājs.

2. Gulbenes novada sociālais dienests:

2.1. sociālā darba un sociālās palīdzības nodaļas vadītājs;

2.2. sociālo pakalpojumu nodaļas vadītājs;

2.3. psihologs;

2.4. sabiedrības veselības speciālists;

2.5. personāla speciālists;

2.6. speciālists dzīvokļu jautājumos;

2.7. vecākais sociālais darbinieks darbam ar ģimeni un bērniem;

2.8. specializētā autotransporta vadītājs.

3. Gulbenes novada pašvaldības aģentūra „Gulbenes tūrisma un kultūrvēsturiskā mantojuma centrs”:



3.1. tūrisma organizators;



3.2. tūrisma eksperts mārketinga jomā.

4. Gulbenes novada Sporta pārvalde:

4.1. vadītāja vietnieks nozares jautājumos;

4.2. sporta pasākumu organizators;

4.3. saimniecības vadītājs.

5. Gulbenes novada vēstures un mākslas muzejs:

5.1. krājuma nodaļas vadītājs;

5.2. vēstures nodaļas vadītājs;

5.3. mākslas un komunikāciju nodaļas vadītājs.

6. Gulbenes novada kultūras centrs:

6.1. vadītāja vietnieks amatiermākslas jautājumos un kultūras projektos;

6.2. projekta vadītājs;

6.3. projekta vadītājs kultūras jomā;

6.4. personāla speciālists;

6.5. skaņu mākslinieks;

6.6. saimniecības vadītājs.

7. Gulbenes novada jauniešu centrs “Bāze”:

7.1. struktūrvienības (jauniešu centra) vadītājs;

7.2. jaunatnes darbinieks;

7.3. jaunatnes lietu speciālists;

7.4. lietvedis;

7.5. komunikācijas speciālists;

7.6. projektu vadītājs.

2.2. Vecākajai lietvedei Gulbenes novada vidusskolā neatkarīgi no vidējā vērtējuma tiek piemērota noteiktās mēnešalgu grupas 3.kategorija.

3. Fiziskā un kvalificēta fiziskā darba veicējam kategoriju nosaka šādā kārtībā:

3.1. Fiziskā un kvalificēta fiziskā darba veicēja kategoriju nosaka, ņemot vērā fiziskā darba sarežģītības pakāpi.
Fiziskā un kvalificēta fiziskā darba veicēju amatu saraksts
un darba sarežģītības pakāpes

	Pakāpe – ZEMA

Amata nosaukums
	Pakāpe – VIDĒJA

Amata nosaukums
	Pakāpe – AUGSTA

Amata nosaukums

	Apkopējs
	Auklis
	Apkures iekārtas operators

	Sētnieks
	Aprūpētājs
	Automašīnas vadītājs

	Krāšņu kurinātājs
	Apstādījumu kopējs
	Autobusa vadītājs

	Garderobists
	Zemspiediena katlu operators
	Autogreidera vadītājs

	Ēkas dežurants
	Noliktavas pārzinis
	Traktortehnikas vadītājs

	Ēkas un teritorijas uzraugs
	Veļas pārzinis
	Elektriķis

	Palīgstrādnieks
	Pavāra palīgs
	Šefpavārs

	Tehniskais strādnieks
	Pavārs
	Kokkopības speciālists

	Remontstrādnieks
	
	Tehniķis

	Labiekārtošanas strādnieks
	
	Laborants

	Veļas mazgātājs
	
	Remontstrādnieks (ar elektriķa, būvnieka specializāciju)

	Virtuves darbinieks
	
	Labiekārtošanas strādnieks, kurš amata pienākumu izpildē vada traktortehniku vai cita veida transportlīdzekli un ir ar attiecīgās kategorijas transportlīdzekļa vadītāja tiesībām

	Kapu uzraugs
	
	


Fiziskā un kvalificēta fiziskā darba veicēju kategorijas noteikšanas tabula

	
	Darba sarežģītība

	
	zema
	vidēja
	augsta

	Kategorija
	1
	2
	3


4. Darbiniekam, kuram noteikts summētais darba laiks, stundas tarifa likmi aprēķina, vērtēšanas rezultātā noteikto mēnešalgu dalot ar vidējo darba stundu skaitu attiecīgajā kalendāra gadā, noapaļojot to līdz četriem cipariem aiz komata.
Gulbenes novada domes priekšsēdētājs
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