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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas programmas adrese Nr. Licencasanas uzsakot noslédzot sekmigu
nosaukums kods (ja at8kiras no juridiskas programmas | programmas apguvi
adreses) datums  [apguvi (prof.izgl)| (prof.izgl.) vai
vai uzsakot noslédzot
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Pamatizglitibas 21011111 Darza2, Balvi, Balvu |Nr. V- 10073.| 11.07.2018 100 98
programma novads, LV-4501
Specialas 21015811 Darza2, Balvi, Balvu |Nr. V- 10077 11.07.2018. 6 6
pamatizglitibas novads, LV-4501
programma
izglitojamiem ar
garigas attistibas
traucéjumiem
Specialas 2101 5611 Darza2, Balvi, Balvu |Nr. V-10076| 11.07.2018. 5 5
pamatizglitibas novads, LV-4501
programma
izglitojamiem ar
macisanas
trauc€jumiem,
\Vispargjas 0101 1111 |“Skolina”, Tirza, Tirzas|Nr. V- 10072| 11.07.2018. 49 47
pirmsskolas pagasts, Gulbenes
izglitibas novads LV-4424
programma
Speciala 01015611 | Skolina”, Tirza, Tirzas | Nr.V-6437 | 26.09.2022. 0 1
pirmsskolas pagasts, Gulbenes
izglitibas novads LV-4424
programma
izglitojamiem ar
jauktiem
attistibas
traucEjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024.macibu

gada laika);
1.2.1.1.izglitojamie izstajas - 6
1.2.1.2.izglitojamie iestajas - 4

1.2.2.

2023./2024.macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.2.1.izglitojamie izstajas - 1 (uzvedibas traucgjumi, konflikti ar klases biedru,

vecaku [émums mainit vidi)

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

1.2.2.2.izglitojamie iestajas - 3 (maciSanas gritibas, konflikti skola, vecaku

lémums mainit vidi);

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadg|0.3 likmes pedagogs Kkarjeras konsultants
(vairak ka 1 meénesi) 2023./2024.mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)
2. Izglitibas iestadé piecjamais atbalsta|2.457 likmes logopéds - 0.32
personals izglitibas iestad€, noslédzot specialais pedagogs -0.1
2023./2024.mac.g. (Iidz 31.05.2024.) socialais pedagogs - 0.14
pedagoga paligs, otrs
pedagogs klasé - 1,897

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija 2020.-2023.9.:
Sekosana humanas pedagogijas un ieklaujosas izglitibas principiem. Vertigs ikviens un katram ir
tiesibas kludities. Svarigakais ir attieksmes un attiecibas. Macamies salidzinaties ar sevi: es vakar,

Sodien, rit.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo 2020.-2023.9.: Atbildigs, patstavigs, uz izaugsmi un
sadarbibu versts, radoSs daritajs.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida 2020.-2023.g.: Atbildiba, centiba, laipniba,
tolerance, ciena, gimeniskums.
2.4.2023./2024.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Sociali |a) kvalitativi: Sasniegts.  Pedagogiskas  padomes
emocionala ) . . sedes lemums 17.06.2024.prot.Nr.5
audzinasana Ikdienas procesos bija verojamas
pozitivas  parmainas  izglitojamo |® Par 5% samazinajies skolénu skaits,
uzvediba,  pedagogi  atbilstoSu kas skola ne vienmér jitas
Macibu gada uzvedibu labvéligi atbalstija, bet uz emocionali drosi. 75% aptaujato 5.-
uzdevums: macit un [uzvedibas noteikumu parkapumiem 9.kl.skolénu atzina, ka skola jutas
macities atpazit un |reag€ja, macija pozitivas uzvedibas drosi (ieprieks bija 70%).
novertét savas un Citu |prasmes. Izglitojamie macijas atpazit (@ Lidzsvara rezima eso$o skolénu
cilveku emocijas, jun vadit emocijas, apzinaties savas skaits samazinajies par 5% (5
vajadzibas U lyajadzibas un intereses / talantus, skoleéni), macibu rezima 2.semestr
In_terese_s / tala_nt_us, rikoties atbildigi. skolénu skaits palielinajies par 4 %
parvaldit savu ricibu Y o .
un uzvedibu. — — (Izglitojamo labbiitibas merijumi,
b) kvantitativi (planotie SR un to | Enpy skolas atbalsta programma).
izpilde): ® 75% skolénu macibu gada beigas

Ir panakta pozitiva dinamika skolénu
labbiitiba.

atzina, ka labak neka ieprieks




Ir vérojami noturigi pozitivi rezultati
un pozitiva dinamika izglitojamo
izpratné par savam emocijam,
sp&jam, dotibam un vajadzibam. Ir
uzlabojusas  prasmes  parvaldit
emocijas, uzvedibu un pienemt
atbildigus [émumus.

atpazist cilvéku emocijas dazadas
situacijas (ieprieksgja gada 75%,).

e 80% izglitojamo atzina, ka labak
neka iepriek§ prot noverteét savu
uzvedibu (ieprieksgja gada 68%).

e 84% zina un prot nosaukt, kada
uzvediba skola ir nepienemama
(iepriekseja gada 78%).

e 70% wuzskata, ka ir macijusies
ieverot noteikumus stunda un skola.

® 75% izglitojamo atzina, ka labak
neka iepriek§ apzinas savas
intereses / talantus, zina, ka tos var
attistit.

e Sasniegts planotais SR -par 10%
palielinajies skolénu skaits intereSu
izglitibas
programmas/izglitojoSajos
projektos 7. - 9. klasu posma. Ir rasti
jauni risinajumi interesSu izglitibas
piedavajumam Saja posma:
ProgrammeéSanas pulcins, STEM
jomas  nodarbibas  Tehniskas
jaunrades centra, Jauno Kkimiku
skola (apmeklgja 35% 7. -9. K.
izglitojamo).

Pirmsskolas izglitibas programma:
Veikta bérnu interesu, sp&ju un talantu
apzinasana. Cetrgadigie bérni prasmes
un  zinaSanas  apgust,  praktiski
darbojoties visu makslu un tehnologiju
veidos, integréjot tos macibu procesa.
75% no seSgadigo bérnu grupas
apmekl&ja makslas nodarbibas; visi
piecgadigo un seSgadigo grupu bérni
piedalijas deju un fiziskas sagatavotibas
nodarbibas.

Nr.2 Attistit
paSvaditas maciSanas
prasmes, veidot
ieradumus stradat

regulari un atbildigi.

Macibu gada
uzdevums: macit un

a) kvalitativi:

Ikdienas procesos verojamas
pozitivas  parmainas  izglitojamo
prasmés stradat, veidojas ieradums
regulari gatavoties stundam,
apmeklét konsultacijas, veltit laiku
darbam.

Sasniegts.  Pedagogiskas  padomes
sedes lemums 17.06.2024.prot.Nr.5

2024. gada aptaujas rezultati:

e 09% atzim€ja, ka regulari sekoja
savam sekmém (iepriek$€ja gada
43%);




macities rikoties un
stradat
atbildigi.

regulari un

un

b) kvantitativi: e 82% atzina, ka skolotaji ir macijusi

sekot savam sekmém;

legitie dati liecina par pozitivu |g 460, uzskata, ka ir stradajusi
dinamiku ieradumos stradat regulari
atbildigi, salidzinajuma ar
iepriek§€jo macibu gadu, veidojas
ieradums regulari gatavoties
stundam, apmekleét konsultacijas,
veltit laiku darbam.

papildus, lai sniegums biitu labaks
(iepriekseja gada 34%);

e 45% uzpemas pildit sarezgitus
uzdevumus (iepriekseja gada 25%).

e - klases uzvedibas zurnala ierakstu
dati: 56% izglitojamo ‘“‘PaSvaditas
maciSanas prasmes / atbildigas ricibas
ieradumus stundas” apguva vai apguva
padzilinati (planotais SR -25%).

Pirmsskolas izglitibas programma:
Visas grupas ir izveidojies ieradums
paSvaditi organizét darba vidi, ieverot
grupas  noteikumus. Programma
paredzEtas socialas prasmes apguvusi
visi seSgadigo b&rnu grupas
izglitojamie.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

MaciSanas un macisanas
procesa turpmakas
efektivitates veicinasana:

ikdienas macibu
procesa
diferenciacija un
individualizacija
spejigakiem
skoleniem;

macibu vides un
resursu  dazadoSana
noturigu apgustamo
zinasanu un prasmju
veidoSanai, sasaistei
ar realo dzivi un
paSvadito  macibu
prasmju
pilnveidoSanai.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati: lkdienas macibu procesa (macibu
stundas, arpusstundu darba) definéti sasniedzamie rezultati un
nodroSinats sistematisks darbs ar spgjigakiem izglitojamiem; tiek
dazadota macibu vide un resursi noturigu zinasanu un prasmju
veidoSanai, sasaistei ar realo dzivi un paSvadito macibu prasmju
pilnveidoSanai.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:

® 65% veroto stundu / rotalnodarbibu pedagogi demonstr€ izpratni
par  diferenc€to  sasniedzamo  rezultatu  spgjigakiem
izglitojamiem, nodroSina diferencétus / individualiz€tus
uzdevumus.

e 100% pedagogu nodroSina iesp&u attistit izglitojamo
individualos talantus / intereses, spg raksturot savu darba
sistemu.

® 05% izglitojamo var nosaukt savas sp€jas (intereses) un
paskaidrot, ka tas attista.

e 50% skolénu macibu gada beigas apliecinas, ka ir stradajusi
papildus / atbildigak, lai vinu sniegums bitu labaks (2023.g.
34%, 2024.g. 46%); zina savas stipras un vajas puses (komunice

par savu macisanos).




e 50% skolénu macibu gada beigas apliecinas, ka uznemas pildit
sarezgitus uzdevumus kada no macibu priekSmetiem (2023.g
25%, 2024.9.45%).

Optimala limeni macisies 30% 4. -9. klaSu izglitojamo.
Augstu sniegumu (apguvis padzilinati / 9-10 balles) kada no
macibu priek§metiem demonstrés 65% izglitojamo.

e Pamatzinasanu un pamatprasmju apguves ITmenis matematika 1.
- 6. klas@s optimala Itmeni (56% un vairak).

Nr.2

Personala  un  vadibas
komandas darba
efektivitates turpmaka
pilnveidoSana maciSanas un
maciSanas procesu
efektivitates veicinasanai.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati

Ikdienas procesi un sasniegtie rezultati liecina, ka iestade tiek attistita
maciSanas organizacijas kultiira, kura notiek pedagogu un
administracijas komandas darbs macibu stundas un vértéSanas sist€émas
efektivitates veicinasanai, kura skoléns izzina, plano, darbojas, macas
paSvaditi; ir panakta izglitibas programmu TstenoSanas kvalitativo
raditaju pozitiva dinamika.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati

e Panakta valsts eksamenu rezultatu pozitiva dinamika, par 5%
samazinajusies neatbilstiba valsts videjiem raditajiem.

e Panakta pozitiva dinamika gada vert§jumu atbilstibai valsts
parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem.

e 80% pedagogu demonstré prasmi veidot “labu summativo
parbaudes darbu”.

e 75% pedagogu ir iesaistljuSies macibu vides un resursu
dazados$ana apgiistamo zinaSanu un prasmju sasaistei ar realo
dzivi un pasvadito macibu prasmju pilnveidosanai.

® Administracija nodroSinajusi mérkétu individualu un grupu
metodisko atbalstu pedagogiem, 80% pedagogu atzist, ka tas bija
rezultativs / noderigs.

e Administracija nodroSinajusi regularu datu ieguvi un
parraudzibu ikdienas macibu procesa norisei un VertéSanai
matematikas joma. Ir iegiiti dati analizei, tie tiek izmantoti darba
pilnveidoSanai.

e 80% pirmsskolas pedagogu iesaistas attistibas planoSana un
iestades prioritaSu  1stenoSana, ir pilnveidojusi savas
kompetences.

3. Kritériju izvértéjums

3.1 Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

DiferencéSanas un individuala darba pieredze,|lkdienas macibu procesa diferenciacija un
nodroSinot atbalstu skoléniem ar maciSanas|individualizacija spgjigakiem skoléniem (dazada

izzinas Iimena uzdevumi, izglitojamo intereses un




trauc&jumiem un priekslaicigas macibu partraukSanas
riskam paklautajiem.

macisanas vajadzibas). Diferencéto sasniedzamo
rezultatu ievieSana.

Turpinat veidot izpratni par formativas veérté€Sanas
un atgriezeniskas saites nozimi macibu satura
apgisSanai; pilnveidot pedagogu kompetences
parbaudes darbu planoSana un veidosana.

Izglitojamo emocionalas labbiitibas diagnostic€Sanas
riku izmantoSana, atbalsta sniegSana skol€niem un
vinu gimeném.

Pilnveidot karjeras izglitibas pieejamibu un ievirzi,
saistiba ar izglitojamo individualajam sp€jam un
interesém, nodroSinot sist€misku pieeju. Aktualizet
karjeras izglitibas planu.

Padzilinat pedagogu izpratni par ikdienas macibu
procesa diferenciaciju un individualizaciju, t.sk.
sp&jigakiem izglitojamajiem. Apgiistamo zinasanu
un prasmju sasaiste ar realo dzivi, dazadojot vidi un
resursus.

3.2 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visu meérkgrupu iesaistiSana planoSana un
parvaldiba, vienota izpratne par katra individuali un
visiem kopigi sasniedzamajiem rezultatiem,
iesaistito pozitiva labbiitiba.

Veicinat pirmsskolas personala informétibu un
lesaistiSanos  iestades  attistibas  planosana,
izverteéSana. Turpinat nodrosinat metodisko atbalstu
pirmsskolas posma personalam.

Veicinat maciSanas un maciSanas procesu
efektivitati, valsts eksamenu rezultatu atbilstibu
valstl noteiktajam prasibam.

FinanSu resursu piesaistiSana no dazadiem avotiem,
resursu planoSana atbilsto$i attistibas vajadzibam.

3.3. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Demokratisks vadibas stils, iesaistiSana lémumu
pienemsana un prasme vadit krizes situacijas.




Turpinat veidot maciSanas organizacijas kultiru
izglitibas iestade.

3.4. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Attistit pedagogu komandas darbu macibu stundas
efektivitates  veicinaSanai: macibu  procesa
organiz&$ana, kura skoléns izzina, plano, darbojas,
macas pasvaditi; macibu procesa planosana kopa ar
skoléniem.

Veicinat  izglitojamo  pasparvaldes darbibas
attistibu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024.macibu gada

4.1. Erasmus+ programmas, pamatdarbibas: “Personu individualas mobilitates” projekts Nr 2023-1-
LV01-KA121-SCH-000123929. (01.06.2023 - 31.05.2025). Projekta mérki: “Zalo prasmju” un
izpratnes par ilgtsp&jibu veicinaSana skoléniem, pedagogu sadarbiba ieklaujosas izglitibas
veicinasanai, digitalo prasmju pilnveides un jégpilnas izmantoSanas macibu procesa veicinaSana.
Macibu vizité uz sadarbibas skolu Gdanska devas 7 skoléni un 2 pedagogi, starptautiskus kursus
IT tie§saistes riku izmanto$ana apmekl&ja 1 pedagogs, Arvalstu skolu pieredzi arvides
izmantoSanai macibu procesa izzinaja 2 pedagogi.

4.2 Erasmus + programmas Eiropas Solidaritates korpuss ietvaros (skola ka uznemosa organizacija),
brivpratigo darbu pirmsskolas grupas (1.12. 2023 - 31.07.2024) veica brivpratigais no Gruzijas.
Jaunietis stradaja ari pamatskolas posma: organiz€ja briva laika aktivitates un izzinoSus

konkursus.

4.3.Pirmsskolas posma skola ka konsorcija partneris piedalas Gulbenes novada pasvaldibas istenotaja
Erasmus+ programmas projekta sadala “Personu mobilitates macibu nolikos”.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi.

5.1.Interesu izglitibas programmu isteno$anai:

5.1.1. Notiek sadarbiba ar Gulbenes makslas skolu. 2023./2024.m.g. Tstenota vizualas un lietiskas
makslas intereSu izglitibas programma 1.-3.kl.skoléniem un seSgadigo bérnu grupa.

5.1.2. Noslegts sadarbibas ligums ar biedribu “FB Gulbene-2005”, ligums aktualiz&ts 23.09.2024.
2023./2024.m.g. notika futbola nodarbibas pirmsskolas vecuma un 1.-2.klases meiteném
(Latvijas Futbola federacijas un Volta Disneja studijas programma).

5.2. Izglitibas programmu satura istenoSanas atbalstam sadarbiba ar biedribu “KapNes|”

2023./2024.m.g. sanemts davinajums (interaktivais ekrans dabaszinatnu kabinetam) un
lidzfinans€jums vides izglitibas aktivitatem vasaras nometng, arvides nodarbibam.




5.3.Audzinasanas programmas istenoSanai notiek sadarbiba ar Gulbenes novada jaunieSu
centru “Baze” un jaunieSu centru “Pulss” Lejasciema. 2023./2024.m.g.notikusas nodarbibas
izglitojamo komunikacijas un sadarbibas prasmju attistiSanai, par tolerances un ieklauSanas
temam.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana 2020. - 2023.9.

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Pirma prioritate. Sociali — emocionala audzinasana.

Otra prioritate: Pasvadita maciSanas.

Skolas vértibas: Atbildiba, centiba, laipniba, tolerance, ciena, gimeniskums.

Skolas vizija par izglitojamo: Atbildigs, patstavigs, uz izaugsmi un sadarbibu veérsts, radoss daritajs.

6.1.2023./2024. m. g. audzinasanas prioritates realizéSanas galvenas ricibas, ieviestais un 2-3 teikumi
par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Pirma prioritate: Sociali — emocionala audzinasana.
IevieSana 2023./2024. macibu gada: izglitojamie turpinas macities atpazit savas un citu cilvéku
emocijas, parvaldit emocijas un pienemt atbildigus l@émumus. Macisies saskatit savas intereses un
talantus.
Sasniegtie rezultati
e 84% zina un prot nosaukt, kada uzvediba skola ir nepienemama, 80% izglitojamo atzist, ka
labak neka ieprieks prot novertét savu uzvedibu.
o 75% izglitojamo uzskata, ka labak neka ieprieks apzinas savas intereses / talantus, zina, ka tos
var attistit.
e Par 10% palielinajies skolénu skaits interesu izglitibas programmas / izglitojosajos projektos
7. - 9. klaSu posma. Rasti jauni risindjumi interesu izglitibas piedavajumam $aja posma, t.sk.
programmeésana un STEM joma.
e Ir rasti jauni risinajumi intereSu izglitibas piedavajumam pirmsskolas programma. 100%
obligata izglitibas vecuma bérni darbojas kada no intereSu programmam; jaunaka vecuma bérni
integréti apgiist makslas kompetences.

Otra prioritate: PaSvadita maciSanas.

levieSana 2023./2024. macibu gada: izglitojamie macas veidot atbildigas ricibas ieradumus stunda un
arpus stundam. Skoléna macisanas ieradumu un attiecksmes vertésana 2023./2024. m.g. ieklauta skolas
verteSanas kartiba, nosakot kriterijus.

Sasniegtie rezultati:

e Skoléna maciSanas ieradumu un attieksmes veért€Sana ir ieklauta sasniegumu veértéSanas
kartiba, macibu gada beigas 56% izglitojamo sapema vert§jumu: “PaSvaditas maciSanas
prasmes / atbildigas ricibas ieradums stundas” apguva vai apguva padzilinati (planotais SR -
25%).

e Iegitie dati liecina par pozitivu dinamiku (+20%) ieradumos stradat regulari un atbildigi,
salidzinajuma ar ieprieks$&jo macibu gadu. Veidojas ieradums regulari gatavoties stundam,
apmeklet konsultacijas, veltit laiku darbam.

Izpildes novertéjums:
Audzinasanas darba pasakumi, kvalitativie un kvantitativie SR tiek Tstenoti integréti visos macibu un
audzinasanas procesos, planojot darbu pamatjoma ‘“MaciSana un maciSanas” un pamatjomas



“Izglitibas programmu stenoSana” kvalitates krit€rijus. Planotie sasniedzamie rezultati macibu gadam
un tris gadu attistibas periodam ir izpilditi (17.06.2024.pedagogiskas padomes sédes prot.Nr.5).

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Gulbenes novada un Aliiksnes novada apvienibas macibu priekSmetu olimpiadés piedalijas 27
skoléni / 36% (no 74 skoléniem 4. - 9.kl.) 5 macibu prickSmetos (anglu valoda, latviesu valoda,
matematika, vésture, krievu valoda).

Iegtitas divas godalgotas vietas anglu valoda (2. vieta 5.- 6.kl, 2. vieta 7.-9.kl.); iegiitas tris
atzinibas (anglu valoda 5. -6. kl, 7. - 9. kl.; v@stur€) / 14% no olimpiazu dalibnieku kopskaita.
(33% no vestures olimpiades dalibniekiem, 17% no anglu valodas dalibniekiem).

III pakapes diploms un divas atzinibas Vidzemes regiona vizuali lietiskas makslas konkursa
“Saules ritmi”.

I pakapes diploms Gulbenes novada vokalo ansamblu konkursa “Balsis”.

I pakapes diploms Gulbenes novada skolu koru skatg.

2. vieta Gulbenes novada skolu sacensibas “Rudens kross 1. - 9. klase”.

1. vieta un 3. vieta Gulbenes novada skolu 6. - 8. kl. skolénu vieglatlétikas sacensibas.

3. vieta LU A. Liepas Neklatienes matematikas skolas 4.klaSu matematikas konkursa “Tik
vai...cik?” 4.karta

Izglitojamo iesaiste olimpiades, konkursos, sacensibas, skatés, izglitojoSajos projektos 74%,
15% iesaisttto izglitojamo ieguva godalgotas vietas.

legiitas divas nominacijas Gulbenes novada konkursa “Gada balva izglitiba”: “Labi padarits
darbs” un “Laba parvaldiba”.

89% izglitojamo sekmigi apguvusi pirmsskolas izglitibas programmas saturu.

Visi pirmsskolas programmas vecako grupu izglitojamie papildus apgtst makslas, sporta un
deju intereSu izglitibas programmu.

Pirmsskolas grupu bérni iesaistijas Gulbenes novada makslas skolas projekta "Veltijums
BaniSa zemei!” (intereSu izglitibas programma "Makslas projekti un tehnikas").

Iegiita atziniba izstadé Vidzemes zona 1.-3.kl.skolénu grupa Laura Dzene, 6 gadi, Zim&ums
“Pirmais sniegs. Tirzas baznica”.

Izglitibas iestades vaditajs Svetlana Ziepniece

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU
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