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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Gulbenes novada vidusskola ir Gulbenes novada pasvaldibas dibinata izglitibas
iestade, kura Tsteno vispargjas pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas, vispargjas
vidgjas izglitibas un intereSu izglitibas programmas.

Iestade dibinata 2020.gada 1.augusta, apvienojot Gulbenes novada valsts
gimnaziju un Gulbenes 2.vidusskolu.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka arT iestddes Dibinataja izdotie normativie akti un
iestades nolikums.

lestades  registracijas ~ Nr.4413903373, Uznémuma  registracijas

Nr.50900034951
Talrunis 64473178, 64474141, e-pasts: vidusskola@gulbene.edu.lv
Iestades juridiska adrese: Skolas iela 10, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu

gada
bas programmag  Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums Programmas | vietas adrese |Nr. Licence- skaits, skaits, nosleédzot
kods (ja atSkiras no Sanas uzsakot programmas
juridiskas datums Programmas apguvi vai
adreses) apguvi noslédzot 2023./
vai uzsakot 2024.m.g.
2023./2024. m.g|
zglitibas 21011111 [Skolas iela 10, V_3411{31.07.2020. 916 899
nma Skolas iela 10a,
as 21015511 [Skola iela 10b, V_633731.08.2022 1 1
zglitibas Skolas iela 12,
mma Skolas iela 12a,
amajiem ar Vidus iela 7,
s trauc&jumiem Lika iela 21,
as Gulbene, V_341231.07.2020. 34 35
zglitibas Gulbenes
nma 21015611  [novads,
amajiem ar V-4401
nas
umiem
as 21015811 V_181927.08.2019. 1 4
zglitibas
mma




amajiem ar
 attistibas
umiem
Sjas vidgjas 31016011 |[Skolasiela 10, | VV_3583(12.08.2020. 168 156
as programma Skola iela 10b,

Skolas iela 12,

Skolas iela 12a,

Gulbene,

Gulbenes

novads,

LV-4401

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas

iestades mainai un macibu partrauksSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. 2023./2024. macibu gada laika 11 skoléni mainija dzivesvietu;

1.2.2. 2023./2024. macibu gada laika 20 skolénam bija vélme mainit izglitibas iestadi.
50% no izglitojamajiem, kuri izstajas no GNV, iestajas talmacibas izglitibas
iestad€s, kas varétu bt piemeérotakas skolénu maciSanas un emocionalas
veselibas vajadzibam; 50% no izglitojamiem izglitibas programmas mainu
noteikusi veélme izglitibu apgut klas€ ar mazaku skolénu skaitu;

Sesi 10. klases skoléni partrauca macibas; 2 skoléni ar gimeném izbraukusi uz

1.2.3.

1.2.4.

arzemem.

Macibu gada laika iestajusies 14 skoléni (netiek ieskaititi 1. un 10.kl.skoléni),
tai skaita 4 skoléni no Gulbenes novada skolam.

1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
N.p.k. Informacija Skaits | Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. [llgstosas vakances izglitibas iestade 3 Skolas direktors 1 likme no
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024.mac.g. 01.09.2023. Iidz 30.11.2023.;
(Iidz 31.05.2024.) [zglitibas psihologs 0,5 likmes no
01.02.2024.;
Direktora vietnieks (izglitibas joma)
0,482 likmes no 01.02.2024.
2. |Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta] 20/18 (17) [Pedagoga paligs - 7 (5,3 likmes);

2023./2024.mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

personals izglitibas iestadé, noslédzot

skolas bibliotekars - 2 (2 likmes);
socialais pedagogs - 4 (4 likmes)
11dz 31.01.2024., no 01.02.2024. — 3
(3,7 likmes); izglitibas psihologs - 2
(2 likmes) Iidz 23.12.2023., no
24.12.2023. — 1 (1 likme);

skolotajs logopéds - 2 (2 likmes);




NepiecieSams otrs
pedagogs,  psihologs,
pedagogs

karjeras konsultants - 2 (1 likme);
specialais pedagogs 1 (1 likme).

specialais|
socialais

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

Iestades darbibas merkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu, modernu

izglitibas vidi un Tstenot izglitibas procesu, kur$ nodrosina pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas standarta noteikto merku sasniegSanu, radot izglitojamajiem iesp&ju
turpinat izglitibu cita izglitibas pakape, sekmgjot izglitojama atbildigu attieksmi pret

sevi, gimeni, lidzcilvékiem un valsti.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Iestades galvenie uzdevumi ir:

1.

10.

2.1.

istenot licencetas visparéjas pamatizglitibas, specialas izglitibas, vispargjas
vidgjas izglitibas un interesu izglitibas programmas;

nodro$inat izglitojamajiem iesp€jas apgiit zinasanas un prasmes, sagatavojot
vinus aktivai Iidzdalibai sabiedribas dzive, attistit 1@mumu pienemsanas
prasmes un sp&ju uznemties atbildibu;

izveléties tadas macibu un audzinaSanas darba metodes un formas, kas
nodroSina izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu un izpratni par
veseligu dzivesveidu;

racionali izmantot finans$u, materialos, personala un informacijas resursus;

ar pedagogiska kolektiva organizatorisko un metodisko darbu virzit
izglitojamos uz apzinatu un mérktiecigu maciSanos, radoSuma attistibu,
sagatavojot vinus aktivai lidzdalibai dzive, veidot prasmes lémumu pienemsana,
gatavibu un sp&ju uznemties atbildibu;

sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personam, kas realiz€ vecaku varu;
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam nodroSinat specialas izglitibas
programmas apguvi, veicinat integréSanos visparizglitojosa skola;

veicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku talakizglitoSanos, iesaistiSanos
pasvaldibas, valsts un starptautiskajos projektos;

sadarboties ar pasvaldibu un valsts institicijam un nevalstiskajam
organizacijam,;

ievérot demokratijas, humanisma, =zinatniskuma, individualas pieejas,
diferenciacijas, sisttmiskuma principus macibu un audzinasanas procesa.

Izglitibas iestades misija

Gatavi Nerimstosi Virzities ar gandarfjumu, novatoriskumu (IT joma, Tehniskas
jaunrades centrs, ideju bagatiba), vértibam (izaugsme, sadarbiba, profesionalitate,




starptautiska pieredze, kultiiras mantojuma saglabasana) kabata, kura ar1 Tu vari atrast
sev nepieciesamo.

2.2.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Skoléns — sabiedriba aktiva, par sevi parliecinata, strat€giski domajosa, lietpratiga un
atbildiga persona.

2.3.
izaugsme,

2.4.

godigums.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — sadarbiba, atbildiba,

2023./2024.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Macibu
audzinasanas
procesa tiek
aktualiz€tas
un izmantotas
izglitojamo

un,

apgutas
sociali
emocionalas
un lidera

prasmes.

Skoléna sasniedzamais
rezultats:

Ir tolerants, laipns saskarsme ar
l11dzcilvékiem prot atpazit savas
emocijas un kontrol€t tas;

Ir prasme planot, prognozet un
vertet savas darbibas rezultatus
un pienemt situacijai atbilstoSus|
lemumus;

[r aktivs un atbildigs maciby
procesa dalibnieks, jutas drosi
izteikt savu viedokli, saprotot,
ka iesp&jams kludities (kluda kaj
cel$ uz izaugsmi);

Ir Iidzatbildigs skolas vides
uzturéSana un veidoSana.

Pedagoga sniegums:

Praktizé APU, praktize “Lideris
mani” sadarbojoties
(prickSmetu skolotaji, klases
audzinatajs, citi specialisti) un|
planojot audzinasanas saturyl
macibu darba;

Maca par emocijam, piedavajot
dazadas stratégijas to izpraSana.

Dalgji sasniegts:

Pedagogi sava darba izmantoja gan|
programmas "Lideris gan
"Atbalsts pozitivai uzvedibai"
iestradnes. Katrs klases kolektivs
izvirzija savu macibu gada mérki,

mani",

izverteja to, nepiecieSamibas gadijuma,
2. semestra sakuma to mainija.

72% 6.-12. klasu skoléni aptauja norada,
ka zina Kkas lideriba, "lideri"
raksturojoSos tikumus un pasibas.
68,8% skolénu prot paskaidrot kas if
proaktivitate un norada, ka merka
izvirziSana un darbs pie ta analiz€Sanas,
palidzgjis gan sasniegt ieceréto, gan licis

ir

domat par savu pasveérte§jumu, klases
kolektiva saliedéSanu.

Ir izstradata APU balvu un seku sistéma,
to zina skoléni, skolotdji un vecaki;
APU pozitivie uzvedibas ieraksti motive
skolénus labakam darbam, stundas
noverota atbalstosa, draudziga vide.
Skolvadibas sistéma e- klas€ veiktie
kal
samazinajies

uzvedibas  ieraksti
2023./24.macibu  gada
negativo ierakstu daudzums par 7%
salidzinot ar 2022./23.macibu gadu

liecina,




Skolotaji stundas iedroSina skolénus,
lauj kludities, mekIet
risinajumus. Stundas skoléni praktiski
darbojoties, izprot jauno vielu, iegist
informaciju, pieredzi. Skoléni tiek]
mudinati paskaidrot savas atbildes,
pamatot savu viedokli. Skolotaji pienem
visu skolénu skaidrojumus, maca, ka
sniegt AS klases biedriem, ka stradat
grupas, paros, ka sadalit pienakumus.
Skoléni tiek iesaistiti problémsituacijy|
risinasana, tiek motiveéti pasvaditi
macities, ieprieks izskaidrojot, kadi soli
javeic, lai  veiksmigi izpilditu|
uzdevumu.

39 ( no 58) klasu kolektivi iesaistijas
,,Labo darbu nedéla 2023” aktivitates,
tadejadi kluvam par aktivakajiem labo
darbu daritajiem Vidzemes regiona.
leguvums no §1s ned€las ir tas, ka lielaka
dala klases kolektivu turpina iesaktos
labos darbus.

Skolénu pasparvalde inicigja,
sagatavoja un vadija macibu gadal
nosléguma pasakumu ‘“Vasara bez
telefona”, ka ar1 video sveicienul
Skolotaju diena, Latvijas dzimSanas
diena, 6. - 12.klasu sportisko pasakumu
“Volejbols cel sparnos” u.c.. 12.klases|
skoléni patstavigi veidoja scenarijul
Zetonu vakaram, ki arf macibyl
prickSmeta “Projektu darbs” 35%
skoleni  izvélgjas un  realiz€ja)
sabiedrisko darbu.

Pedagogi, macibu gada noslégumal
pasvertéjumos norada, ka skoléni plano
macibu priekSmetu konsultacijuj
apmeklejumus veérstus uz macibu vielas
nostiprinasanu.

Aptauja par audzinaSanas darbu 60%
skolénu apgalvo, ka macibu stundas tiek
attistita kritiskd domasana un problému|
risinasana. 50% skoléenu norada, ka




macibu stundas tiek attistita pasvaditas
maciSanas prasme.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Istenojot
dazadas sadarbibas
formas macities un
macit skoléniem
pasvadibu.

a) kvalitattvi

Pedagoga sasniedzamais rezultats:
o katra macibu priekSmeta
nodroSinata izglitojamajiem
apgiistamo zinaSanu un
prasmju sasaiste ar realo dzivi,
dazadojot vidi un resursus;
e izglitojamajiem nodro$inata
un realizéta daudzveidiga
interesu izglitibas programmu
pieejamiba un atbilstiba vinu
interes€m un sp&jam,;
e noveérté€sana paredz
aktivitates lai skoléns apzinatu
paveikto un izdaritu
secindjumus, ka uzlabot
sniegumu citas reizes,
izanaliz€tu cik veiksmigi vins
sasniedzis maciSanas mérkus
un kadas stratégijas vinam ir
noderg&jusas.
e Vecaku izglitoSana

Skoléna sasniedzamais rezultats:
e kliis motivétaks un
parliecinataks par sevi, jo bus
apguvis dazadus praktiskus
panémienus, ka efektivi
iemacities ko jaunu;
e apzinasies, kads

profesionals vai emocionals




atbalsts nepiecieSams, lai
sasniegtu izvirzito merki.

b) kvantitativi
Pedagoga sasniedzamais rezultats:

e izvertets un pilnveidots
karjeras izglitibas programmas
Istenosanas process izglitibas
iestade.

e paredz skoléniem tadas
aktivitates, kas darbina
emocionalos, domasanas un
uzvedibas procesus, palidz tos
ieraudzit, planot un vadit.

e planoSanas posma
skoléniem paredz atbildibas
nodosanu skoléniem par meérka
izvirzisanu, darbibas plana
izveidi, resursu apzinasanu un
prioritasu izvirziSanu.

e uzraudzibas posma
skoléniem paredz attistit
pasparbaudes prasmes,
iemacities izvertet savu
progresu, ka arT izstradat
paradumus palidzibas
mekl&sana.

Skoléna sasniedzamais rezultats:

e sasniegs augstakus macibu
rezultatus, jo zinas, ko, ka un
kap@éc macas;

o atrak pielagosies dazadam
dzives situacijam, jo pratis
1zvirzit mérkus, planot
veicamas darbibas un izvertet
sasniegto;

o kontrol€s savas emocijas un
apzinasies, kadi apstakli
veicina un kadi kaveé
macisanos;

sadarbosies ar citiem, jo pratis
sniegt, iegilit un izmantot
atgriezenisko saiti no citiem, lai




rezultatus.

uzlabotu savu sniegumu,
tadejadi sasniedzot labakus

3. Kritériju izvertéjums

3.1.
vajadzibas

Kriterija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota sisttma maciSanas un macisanas
procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei
visas Istenotajas izglitibas programmas.

Pilnveidot sistemu, lai ikkatram pedagogam biitu
iesp&ja apmeklét koleégu stundas.

Skola katru semestri tiek veikta macibuyl
stundu vérosana. 71.9% pedagogu atzit, ka
piedavaja verot vismaz vienu macibu stundu.
47,2% pedagogu apmeklgja vismaz 2 kolégu
vaditas stundas. 52% skolotaju radija savas

Veidot skolotaju maciSanas grupas, lai stiprinatu
macibu stundas/ stundas dalas analizéSanu balstityl
faktos.

stundas  kolégiem  savstarpgja  stundu
vEroSanas procesa.
legiita informacija tiek apkopota un|Vismaz 2x gada organizet pedagogu tikSanos pa klasu|

izanalizéta PP seédé. Balstoties uz iegiito datul
izvertejumu, tiek noteiktas nakama gada
prioritates ar sasniedzamajiem rezultatiem|
skoléniem un skolotajiem.

paral€lém, lai apzinatu skolénu talantus, maciSanas/
uzvedibas gritibas.

leveérot terminus individualo planu aizpildisana un
izverteésana.

Macibu stundai/nodarbibai parasti ir tr1s dalas
lerosinasana,

apjégsana un refleksija.
Pedagogi palidz izglitojamiem izprast, ka
mactties, modele maciSanos, skaidro, ka
izpildit konkrétus macibu uzdevumus, palidz
veidot jaunus ieradumus. Stunda skolotdji
izmanto dazadas macibu metodes. Veiksmigi
tick formuléts stundas
rezultats.

sasniedzamais|

Pieverst uzmanibu stundas krit€rijam-Skoléns dod/]
macas dot AS citiem skoléniem.

89% stundu ir paredzéts, ka dod uzdevumul
skolénam, uzdevumi ir formuléti pietieckami
skaidri, skoléenam bus skaidrs, kas, ka un
kapéc jadara, 86 % stundu paredzeti pieméroti
uzdevumi, macitos  pan€mienus,
vingrinatos, praktizétos, 82% stundu izvéletas

lai

Pieveérst uzmanibu stundas krit€rijam- Aktivitates un
uzdevumi stunda dod iesp&ju diferencét.

atbilstoSas macibu metodes, lai skol€niem




butu iesp€ja apjégt jauno macibu saturu
(jédzienus, sakaribas, prasmes, u.c.)

[zstradata jauna redakcija Macibu sasniegumu
vertéSanas kartibai, balstoties uz Skola 2030
publicéto pieméru. Organiz€tas apmacibas
skolotaju kolektivam, vecaku kopsapulcgs/|
klaSu sapulc@s iepazistinati vecaki ar jauno
macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu.
Skoléni ar jauno macibu sasniegumu
vert€Sanas kartibu tika iepazistinati pirmaja
macibu stunda.

Vert€Sanas kartiba pieejama skolas majas
lapa, skolvadibas sisttma E-klase. Aptaujas
72% skolénu atzist, ka izprot sasniegumu
vertéSanas karttbu un uznemas lielaku
atbildibu par saviem macibu sasniegumiem.
[zglitojamie konsultacijas izmanto, lai apgitu
neizprasto macibu vielu. Macibu gada beigas
viens skoléns izmantoja iesp&ju uzlabot

veért€jumu, veicot kombin€to parbaudes
darbu.

Ir izveidota sistéma ka diagnostic€ un sniedz
atbalstu skoléniem ar maciSanas/ uzvedibas
grutibam. Atbalsta komanda tiekas reizi
nedéla, tadgjadi sniedzot iesp&jami atraku
palidzibu.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu,
nem vera sniegto informaciju un ieteikumus,
veidojot individualo planu un pielagojot]
macibas konkrétajam izglitojamajam. Ar
planu tiek iepazistinati vecaki.

Logopedi  organizé klatienes  tikSanas
vecakiem, sniedz ieteikumus ka wuzlabot
skolénu valodas/ lasitprasmes/ rakstitprasmes

attistibu.

3.2. Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Prioritasu definéSana tiek iesaistitas visas
meérkgrupas ( 92% skolotaju atzina, ka vinyl
redzéjums par skolas stiprajam pusém un|

Panakt, lai 100% pedagogu aizpilda
paSvertejumu.
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attistibas vajadzibam sakrit ar to, kas rakstits
skolas paSnovértéjuma zinojuma).

Noorganizéts skolas forums attistibas plana
izvert€Sanai, jaunu darba virzienu noteikSanai.
Pirms tam veikta SVID analize skolas attistibas
planam 2021- 2023. gadam, iesaistot visas

meérkgrupas.

Darbiniekiem tiek veidota atbalstosa vide darb
tieSo  pienakumu  veikSanai

sniegts psthoemocionalais atbalsts.

skolasisasniegSanai
infrastruktiiras un labiekartojuma pilnveide, tiekjatbildibas

alAugstai darba efektivitatei merkuy|
aktualizét vietnieku
sadaliSsanu,  parskatit
personala pienakumus un atbildibas.

Divas reizes macibu gada macibu jomas tiek/Turpinat iesaistit pedagogus, skolas

izvertets nepiecieSamais resursu nodrosinajumsldarbiniekus

un skolas padomes

macibu/darba vides iekartosanai. Visi darbiniekilloceklus skolas kartgja budzeta gadal

tieck iesaistiti budZeta planoSana.
vajadzibas tiek realizetas prioritara seciba esos
budzeta ietvaros. 87% pedagogu atzist,
macibu procesa realiz€Sanai loti
nodroSinajums.

ir

kal
labs

Izteiktasjprojekta veidoSana.

a

Vidusskolas posma izglitojamajiem ir iespgj

sanemt Gulbenes novada pasvaldibas stipendijas

vienu reizi semestri.

a

3.3.

vajadzibas

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajam ir pietickamas zinasanas par iestades
darbibas tiesiskuma jautdjumiem un vaditaja
atbildibu. Vaditajs lidzi
aktu izmainam, nepiecieSamibas gadijuma
veic 1ek$€jo normativo aktu atjaunoSanu vai

seko normativol

jaunu izstradi. Izmainas tika veiktas skolas
normativajos dokumentos: "Macibu|
sasniegumu vértéSanas kartiba", "Iek3gjas
kartibas noteikumi, "Pedagogu algas likmjul
paaugstinaSanas un materialas stimul€Sanas
kartiba", "Kartiba, kada skoléni tiek uznemti
Gulbenes novada vidusskolas10. klasg".

Turpinat darbu pie skolas ieksgjo
normativo aktu izstrades, pilnveides,
nemot veéra aktualas izmainas valsts/
pasvaldibas normativajos aktos.

78% pedagogu atzist, ka direktore ir komandas
darba vaditaja, motive, atbalsta un parrauga
darbinickus, 48% atzist, ka direktore ir sarunul
vaditaja, starpnieks, uzklausa visas puses,

Rast metodes un panémienus, lai
lemumu izstradé aktivak iesaistityl
skoleénu vecakus, pasSvaldibas

parstavjus. Inici€t efektivas iestades

parliecina par 1€mumiem. 45% atzist, ka
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direktore ir informacijas apstradataja, uztverpadomes darbibu, kura darbotos pati
svarigako un skaidri nodod biutiskakobez vaditaja iniciativas.

darbiniekiem.

92% pedagogu atzist, ka skolas direktorei ir lotilAtgriezeniskas saites iegiiSanai, planot
laba komunikacija. individualas sarunas ar  skolas
"Direktore vienmér atvérta komunikacijai,darbiniekiem.

ieklausas un atbalsta."

"Direktore ir cilvéks, kas ir ieinteresétal
problému risinasana, censas ieraudzit pozitivo
un pateikt paldies."

"Direktore ir loti atsauciga un ir viegli
komunicéet."

04%  aptaujato pedagogu atzist, ka skolasg
direktore loti labi komunicg ar skolotajiem par
jaunumiem un parmainam: Sarunas ar direktori
sanem konstruktivus, skaidri saprotamus
noradijumus/ uzdevumus/  jautdjumus."”
Direktore ir ieinteres€ta uzklausit gan manas
bazas, gan planus turpmakajam darbam. Palidz
risinat problémsituacijas/ sarezgitus

jautajumus."

3.4. Kiritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas direktores pienakumu izpilditaja noorganiz€ja
skolas padomes dalibniekiem tikSanos ar Gulbenes
novada pasvaldibas domes priekssédetajs A. Cauntti
un deputatu parstavjiem- A.Jenciti, N.Mazuru, lai
diskut€tu par grozijumiem saistoSajos noteikumos "Par
izglitojamo &dinasanas maksas atvieglojumiem
Gulbenes novada pasvaldiba".

Stradajot pie problémjautajuma- atkaribu izraisoSu
vielu lictoSanas mazinasana skolénu vidd, tika
noorganiz€ta tikSanas skolas vadibai, socialajiem|
pedagogiem ar domes deputatu N.Mazuru, VP
Vidzemes regiona parvaldes Kartibas policijas nodalas
inspektori K.Sidarovu, Gulbenes novada paSvaldibas|
policijas priek$nieku M.Didrihsonu- Linardu.

Lai definétu izglitibas iestades attistibas viziju un

Turpinat esosas sadarbibas, meklét jaunus
sadarbibas partnerus, kas papildinas skolénu
macisanas pieredzi.

stratégiju, nodro$inatu izglitibas programmu mérku,
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kvantitativo raditaju un resursu istenoSanu misdieniga
infrastrukttira, dalibai Gulbenes novada vidusskolas
attistibas plana foruma "SADARBIBA / ATBILDIBA
/ GODIGUMS / IZAUGSME", tika uzaicinatas visas
iesaistitas puses- skolénu paSparvaldes, vecaku
padomes, pedagogu, Izglitibas parvaldes parstavji un
domes deputati.

96% pedagogi aptauja norada, ka skolas sadarbiba ar
pasSvaldibas institlicijam un citam organizacijam, kas
papildina skolénu maciSanas pieredzi, ir sekmiga
(IzglitojosSais un interaktivais centrs “Dzelzcel§ un|
Tvaiks”, Gulbenes novada biblioteka, Gulbenes
novada véstures un makslas muzejs, JC "Baze",
Gulbenes novada Centrala parvalde, Gulbenes, Balvul
slimnicu apvieniba, u.c.).Jau otro gadu tiek organizéts
pasakums "Pagalma svétki"- kopienas saliedéSanas
pasakums.

Rast sadarbibas partnerus  vidusskolas
tehnologiju virziena programmas skol€niem.

Skolas pedagogi regulari dalas pieredz€ macibu jomu
sanaksmeés, metodisko dienu, tematisko nodarbibul
ietvaros. Sadarbiba ar macibu jomu vaditajiem un
pedagogiem tiek organize€ti vairaki starpdisciplinarie
pasakumi skoléniem, radoSas darbnicas. Sadarbiba ar
Latvijas Kultiras akadémiju, vidusskolas humanitara
virziena skoléni padzilinaja zinasanas rezija un teatra
maksla. Skoléniem, kuri vidusskola apgust
Dabaszinibu virzienu, tiek organiz€tas regularas
nodarbibas ar Gulbenes Balvu slimnicas apvienibas
specialistiem un "Jauno kimiku kluba" praktiskas|
nodarbibas péc LAKIFA izstradatiem metodiskiem|
materialiem.

Planojot karjeras 1zglitibas
aktivitates akcentet zinatniskuma kultiiras
veidoSanu izglitibas iestade.

Vaditajs prot cienpilni paust savu redz&umu, ari
gadijumos, kad nepiecieSams paust nepopularu
viedokli gan publiskaja, gan ieks§€ja komunikacija.

Vaditajs 1steno savu darbibu izglitibas iestad€, nemot
vera valsti noteiktos izglitibas un/vai nozares politikas
planoSanas dokumentus, ka ari popularizé savas
izglitibas iestades paveikto (pieméram, Valmieras
novada pedagogu  viesosanas GNV  pieredzes
apmainas seminara par audzinaSanas un Erasmus+
projektu darbu, Rietavas kolégu viesosanas skola, lai
iepazitu Gulbenes novada vidusskolas darbu un
novada skolu tiklu, ReTV raidjjums "Vertigi

zinat" u.C.).

13




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024.macibu
gada

Skola aktivi realizé Erasmu+ projektus. 2023./2024.m.g. bija aktivi 5 projekti-
JSPA “Projektu nakts 2023 aktivitates, iesniegt/ apstiprinats/ realiz€tss projekts
Erasmus + jaunieSu programma- jaunieSu apmaina (5 Eiropas dalibvalstis), Erasmus+
Akreditacijas projekta (LVO1/KA120/SCH /2020/018), “SECURER - incluSivE
praCtice hUb foR tEachers and paRents” no 2023-1-LV01-KA220-SCH-000150398
, Erasmus+ “Think global, learn being an entrepreneur in Europe”, Erasmus+ "It's
Time".

Visu iepriekSminéto Erasmus+ projektu aktivitates ir aktualas skolas darba,
sabiedriba, papildina macibu procesu, liek iedzilinaties problémrisinajumu meklesana,
papildina skolénu, skolotaju zinasanas, pieredzi.

2023./2024. macibu gada realiz&jot metodisko tému "Tekstpratiba", Erasmus+
Akreditacijas projekts sniedza iesp€ju gan skoléniem, gan skolotajiem papildinat savas
zinasanas $aja teéma.

Projekta 1sa anotacija un rezultati.

2023./2024. m.g. Erasmust+ Akreditacijas projekta (LV01/KA120/SCH
/2020/018) ietvaros 16 skolas pedagogi devas starptautiska pieredz€, piedaloties
strukturétos kursos un darba €noSana par sev aktualam t€mam. legiitas zinaSanas,
materiali un resursi tick izmantoti savas stundas, ikdienas darba un nodoti kolégiem
un jomu specialistiem.

Cetri pedagogi devas uz macibam par lasitprasmju un lasitprieka veicinasanu,
ka rezultata skola tiek ieviesta regulari brivbrizi tikai lasiSanai un citas veértigas
metodes mérka sasniegSanai. Tris skolotdji bija macibas par efektivu klases darba
organizéSanu, kolektiva saliedeéSanu, konfliktu risinaSanu, inovativam metodém.
Kopuma 16 pedagogi §1 projekta ietvaros pilnveidoja savas zinasanas. 67 skoléni kopa
ar 14 skolotajiem devas starptautiska pieredz€ par dazadam teémam, galvenokart par
jaunies$u mentalo un fizisko labbitibu, toleranci un digitala satura veidoSanu.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. biedriba “Latvijas Kimijas un farmacijas uzn€meju asociaciju” par “Jauno kimiku
kluba” organizéSanu, nodroSinasanu.

5.2.Miizizglitibas un kultiiras institits “VITAE” par programmas “Lideris mani”
istenoSanu.

5.3.STA “Balvu un Gulbenes slimnicu apvieniba” par nodarbibu TstenoSanu vispargjas
vidgjas izglitibas programma (medicinas, vides zinatnu un sporta studiju ievirze)
skoléniem veselibas maciba.

5.4.biznesa izglitibas biedriba “Junior Achievement Latvia” par praktiskas biznesa
izglitibas programmas ietvaros pieejas nodrosinasanu JAL par Latvia macibu
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programmam un metodiskajiem materialiem digitalaja platforma jalatvia.lv, skolai
ieglstot tiesibas praktizet starptautiski atzitas Junior Achievement Worldwide
macibu programmas un macibu lidzeklus.

5.5.Celu Satiksmes drosibas direkciju par sadarbibu velosipedu vaditaju eksaminacija
un informacijas apstrada.

5.6.Juridiska koledza sniedz humanitara virziena izglitojamajiem padzilinatas
zinasanas tiesibu zinatnes aspektos.

5.7.VienoSanas (sadarbiba) ar biedribu “MOT Latvija”, lai ar neformalas izglitibas
metodém macTtu skoléniem izprast paSiem sevi un citus, dod drosmi dzivot,
ripéties un pateikt “ng”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. No0 2020.- 2023.gadam audzinasanas darba prioritates:

ES PATS. Sevis izzinaSana, vertibas, paradumi un tikumi (labbutiba).
ES KOPIENA. Pilsoniska audzinasana (lidzdaliba).
ES PASAULE. Izaugsme (aktivisms — iesaistiSanas un dariSana)

Ka jauna skola esam uzsakusi parmainu procesa “Lideris man1”’, programmas
“Atbalsts pozitivai uzvedibai”, socialo projektu mobinga mazinasanai "Nekluse ",
motivacijas programmu "Mot" skolas defin€to veértibu un dazadu lidzdalibas
aktivitaSu ievieSanu un praktizéSanu. Uzsaktas aktivitates turpinasim.

6.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izvert€Sanas.

6.2.1. 2023./24.macibu gada prioritate: " Macibu un audzinaSanas procesa tiek
aktualiz€tas un izmantotas izglitojamo apgiitas sociali emocionalas un
lidera prasmes." tika aktualiz&ta izmantojot programmas “Lideris mant” un
SEM (sociali emocionalas macisanas) saskares punktus:

pasapzinasanas;

pasvadibas prasmes;

atbildiga lémumu pienemsana;

savstarpgjo attiecibu veidosanas prasmes;

o s wnh e

sociala apzinatiba.

6.2.2. Skolotaji aprob&ja metodiskos materialus tikumiskaja audzinasana, ar giito
pieredzi dalijas metodiskajas darbnicas augusta.

6.2.3. Tika organizeti karjeras izglitibas pasakumi, kurus vadija gan savu jomu
profesionali, gan miisu skolas skoléni - dzejas lasijumi, konkurss par
latvieSu tautas folkloru 6. klasém (organizg€ja 8. klaSu skoléni), vidusskolas
skolénu tikSanas ar toposajiem 10. klasu skoléniem, darbnicas "Pagalma
svetkos", 3. klasu skolénu rudens tirdzins, 8. klaSu organizgets
Ziemassvetku tirdzins, tikSanas ar skolas absolventiem u.c.).
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6.2.4.

6.2.5.

Skola tiek iedzivinata sistéma, kura pedagogs kopa ar klases skoléniem
defin€ turpmakas attistibas vajadzibas, izvirza mérkus un mekle
risinajumus, ka tos sasniegt, tad€jadi veicinot izpratni par katra skoléna,
kolas darbiniecka vietu un lomu izglitibas iestades kopg&jo merku
sasniegSana.

Skola tika organiz&tas programmas "Lideris mani" apmacibas, kuras vadija
kolégi- programmas "Lideris mani" mentori, stradats pie "dziva" plakata
"Paradumu aplis”.

Projekta ietvaros pedagogi piedalijuSies apmacibas par lasitprasmes
attistiSanu un lasitprieka veicinaSanu, ar savam zinaSanam dalijuSies gan
novada, gan blakus novadu pedagogu saimé. Praktizeta tekstpratiba dazadu
macibu priekSmetu stundas, pilnveidojot skolénu prasmi lietot dazadas
informacijas iegiiSanas un apstradasanas stratégijas.

Lai sanemtu rekomendacijas un atbalstu lasitprasmes veicinasana, 1.- 5.
klaSu skoléniem tika piedavats testa riks lasitprasmes noveértéSanai
Acadience TM (DIBEL Next). Tests tika veikts 34 skoléniem. Visi skoléni
test€ti divas reizes gada, lai noveértétu bérna lasitprasmes izaugsmi, ar
iegiitajiem datiem iepazistinati vecaki, klases audzinataji. 1- 3. klasu
skoléniem tika ieviesta ikdienas kopiga lasiSanas nodarbiba, 5.- 9. klasu
skoléniem- 7 miniisu lasiSana macibu stunda. Reizi nedéla skoléni (1.- 3.
klases) informéja- “izaicindja” skolasbiedrus uz lasiSanas aktivitatém
izmantojot skolas apskanoSanas sistemu. Darbs jaturpina pie tekstpratibas
un teksta izpratnes.

piedaliSanas dazados vietg&ja meroga un starptautiskajos projektos: skolénu
paSparvalde ir starpnovadu projekta "Demokratijas formula" dalibniece,
piedalijas atklataja konkursa "Atbalsts izglitibas iestazu pasSparvalzu
attistibai programmas "Kontakts" iniciativu projektu istenoSanai", ka ar1
piedalijas JSPA “Projektu nakts 2023” aktivitates, iesniegt/ apstiprinats/
realizétss projekts Erasmus + jaunieSu programma- jaunieSu apmaina (5
Eiropas dalibvalstis).

Izveidojusies sadarbiba ar Balvu valsts gimnazijas skolénu paSparvaldi un
Gulbenes novada jaunieSu domi, Madonas novada jaunieSu domi. (ES
KOPIENA UN PASAULE).

7. Citi sasniegumi

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Macibu priekSmetu olimpiadés skola tika parstavéta 365 reizes, iegustot 48

godalgotas vietas un 24 atzinibas. Galvenie secinajumi par norisi: nakamaja macibu
gada, lai veiktu skolénu atlasi uz olimpiades 2.kartu — starpnovadu posmu, skola biitu
jaorganiz€ olimpiades pirmais posms, 1pasi olimpiades, kuras tika pieteikts loti liels
dalibnieku skaits (piem., anglu valoda).
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Skola noritgja "Fizikas Komandu Olimpiade 2024", kuru organizéja LU
parstavji. Skolotaja Tatjana Pétersone tika uzaicinata uz apbalvoSanas ceremoniju ka
skolotajs, kurs piesaista lielako skolénu (dalibnieku) skaitu regiona.

12.g klases jauniesu daliba “Cé Ce Cempionata” noslédzas ar uzvaru vidusskolu
grupa. No 160 visas valsts vidusskolu komandam tika izcinita 1.vieta.

Skalas lasiSanas sacensibu Gulbenes novada konkursa no 13 dalibnieki, no
kuriem 9 bija Gulbenes novada vidusskolas 5. klasu izteiksmigakie lasitaji, tika iegiitas
visas tris godalgotas vietas, skatitaju simpatijas balva un zurijas parstavja Normunda
Mazira simpatiju balva.

Vokalas miuzikas konkursa “BALSIS 2024 1.karta, kura piedalijas 5 Gulbenes
novada skolu vokalie ansambli, miisu kolas abi ansambli ieguva 1.pakapi.

Latvijas skolénu 77. spartakiades finalsacensibas basketbola skolas 9.klasu
komanda izcinija 3.vietu.

128 skolénu komandu konkurencg no visas Latvijas 2024. gada “top! kausa”
finalturnira volejbola jaunakas grupas meitenes ieguva 1.vietu.

Projekta "Sporto visa klase" kausa regionalajas sacensibas 2.klasém tika izcinita
1. un 3.vieta., 3.klas€m - 1, 2. un 3. vieta, 4.klas€m - 1. un 3. vieta., 5.klasu grupa - 1.
un 2. vieta, 6klasém - 2. un 3.vieta.

Valsts izglitibas satura centra skolénu skatuves runas konkursa 2. karta 3
sakumskolas skoléni ieguva augstako pakapi un viens skoléns - 1.pakapi.

Radoso darbu konkursa, kura uzdevums bija izt€loties sevi Valsts prezidenta
amata un sagatavot rakstisku uzrunu tautai Latvijas Republikas proklamé&Sanas 105.
gadadienas svinibas, 6 labakie 12.u klases darbu autori kopa ar latvieSu valodas
skolotaju tika uzaicinati uz tikSanos ar Valsts prezidentu pili.

Robotikas programmas FIRST LEGO League sezonas MASTERPIECE
cempionata misu skolas komanda “Zvaigznes” ieguva 1l.vietu Kkategorija
PAMATVERTIBAS, Disciplina “MINI Sumo” - 1., 3. un 4. vieta.

Ludzas novada robotikas kausa 2024 disciplina “Mini Sumo” tika iegita
1.vieta.

Siguldas Robotu kausa 2024 disciplina “MINI iegtta 1. vieta, disciplina
“LinijsekoSana — 2. vieta.

Skolénu projekta darbu konkursa “Ve&sture ap mums” 4.- 6. klaSu grupa 2. vieta
Latvija

Jauno satiksmes dalibnieku foruma starp 2014. gada dzimusSajam meiteném 2.
vieta Latvija un starp 2013. gada dzimusSajam meiteném 1. vieta Latvija, vasaras
nometné turpina cinu par iekliSanu Latvijas izlase.

Dalibas BMX ziemas kausa izcina Tartu- Tartu Spordiklubi Velo ziemas
BMX kauss iekStelpas. l.vieta kopveértgjuma B11-12 grupa un BMX Eiropas
c¢empionata Verona, Italija Cruiser B12 grupa- Dominikam ZuSam.

Organizetas un novaditas divas dienas nometnes bérniem- "Panem dabu aiz
rokas", "Dabas detektivs".

8. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
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8.1.P&c izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par
2023./2024.macibu gadu;

Izglitibas iestades kvalitates raditajs 2023./2024. macibu gadam bija:
e 55% 9. klasu izglitojamajiem skolénu individualais sniegums augstaks
par vidgjo valsts rezultatu. CE raditaji lauj secinat, ka mérkis ir sasniegts.
Matematika 63% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Latviesu valoda- 80% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Anglu valoda- 83% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Kopsumma- 76% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts vidgja.
e Vidusskolas skolénu individualais sniegums CE optimalaja liment
augstaks par vidgjo valsts rezultatu:
Matematika 48% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Latviesu valoda- 58% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Anglu valoda- 24% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Kopsumma- 48% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts vidgja, kas lauj
secinat, ka mérkis sasniegts dal&ji.
e Vidusskolas skolénu individualais sniegums CE augstakaja Iimeni
augstaks par vidgjo valsts rezultatu:
Matematika 17% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Latviesu valoda un literatiira - 100% skolénu uzradijusi augstakus
rezultatus virs valsts vidgja.
Anglu valoda- 62% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Socialas zinatnés - 60% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs
valsts vidgja.
Biologija - 28% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts
vidgja.
Programmeésanas - 100% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs
valsts vidgja.
Dizains un tehnologijas — 67% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus
virs valsts vidgja.
Fizika - 50% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts vidgja.
Kopsumma- 50% skolénu uzradijusi augstakus rezultatus virs valsts vid€ja, kas liecina,
ka izvirzitais rezultats sasniegts dalgji.

9. Par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedéjo tris gadu laika.

18



Valsts parbaudijumu rezultati 9. klas€ divu gadu garuma ir stabili. Var secinat,
ka statistiski nenozimigi ir uzlabojusies rezultati anglu valoda (par 2 %), latvieSu valoda
nemainigi (0%), bet ir v€rojama rezultatu samazinaSanas matematika (par 6%).
Sitendence ir vérojama ari valsti. Jaturpina darbs resursu piesaisti§anai, lai batu
pozitivas iezimes macibu sasniegumu paaugstina$ana matematika.

Parskatiti uznemSanas noteikumi 10. klas€s, nemot vera sniegumu
centralizétajos eksamenos, vertejumus atseviskos macibu priekSmetos (atkariba no
izveleta virziena), tadejadi nodroSinot macities motivetaku izglitojamo iestaSanos
skola.

9.1. Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Lai paaugstinatu skolénu ikdienas sniegumu, javeicina formativas vért€Sanas un
Jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSana skolénam, lai vini varétu sekot lidzi savai
izaugsmei un precizi zinatu, kas japilnveido. Kopuma ikdienas summativie vertgjumi
iestadeé ir optimala Itmeni. Vidgjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi
summativajos vertgjumos 4.- 9.klaSu grupa ir 6,91 balles un 10.- 12 klaSu grupa ir 7,07
balles. Ir nov€rots nenozimigs pieaugums pamatskola par 0,14 ballém un kritums
vidusskola par 0,14 ballem. 36% izglitojamajiem pamatskola un 40% izglitojamo
vidusskola vidg€jais vertgjums ir augsta un optimala Itmeni. Analiz&ot sniegumu
centralizétajos eksamenos ikdiena ir nepiecieSams pieverst uzmanibu metodém, kas
layj izglitojamajiem demonstrét prasmes SOLO III un SOLO IV izzinas limenos gan
ikdienas darba, gan summativi vért€jamos darbos. 7,8% izglitojamo 4.- 9.klasés gadu
noslédza ar vismaz vienu nepietieckamu vértejumu, vai neiegiitu vertejumu, tomer skaits
ir samazinajies par 0,3%. Skolai jaturpina savlaicigi identificét priekslaicigas
maciSanas partraukSanas riskus, lai macibu procesa skoléniem varétu sniegt
nepiecieSamo atbalstu.—Ir nepiecieSams izstradat individualos macibu planus, lai
atbalstitu 14% izglitojamo no 1. - 9.klasei, tai skaita 38% 9.klases skolénu, 1pasi
nodroSinot Siem izglitojamajiem speciala skolotdja, skolotaja paliga un atbalsta
personala atbalstu.

Izglitibas iestades vaditajs Liena Silauniece
(paraksts) (vards, uzvards)

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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