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IEVADS

Gulbenes novada attistibas programma 2025.-2030.gadam (turpmak Attistibas programma) ir
vidéja termina teritorijas attistibas planosanas dokuments, kas nosaka prioritates un pasakumu
kopumu, atbildigos Tstenotajus un finansu resursus pasvaldibas ilgtermina mérku Tstenosanai.
Attistibas programma ir ciesi saistita ar Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégiju 2014.-
2030. gadam (turpmak Stratégija), kas ir novada ilgtermina attistibas planosanas dokuments.

Attistibas programma izstradata pamatojoties uz 2023.gada 27.julija Gulbenes novada domes
sédes lémumu (protokols Nr.10; 61.p) “Par Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-
2030.gadam izstrades uzsaksanu”, atbilstosi Teritorijas attistibas planosanas likuma 22.pantam un
Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijas izstradatajiem “Metodiskiem
ieteikumiem attistibas programmu izstradei regionala un vietéja limeni”.

Attistibas programmas izstradé Gulbenes novada pasvaldiba tika sanemts Vides parraudzibas
valsts biroja lémums, kura tika nolemts nepiemérot stratégiskas ietekmes uz vidi novértéjuma
procediru Gulbenes novada attistibas programmai 2025.-2030. gadam.

Attistibas programma ir pakartota péc hierarhijas augstakajiem planosanas dokumentiem -
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijai lidz 2030. gadam (turpmak - Latvija2030), Latvijas
Nacionala attistibas planam 2021.-2027. gadam (turpmak - NAP2027), Vidzemes planosanas
regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030 un attistibas programmai.

Attistibas programmas izstrades vadibas grupa ar domes priek$sédétaja rikojumu lidz 2023.gada
15.augustam izveidoja tematiskas attistibas programmas izstrades darba grupas, nosakot to
vaditajus, sastavu un darba uzdevumus.

Attistibas programmas izstrades tematiskas darba grupas:

e Sabiedribas attistibas darba grupa,
e Ekonomikas un labklajibas attistibas darba grupa,
e Kultdras un dzives vides attistibas darba grupa.

Informacijas iegUsanai izmantoti spéka esosie attistibas planosanas dokumenti, statistikas dati,
attistibas tendencu dinamiska un salidzinosa analize, pasvaldibas specialistu sagatavota
informacija, iedzivotaju aptaujas rezultati, secinajumi, kas ieguti tematisko darba grupu diskusiju
un biedribas SATEKA organizéto apkaimju darbnicu sarunu rezultata un to interpretacija.
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GULBENES NOVADA ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS

Geografiskais novietojums un raksturojums

Gulbenes novads atrodas Latvijas Ziemelaustrumu dala. Tas robezojas ar Altksnes, Balvuy,
Madonas, Césu un Smiltenes novadu. Gulbenes novads ir veidojies, apvienojoties Gulbenes
rajona pagastiem un Gulbenes pilsétai. Gulbenes novada platiba ir 1872 km?. Lidz 2020.gada
administrativi teritorialas reformas ieviestajam parmainam, teritorijas zind Gulbenes novads bija
5. lielakais Latvijas novads, bet péc reformas 19. no 36 novadiem. Novada administrativa teritorija
ietilpst Vidzemes planosanas regiona.

Gulbenes novada administrativais centrs ir Gulbenes pilséta, kuras attalums lidz galvaspilsétai ir
185 km.

Gulbenes novada teritorija ietilpst Gulbenes pilséta un 13 pagasti.
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1.att. Gulbenes novada teritorijas sadalijums pagastos un pilséta

Gulbenes novads atrodas divu lielako Latvijas upju sateces baseinos - Gaujas un Daugavas. Gauja
savu tecéjumu sak Latvijas teritorija, un tas garums ir 452 km. Daugavas garums Latvijas teritorija
ir 352 km (tas kopéjais garums ir 1005 km). Latvijas garako upju desmitnieka ir ari Pededze, kas
ltlkumo Gulbenes novada Litenes un Stradu pagastos.

Gulbenes novada teritorija atrodas 14 dabas liegumi, aizsargajamais dendrologiskais stadijums
"Emzes parks”, divas aizsargajamas alejas, ka ari ipasi aizsargajamas teritorijas ap dizkokiem,
dizakmeniem un mikroliegumos atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

Péc reljefa Gulbenes novads ir sadrumstalots, jo taja atrodas Vidzemes centrala augstiene,
Gulbenes paugurvalnis, Atzeles pacélums, ka ari Austrumlatvijas [ildzenums, Lubanas lidzenumes,
Trapenes lidzenums. Lidz ar to teritorija mijas ar pauguriem un ielejam. Novada centrs, Gulbenes
pilséta, atrodas parsvara lidzena teritorija ar augstako punktu 145 m virs jaras limena.

Klimats novada teritorija ir diezgan atskirigs, kas ir saistits ar reljefa formam. Klimatiskas standarta
normas perioda (1991.-2020. gads) Gulbenes novada vissiltakais ménesis ir jalijs, ta vidéja gaisa
temperatura ir +17,8 °C. Savukart visaukstakais gada ménesis ar vidéjo gaisa temperatiru -4,5 °C
ir februaris. Gulbenes novada gada nokrisnu daudzums klimatiskas standarta normas perioda ir
vidéji 668 mm.



Demografiskas situacijas raksturojums

Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2014.-2030. gadam paredz, ka Gulbenes
novada realiz&jot stratégiju dzivo izglitota, informéta, sociali aktiva un vesela sabiedriba. Stratégija
noradits, ka ilgtermina sasniedzamais pamatraditajs ir “apturéta iedzivotaju skaita
samazinasanas”’, tacu ka parada statistika (skat. 2.att.), lidz $im tas nav izdevies. Gulbenes novada
tapat ka visa Latvija pédéjo gadu laika ir vérojama iedzivotaju skaita samazinasanas tendence.

Péc PMLP datiem Gulbenes novada teritorija uz 2024.gada 1.janvari bija 19884 iedzivotaji, kas
salidzinot ar 2023.gada 1.janvari ir par 2,16% mazak, bet salidzinot ar 2019.gada 1.janvari 7.69%
jeb 1657 iedzivotajiem mazak.
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2.att. ledzivotaju skaita izmainas Gulbenes novada sadalijuma pa darbspéjas grupam uz 1.janvari 2019. - 2024.gads
(PMLP dati)?

Pec Oficialas statistikas portala datiem, procentuali lielakais Gulbenes novada iedzivotaju
Tpatsvars 2022.gada (skatoties vecumposmu no 15 gadiem) ir no 55 lidz 64 gadiem, tas ir 18,52%.
Lidz 15 gadu vecumam ir 14,51% iedzivotaju. Diemzél vecuma no 15 lidz 24 gadiem iedzivotaju
skaits ir tikai 11,54%, kas neliecina par potencialu dabigo pieaugumu. Gulbenes novads péc
iedzivotaju vecuma struktlras noveco. Skatit 3. attélu.

No Gulbenes novada kopéja iedzivotaju skaita 2022.gada 52,27% bija sievietes, 47,73% viriesi.?

' Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2014.-2030. gadam 6.1.tabula 58.1pp.
2 PMLP m3jas lapa www.pmlp.gov.lv



http://www.pmlp.gov.lv/
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3.att. Gulbenes novada iedzivotaju vecuma un dzimuma struktara, 2022.gads (Oficialas statistikas portala dati)?

Péc Gulbenes novada Dzimtsarakstu nodalas apkopotas informacijas, 2023.gada sieviesu vidé&jais
muza ilgums Gulbenes novada bija 81 gads, viriesu 68 gadi.* Vértéjot pédéjo 5 gadu raditajus,
secinams, ka sieviesu vidé&jais maza ilgums palielinas, virieSu mdza ilgums svarstas starp 67 un 70
gadiem.

Gulbenes novada péc etniska sastava 2023.gada lielakais iedzivotaju Tpatsvars ir latviesi (86.9%),
otra lielaka grupa ir krievu tautibas iedzivotaji (8.1%). Uznemot kara béglus no Ukrainas,
2023.gada ievérojami palielinajies ukrainu tautibas iedzivotaju ipatsvars. No 0,8% 2022.gada uz
1,5% 2023.gada.

ukraini citi
1.50% 3.50%

latviesi
86.90%

4.att. Gulbenes novada iedzivotaju nacionalais sastavs 2023.gada®

Gulbenes novada mirstiba ievérojami parsniedz dzimstibu.

3 Oficialas statistikas portals www.stat.gov.lv

* Gulbenes novada pasvaldibas majas lapa www.gulbene.lv, sadala Gulbenes novada Dzimtsarakstu
nodalas statistika

> Oficialas statistikas portals www.stat.gov.lv
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5.att. ledzivotaju dabiska kustiba un lineara tendence 2013. - 2022.gads®

Kaut ari Gulbenes novada ir viens no lieldkajiem pasvaldibas pabalstiem par bérna piedzimsanu,
kops 2017.gada piedzimuso bérnu skaits gada nav sasniedzis 200 bérnus. Ka rada dabiska
pieauguma lineara prognoze, pieaugums turpinas samazinaties. Mirstiba tikai 2019.gada bija zem
300 personam gada, toties 2021.gada ta parsniedza 400 personas gada.

ledzivotaju skaitu novada liela méra ietekmé ne tikai dabiskais pieaugums, bet ari migracijas
process. Skatoties Latvijas oficialas statistikas portala no 2018.gada lidz 2022.gada starptautiskas
migracijas saldo summa ir pozitiva (+42). Savukart 2022.-2023.gada no Gulbenes novada uz
citiem Latvijas novadiem ir parcélusies 424 iedzivotajs, bet no citiem novadiem uz Gulbenes
novadu parcélusies 337 iedzivotdji.® lek$gjas migracijas saldo -87.
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é.att. Migracijas saldo Gulbenes novada un Gulbené 2014.-2022.gads®

2022.gada pozitiva saldo raditajs Gulbenes novada izskaidrojams ar Ukrainas kara béglu
izmitinasanu Gulbenes novada pagastos.

¢ migracija.csb.gov.lv



Esosa apdzivojuma struktira

Gulbenes novadu veido viena pilséta un 13 pagasti.

35,83% no kopéja Gulbenes novada iedzivotaju skaita dzivo Gulbenes pilséta, bet 64,17%
pagastu teritorijas.

—

= Pilséta = Pagasti

7.att. Gulbenes novada iedzivotaju sadalijums pilséta un pagastos, 2024.gads’

Vértejot iedzivotaju skaita izmainas pilsétd pret pagastiem, jasecina, ka Gulbenes pilséta
iedzivotaju skaits procentuali pret pagastiem ik gadu pieaug.

Pagastu teritorijas gan péc platibas, gan péc iedzivotaju skaita ir dazadas, tapat ari dazads ir
iedzivotaju skaits un ta izmainas.

Gulbenes novada pagastu iedzivotaju skaits uz 2024.gada 1.janvari®, pagastu platiba’ un
blivums (iedzivotaji/km?)

iedzivotaju skaits platiba, km? blivums
Belavas pag. 1356 169.3 8.01
Daukstu pag. 970 165 5.88
Druvienas pag. 479 68 7.04
Galgauskas pag. 609 98.19 6.20
Jaungulbenes pag. 949 91 10.43
Lejasciema pag. 1404 338 4.15
Litenes pag. 834 127 6.57
Lizuma pag. 1234 108 11.43
Ligo pag. 361 79 4.57
Rankas pag. 1276 184 6.93
Stamerienas pag. 923 130.94 7.05
Stradu pag. 1560 173.7 8.98
Tirzas pag. 805 130.45 6.17

7 PMLP majas lapa www.pmlp.gov.lv
8 PMLP majas lapa www.pmlp.gov.lv
? Gulbenes novada pasvaldibas majas lapa www.gulbene.lv

7
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ledzivotaju skaita zina vislielakais pagasts ir Stradu pagasts (1560 iedzivotaji), bet platibas zina
Lejasciema pagasts (338 km?). Blivak apdzivotais pagasts ir Lizuma pagasts (11,43 iedzivotaji uz
km?).

Visvairak ciematos dzivojoso iedzivotaju ir Litenes un Stradu pagasta - vairak neka 71% no pagasta
iedzivotajiem. Savukart Tirzas pagasta tikai 36% no iedzivotajiem dzivo ciematos (Tirza,
Vecaduliena).

Salidzinot pagastu iedzivotaju skaitu 2024.gada un 2023.gada 1.janvari, secinams, ka vislielakais
iedzivotaju skaita kritums procentuali ir Daukstu un Lizuma pagastos (attiecigi -4,24% un -4,12%),
mazakais samazinajums Stamerienas pagasta (-0.97%), bet Ligo pagasta ir pat iedzivotaju skaita
pieaugums (+1,98%). Salidzinot iedzivotaju skaitu 2024.gada un 2019.gada 1.janvari, lielakais
iedzivotaju skaita samazinajums ir Litenes pagasta (-15,42%), bet pieaugums Druvienas pagasta
(+1,91%) un Galgauskas pagasta (+1%).

Gulbenes pilséta iedzivotaju skaits 2024.gada 1.janvari ir par 1,55% mazaks salidzinot ar
2023.gada 1.janvari un par 6,88% mazaks salidzinot ar 2019.gada 1.janvari.
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8.att. ledzivotaju skaits Gulbenes pilséta uz 2019. - 2024.gada 1.janvari'®

Péc Latvijas Geotelpiskas informacijas agentiras Vietvardu datubazes datiem 2024.gada novada
teritorija atrodas 190 ciemi (7 lielciemi, 25 vidéjciemi, 104 mazciemi, 35 skrajciemi un 19 ciemi,
kas daba vairs nepastav vai gandriz izzudusi)".

Pasvaldibas parvaldiba

Gulbenes novada administrativaja teritorija novada pasvaldibas iedzivotaju parstavibu nodrosina
to ievéléta pasvaldibas |éméjinstiticija - Gulbenes novada dome 15 deputadtu sastava, kas
pienem |émumus, nosaka pasvaldibas institucionalo struktdru, lemj par autonomo funkciju un
brivpratigo iniciativu istenosanu un par kartibu, kada nodrosina pasvaldibai delegéto valsts
parvaldes funkciju un parvaldes uzdevumu izpildi, izstrada un izpilda pasvaldibas budzetu.
Pasvaldibas dome atbilstosi kompetencei ir atbildiga par pasvaldibas instittciju tiesisku darbibu
un finansu lidzek|u izlietojumu.

9 PMLP majas lapa www.pmlp.gov.lv
" Apskatits Igia.gov.lv 7.05.2024



Lai nodrosinatu savu darbibu un izstradatu domes |émumprojektus, dome no pasvaldibas
deputatiem ievél:

e finansu komiteju 7 locek|u sastava;

® socialo un veselibas jautajumu komiteju 7 locek|u sastava;

e izglitibas, kultras un sporta jautajumu komiteju 7 locek|u sastava;
e attistibas un tautsaimniecibas komiteju 7 locek|u sastava.

Pasvaldibas administracijas struktiru veido sadas Domes izveidotas Pasvaldibas iestades, kas
darbojas uz Domes apstiprinata nolikuma pamata:

Gulbenes novada Centrala parvalde (Nolikums apstiprinats 28.12.2023. Gulbenes novada
domes sédé), kuras struktiru veido: Attistibas un iepirkumu nodala; Finansu nodala; Informacijas
tehnologiju kompetences centrs; Ipasumu parraudzibas nodala; Juridiska un personalvadibas
nodala; Kancelejas nodala, kuras sastava ir struktarvieniba “Gulbenes novada valsts un
pasvaldibas vienotais klientu apkalpo$anas centrs”; atseviski specialisti (vecakais komunikaciju
specialists, marketinga un komunikacijas vaditajs, Domes priekssédétaja padomnieks attistibas,
projektu un badvniecibas jautajumos). Centralas parvaldes vaditajs ir izpilddirektors.
Izpilddirektora prombdtnes laikda Centralas parvaldes darbu vada ar Domes priek$sédétaja
rikojumu noteikts Centralas parvaldes darbinieks. Domes priek§sédétajam ir tiesibas atseviskiem
specialistiem dot darba uzdevumus, noradijumus un rikojumus.

Lai nodrosinatu efektivu un optimalu cilvékresursu, materialtehnisko resursu izvértésanu un
budZeta lidzek|lu racionalu izmantosanu Gulbenes novada pasvaldibas iestadés un to
struktarvienibas, ka ari lai samazinatu aiznémuma finansu un budzeta vadibas aiznémuma apjomu
2024.gad3, ar Gulbenes novada pasvaldibas 2024.gada 12.februara rikojumu Nr.GND/3.5/24/29
“Par darba grupas izveidosanu” tika izveidota darba grupa, kas sastav no Gulbenes novada
pasvaldibas domes priekssédétaja, priekssedétaja vietnieces, atseviskiem deputatiem,
izpilddirektores, atseviskiem Gulbenes novada Centralas parvaldes nodalu vaditajiem un Finansu
nodalas ekonomistes. Darba grupa ar balsu vairakumu izvirzija Gulbenes novada pasvaldibas
domei priekslikumu veikt Gulbenes novada pasvaldibas pagastu parvalzu reorganizaciju, no
lidzSinéjam 13 pagastu parvaldem izveidojot €etras pagastu apvienibas parvaldes. 2024.gada
30.maija Gulbenes novada pasvaldibas dome noléma, ka reorganizacija japabeidz 2024.gada
30.septembri un ar 2024.gada 1.oktobri darbu uzsak:

1) Druvienas, Lizuma, Rankas un Tirzas pagastu apvienibas parvalde (juridiska adrese: “Akacijas”,
Lizums, Lizuma pagasts, Gulbenes novads, LV-4425);

2) Belavas un Lejasciema pagastu apvienibas parvalde (juridiska adrese: Rigas iela 11A,
Lejasciems, Lejasciema pagasts, Gulbenes novads, LV-4412);

3) Daukstu, Galgauskas, Jaungulbenes un Ligo pagastu apvienibas parvalde (juridiska adrese:
“Gulbits”, Gulbitis, Jaungulbenes pagasts, Gulbenes novads, LV-4420);

4) Litenes, Stamerienas un Stradu pagastu apvienibas parvalde (juridiska adrese:
“Vecstameriena”, Vecstameriena, Stamerienas pagasts, Gulbenes novads, LV-4406).

Jaunizveidotas pagastu apvienibas parvaldes ir reorganizéjamo iestazu tiesibu, lietvedibas,
arhiva, saistibu, t.sk., darba tiesisko attiecibu, mantas, finansu lidzek|u, ilgtermina ieguldijumu,
funkciju parnémeéja ar 2024.gada 1.oktobri. Gulbenes pilsétas parvalde darbu turpina.

2024.gads ir parmainu gads Gulbenes novada parvaldibas struktira - [idzsvarojot pasvaldibas
ienakumus un izdevumus ar pasvaldibai delegétajam valsts parvaldes funkcijam un parvaldes



uzdevumiem, autonomajam funkcijam un brivpratigajam iniciativam. Parmainas skart ari citas
pasvaldibas iestades.

Lidz 2024.gadam Gulbenes novada teritorija nav izveidotas ledzivotaju padomes, tacu ir uzsakts
darbs pie ledzivotaju padomju nolikuma izstrades.

2020.gada tika rikots pirmais Gulbenes novada Lidzdalibas budZetésanas konkurss, kura
ietvaros iedzivotajiem bija iespéja pieteikt savas idejas publiski pieejamas, radosas un atvértas
sabiedribas veidosanai. Laika gaita konkurss pilnveidojies, un konkurss tiek izsludinats katru gadu,
atvélot 110 000,00 EUR un |aujot iedzivotajiem iesniegt idejas un balsojot par tam izlemt, kados
projektos ieguldit pasvaldibas budzeta lidzeklus. Balsosana par projektiem no 2020. lidz
2024.gadam tiek nodrosinata platforma balso.gulbene.Iv.

Lai pie budzeta finanséjuma batu iespéja tikt arT iedzivotaju zina skaitliski mazakiem pagastiem,
pasvaldibas izstradatais nolikums paredz teritoriju iedalit tris Lidzdalibas budzeta planosanas
vienibas (teritorijas): Gulbenes pilséta; pagasti ar deklaréto iedzivotaju skaitu virs 1000 personam;
pagasti ar deklaréto iedzivotaju skaitu zem 1000 personam. Attiecigas teritorijas projektu idejas
konkuré sava starpa. Pagasta teritorija, kas ieguvusi Lidzdalibas budzetésanas konkursa
finanséjumu, nevar realizét jaunu Lidzdalibas budzetésanas konkursa projektu divus turpmakos
gadus.

lzglitiba

Gulbenes novada darbojas 3 pirmsskolas izglitibas iestades Gulbenes pilséta, viena Stakos,
pirmsskolas izglitibas iestdde “Abolisi” ar izglitibas realizacijas vietam Belava, Stamerien3, Liteng,
pirmsskolas izglitibas iestade “Pienenite” Jaungulbené. Pirmsskolas izglitibas grupas darbojas pie
Lizuma, Lejasciema, Tirzas un Rankas pamatskolam.
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9.att. Gulbenes novada visparéjas izglitibas iestazu audzéknu skaits pa gadiem'?

Izglitojamo skaitam Gulbenes novada pasvaldibas visparéjas izglitibas iestadés kops 2021.gada
1.septembra ir tendence palielinaties. Uz 2023.gada 1.septembri Gulbenes novada izglitibas
iegUsana tiek nodrosinata sesas pamatskolas un viena vidusskola. Uz 2020.gada 1.septembri
kopéjais izglitojamo skaits Gulbenes novada pasvaldibas visparéjas izglitibas iestadés ir 1915

'2 Gulbenes novada lzglitibas parvaldes dati
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izglitojamie, savukart uz 2021.gada septembri izglitojamo skaits samazinajies lidz 1882
izglitojamajiem, uz 2022.gada 1.septembri izglitojamo skaits novada izglitibas iestadés ir 1894
izglitojamie. Uz 2023.gada 1.septembri izglitojamo skaits no 1. - 12.klasei novada izglitibas
iestadés ir 1947 izglitojamie, kas ir par 53 izglitojamajiem jeb 2,8% vairak ka uz 2022.gada
1.septembri.

Dzivesvietas geografiskas atrasanas dél, vecaku darba vietas vai kadu citu iemeslu dé|, ir bérni,
kuri izglitibu ieglst kaiminu novados. Madonas novada skolas macas 50 Gulbenes novada
deklarétie bérni, taja skaita 31 izglitojamais izglitibu iegist Cesvainé, Césu novada - 55, Smiltenes
novada - 13, Aluksnes novada - 4 un Balvu novada - 19 Gulbenes novada deklarétie bérni.
Salidzinot izglitojamo skaitu uz 2022.gada 1.septembri un izglitojamo skaitu uz 2023.gada
1.septembri, vislielakais izglitojamo pieaugums ir vérojams Lejasciema pamatskola (+26
izglitojamie jeb +20,97%), Sveku pamatskola (+15 izglitojamie 8 jeb +11,54%) un Staku
pamatskola (+12 izglitojamie jeb +9,84%). Izglitojamo skaits ir pieaudzis ari Lizuma pamatskola
(+3 izglitojamie jeb +2,16%) lzglitojamo skaits Gulbenes novada vidusskola un Gulbisa
pamatskola uz pedéjo divu macibu gadu sakumu ir bijis nemainigs. Laika perioda no 2022.gada
1.septembra lidz 2023.gada 1.septembrim izglitojamo skaits ir samazinajies Tirzas pamatskola (-
2 izglitojamie jeb - 1,74%) un Rankas pamatskola (-1 izglitojamais jeb - 1,15%). Ar Gulbenes
novada pasvaldibas domes 2024.gada 29.februara lemumu nr. GND/2024/53 (protokols Nr.6;
3.p), 2024.gada tiek slegta Gulbisa pamatskola.

Gulbenes novada vidusskola
Gulbisa pamatskola
Lejasciema pamatskola
Lizuma pamatskola

Rankas pamatskola

Staku pamatskola

Tirzas pamatskola

Hllll'JIIH"II

Sveku pamatskola
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10.att. Gulbenes novada visparéjas un specialas izglitibas iestazu izglitojamo skauta izmainas pa gadiem'3

Uz 2023.gada 1.septembri Gulbenes novada pamata un vidgjas izglitibas pakapée strada 260
pedagogi un to vidéjais vecums ir 50,9 gadi. Analizéjot datus, varam secinat, ka vislielako
Tpatsvaru 40% apjoma veido pedagogi vecuma grupa no 51 - 60 gadiem, kas ir par 2
procentpunktiem vairak, ka uz 2022.gada 1.septembri. Pedagogi vecuma grupa no 41 lidz 50
gadiem veido 25%, bet savukart, pedagogi vecuma grupa no 61 - 65 gadiem veido 14%
Tpatsvaru, kas ir par 1 procentpunktu vairak ka uz 2022.gada 1.septembri.

13 Gulbenes novada lzglitibas parvaldes dati
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Gulbenes novada ir pieejama daudzveidiga interesu izglitiba. Lielako dalu interesu izglitibas
pulcinu piedava visparéjas izglitibas iestades, lidz ar to izglitojamie uzreiz péc macibu stundam
var apmeklét kadu no arpusskolas nodarbibam. Interesu izglitibu piedava ari pirmsskola, ko
sniedz privati interesu izglitibas pakalpojuma sniedzéji, bet piedavajumu ietekmé ari vecaku
vélmes un finansialas iespéjas.

Gulbenes novada ir 3 profesionalas ievirzes izglitibas iestddes - Gulbenes makslas skola,
Gulbenes Mazikas skola un Gulbenes novada Bérnu un jaunatnes sporta skola. Mazikas skola uz
2024./2025.gada sakumu 170 audzekni, Makslas skola 253 audzékni, bet Sporta skola 387
audzeékni. Lai papildinatu muzikas un makslas skolas ar musdienu prasibam atbilstosam telpam
un aprikojumu, 2024.gadd pabeigta Rado$o iniciativu centra bavnieciba. Eka audzékniem
pieejama no 2024.gada 1.septembra.

Laika perioda no 2018.gada lidz 2024.gadam realiz&jot attistibas programmu notikusi izsvérta,
datos un uz izglitibas attistibas politiku balstita, mérktieciga izglitibas iestazu tikla optimizésana,
taCu nav izdevies izstradat planosanas dokumentu skolu tikla sakartosanai (lzglitibas ekosistéema
pasvaldiba). Ir rasti transporta risinajumi skolénu parvadasanai; ir kvalificéta un motivéta
pedagogiska resursa nodrosindjums, tiek nodrosinats pasvaldibas finanséjums bérnu un jauniesu
nometném, organizéjot konkursu; pasvaldiba piedava stipendijas profesionalu piesaistei, tacu
maza atsauciba. Mérktiecigi tiek stradats pie izglitibas iestazu infrastruktiras attistibas un IKT
vides, tacu joprojam starp izglitibas iestadém ir atskirigs nodrosinajums. |k gadu tiek rikots
neformalas izglitibas konkurss, kur iespéja dazada veida organizacijam organizét apmacibas péc
savam interesém. Muazizglitibas pasakumi novada notiek, bet nav vienotu principu un
monitoringa. Pasvaldibas iestades veic funkciju dublésanu (visi dara visu) - skolas, bibliotékas,
kultGras nami, tdrisma un kultdrvésturiska mantojuma centri, muzeji - iedzivotajiem ir plass
piedavato aktivitasu skaits.

Sabiedribas vértéjums par izglitibu Gulbenes novada

2023.gada tika veikta iedzivotaju aptauja par izglitibas iespéju nodrosinajumu. Péc aptaujas
datiem, tiek secinats, ka 71,4% aptaujato ir “drizak apmierinati” un “|oti apmierinati” ar pirmsskolas
izglitibas iespéjam, bet ar pamata un vidéjo izglitibu “drizak apmierinati” un “|oti apmierinati”
59,58% aptaujato. Ar interesu izglitibas (pulcini, deju kolektivi u.taml.) nodrosinajumu Gulbenes
novada “loti apmierinati” ir 24%, bet “drizak apmierinati” 45,64% no aptaujas dalibniekiem,
savukart ar profesionalas ievirzes izglitibas (makslas, mazikas un sporta skolu) nodrosinajumu “|oti
apmierinati” 27%, “drizak apmierinati” 43,9%.

Ar muzizglitibas nodrosinajumu Gulbenes novada ir “loti apmierinati” un “drizak apmierinati”
51,9% aptaujato, bet 23,7% aptaujato Saja jautajuma nav viedokla. 51,9% aptaujato ir “|oti
apmierinati” un “drizak apmierinati” ar jaunieSu iespéju nodrosinajumu, bet 15,3% ir “|oti
neapmierina”.

Aptaujas dalibnieki uzskata, ka, lai uzlabotu izglitibas pieejamibu un kvalitati, nepieciesams:

e ieviest jaunus macibu materialus;

e nodrosinat plasaku izveli, iespéju dazadibu kursiem pieaugusajiem;

e pedagogiem celt kompetences un piesaistit jaunus pedagogus;

e atjaunot novada vidusskolas un profesionalos novirzienus, ka rezultata tiktu celta macibu
kvalitate;

e plasaks valodu apguves piedavajums;

o lielaks specialistu atbalsts bérniem ar ipasam vajadzibam vai uzvedibas traucéjumiem;

e veicinat sadarbibu ar augstskolam, izveidot iespéjas studét Gulbenes novada, apgut
profesionalas ievirzes studijas jauniesiem péc pamatskolas;
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e iespéjas konsultéties individuali pie jomu specialistiem;

e organizét braucienus uz uznémumiem, lai jaunieSiem veidotu izpratni par prasmém,
profesijam un nakotné pieprasitakajam profesijam;

e uzlabot muzizglitibas sistému;

e atbalsts pedagogiem - psihologs, asistents, kompetenti aizvietotaji.

Veseliba un socialie pakalpojumi

Veseliba

Saskanota ar Nacionalo veselibas dienestu (NVD) izveidots gimenes arstu praksu tikls - pagasti,
pilséta. Gulbenes novada pieejamas 13 gimenes arstu prakses, vidéji praksé ap 2000 pacientu.
Pieejami 4 feldSerpunkti. Divas praksu vietas novada ir atstatas ar rezervi, kur var atvért medicinas
punktus, ja bls specialistu pieejamiba. Pieprasijums péc pakalpojumiem ir, bet trikst specialistu.
Paplasinajies pieejamo izmekléjumu klasts Gulbené, atveroties “Veselibas Centrs 4" medicinas
centram. Pieejami laboratoriskie izmekléjumi un optimals aptieku skaits.

SIA ,Balvu un Gulbenes slimnicu apvieniba” sastava esosaja Gulbenes slimnica pieejami $adi
pakalpojumi: Steidzamas mediciniskas palidzibas punkts, Aprapes nodala, Hronisko pacientu
aprupes gultas, Dienas stacionars, Ambulatora nodala ( t.sk. arstu specialistu pienemsanas,
fizioterapija, funkcionala diagnostika, Radiologija), Gimenes arsta prakse. Sniedzot primaras un
sekundaras veselibas apripes pakalpojumus t.sk., nodrosinot diagnostikas (USG, RTG, CT )
pieejamibu diennakts rezima ari brivdienas un svétkos, Balvu un Gulbenes slimnicu apvieniba ir
regionalais centrs Balvu un Gulbenes veselibas apripes pakalpojumu planosanas teritoriju

iedzivotajiem. "

Péc attistibas programmas darba grupas apkopotas informacijas, secinams, ka ir maza iedzivotaju
aktivitate arstu apmekléjumiem, salidzinot apmekléjumu skaitu ar kopigo iedzivotaju skaitu. Nav
pietiekama informacija par veseliga dzivesveida paradumiem. Gulbenes novada bija veselibas
veicinasanas programma, bet interese un apmekléjums mazs. Pieaug hronisko saslim$anu un
mentalas veselibas/izdegSanas problému skaits. Sabiedriba noveco, medicinas pakalpojumi k|us
pieprasitaki, bet lai uzlabotu situaciju, jadoma par rehabilitaciju visam vecuma grupam un laicigu
profilaktisko aprapi.

Socialie pakalpojumi

Gulbenes novada Sociala dienesta pamatuzdevums ir sniegt atbalstu personam, kuram tas ir
visvairak nepieciesams, un kuras saviem spékiem nespéj nodrosinat pamatvajadzibas. Galvena
uzmaniba tiek koncentréta uz gimeném ar bérniem, veciem cilvékiem un personam ar ipasam
vajadzibam.

2023.gada Gulbenes novada socialo darbu un atbalsta pakalpojumu nodrosinaja $adas iestades
un to struktdrvienibas:

e Gulbenes novada socialais dienests (30 darbinieki);

e Socialas aprupes dienesta centrs “Jaungulbenes Alejas” (vidéji 97 klienti, 56 darbinieki);
e Socialas aprupes centrs “Siltais” (videji 47 klienti, 29 darbinieki);

e Socialas apripes centra “Siltais” struktarvieniba “Dzérves” (vidéji 30 klienti, 21 darbinieks);
e Gulbenes veco Jauzu dzivojama maja (18 klienti, 3 darbinieki);

'* SIA "Balvu un Gulbenes slimnicu apvieniba” majas lapa www.slimnicuapvieniba.lv (skatits 9.07.2024)
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Sociala dzivojama maja "Blomite” (15 klienti, 3 darbinieki);

Grupu maja personam ar gariga rakstura traucéjumiem (GRT) (11 klienti, 5 darbinieki);
Dienas aprapes centrs personam ar GRT (30 klienti, 5 darbinieki);

Specializétas darbnicas personam ar GRT. Darbnicu pakalpojumu, ko nodrosinaja 4
darbinieki, izmantoja 21 persona;

Gimenes atbalsta centrs “Saule”, kura pakalpojumu, ko nodrosinaja 6 darbinieki, izmantoja
5 nepilngadigi bérni (kopuma gada laika pakalpojums nodrosinats 12 bérniem);
Stamerienas pagasta Stamerienas veco |auzu mitne ,Saulstari”;

Lejasciema pagasta Lejasciema veco Jauzu dzivojama maja.

Gulbenes novada pasvaldiba sniedz socialo palidzibu un materialo atbalstu. Ka redzams 11.att.,
personu skaits Gulbenes novada, kuram no gada sakuma vismaz vienu dienu ir bijis spéka tricigas
vai maznodrosinatas personas statuss pieaug, lidz ar to ari pasvaldibas izdevumi sniedzot socialo
un materidlo atbalstu pieaug. 2022. un 2023.gada atbalsts tika sniegta ari Ukrainas
civiliedzivotajiem, kas béglu gaitas apmetusies Gulbenes novada.

2018.-2024.gada Gulbenes novada attistibas programmas ietvaros, ievérojami paplasinajusies
profesionala sociala darba pieejamiba:

ledzivotaju vajadzibam darbojas higiénas centri gan socialaja dienesta, gan pagastos;
ledzivotaju vajadzibam nodrosinats specializétais autotransports personu ar funkcionaliem
traucéjumiem parvietosanai;

Nodrosinats gimenes asistenta pakalpojums;

Socialaja dienesta tiek organizétas izglitojosas nodarbibas vairakam iedzivotaju grupam-
ilgstosajiem bezdarbniekiem, veselibas veicinasanas programma, Celvedis audzinot
pusaudzi, Sargengelis vecakiem ar bérniem lidz 3 gadu vecumam;

Socialaja dienesta ir profesionali izglitoti socialie darbinieki. Notiek regularas apmacibas
kvalifikacijas  paaugstinaSanai  un  supervizijas-  profesionaldas  kompetences
paaugstinasanai un profesionalas izdegsanas profilaksei;

Uzsacis darbibu un pilnvértigi darbojas Dienas apripes centrs pieaugusam personam ar
gariga rakstura traucéjumiem;

Uzsacis darbibu un pilnvértigi darbojas Specializétas darbnicas, dazadojot aktivitates
jégpilna briva laika pavadisanai personam ar gariga rakstura traucéjumiem;

Uzsakusi darbibu un pilnvértigi darbojas Grupu maja (dzivokli) personam ar gariga
rakstura traucéjumiem;

Uzsacis darbibu un darbojas gimeniskai videi pietuvinats pakalpojums bérniem- gimenes
atbalsta centrs “Saule”.
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11.att. Personu skaits Gulbenes novada, kuram no gada sakuma vismaz vienu dienu ir bijis spéka tracigas vai

maznodros$inatas personas statuss’

Sabiedribas vértéjums par socialo atbalstu un veselibas apripes nodrosinajumu Gulbenes novada

2023.gada veiktaja iedzivotaju aptauja, 40,77% aptaujas dalibnieku norada, ka vini ir “|oti
apmierinati” vai "drizak apmierinati” ar socialas palidzibas (socialie pabalsti, materiala palidziba)
nodrosinajumu, tikai 6,3% ir “|oti neapmierinati”, bet 29,3% nav viedokla $aja jautajuma. Par
socialo pakalpojumu (psihologs, gimenes asistents, apripe majas, socialas apripes centri u.taml.)
nodrosinajumu nav viedokla 30,7% respondentu, bet 37,3% ir “loti apmierinati” un “drizak
apmierinati”. Ar bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinajumu “drizak apmierinati” ir 38,7% aptaujas
dalibnieku, 24,4% - nav viedokla.

Aptaujas dalibnieki uzskata, ka, lai uzlabotu socialo jomu Gulbenes novada nepiecieSams:

fiziska tipa palidziba vientulajiem pensionariem - celu/pagalma iztirisana, malkas
sagadasana, édiena piegadasana u.c.;

pensionariem rados$as nodarbibas;

izvértet pabalstu sanéméjus - darboties spé&jigiem pabalstu vietad piedavat darba vietas,
personam ar alkoholismu neizsniegt pabalstu, bet gan piedavat palidzibu arsté$ana un
darba vietu;

atbalsta pasakumi personam ar ipasam vajadzibam - lekcijas, nometnes, u.c.

pieejamu centru personam ar ipasam vajadzibam, kur pieejams atbalsts gan personam,
gan vecakiem, ABA terapeits;

vairak pieejamas vietas personam ar kustibu traucéjumiem.

53,3% aptaujas dalibnieku “|oti neapmierina” un ” drizak neapmierina” veselibas apripes
nodrosinajums Gulbenes novada, savukart 10,45% ir “|oti apmierinati”. Aptaujatie uzskata, ka, lai
uzlabotu veselibas apripes pieejamibu un kvalitati, nepieciesams:

piesaistit jaunus specialistus, kas novada nav pieejami;

nodrosinat eso$o specialistu pieejamibu, tadéjadi sniedzot iespéju laicigak uzsakt
arstesanos;

piesaistit jaunus gimenes arstus novada;

> Gulbenes novada publiskais gada parskats 2022. un 2023.gads
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e specialistu kompetences un profesionalas attieksmes paaugstinasanu;
e saglabat esosos feldserpunktus.

Darbs ar jaunatni

Darbu ar jaunatni realizé Gulbenes novada jauniesu centrs "Baze” ar strukttrvienibam Lejasciem3,
Ranka un Stakos. JaunieSu centra "Baze” mérkis ir atbalstit un veicinat Gulbenes novada jauniesu
iniciativas un iesaistit jaunieSus savas dzives kvalitates veidosana. Jauniesu centrs regulari kopa ar
jauniesiem organizé dazadas aktivitates gan sev, gan lai iepriecinatu citus, pieméram, seniorus un
daudzbérnu gimenes.

JauniesSu centrs savu aktivitasu nodrosinasanai, regulari realizé Erasmus+ programmas projektus,
kas ietver gan jaunieSu apmainas (jaunieSiem ir iespéja paplasinat redzesloku), jaunatnes
darbinieku macibas, gan Eiropas brivpratigo darbu.

Regulari realizé valsts programmas projektus atbilstosi izvirzitam prioritatém - lidzdaliba,
jaunatnes mobilais darbs, digitalais darbs u.c.

Gulbenes novada aktivi darbojas Gulbenes novada jauniesu dome ar mérki nodrosinat Gulbenes
novada jaunie$u interesu parstavniecibu, ka ari veicinat un koordinét jaunieSu pilntiesigu

[idzdalibu.

2023.gada nogalé irizveidota Gulbenes novada pasvaldibas jaunatnes lietu konsultativa komisija,
kuras mérkis ir veicinat Pasvaldibas darba ar jaunatni saskanotu istenosanu, sekméjot jauniesu
iesaisti [emumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, veicinot starpinstitucionalo sadarbibu ar
jaunatni saistito jautajumu risinasanai un atbalstot jauniesu iniciativas.

Gulbenes novada pasvaldibas darbu ar jaunatni nosaka Gulbenes novada jaunatnes politikas
plans.

Sabiedribas vértéjums par Gulbenes novada jauniesu centra darbu

2023.gada 62,7% aptaujas dalibnieki pasvaldibas darbu ar jaunatni vérté ka “|oti un drizak

Ve

apmierinosi”, tikai 2% vérté ka “|oti neapmierinosi”. 29,3% aptaujato nav viedokla.
Aptaujas dalibnieki uzskata, ka uzlabot vidi jauniesiem Gulbenes novada batu iespéjams:

e izveidojot jaunas izklaides vietas gan pilséta, gan pagastos - kino, lazertakas, masdienigu
kafejnicu, kas strada ari péc 22:00;

e veidojot tik§anas jauniesiem ar iedvesmojosam personam, uznéméjiem;

e izveidojot telpas pagastos, kur jauniesi pasi var iesaistities un veidot sev intereséjosos
pasakumus;

e izveidojot vietu, kur jaunieSiem ir iesp&ja sanemt palidzibu no specialistiem, vai ar
pieejamiem higiénas piederumiem.

Sabiedribas informétiba
Sabiedribas informésanai Gulbenes novada pasvaldiba strada sados kanalos:

Gulbenes novada pasvaldibas informativais izdevums “Gulbenes Novada Zinas” - ikménesa
pasvaldibas izdevums, 8 000 eksemplari, tiek izdots bez maksas.
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Gulbenes novada pasvaldibas majaslapa www.gulbene.lv - pasvaldibas oficiala majaslapa,
kopéjais lietotaju skaits ~ 83 000 (no 01.06.2023.).

Lietotne “gulbenelV” (iedzivotaju zinojumi par fiksétam problémam vides, celu, komunalaja u.c.
infrastruktara; savukart pasvaldiba sniedz aktualo informaciju).

Socialajos medijos: www.facebook.com - sekotaju skaits 2023.gada - 6 180, kas ir par 1 263
sekotajiem vairak neka 2022; www.instagram.com - sekotaju skaits 2023.gada - 2 384, kas ir par
256 vairak neka 2022; www.youtube.com - abonentu skaits 2023.gada - 468, kas ir par 155 vairak
neka 2022.gada.

lzvertejot 2018.-2024.gada attistibas programmu, Sabiedribas attistibas darba grupa secina, ka
lauku teritorijas jatams attalums starp iedzivotajiem un sazina starp cilvékiem samazinas, kas
veicina tikai interesi par lokalo, pieméram, par skolu, kura macas personas bérni vai celu, kas iet
gar maju, nevis interesi par novadu kopuma. Pasvaldibai nav izdevies rast optimalu pieeju
dialogam un tiesajai komunikacijai ar sabiedribu, tadé| ir iedzivotaju neuzticiba pasvaldibas
darbam un ir neizpratne par procesiem pasvaldiba.

Sabiedribas vértéjums par informacijas pieejamibu

55% no 2023.gada aptaujas dalibniekiem uzskata, ka informacijas pieejamiba par pasvaldibas
darbu “drizak apmierina” un “oti apmierina”. Aptaujas dalibnieki, lai uzzinatu par pasvaldibas
darbu un aktualitatém, visvairak izmanto pasvaldibas kontus socialajos tiklos un majas lapu, bet
vismazak pasvaldibas informativo izdevumu.

Transporta infrastruktdra

Novada apdzivojuma struktdru veido vésturiski izveidojies apdzivotu vietu tikls, 13 pagasti, kuru
centra ir Gulbenes pilséta. Valsts regionalas nozimes celi (P27, P33, P34, P35, P36, P37, P38, P43)
nodrosina novada sasaisti ar citiem Latvijas novadiem un galvaspilsétu, savieno Gulbeni ar citam
regionalas nozimes pilsétam: Smilteni, Altksni, Madonu, Balviem, Rézekni u.c. Saskana ar VSIA
“Latvijas Valsts celi” satiksmes intensitates mérijjumiem, valsts regionalas nozimes autoce|os vai to
posmos Gulbenes novada teritorija satiksmes intensitate laika gaita pieaug. Noslogotakie ir P27
Smiltene - Gulbene un P35 Gulbene - Balvi - Vilaka - Vientuli."®

Novada ir pietiekami blivs autocelu tikls, ko veido 167.28 km regionalas nozimes, 406.65 km
vietéjas nozimes valsts autoceli ' un 696.88 km pasvaldibas celi. No visiem pasvaldibas celiem,
grants celi aiznem pari par 72,5%, ar kopéja celu garuma - 506.42 km, kas |oti liela méra ietekmeé
novada dzivi un attistibu kopuma. Saja laika perioda no 2017.gada, parnemot valsts celu posmus,
palielinajies pasvaldibas celu kopgarums par 15.3 kilometriem. Pozitiva tendence - samazinas
celu kilometru skaits, kas ir bez seguma, bet palielinas asfaltétu un grants seguma celu kilometri.

Gulbenes novada esoso ielu kopéjais garums ir 109.134 kilometri. Aptuveni puse pasvaldibas ielu
atrodas pilséta, puse pagastu teritorijas, tacu tikai 41,26% no pagastu ielam ir asfaltétas, bet
gandriz 7% ielu ir bez seguma. Pilséta ar asfalta segumu ir tikai 63,11% un bez seguma vél 0,99%
ielu. Perioda no 2017.gada realizéti vairaki pilsétas ielu asfaltésanas projekti.

16 Latvijas valsts celi majas lapa www.lvceli.lv
7 Dati uz 2023.gadu, raim.gov.lv
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Pasvaldibas ielu kopgarums un seguma veidi, 31.12.2023"8

Administrativa Pasvaldibas | Asfalta Grants Brugis Bez seguma
teritorija ielas, km segums segums

km % km % km % km %
Pagasti kopé 56.033 23.119 41.26 28.923 51.62 0.114 0.203 3.877 6.919
Gulbene 53.101 33512 | 63.11 | 18.724 | 3526 | 0338 | 0.64 | 0527 | 0.99
KOPA 109.134 56.631 51.89 47.647 43.66 0.452 0.41 4.404 4.04

Atbilstosi karteja gada budzeta iespéjam tiek planotas investicijas ielu un ce|u parbavei. Kopuma
izstradato ielu un celu bavprojektu skaits ik gadu ir vienmeérigs, tomér janem véra, ka ne vienmeér
péc blvprojekta izstrades uzreiz var tikt uzsakta ielu un celu parbive, jo tas tiek salagots ar
budzeta iespé&jam. Katru gadu ir veikti apjomigi grants celu profilésanas darbi.

Pasvaldibas celu kopgarums un seguma veids uz 31.12.2023"

Asfalta segums | Grants segums Brugis Bez seguma

Administrativa teritorija PaSvaldibas celi,

km km % km % km % km %
Belavas pagasts 76.86 0.00 | 58.74 76.42 0.00 | 18.12 23.58
Daukstu pagasts 60.22 3.91 6.49 | 51.99 86.33 0.14 0.23 | 4.18 6.94
Druvienas pagasts 21.59 0.08 0.37 | 21.51 99.63 0.00 0.00
Galgauskas pagasts 40.37 0.5 1.24 | 38.59 95.59 0.00 | 1.28 3.17
Jaungulbenes pagasts 36.76 0.00 | 36.76 100.00 0.00 0.00
Lejasciema pagasts 88.4 0.00 | 2.39 2.70 0.00 | 86.01 97.30
Litenes pagasts 86.2 0.00 | 66.54 77.19 3.3 3.83 | 16.36 18.98
Lizuma pagasts 58.22 1.85 3.18 | 56.37 96.82 0.00 0.00
Ligo pagasts 32.81 0.00 | 27.8 84.73 1.5 4.57 | 3.51 10.70
Rankas pagasts 62.41 0.00 | 62.41 100.00 0.00 0.00
Stamerienas pagasts 57.41 0.00 | 22.39 39.00 0.00 | 35.02 61.00
Stradu pagasts 36.21 0.98 2.71 | 22.96 63.41 0.00 | 12.27 33.89
Tirzas pagasts 36.73 0.23 0.63 | 36.3 98.83 0.00 | 0.2 0.54
Pagasti kopa 694.19 7.55 1.09 | 504.75 | 72.71 4.94 0.71 | 176.95 | 25.49
Gulbene 2.69 0.22 8.18 | 1.67 62.08 0.03 1.12 | 0.77 28.62
Kopa novada 2023.gada 696.88 7.77 1.11 506.42 | 72.67 4.97 0.71 | 177.72 | 25.50
Kopa novada 2017.gada* 681.58 6.07 0.89 | 485.46 | 71.23 4.97 0.73 | 185.1 27.15
Tendence 1 1 1 1 1 o Lol !

*GN Attistibas programma 2018.-2024.gadam

18 Gulbenes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Attistibas un iepirkumu nodala
19 Gulbenes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Attistibas un iepirkumu nodala
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Gulbenes novada registréto transporta lidzek|u skaits pieaug. No 2021.gada pieaugums
vérojams ari mopédiem un vieglajiem automobiliem ar elektromotoru. Gulbenes novada ir
uzstadits viens publiskais elektroauto uzlades punkts. Gulbenes novada nav E-mobi, kas ir
nacionalais atras uzlades staciju tikls, un kuru uztur VAS “Celu satiksmes drosibas direkcija”
(CSDD). Sabiedriba aizvien vairak izvélas dabai draudzigakus parvietosanas lidzek|us (t.i. vieglos
automobilus ar elektromotoru), tacu Gulbenes novads nevar plasi nodrosinat novada viesus ar
auto uzladi.

Gulbenes novada registréto transporta lidzek]u skaits?°

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Autobusi 23 19 15 11 10 8 43 66
Kravas
automobili 549 548 554 600 624 646 | 1013 1029
(ieskaitot
vilcéjus)
Kvadricikli 24 23 27 32 32 40 79 97
Mopédi 445 470 485 499 516 523 942 962
tai skaita ar
2
elektromotoru
Motocikli 161 149 166 188 207 201 348 356
Piekabes 1073 1194
Puspiekabes 228 226
Tricikli 1 1 2 2 2 1 2 1
Vieglie 5414 | 5099 5303 5493 5620 | 5711 8728 | 8792
automobili
tai skaita ar
elektromotoru 2 2 2 2 2 3 5 10

Gulbenes novada pasvaldiba ir 100% kapitaldalu turétaja Sabiedribai ar ierobezotu atbildibu
“Gulbenes autobuss”, kas 2024.gada veic regularos parvadajumus Gulbenes un Allksnes
novados, skolénu parvadajumus Gulbenes novada, Gulbenes autoostas apsaimniekosanu,
smagas tehnikas remonta pakalpojumus, neregularos pasazieru parvadajumus un uznémuma ar
darbu nodrosina 65 cilvékus, tai skaita 48 autobusu vaditajus. Nodrosinot pasazieru apkalposanu,
struktdrvieniba ,Gulbenes autoosta” sobrid sadarbojas ar piecam pasazieru parvadataju firmam
(SIA Dautrans, AS Cata, SIA Norma-A, SIA VTU Valmiera, AS Liepajas autobusu parks), kuras veic
iekszemes starppilsétu parvadajumus (uznémumi mainas atbilstosi ar VSIA “Autotransporta
direkcija” noslégtiem ligumiem).?" Gulbenes pilsétnas un piepilsétas iedzivotajiem nodrosina
divas autobusa linijas : Gulbene - Stari un Svelbergis - Stari.

Gulbenes ka pilsétas attistibu ievérojami veicindja dzelzcela attistiba, Gulbenei k|Ustot par
dzelzcela "mezglu”. Mainoties laikam, mainijas iedzivotaju mobilitates paradumi, pasazieru un
kravu parvadajumi pa dzelzcelu samazinajas un satiksme pa dzelzcela linijam tika slégta. Gulbenes
novada darbojas divas dzelzcela linijas: platsliezu Plavinas - Gulbene un Saursliezu Gulbene -
Aldksne.

20 Oficialas statistikas portals www.stat.gov.lv
21 SIA ,Gulbenes autobuss” Vidéja termina darbibas stratégija 2024.-2026.gadam (apstiprinata SIA
,Gulbenes autobuss” dalibnieku sapulcé 19.03.2024. ( protokols Nr. 2024/2, 3.punkts))
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Saursliezu dzelzcela Iinija Gulbene - Aliiksne kop$ 2002.gada 3.janvara péc valsts pastijuma
regularos pasazieru parvadajumus veic SIA “Gulbenes - Altksnes banitis”.?? Gulbenes novada
Saursliezu Iinijai ir sesi pieturas punkti.

No 2021.gada junija atsakti regularie pasazieru parvadajumi pa platsliezu dzelzcela liniju Gulbene
- Plavinas - Riga piektdienas, sestdienas un svétdienas. Vilciena kustibas grafikam tika pielagots
ari Gulbenes - AlUksnes banisa reisu izpildes laiks. Vilciens Gulbene - Riga lidz 2024.gada
28.martam, kad atjaunoja pieturu Jaungulbené, Gulbenes novada pieturéja tikai Gulbené.
Gulbenes un Jaungulbenes stacijas, attistot infrastruktdru, var k|Gt par mobilitates punktiem.
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13.att. Pasazieru vilciena Gulbene - Riga pasaZieru skaits Gulbenes dzelzcela stacija pa gadiem?

Bijuso dzelzcela Imiju leriki - Gulbene - Vientuli Gulbenes novada teritorija parnémusi Gulbenes
novada pasvaldiba, izveidojot “Zalo dzelzce|u” marsrutu - velo un kajamgajéeju celu, kas ieklaujas
vienotaja Latvijas un starptautiskaja “zajo ce|u” tikla. Kopéjais garums 65 km.

22 S|A “Gulbenes — Aliksnes banitis” majas lapa www.banitis.lv
Z SIA "Gulbenes - Altksnes banitis” dati
24 AS "Pasazieru vilciens” sniegta informacija
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Lauksaimniecibas un meZsaimniecibas uznémumiem nozimigi ir kravu parvadajumi gan pa
celiem, gan dzelzce|u. Ta ka ekonomiska darbiba ar Krievijas Federaciju ir partraukta, kravu
parvadajumi vairak tiek orientéti galvaspilsétas virziena (osta) un uz Eiropu. Celu tikls ir pietiekami
blivs, bet batiska ir ce|u infrastruktdras kvalitate.

Atjaunojot ielas Gulbené tiek veidota kopiga gajéju un velocelinu infrastruktara. Velocelini
atbilstosi marketi ir Gulbenes pilséta un pavisam neliela dala pagastu teritorijas. Lielakoties
Gulbenes novada ir velomarsruti, kas ir markéti, bet marsruts ieziméts pa “zalajiem” vai
koplietoSanas celiem un domati rekreacijas vajadzibam.

Marketie velo marsruti Gulbenes novada un to kopgarums

Velo
. Nosaukums garums
marsruta Nr.
6 Tour de LatEst Ap 70 km
164 Ap Stamerienu un Kalnamuizu 23km

No Stamerienas ar riteni uz
165 Liteni 30km

166 Banida zemes liklocis 66km

Pa za|o dzelzce|u uz Balviem jeb
11 Vidzeme satiekas ar Latgali 36km

15 Melturi - Gulbene - Vilaka 65km

2023.gada Gulbené pie Gulbenes novada bibliotékas uzstadits viedais sols ar velo apkopes
staciju, kas |auj veikt nelielus remontdarbus savam velosipédam, ka ari uzladét elektrovelosipédu.
Pie Gulbenes dzelzcela stacijas izveidots elektrovelosipédu uzlades punkts.

Ka uzrada uz “Zala cela” velomarsruta uzstaditais plismas skaititajs, kas uzstadits 2020.gada, tad
velomars$rutu izmanto gan velobraucgji, gan kajamgajéji.
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14.att. Kajamgajéju un velosipédu skaits "zajo ceJu" marsruta pie Litenes dzelzcela tilta®®

25 Uzstadita plasmas skaititaja dati
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Sabiedribas viedoklis par celu infrastruktiru

2023.gada tika veikta iedzivotaju aptauja par pasvaldibas celu un ielu infrastruktiru Gulbenes
novada. Péc aptaujas dalibnieku atbildem nakas secinat, ka 77% iedzivotaju “|oti neapmierina” vai
"drizak neapmierina” celu infrastruktira pagastos, bet apkopojot nosauktos prioritaros celus, ko
vajadzétu atjaunot, jasecina, ka tie galvenokart ir valsts nozimes grants seguma celi. 48% aptaujas
dalibniekiem “loti neapmierina” velocelinu infrastruktira arpus pilsétas, 21% “drizak
neapmierina”. Savukart, 66% aptaujas dalibnieki ir “drizak apmierinati” un “|oti apmierinati” ar ielu
infrastruktdru pilséta, bet 64% “drizak apmierinati” un 15% “|oti apmierinati” ar ielu apgaismojumu
pilséta.

Par sabiedrisko transportu 37% aptaujas dalibnieku nav viedokl|a, bet 15% “|oti neapmierina”,
19% "drizak neapmierina”, 28% “drizak apmierina”. ledzivotaji uzskata, ka, lai uzlabotu sabiedriska
transporta kustibu novada un pilséta: nepiecieSams saskanot sabiedriska transporta marsrutu
laikus, lai skoléni var laicigi nok|dt uz skolu; nodrosinat autobusu pieejamibu péc plkst.18:00; rast
bileSu iegades iespéju e-vidé; nodrosinat biezaku vilcienu satiksmi.

InZeniertehniska infrastruktara

Udenssaimnieciba

Sakot ar 2017.gadu Gulbenes novada pagastu Gdenssaimniecibu apsaimnieko$anu pakapeniski
parnémusi pasvaldibas kapitalsabiedriba SIA "Gulbenes Energo Serviss” un kop$ 2021.gada
25.janvara, kad tika pievienots Gulbenes pilsétas Gdensapgades pakalpojumu sniedzéjs SIA
“"ALBA”", ir atbildiga un uztur darba kartiba visas Gulbenes pilsétas un novada Gdensapgades
sistemas. Gulbenes pilsétas un novada Udenssaimniecibas razoSanas objekti (atdzelZzosanas
stacijas, notekldenu attiriSsanas iekartas, kanalizacijas sGknu stacijas, artéziskie urbumi,
udensapgades sistémas, kanalizacijas sistémas) ir SIA “Gulbenes Energo Serviss” parzina.

Lai veicinatu dzivojamo maju pieslégsanu centralizétajai Gdensapgades un/vai kanalizacijas
sistémai no 2020.gada oktobra Gulbenes novada pasvaldiba ir apstiprinati saistosie noteikumi,
kas nosaka Gulbenes novada pasvaldibas lidzfinanséjuma apméru un ta sanemsanas
nosacijumus. ST iespéja tiek izmantota, tacu pilsétas un ciematu teritorijas vél ir majas, kas nav
pieslégtas centralajam sistemam. Joprojam ir ciemati, kuru teritorijad nav izbuvéta centrala
kanalizacija, tadé| nav iespéjams pieslégties. Atjaunojot vai bavéjot ielas Gulbenég, tiek atjaunoti
esosie vai bavéti jauni Gdens, kanalizacijas un siltuma madgistralie vadi.

Siltumapgade un enerdijas patérins

Gulbenes novada 8 pagastu ciemos ir saglabajusas lielakas vai mazakas centralas apkures
sisttmas. Objektos, kas nav pievienoti centralizétai siltumapgades sistemai, siltumenergijas
razoSana tiek veikta centrali ar apkures katliem vai lokali ar malkas apkures krasnim un plitim.

No 2017. gada nogales, siltumenergiju Lizuma ciemam nodrosina SIA “Eko NRG"” kogeneracijas
stacija. Centralas apkures katlu maju Skieneros apsaimnieko pasvaldibas kapitalsabiedriba SIA
“Gulbenes Energo Serviss”. Paréjas ciemu centralas apkures katlu majas apsaimnieko pasvaldiba.
Siltumenergiju razo granulu vai skeldas apkures katli, tikai atseviskas vietas saglabajusies malkas
apkures katli. No 2023. gada siltumapgades pakalpojumu Gulbenes pilséta sniedz SIA "Gren
Gulbene".
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Visas centralizétas siltumapgades sistémas aprikotas ar siltumskaititajiem. Ka ari centralas apkures
sistemas ekas, apkures katliem uzstaditi skaititaji, lai novértetu efektivitati.

Izstradats Gulbenes novada llgtspéjigas energétikas un klimata ricibas plans lidz 2030.gadam.
sistémas izstrade. legadata monitoringa iekarta CO, limena, telpas relativa gaisa mitruma un
temperatiras noteiksanai. Tiek organizéti dazadi informativi pasakumi par energoefektivitates
jautajumiem, taja skaita daudzdzivok|lu éku apsekosana un komunikacija ar iedzivotajiem
(konsultésana). Tomér tas nenotiek sistematiski. Vairak sadi pasakumi tiek organizéti projektu
ietvaros.

No 2018. lidz 2023.gadam realizéta virkne energoefektivitates projektu, gan siltinot pasvaldibas
ékas, gan uzstadot mikrogeneracijas iekartas, elektroenergijas razosanai no saules paspatérinam
ékas. (Realizétos projektus skatit Gulbenes novada pasvaldibas gada publiskajos parskatos.)

Atkritumu apsaimniekosana

Saskana ar normativajiem aktiem, ikvienam Gulbenes novada teritorija esoSajam nekustama
Tpasuma Tpasniekam (valditadjam, nomniekam), fiziskai vai juridiskai personai ir pienakums
ieklauties pasvaldibas organizétaja atkritumu apsaimniekoSanas sistéma, noslédzot ligumu par
atkritumu savaksanu ar komersantu, kuru LR spéka esosajos normativajos aktos noteiktaja kartiba
ir izvéléjusies un ar kuru ir noslégusi ligumu pasvaldiba. Atkritumu apsaimniekosanu Gulbenes
novada nodrosina SIA “"LAUTUS VIDE". Atkritumu apsaimniekotajs piedava sadzives atkritumu
savaksanu un izvesanu iedzivotajiem un uznémumiem, nodrosina atkritumu SkiroSanas iespéjas
pie daudzdzivoklu majam un uznémumiem.

2023. gada 28. decembri ir pienemts ,Vidzemes regionalais atkritumu apsaimniekosanas plans
2023.-2027. gadam”.

Visa novada - katra pagasta un pilséta ir ierikoti dalito atkritumu savaksanas punkti: 32 pagastos,
28 Gulbenes pilséta, kuros iedzivotaji var bez maksas skirot atkritumu - papiru un kartonu, stiklu
un plastmasu.

2019.gada ir izveidots skiroto atkritumu Eko laukums 1.maija iela 6, Gulbené, kur iedzivotaji var
nodot skirotos atkritumus (plastmasas, skarda, metala, stikla iepakojumus, logu stiklus, dazada
veida papiru un kartonu, tekstilu, riepas, lielgabarita atkritumus, elektroiekartas, spuldzes un
baterijas) un no 2022. gada ir uzstadits tekstilu atkritumu konteiners. 2022.gada ir izveidots Zalo
un darza atkritumu kompostésanas laukums (Rézeknes iela 13B, Gulbené), kura bez maksas

iedzivotaji var nodot darza atkritumus un Gulbenes novada pasvaldibas darzu, parku un kapsétu
atkritumus.

Sabiedribas vértéjums par ddensapgades un kanalizacijas nodrosinajumu

2023.gada tika veikta iedzivotaju aptauja par Udenssaimniecibas un centralapkures
pakalpojumiem Gulbenes novada. Péc aptaujas datiem, tiek secinats, ka 4% aptaujato iedzivotaju
ir loti apmierinati ar centralizétajiem Gdensapgades un kanalizacijas pakalpojumiem, 41% - drizak
apmierinati, 20% - drizak neapmierinati, 4% loti neapmierinati, bet 31% - nav viedokla Saja
jautajuma. Savukart jautajuma par centralizétajiem siltumapgades jautajumiem viedokla nav 50%
aptaujato, kas liecina, ka aptaujas dalibnieki visticamak dzivo arpus pilsétas un ciematu centriem
un Sis pakalpojums viniem nav pieejams. 37% ir |oti apmierinati vai drizak apmierinati ar
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centralizétajiem siltumapgades pakalpojumiem, bet |oti neapmierinati un drizak neapmierinati ir
13% aptaujas dalibnieku.

Pielagosanas klimata parmainam

Klimata parmainas ir nopietns drauds, un to sekas ietekmé daudzus dazadus dzives aspektus. Péc
lielam dabas katastrofam (pltdi, sausums, karstuma vilni, ugunsgréki, vétras u.c.) seko milzigas
ekonomiskas sekas, ka ari ietekme uz iedzivotajiem, kas rada socialo krizi.

2023. gada vidéja gaisa temperatira Gulbenes novada bija+7,1°C, s$im gadam
esot 0,9 °Cssiltakam par 1991.-2020. gada normu (+6,2 °C). Gulbenes novada gada nokrisnu
daudzums klimatiskas standarta normas perioda ir vidéji 668 mm. Ménesu griezuma visvairak
nokri$nu ir janija (77,8 mm), bet vismazak - aprili, kad kopéjais nokrisnu daudzums sasniedz vidéji
36,1 mm. Salidzinot klimatisko standarta normu (1991.-2020. gads) ar klimatiskas references
periodu (1961.-1990. gads), gada vidéja gaisa temperatira Gulbenes novada paaugstinajusies
par 1,3 °C, bet nokriSnu daudzums palielinajies par 37,4 mm. ¢

Nakotnes prognozes liecina, ka gada vidéja gaisa temperatira Gulbenes novada turpinas
paaugstinaties. Gadsimta beigas (2071.-2100. gads), atbilstosi vidéju klimata parmainu
scenarijam, gada vidéja gaisa temperatira sasniegs +8,6 °C, tas ir, bs par 2,4 °C augstaka neka
1991.-2020. gadu perioda. Savukart nozimigu klimata parmainu scenarija gadijuma gada vidé&ja
gaisa temperatira sasniegs +10,7 °C, tas ir, bUs par 4,5 °C augstaka neka musdienas.

Batiski saruks sala dienu skaits - no vidéji 141 sala dienas 1991.-2020. gadu perioda lidz 100
dienam pie vidéjam klimata parmainam un lidz vidéji 70 dienam pie nozimigam klimata
parmainam 2071.-2100. gadu perioda. Vasaras dienu skaits pieaugs - no vidéji 24 vasaras dienam
1991.-2020. gadu perioda lidz 46 dienam pie videjam klimata parmainam un lidz vidé€ji 67 dienam
pie nozimigam klimata parmainam 2071.-2100. gadu perioda.

Tiek prognozéts, ka gada nokrisSnu summa paaugstinasies, gadsimta beigas
sasniedzot 703,9 mm (pieaugums par 35,9 mm) vai pat 720 mm (pieaugums par 52 mm),
attiecigi vidéju vai nozimigu klimata parmainu gadijuma. Tapat pieaugs dienu skaits ar
stipriem un |oti stipriem nokrisniem. Ja vidéjais sniega segas biezums klimatiskas normas perioda
(1991.-2020.) ir 4,3 cm, tad lidz gadsimta beigam tas saruks lidz 4 cm vidéju klimata parmainu
gadijuma vai 2,2 cm nozimigu klimata parmainu gadijuma.?’

Gulbenes pilséta ievérojama loma klimata parmainu pielagosanas iespéjam ir Dzirnavu dikim,
Krustalicei un to apkartnei, sniedzot vairakas ekologiskas, socialas un ekonomiskas prieksrocibas.
Dzirnavu dikis un Krustalice var kalpot ka dabigs Gdens rezervuars, kas uzkraj lieko ddeni un
samazina pladu risku pilséta un tas apkartné. Dikis un upe var palidzét regulét ddens plasmu,
aizsargajot apdzivotas vietas. Tapat dikis var kalpot ka vietéjo Gdens resursu kratuve sausuma
periodos, nodrosinot nepiecieSamo Gdens apgadi gan iedzivotajiem, gan lauksaimniecibai.
Turklat dikis var veicinat tdens kvalitates uzlabosanos, filtréjot piesarnojumu un sedimentus pirms
tie nonak citos Gdens objektos. Valsts nozimes tUdensnoteka Krustalice pavasaru palu laika nespéj
novadit visu tdens daudzumu, kas vairaku gadu garuma ir radijusi pilsétvidei pladu risku draudus.
Pasvaldibas attistibas planoSanas dokumentos upes posms pirms ieplides Dzirnavu diki ir
atziméts, ka pladu risku zona ar 10% varbdatibu. Pasvaldiba veikusi vairakus pétijumus un attistibas
scenariju izstradi kur minéts, ka ir nepiecieSams veikt Krustalices un Dzirnavu dika atvese|oSanas

26 https://klimats.meteo.lv/klimats_latvija/pasvaldibu_apskati/novads/gulbenes novads/ (22.08.2024)
27 https://klimats.meteo.lv/klimats latvija/pasvaldibu apskati/novads/gulbenes novads/ (22.08.2024)
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darbus, un lai to sasniegtu, nepiecieSams revitalizét Dzirnavu dika un Krustalices upes teritorijas,
ievérojot biotopu aizsardzibas pasakumus, radot pievilcigu, iedzivotajiem draudzigu rekreacijas
vidi, kas ir pielagota klimatu parmainu riskiem.

Gulbenes novada pasvaldiba 2025. gada plano parskatit llgtspéjiga enerdijas un klimata ricibas
plana energoefektivitates mérkus un pamatojumus klimata parmainu pielagosanas ricibam, lai
aktualizétu planu un sasniedzamos raditajus.

Uznéméjdarbibas vide un pasvaldibas atbalsts

Ka rada Lursoft statistika par Uznémumu registra apkopoto informaciju laika posma no 2018.gada
janvara lidz 2023.gada decembrim, tad Gulbenes novada vairadk registré uznémumus neka
likvide, kas pierada, ka Gulbenes novads ir pievilcigs uznéméjdarbibai - pieejami resursi
lauksaimniecibai, mezsaimniecibai, tirismam un dazadiem pakalpojumiem.
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15.att. Gulbenes novada registréto un likvidéto uznémumu dinamika pa gadiem?8

Apskatot novada aktivo uznémumu skaitu sadalijuma pa darbibas veidiem?’, secinams, ka
ievérojama parsvara ir jauktas lauksaimniecibas (augkopiba un lopkopiba) uznémumu (NICE kods
01.50), tad seko mezistrades uznémumi (NICE kods 02.20), kravu parvadajumi pa autoceliem
(NICE kods 49.41), graudaugu (iznemot risu), paksaugu un ellas augu séklu audzésana (NICE kods
01.11) un paréja mazumtirdznieciba nespecializétajos veikalos (NICE kods 47.19). Tacu apskatot
uznémumus ar lielako gada apgrozijumu sadalijuma pa darbibas veidiem, 2023.gada lielakais
apgrozijums ir bijis mezistrades uznémumiem (NICE kods 02.20), kam seko kravu parvadajumi pa
autoceliem (NICE kods 49.41) un graudaugu (iznemot risu), paksaugu un ellas augu séeklu
audzésana (NICE kods 01.11).

28 https://statistika.lursoft.lv/Iv/statistika/rajoni-un-novadi/uznemumu-skaita-dinamika/novads/gulbenes-
novads/ (skatits 8.05.2024)

29 https://statistika.lursoft.lv/Iv/statistika/rajoni-un-novadi/aktivo-uznemumu-skaits/novads/gulbenes-
novads/ (skatits 8.05.2024)
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Gulbenes novada uznémumi ar lielako gada apgrozijumu 2022.gada péc Lursoft datiem?°

Nr.p.k. Uznémums NACE Darbibas veids (péc NACE) Apgrozijums, EUR
1 AVOTI, SIA 31.09 Citu mébelu razosana 75,638,423.00

Kokmaterialu, bavmaterialu un
2 WOOD AB, SIA 46.73 sanitartehnikas ieriéu 22,340,711.00
vairumtirdznieciba

RAIRU, Sabiedriba ar

3 ierobesotu atbildibu 2.2 MezZizstrade 20,462,503.00

4 Grantini Me3s, SIA 2.1 | Mezkopibauncitas 17,052,830.00
' mezsaimniecibas darbibas

5 | Zalais zelts, SIA 469 | Nespecializets 12,521,818.00

vairumtirdznieciba

6 GRANTINI 1, SIA 2.2 Mezizstrade 12,320,949.00
DIMDINI, Sabiedriba ar

Cita veida aug|u un darzenu

/ ierobezotu atbildibu 10.39 parstrade un konservésana 8,465,411.00
Baltais ce|$, Lauksaimniecibas Piena, piena produktu, olu un

8 pakalpojumu kooperativa 46.33 partikas tauku un ellu 7,960,403.00
sabiedriba vairumtirdznieciba

9 RCI GUVLBENE,.Sa_biedrTba ar 412 D?Tvo.jarjwo un nedzivojamo éku 7.875.507.00
ierobezotu atbildibu bavnieciba

Kokmaterialu, bavmaterialu un
10 SVAGN!I, SIA 46.73 sanitartehnikas iericu 7,578,917.00
vairumtirdznieciba

Kopuma Gulbenes novads piedava daudzveidigas iespéjas uznémeéjiem dazadas nozares, bet ir
svarigi nemt véra ari novada specifiskos izaicinajumus un konkurences apstak|us. Gulbenes
novada uznéméjdarbibas vidé ir ari tadi izaicinajumi, ko nevar ietekmét. Tas ir Gulbenes novada
novietojums Latvijas un pasaules karté - attalums lidz galvaspilsétai un Eiropas Savienibas aréjai
robezai.

Nakotnes kopigais izaicinajums ir darbaspéks. Cilvékresursi ka tadi un ta kvalifikacija. Attistibas
programmas izstrades darba grupas dalibnieki, uznéméji dalas pieredzé*', ka masdienu jaunos
cilvékus ir sabojajusi pabalstu sistema. Cilveki vairs nevélas stradat, jo viniem ir iespé&ja sanemt
dazadus pabalstus un atbalstus ari nestradajot. Kopuma $i probléma jasak risinat jau tagad.

Gulbenes novada pasvaldiba kops 2013.gada organizé grantu konkursu komercdarbibas
uzsaksanai un attistibai. 10 gadu laika pasvaldibas atbalsts pieskirts 46 jauniem uznéméjiem savas
idejas Istenosanai un projekta realizacijai, pieskirot 204666.90 eiro.

30 https://statistika.lursoft.lv/Iv/statistika/gada-parskati/ar-lielako-gada-apgrozijumu/novads/gulbenes-novads/2022/
(skatits 17.05.2024)

312024.gada 22.februaris EKONOMIKAS UN LABKLAJIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPAS SEDES
PROTOKOLS Nr.GND/2.37/24/2
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Gulbenes novada grantu konkursa komercdarbibas Gulbenes novada grantu konkursa komercdarbibas

uzsaksanai un attistibai atbalstito uznémumu skaita uzsak3anai un attistibai piedkirtais finanséjums, EUR 2013. -
dinamika 2013.- 2023.gads 2023.gads
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16.att. Gulbenes novada grantu konkursa komercdarbibas uzsaksanai un attistibai atbalstito uznémumu un
pieskirta finanséjuma dinamika no 2013. lidz 2023.gadam??

Sabiedribas viedoklis par Gulbenes novada pasvaldibas atbalstu uznéméjdarbibai

2023.gada tika veikta iedzivotaju aptauja®®, kuras respondenti novértéja uznéméjdarbibas vidi.
44% no aptaujas dalibniekiem atbild, ka viniem “loti apmierina” vai “drizak apmierina”
uznémeéjdarbibas vide Gulbenes novada, savukart 34% “loti neapmierina” vai “drizak
neapmierina”. Paréjiem nav viedok|a.

Vértejot Gulbenes novada pasvaldibas atbalstu uznéméjdarbibas uzsaksanai, 32,5% “|oti
apmierina” vai "drizak apmierina”, 22% "drizak neapmierina”, 9,5% “|oti neapmierina”, bet 36%
nav viedok|a Saja jautajuma.

Vertéjot Gulbenes novada pasvaldibas atbalstu uznémejdarbibas attistibai, 26,5% respondentu
“loti apmierina” vai “drizak apmierina” pasvaldibas atbalsts, 41,6% - “|oti neapmierina” vai “drizak
neapmierina”, bet 31,9% nav viedokla.

Aptaujas dalibnieki uzskata, ka, lai sekmétu Gulbenes novada attistibu, atbalstot uznéméjdarbibu
visvairak nepiecieSams attistit transporta infrastruktdru (uzlabot ce|u stavokli) un atbalstit jaunos
uznémeéjus grantu konkursa veida.

Nodarbinatiba un bezdarbs

Salidzinot registréto bezdarbnieku skaitu ar iedzivotaju skaitu darbspéjas vecuma Gulbenes
novada, redzam, ka bezdarbnieku skaits samazinas. 2023.gada 31.decembri Gulbenes novada
registrétai bezdarbs bija 4.8%. 2020. un 2021.gada procentuali ir bijis lielaks bezdarba limenis,
bet tas skaidrojams ar Covid - 19 pandémijas laiku un tas raditajam sekam. 2023.gada nogalé
reqistréta bezdarba limenis sasniedzis zemako raditaju kops Gulbenes novada izveides.

32 Gulbenes novada Centralas parvaldes Attistibas un iepirkumu nodala
33 https://www.gulbene.lv/Iv/jaunums/gulbenes-novada-iedzivotaju-aptauja-par-2022gadu-apkopojums
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17.att. Bezdarba limenis Gulbenes novada 2018.-2023.gads, %%

2023.gada Gulbenes novada bija 12098 iedzivotaji darbspéjiga vecuma (15 - 64 gadi), kas ir
63.85% no kopiga iedzivotaju skaita.

2022.gada méenesa darba samaksa péc deklarétas dzivesvietas Gulbenes novada bija ap
EUR 1035,00.3
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18.att. Gulbené un Gulbenes novada dzivojoso vidéja ménesa darba samaksa pilsétas un pagastu dalijuma no 2020.
lidz 2022.gadam3¢

m 2020 w2021 m2022

Ka parada 18. attéls, lielako vidéjo darba samaksu ménesi sanem Jaungulbenes pagasta
deklaréjies Gulbenes novada iedzivotajs (2022.gada EUR 1131,00).

3 Nodarbinatibas valsts agentaras dati no www.nva.gov.lv
¥ https://data.stat.gov.Iv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START__EMP__DS__DSV/RIG110/table/tableViewlLayout1/
3 https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START__EMP__DS__DSV/RIG110/table/tableViewLayout1/

28


http://www.nva.gov.lv/

Tarisms un rekreacija

Ar mérki veicinat tirisma nozares attistibu un kultdrvésturiska mantojuma saglabasanu Gulbenes
novada uz Gulbenes novada domes saistoSo noteikumu Nr. 8 (2023. gada 25. maija (prot. Nr. 8,
76. p.) Gulbenes novada pasvaldibas adgentiras "Gulbenes tdrisma un kultirvésturiska
mantojuma centrs" nolikums) pamata darbojas Gulbenes novada pasvaldibas agentira
"Gulbenes tarisma un kultirvésturiska mantojuma centrs”. Agentiras darbibas teritorija ir viss
Gulbenes novads. Agentdras juridiska adrese un tdrisma informacijas pakalpojumu sniegsanas
vieta ir Gulbené, Dzelzcela iela 8, kas ir arT Izglitojosais un interaktivais centrs "Dzelzce|$ un Tvaiks”,
ka ari dzelzcela stacija. Adgentlras struktlrvieniba “Stamerienas pils” Stamerienas pagasta
Vecstameriena apsaimnieko un sniedz pakalpojumus valsts nozimes kulttrvésturiska mantojuma
objekta “Stamerienas pils”. Agentlra savas kompetences ietvaros un saskana ar normativajiem
aktiem sniedz maksas pakalpojumus. Adentiras sniegtos maksas pakalpojumus un to cenradi
apstiprina Dome ar saistosajiem noteikumiem.

Gulbenes novada tarisma informacijas centru, kas atrodas Gulbenes dzelzcela stacija (Dzelzcela
iela 8), 2023.gada apmekléja 6 953 taristu (+32% salidzinot ar 2022.gadu), no kuriem 10% bija
arvalstu taristi. TOP 5 valstis, no kuram ienakosais turisms ir bijis visvairak, ir Igaunija, Lietuva,
Vacija, Anglija un Somija.

Adentlra organizé ekskursijas ar elektrovilcieninu Gulbenes pilsétas teritorija no maija lidz
oktobrim, sadarbiba ar “Pasazieru vilcienu”, regularas ekskursijas Gulbenes novada iepazisanai,
tematiskas ekskursijas, pargajienus, laivu braucienus un citas aktivitates.

2023.gada, péc Adentirai sniegtajiem datiem, apmeklétakie thrisma objekti ir bijusi SIA
“Gulbenes - Altksnes banitis”, Stamerienas pils, Gulbenes novada véstures un makslas muzejs,
Rankas muiza, Pudelu darzs, IIC “Dzelzcel$s un Tvaiks”, Druvienas Latviskas dziveszinas centrs,
Lejasciema kultdrvésturiska mantojuma un tradiciju centrs.

Stamerienas pils ir viens no Gulbenes novada vispopularakajiem un atpazistamakajiem objektiem,
tadé| ta ir ka "enkurobjekts” jeb magnéts tiristu piesaistei ne tikai Stamerienai, bet visam
novadam. Pils ir pasvaldibas Tpasums. 2019.gada nogalé tika pabeigta pils fasades un jumta
restauracija, un pils atvérta apmeklétajiem. Tacu pilnvértigai tas darbibai nepiecieSama iekstelpu
atjaunosana, sakartojot ékas bivkonstrukcijas un siltumapgades sistému. lzstradats iekstelpu
atjaunos$anas bavprojekts.

Lai sekotu Iidzi taristu plismai, dazadu projektu ietvaros popularakajas tarisma vietas ir uzstaditi
apmeklétaju skaititaji. Tas lauj mérktiecigak planot nepieciesamo infrastruktiras un marketinga
pasakumus.
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Statistikas dati no ara apmeklétaju skaititajiem Gulbenes novada®:

Izmainas %
Skaititaja atrasanas vieta 2022 2023
(bazes: gads 2022.gads)

Vecgulbenes muizas parks pie Sarkana523 sa8 o477 L13%

pils
Sparites parks 37090 43537  |+17%
Stamerienas pils 31728 |26 671 -16%

Zalais dzelzcel$ pie dzelzcela tilta par

_£Qo,
Pededzi 10 406 4 377 58%

Litenes muizas parks * 2135 -

* Uzstadits 2023.gada; - Nav datu
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1090
695
5597.

—6206
/5412/6033
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— = naksnotaju skaits = = Naktsmitnés pavadito naksu skaits

19.att. Nak$potaju un pavadito naksu skaits3®

Statistika par Gulbenes novada naktsmitnés apkalpoto personu un naksu skaitu oficialaja Latvijas
statistikas vietné ir nepilniga. Statistikai datus nodot tikai vidéji 13 naktsmitnes ménesi. Tacu tas
lauj nojaust tendences, kads ir turistu skaits novada. Gan naksnotaju, gan naktsmitnés pavadito
naksu skaits palielinas. Péc oficialas statistikas, naktsmitnu noslogojums Gulbenes novada
2023.gada bija 9.18% (2022.gada 7,82%) - maksimala novada naktsmitnu kapacitate nav
sasniegta. Statistikas dati liecina, ka 2023.gada vidéji viens viesis Gulbenes novada naktsmitnés
pavadija 1,92 naktis.

Skatot Gulbenes novada oficialo tarisma vietni visitgulbene.lv, uz 2024.gada 20.maiju Gulbenes
novada ir 7 atputs kompleksi, 1 viesnica, 8 viesu nami, 10 lauku majas, 5 atpdtas namini, 9
apartamenti, 1 hostelis kur naksnot. Pédéjos gados ieveérojami pieaug piedavato apartamentu un
atpUtas naminu skaits, kas paredzéti vienas gimenes atputai. Lielajiem atputas kompleksiem,
viesnicam pieprasijums samazinas, jo péc Covid-19 pandémijas mainijusies celotaju paradumi -
celo mazakas grupas. Tapat atputas kompleksos mazaks pieprasijums péc lielam konferencuy,
seminaru zalém, jo $adi pasakumi aizvien vairak notiek tieSsaistés vai hibridveida. Lai spétu

37 https://www.visitgulbene.lv/Iv/jaunumi/turisms-skaitlos-gulbenes-novada-2023gada
38 Oficialas statistikas portals www.stat.gov.lv
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nodrosinat $ada veida pasakumu regiona, jabut nodrosinatam kvalitativam interneta parklajuma
[imenim un tehnologijam.

Sabiedribas viedoklis par Gulbenes novada tarisma infrastruktdru

Aptaujajot iedzivotajus 2023.gada novértét Gulbenes novada tdrisma infrastruktiru, 59,6%
aptaujato atbild, ka tGrisma infrastruktdra “|oti apmierina” vai “drizak apmierina”, savukart 33,4%
“loti neapmierina” vai “drizak neapmierina”. Tikai 7% nav viedok|a Saja jautajuma.

Uzdodot jautajumu, kas vinuprat svarigak - uzlabot esosos tirisma objektus vai ieguldit jaunu
tdrisma objektu / infrastruktdras attistiba, domas dalijas. Viedokli:

e Uzlabot esosSos, bet piedavajuma daudzveidibai rast iespé&ju jaunu tirisma objektu attistib3a;

e Esosos tlrisma objektos, tos veidojot ar plasaku piedavato pakalpojumu klastu, tada veida tos
padarot saturigakus;

* Jaunus tUrisma objektus, tadéjadi veidojot jaunas darba vietas un piesaistot atkartotu taristu
vélmi atbraukt;

e Jaunus objektus, to izveidé piesaistot vietéjos uznéméjus.

KultGra

Kultiras nozare ir nozimigs Gulbenes novada attistibas resurss. Potencials attistities ir ik vienai
novada kulttras iestadei. Kulttras iestazu tiklu veido kultdras un tautas nami, muzeji, kultarvietas,
bibliotekas un kultdrizglitibas iestades. Kultiras iestadém ir batiska loma iedzivotaju dzives
kvalitates uzlabosana, lokalas kultirvides veidosana. Kultiras iestazu raditais piedavajums ir ciesi
saistits ari ar kultlras thrisma attistibu. Tas kalpo ka tarisma galamérkis, sniedzot iespéju guat
papildu ienakumus pakalpojumu sniedzéjiem (transports, édinasana, naktsmitnes u.c.).

Novada kultaras centrs, kultdras un tautas nami

Lai nodrosinatu kvalitativu un pilnvertigu kultiras piedavajumu Gulbenes novada, svarigs
prieksnoteikums ir pasakumu organizésanai atbilstosi aprikotas kultlras iestaddes. No 2023.gada
1.augusta Gulbenes novada kultras centrs ir visa novada kultiras darba koordinators un
metodiskais centrs. Gulbenes novada uz 21.02.2024 darbojas viens Gulbenes novada kultiras
centrs, kura sastava ir 3 tautas nami, 8 kultlras nami un viens kultlras un sporta centrs. lestazu
tiklojums ir vienmeérigs, tas dod iedzivotdjiem iespé&ju apmeklét kultGras pasakumus un
lidzdarboties amatiermaksla, interesu pulcinos, veseliga dzivesveida popularizéjosas, uz
atseviskam mérkgrupam vérstas aktivitates péc iespéjas tuvak dzivesvietai.

2023. gada notikusas 932 kultiras norises, kurus kopa apmekléjusi apméram 79 tikstosi
apmekletaji. Lielakoties tiek rikoti koncerti, izstades, izklaides pasakumi, teatru izrades un
valsts/tradicionalie svétki. Jauna tendence ir digitalo pasakumu forma. 2023. gada lielaka dala

pasakumu notikusi bez maksas. Salidzinot ar iepriek$éjiem gadiem norisu skaits ir palielinajies.
Apmeklétaju skaits ir krities.

Perioda no 2018. lidz 2024.gadam daléji atjaunota kultiras iestazu materiali tehniska baze un
infrastruktira 13 tautas un kultGras namos. Pieméram, 1) Lizuma kultGras namam nomainiti ékas
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logi, veikts kosmétiskais remonts garderobei, iegadati 20 krésli un iegadata skanas aparatdra. 2)
Ligo kultiras namam realizéts energoefektivitates projekts, nomainits gridas segums mazaja zalé
un uzstadits granulu apkures katls. 3) Kalnienas tautas namam parmdarétas divas krasnis, zalé
nomainits gridas segums.

Atbilstosi 2018.-2024.gada programmai stradats pie orginalpasdkumu radi$anas. Saja perioda
originalie raditie pasakumi: Festivals “Divi Jaliji” (2018.,2019.,2020., 2021.,2022., 2023.gads);
izrade-piedzivojums Stamerienas pili - L.Gundars “"Maskarade pili”; multimediala ekspozicija
“Stamerienas pils stasts. Volfu dzimtas dzives romantika”, kas redzama uz Stamerienas pils zieme|u
fasades diennakts tumsaja laika; KlausamTakas novada teritorija.

Amatiermaksla

2023. gada novada ir 101 amatiermakslas kolektivi, no tiem 99 kolektivus finansé pasvaldiba.
2022./2023. gada kolektivi piedalijusies 766 pasakumos. Novada darbojas: 10 folkloras kopas, 2
interesu klubi, 13 lietiskas makslas un rokdarbu kopas, 2 orkestri, 15 amatierteatri, 24 vokalie
ansambli, 5 kori, 8 masdienu deju grupas, 22 tautas deju kolektivi.

Kolektivu skaits katra kultiras/tautas nama bija stabils. Lielakais amatiermakslas kolektivu skaits
nemainigi bija Gulbenes novada kultiras centra, Lizuma kultiras nama un Lejasciema kulttras
nama. Analiz&jot amatiermakslas kolektivu zanrisko sadalijumu, visvairak ir tautisko deju kolektivu
un vokalo ansamb]u. Lai atbalstitu kolektivu darbibu mainigajos apstak|os, pasvaldiba nodrosinaja
regularu finanséjumu kolektivu vaditajiem.

Profesionala maksla

2023. gada istenoti lidz 45 profesionalas makslas pasakumi (Kultdras centrs, pagastu kultdras,
tautas nami, Stamerienas pils) koncerti, izstades, teatru izrades. Uzsakta Gulbenes novada
pasvaldibas sadarbiba ar Latvijas Kultiras akadémiju, organizéjot un nodrosinot gan akadémijas
studentu un pasniedzé&ju radosas rezidences, gan novada kultiras darbinieku talakizglitibu.

Gulbené (ar programmu realizéSanas vietam novada teritorija) darbojas divas kultdras
profesionalas ievirzes skolas - Gulbenes makslas skola un Gulbenes mazikas skola.

Gulbenes Makslas skola Tsteno profesionalas ievirzes programmu “Vizuali plastiska maksla”
Gulbené, Ranka, Lizuma, Lejasciema un Jaungulbené un interesu izglitibas programmu “Vizuala
maksla” Tirza.

Gulbenes muzikas skola var apgut taustin instrumentu, sitam instrumentu, stigu instrumentu un
pGsam instrumentu izglitibas programmas.

Muzeji

Gulbenes novada 2023. gada darbojas divi akreditéti publiskie pasvaldibas muzeji: Gulbenes
novada véstures un makslas muzejs un Druvienas veca skola - muzejs.

2022. gada Gulbenes novada véstures un makslas muzejs sanémis kartéjo akreditacijas apliecibu
valsts atzita muzeja darbibai un ta darbu reglamenté Gulbenes novada domes 2017. gada 25.
maija apstiprinats Muzeja nolikums (2022. gada 28. julija grozijumi Muzeja nolikuma). Izstradata
darbibas un attistibas stratégija 2022.-2027.gadam. Muzejam (Pils iela 3) ir teritoriala
struktarvieniba “Klets”, Kléets iela 4; krajuma un ekspoziciju telpas “Stamerienas pils”,
Vecstameriena; radosSo aktivitasu zales Sarkanaja pili, Parka iela 10. Uzsakts muzeja ékas
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energoefektivitates projekts, izstradats bilvprojekts Sarkanas pils iekstelpu parbavei, restauracijai
un atjaunosanai ar teritorijas labiekartosanu muzeja un citu pasvaldibas iestazu darbibas
nodrosinasanai.

2021.gada kartéjo akreditacijas apliecibu valsts atzita muzeja darbibai sanéma Druvienas veca
skola - muzejs. ST muzeja misija ir: saglabat Druvienas Veco skolu ka unikalu 19. un 20. gadsimtu
mijas kultGrvésturisko pieminekli; apzinat un nest talak izcilo novadnieku devumu latviesu tautas
kultdra, maksla, rakstnieciba, ipasi izce|ot Jani Poruku; iepazistinot ar muzeju, apmeklétajos radit
cienu un izpratni par druvéniesu darba un sadzives tradicijam; panakt, lai ikviens Druvienas Vecas
skolas - muzeja apmeklétajs aizbrauktu no Druvienas stipraks un dvéselé bagataks, sajutis
Druvienas kulttrvides un Latvijas lauku ainavas dziedinosSo spéku.

Kultarvésturiska mantojuma centri, véstures liecibu kratuves un ekspozicijas

Novada darbojas Lejasciema kultlrvésturiska mantojuma un tradiciju centrs, Rankas pagasta
kultdrvésturiska mantojuma centrs, Druvienas latviskas dzives zinas centrs, Tirzas pagasta
novadpétniecibas kratuve, ekspozicija kordirigentiem braliem Kokariem - vietas, kas glaba un
uztur lokalas tradicijas un nematerialo kultGras mantojumu.

Bibliotékas

Gulbenes novada darbojas 28 bibliotekas, no kuram 17 ir pagastu bibliotékas, 8 izglitibas iestazu
bibliotékas un Gulbenes novada bibliotéka, kas veic novada un redgiona galvenas bibliotékas
funkcijas.*’

Kops 2007.gada rudens Gulbenes novada bibliotéka izvietots Regionalais macibu centrs
(Alaksnes, Gulbenes Madonas, Varaklanu, Balvu novadu), kas nodrosina bibliotekaru un lietotaju
talakizglitibas koordinétu darba organizaciju. Regionala macibu centra mérkis ir k|Gt par
muzizglitibas centru bibliotekarajiem specialistiem un Gulbenes pilsétas un novada iedzivotajiem.

Jaunieguvumi
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20.att. Gulbenes novada bibliotéka skait/os*

3 https://www.gulbenesbiblioteka.lv/Iv/par-biblioteku/isuma-par-gulbenes-biblioteku
40 https://www.gulbenesbiblioteka.lv/Iv/par-biblioteku/skaitli-un-fakti
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GULBENES NOVADA BIBLIOTEKAS SKAITI,.OS.

Belavas pagasta bibliotéka, Daukstu pagasta bibliotéka, Daukstu pagasta Staru Druvienas kas pagasta bibliotéka,

Jaungulbenes pagasta bibliotéka, Lejasciema pagasta biblioteka, Lejasciema pagasta pakalpojumu sr vieta “Sinole”,

Ligo pagasta bibliotéka, Litenes pagasta bibliotéka, Lizuma pagasta bibliotéka, Rankas pagasta bibliotéka, Rankas pagasta Gaujasrévelu bibliotéka,

Stamerienas pagasta bibliotéka, Stamerienas pagasta Kalnienas bibliotéka, Stradu pagasta bibliotéka, Stradu pagasta Staku bibliotéka, Tirzas pagasta bibliotéka.
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21.att. Gulbenes novada bibliotékas skaitlos*'
Kultarvésturiskais mantojums

Gulbenes novada saskana ar Nacionalas kultiras mantojuma parvaldes Kultiras pieminek]u
sarakstu*? ir 92 valsts nozimes, 100 regiona nozimes, 65 vietéjas nozimes kulttras pieminekli. Dala
no Siem objektiem ir Gulbenes novada pasvaldibas ipasums, kuros atrodas pasvaldibas iestades,
pieméram, Lizuma muizas kungu maja Lizuma pamatskola, Druvienas muizas kungu maja
Druvienas Latviskas dzives zinas centrs, pagasta parvalde, bibliotéka, felSerpunkts. Stamerienas
pilij savukart ir izstradata Stamerienas pils darbibas stratégija 2016.-2030.gadam tiek piedavati
pakalpojumi iedzivotajiem un novada viesiem. Belavas muizas kungu majai veikta arhitektoniski
makslinieciska izpéte, atklatas unikalas véstures liecibas, bet kungu maja Sobrid stav bez
pielietojuma. Pasvaldibas izaicinajums ir bagatiga kultirvésturiska mantojuma kvalitativa
uzturésana, tadé| batu nepiecieSams izstradat un ieviest vienotu Gulbenes novada kultiras
mantojuma parvaldibas stratégiju. Materialais un nematerialais kultGras mantojums jaizmanto ka
resurss uznéméjdarbibai un radoso industriju attistibai.

Kultaras projektu konkurss

2023. un 2024.gada Gulbenes novada pasvaldiba izsludinaja Kultdras projektu konkursu, kura
meérkis ir sekmeét kultlras procesu attistibu, veicinot sabiedribas lidzdalibu kultiras aktivitatés
Gulbenes novada kultirtelpa. Konkursa var piedalities juridiskas personas, kuru darbibu
nefinansé no Pasvaldibas budzeta, un fiziskas personas, kas veic registrétu saimniecisko darbibu.
Kopéjo pieejamo finanséjuma apjomu katru gadu nosaka atbilstosi Pasvaldibas kartéja gada
budzeta paredzétajam finanséjumam Konkursam, ko norada, izsludinot Konkursu. 2023.gada 5
projektus realizéja biedribas, 3 projektus - komersanti. 2024.gada projektu konkursa apstiprinati
6 projekti, kas tiks realizeti lidz 2024.gada beigam.

1 https://www.gulbenesbiblioteka.lv/Iv/par-biblioteku/skaitli-un-fakti
42 https://mantojums.lv/cultural-objects
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Sabiedribas viedoklis par Gulbenes novada kultiras piedavajumu

2023.gada veiktaja iedzivotaju aptauja, Gulbenes novada kultiras pasakumu piedavajums “|oti
apmierina” un “drizak apmierina” 64% respondentu, bet 8% “|oti neapmierina”. Savukart, ar
kultiras pasakumu kvalitati “|oti apmierinati” un “drizak apmierinati” ir 69% aptaujato, bet tikai 4%
ir “loti neapmierinati”.

Péc iedzivotaju domam, Gulbenes novada vajadzétu vairdk pasakumus ar profesionalu
makslinieku (aktieru, dziedataju, dejotaju utt.) piedalisanos, pasakumus bérniem un balles.

90% aptaujas dalibnieku atzist, ka bibliotékas pakalpojumu pieejamiba Gulbene novada vinus
“loti apmierina” un “drizak apmierina”, bet ar bibliotéku sniegtajiem pakalpojumiem “|oti
apmierinati” un “drizak apmierinati ir 86% aptaujato. Visvairdk aptaujas dalibnieki izmanto
gramatu izsniegSanas uz majam pakalpojumu, iespéju tikties ar rakstniekiem un dzejniekiem, ka
ari maksas pakalpojumus - izdrukat, ieskenét, nokopét, ielaminét, brosét. Ja bibliotéka piedavatu
bez maksas apgut digitalas prasmes, tad lielaka dala izmantotu iespé&ju apgit mobilo aplikaciju
izmantosanu ikdienai, datorprogrammu izmantoSanu un novadpétniecibas informacijas
meklésanu. Gulbenes novada bibliotékas regulari organizé dazaddas macibas novada
iedzivotajiem zinasanu un prasmju apguvei.

Sports

Gulbenes novada sporta dzives aktivitates nodrosina Gulbenes novada Sporta parvalde
sadarbiba ar Gulbenes novada Bérnu un jaunatnes sporta skolu, ka ari biedribam, citam valsts un
pasvaldibu institacijam.

Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu istenosanai profesionalas ievirzes sporta
izglitibas iestade “Gulbenes novada Bérnu un jaunatnes sporta skola” (turpmak - Gulbenes BJSS)

piedavata 11 akreditétas izglitibas programmas 6 sporta veidos - vieglatlétika, distancu
sléposana, volejbol3, futbola, basketbola un orientésanas sporta.*?
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22.att. Gulbenes bérnu un jaunatnes sporta skolas audzéknu skaita dinamika pa gadiem**

43 Gulbenes novada sporta attistibas plans 2023.-2027.gadam, atstiprinats ar Gulbenes novada domes 2022. gada
24.novembra lemumu Nr. GND/2022/1156

4 Gulbenes novada sporta attistibas plans 2023.-2027.gadam, atstiprinats ar Gulbenes novada domes 2022. gada
24.novembra [émumu Nr. GND/2022/1156 un Gulbenes bérnu un jaunatnes sporta skolas majas lapa
www.gulbenesbjss.lv
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23.att. Gulbenes bérnu un jaunatnes sporta skolas audzéknu 2023./2024. macibu gada sadalijums péc programmas*

Lai nodrosinat kvalitativas, dazadam iedzivotaju grupam paredzétas sporta aktivitates: tiek
atbalstiti sporta klubi, atbilstosi pasvaldiba izstradatai kartibai; reizi gada notiek Gulbenes novada
iestaZzu sporta spéles; pagastu parvaldes tiek iesaistitas un iesaistas sporta pasakumu rikosana;
Gulbené un atseviskos novada pagastos ir iespéja bez maksas sanemt inventaru un ikvienam
iedzivotajam sporta infrastruktlra ir pieejama bez maksas; pagastu sporta bazés ir pieejama
informacija par nodarbibu grafikiem; Gulbenes sporta centra ir iesp&jams sanemt bezmaksas
konsultacijas divas reizes nedéla.

Sadarbiba ar kaiminu novadiem tiek organizéts pasakums “Atzeles sports” tris sporta veidos
(basketbola, volejbola, 3x3 basketbola) un ritenbrauksanas sacensibas "Apsteidz tvaiku!”

Veselibu veicinosa projekta ietvaros tiek organizétas sporta spéles cilvékiem ar specialam
vajadzibam sadarbiba ar Gulbenes novada invalidu biedribu.

Laika perioda no 2018. lidz 2024.gadam ir pilnveidota sporta infrastruktira un materiali tehniska
baze: parbivéets Gulbenes sporta centra stadions; sertificeéta Gulbenes sléposanas un biatlona
trases Sautuve, attistita tas apkartne; parbavéts Lejasciema pamatskolas stadions; uzlabota
Gulbenes sporta centra un BJSS zales fiziska vide; veikts kosmétiskais remonts Litenes sporta zalé;
nostiprinatas ara peldbaseina sienas Jaungulbenes baseina; labiekartotas sporta un trenazieru
zales pagastos; atklata disku golfa trase Staku parka; ierikota aktivas atpitas zona Belava.

Gulbenes novadam batiski ir rezultati, tadé| sekméjot augstus sasniegumus sporta, katru gadu
tiek organizéts starptautisks turnirs “Vilna Reinsona pieminas kauss volejbola” un pasvaldiba
iesaistas: Latvijas Cempionata ziemas rallija “Sarma”, Latvijas kausa MTB Olimpiskaja kros3,
Latvijas valsts mezi MTB ritenbrauksanas posma, Latvijas ¢empionata ziemas motokrosa un
stadionkrosa “Dimantu kauss” norises organizésana un lidzfinansésana.

4 Gulbenes bérnu un jaunatnes sporta skolas méajas lapa www.gulbenesbjss.lv
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Pasvaldiba ir apstiprinata kartiba finansiala atbalsta sanemsanai sporta organizacijam un
sportistiem, ka ari kartiba naudas balvas pieskirsanai sportistiem, treneriem un komandam par
augstiem sasniegumiem sporta.

Gulbenes novada BJSS izstradata kartiba pedagogu materialajai stimuléSanai. Atbilstosi
pieejamajam finanséjumam, pedagogiem motivéjosas piemaksas/prémijas, atbilstosi noteiktiem
kritérijiem, tiek noteiktas tris Cetras reizes gada. Gulbenes novada BJSS darbojas “Talantu
programma”, kuras ietvaros tiek sniegts finansials atbalsts talantigakajiem audzékniem (dalibai
starptautiskas nometnés, sacensibas un turniros, ka ari tiek dota iespéja iegadaties aprikojumu un

inventaru, sanemt medicinas pakalpojumus utt.).

Sadarbiba ar BK “Gulbenes Buki”, tiek veicinata jauno talantigo basketbolistu piesaiste, bet
sadarbiba ar Altksnes sporta skolu, tiek slégti staZieru ligumi par audzéknu dalibu sacensibas
Gulbenes novada BJSS komandu sastava. BJSS sportistiem ir pieejams dienesta viesnicas
nodrosinajums.

2013.gada biedriba Gulbenes velo fans Gulbené izveidoja BMX ritenbrauksanas trasi. 10 gadu
laika, no Sauras iniciativas par BMX ritenbrauksanas attistiSanu, interese par BMX tikai pieaug, no
10 bérniem lidz 33 bérniem un 6 pieaugusajiem 2024.gada. Parsvara BMX ritenbrauk$ana novada
bérni trengjas Gulbenes trasé, bet, lai sekmigi startétu nacionala un starptautiska méroga
sacensibas, papildus trenini notiek Valmieras un Smiltenes novada trasés. Gulbenes novada
ritenbraucégji sasniegusi augstus rezultatus starptautiskas sacensibas un cempionatos gan Latvija,
gan lgaunija, Cehija, Italija, Belgija un citur.

2022.gada 24.novembri apstiprinats Gulbenes novada sporta attistibas plans 2023. -
2027.gadam, kura ietverta informacija par eso$o novada sporta infrastruktiru, sporta objektiem
un pasvaldibas finanséjumu sportam.

Sabiedribas viedoklis par Gulbenes novada sporta piedavajumu

Ka liecina 2023.gada veikta iedzivotaju aptauja, Gulbenes novada ar sporta aktivitasu
piedavajumu 56% aptaujato ir “|oti apmierinati” un “drizak apmierinati”, bet ar sporta aktivitasu
kvalitati “|oti apmierinati” un “drizak apmierinati” ir 58%. 53% aptaujato “loti apmierina” un “drizak
apmierina” sporta infrastruktlras pieejamiba, bet ar sporta infrastruktiras kvalitati “|oti
apmierinati” un “drizak apmierinati” ir 49% aptaujato. Aptaujas dalibnieki uzskata, ka pasvaldibai
prioritari visvairak jaatbalsta bérnu un jauniesu sporta virziens, un vissteidzamak uzlabojumi javeic
velo infrastruktdra, pilsétas stadiona modernizacija, skritulosanas skrejcela sakartosana un sporta
laukumu sakarto$ana un sporta zalu pieejamibas nodrosinasana pagastu teritorijas. ledzivotaji
vélas, lai notiktu sporta aktivitdtes un saliedésanas pasakumi starp pagastiem; spélu vakari;
starptautiska un nacionala méroga sacensibas; tikSanas ar slaveniem sportistiem un novada
vieglatlétikas sacensibas.

Drosiba

Gulbenes novada pasvaldibas policija (turpmak- Pasvaldibas policija) ir Gulbenes novada
pasvaldibas izveidota iestade, lai nodrosinatu pasvaldibas autonomo funkciju izpildi sabiedriskas
kartibas uzturéSana un personu sauksanu pie administrativas atbildibas par Gulbenes novada
pasvaldibas saistoso noteikumu neievérosanu.

Pasvaldibas policijas lidzdaliba visvairak ir nepiecieSama notikumos, kas saistiti ar personu, kas
atrodas publiska vieta tada stavokli, kas traucé sabiedrisko kartibu vai drosibu, nogadasanu
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dzivesvieta vai atskurbtuvé, sadzives konfliktu risinasanu un transportlidzeklu apstasanas un
stavésanas noteikumu ievérosanas kontroli.

Tendence rada, ka registréto izsaukumu skaits ik gadu samazinas, kas ir ari preventiva pasvaldibas
policijas darba rezultats.

2020.gada pavasari Gulbenes pilsétas infrastruktira papildinata ar 13 viedajam video
novérosanas kameram, kam ir augsta izskirtspéja un plasi skatu lenki. Video novérosanas sistému
parraudzibai un video ierakstu glabasanai Gulbenes novada Pasvaldibas policijas iestade tika
aprikota ar atbilstos§am modernam iekartam. Gulbenes novada Pasvaldibas policija iegadatas ari
piecas parvietojamas videokameras, ar kuru palidzibu tiek kontroléta atkritumu
apsaimniekosanas noteikumu ievérosana, ka ari atsevisku pilsétvides elementu uzraudzisana.
Gulbenes novada Pasvaldibas policijas transportlidzek|i aprikoti registratoriem. ar kvalitativiem
video Gulbenes pilsétas video novérosanas sistémas tikls nodrosina efektivu un mobilu
pilsétvides parraudzi$anu un kontroli.
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24.att. Gulbenes novada pasvaldibas policijas izsaukumu skaita dinamika pa gadiem*

2021.gada darbu uzsaka jauns inspektors, kura galvenie pienadkumi saistiti ar zivsaimniecisko
resursu aizsardzibas uzraudzibas un kontroles veiksanu Gulbenes novada publiskajas tdenstilpés.
Daudz ir veikts preventivais darbs, izglitojot cilvékus par zvejas noteikumu niansém. Nodibinata
veiksmiga sadarbiba, ka ari apglta noderiga pieredze un taktiskie panémieni kopigi
organizétajos reidos ar Valsts vides dienesta inspektoriem. Parbauzu laika piefikséti un iznemti
zvejas tikli. lzmantojot Zivju fonda projekta lidzfinanséjumu, ir iegits noderigs un veértigs
materialtehniskas bazes papildinajums, taja skaita siltumizturigs apgérbs, gumijas laiva ar
elektromotoru, plansete un 10 modernas grozamas videonovéroSanas kameras, lai spétu
nodrosinat maksimali kvalitativu un efektivu publisko ezeru uzraudzibu un taja notiekoso
parkapumu fiksésanu.

Majok|u kvalitate un vides labiekartojums

Gulbenes novada pasvaldibai piederosais dzivojamais fonds ir novecojis un neatbilst masdienu
majokla kvalitates prasibam. Turklat ir mainijies majok|a standarts, pieaugot prasibam péc

46 Gulbenes novada pasvaldibas Publiskie gada parskati

38



dzivojamas vides kvalitates - artelpas labiekartojuma, nodrosindjuma ar dazada veida
pakalpojumiem, infrastruktiru un vides pieejamibu. EsoSo dzivojamo fondu nepiecieSams
atjaunot, uzlabojot ta tehnisko stavokli un energoefektivitati. Sobrid trikst atbalsta programmas
kultGras pieminek|u ékas esosa gan pasvaldibas, gan privata sektora dzivojama fonda attistibai un
tehniska stavok|a uzlabosanai.

Turpinoties Valsts un pasvaldibas iestazu centralizacijas un iedzivotaju urbanizacijas procesiem,
veidojas nepietiekams dzivojamais fonds novada centra, kas iezimé zemu bavniecibas un
ekspluatacijas izmaksu daudzdzivok|u majoklu bavniecibas nepieciesamibu Gulbenes pilséta.
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VIZIJA UN STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

Attistibas vizija ir novada nakotnes redzéjums. Saskana ar Gulbenes novada ilgtspé&jigas attistibas
stratégiju 2014.-2030.gadam, Gulbenes novada vizija ir:

Sakopti lauki, daudzveidiga lauksaimnieciska razosana un parstrade, inovativi raZzoSanas
uznémumi, kvalitativi pakalpojumi, uzturéta kultarvide un véstures pieminekli, pievilciga
lauku un pilsétvides ainava, aktiva sabiedriska dzive, sociala ieklausana - pamats
dzivosanai, stradasanai, atputai un dzives limena kvalitates paaugstinasanai katra gimené
un novada kopuma.

Gulbenes novada vizija balstas uz tris savstarpéji saistitiem stratégiskiem virzieniem:
SABIEDRIBA

EKONOMIKA UN LABKLAJIBA

KULTURTELPA UN DZIVESVIDE

Pamatojoties uz Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam un nemot véra novada
intereses un attistibas viziju Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2014. - 2030.gadam
noteikti 3 novada attistibas stratégiskie mérki (SM) un ilgtermina prioritates (IP), kas virza caur
sapratigu, gudru esoso resursu izmantoSanu ekonomiskajas un socialajas aktivitatés uz galveno
vizija noteikto meérki - dzives limena un kvalitates paaugstinasanu katra gimené un sabiedriba
kopuma.

Gulbenes novada stratégiskie mérki un ilgtermina prioritates:

Stratégiskie virzieni Sabiedriba Ekonomika un Kultartelpa un
labklajiba dzivesvide
Stratégiskie mérki | Izglitota, informéta, | Attistita Kultdras un dabas
(SM) sociali  aktiva  un | tautsaimnieciba, vértibas balstita
vesela sabiedriba uznéméjdarbibai kvalitativa dzives vide

labvéliga vide

llgtermina prioritates | Cilvekresursu attistiba | llgtspéjiga Kultdras telpas

(IP) ekonomika un | attisttba un dzives
uznémeéjdarbibu vides kvalitate
atbalstosa vide

Horizontala prioritate Sakartota infrastruktira

Cilvékkapitals ir Gulbenes novada galvena vértiba, lidz ar to bdatiska nozime japievérs ta
saglabasanai un izaugsmei.

Gulbenes novada specializaciju liela méra nosaka ta dabas bagatibas - mezi, lauksaimniecibas
zemes, bagatiga virszemes tdenu sistéma, derigie izrakteni un tas, ka novadu skérso regionalas
nozimes autoceli ar starptautiskas nozimes tranzitcela potencialu: ( P27 ) Smiltene -Veléna -
Gulbene, ( P35) Gulbene - Balvi - Vilaka - Krievijas robeza ar izeju uz Vientulu robezZparejas punktu
, (P36) Rézekne - Gulbene arizeju uz Terehovas robezparejas punktu, cels (P37) Plavinas-Madona-
Gulbene, ka ari dzelzcela linija Plavinas-Gulbene.

Nemot vera esoSos resursus, novada uznéméjdarbibas turpmakai attistibai jabalstas uz
lauksaimniecibas zemes un mezu resursu racionalu izmanto$anu, inovativu razosanu, tdrisma un
pakalpojumu nozares attistibu.
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Gulbenes novada specializacijas virzieni

Lauksaimnieciska

MeZsaimnieciba

razosana un
parstrade

Pakalpojumi

un kokapstrade

24.att. Gulbenes novada ekonomiska specializacija

VIDEJA TERMINA PRIORITATES UN RICIBAS VIRZIENI

Gulbenes novadam lidz 2030. gadam attistibas prieksplana izvirzitas 12 vidéja termina attistibas
prioritates, kuras noteiktas, nemot véra novada $a briza attistibas virzienu, tematisko darba grupu
priekslikumus. Nemti véra attistibas planosanas péctecibas un saskanotibas principi ar citiem
planosanas dokumentiem. Noteiktas prioritates ir savstarpéji saistitas, tas ir pamats turpmakajiem
ricibas virzieniem, no kuriem izriet uzdevumi to realizé$anai. Lidz 2030. gadam ir noteikti 33
ricibas virzieni un 83 uzdevumi, kas paraditi attistibas programmas stratégiskaja matrica. Visi
ricibas virzieni ir vienlidz svarigi sabalansétai un ilgtspéjigai novada attistibai. Sie izvirzitie ricibas
virzieni ir pamats Ricibas planam un Investiciju planam.

Stratégiska matrica

ligtermina Videja  termina | Ricibas virzieni Uzdevumi
prioritate prioritate
Cilvékresursu VTPCI1. Izglitiba, RVC1.1. ligtspéjiga | UC1.1.1. Veicindt musdienigu visparéjas,
attistiba prasmes un un efektiva profesionalas ievirzes un interedu izglitibas
kompetences izglitibas iestazu darbibu, kas nodrosina sabiedribas
ekosistéma izvirzitajiem un valsts noteiktajiem mérkiem
atbilstodu izglitibas kvalitati
UC1.1.2. Izglitot sabiedribu par misdienu
pedagodijas jautdjumiem un paplasinat
gimeném nepiecieSama atbalsta pieejamibu
UC1.1.3. Nodrosinat pieauguso izglitibas
piedavajuma elastibu, daudzveidigumu un
pieejamibu
RVC1.2. Pievilcigas | UC1.2.1.  lzstradat un ieviest sistému
un specialistu piesaistei un stabilas, motivétas un
konkurétspéjigas augsti  kvalificétas personala komandas
darba vides attistiSanai
uzturédana
VTPC2. Sociali | RVC2.1. Sociala UC2.1.1. Nodrosinat iedzivotajiem socialo
labvéliga un | palidziba un palidzibu, socidlo pakalpojumu pieejamibu,
atbalstosa vide pakalpojumu profesionalu SO_C'f"O darbu _
pieejamiba UC2.1.2. Attistit un  uzlabot socialo
pakalpojumu infrastruktaru un aprikojumu
UC2.1.3. Nodrosinat sabiedriba balstitus
pakalpojumus
UC2.1.4. Pilnveidot informacijas apriti un
kvalitati socialo pakalpojumu joma
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UC2.1.5. Nodrosinat
pakalpojumu  klastu
iedzivotaju vajadzibam

veselibas
atbilstosi

aprupes
novada

RVC2.2. Bérnu
tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana

UC2.2.1. lIzglitot sabiedribu bérnu tiesibu
aizsardzibas joma

VTPC3. Informéta
un sociali aktiva

sabiedriba

RVC3.1.
Pilnveidota
informacijas aprite
par Gulbenes
novada
pasvaldibas
darbibu

UC3.1.1. Uzturét un pilnveidot Gulbenes
novada majas lapu

UC3.1.2. Uzlabot pasvaldibas informativa
izdevuma  "Gulbenes  Novada  Zinas"
pieejamibu

UC3.1.3. Sekmét pasvaldibas un iestazu
socialo tiklu kontu efektivu parvaldibu

atbilstosi auditorijas vajadzibam

UC3.1.4. Attistit sadarbibu ar regionalajiem un
nacionalajiem medijiem

UC3.1.5. Attistit inovativus  informacijas
izplatiSanas veidus
RVC3.2. Piederibas | UC3.2.1.  lzveidot un ieviest sistému
novadam pasvaldibas specialistu jegpilnai

sekmésana un
pasvaldibas
dialoga ar
sabiedribu

uzlabosana

komunikacijai ar sabiedribu un sabiedribas
[idzdalibas veicinasanai

ucCs3.2.2. Popularizét
sasniegumus dazadas jomas

novadnieku

UC3.2.3. Veicinat starptautisko sadarbibu,

nodroginat  iedzivotaju iesaisti  projektu
istenoSana
VTPCA4. Uznémigi RVCA4.1. Saturiga UC4.1.1. Pilnveidot sadarbibu ar novada
un informétie un aktiva briva laika | skolam,  arpusstundu  procesu  padarot
jauniegi pavadiganas jaunieSiem sasitoSu, ieklaujot jauniesiem
veicina$ana nepiecieSamas prasmes
. A UC4.1.2. Veicinat jaunatnes, kultdras un
jaunieSiem . g S R
sporta jomas sadarbibu, pilnveidot jauniesu
briva laika piedavajumu novada.
UC4.1.3. Pilnveidot jauniesiem paredzéto
informacijas sistému, to veidojot atbilstosi
jauniedu interesém
UC4.1.4. JaunieSu centru un sabiedribas
iesaistes infrastruktdras un materiali tehniskas
bazes pilnveidosana
UC4.1.5. Attistit digitalo darbu ar jaunatni
RVCA4.2. Darba ar UC4.2.1.Pilnveidot  atbalsta mehanismu
sociala riska darbam ar socialas atstumtibas riskam
jauniesiem un paklautajiem jaunieSiem
jaunieSiem ar . . —
. v = UC4.2.2. Pilnveidot Mobilo jaunie$u centru
ierobezotam :
. . darbibu
iespé&jam
pilnveidosana
RVC4.3. Jauniesu UC4.3.1. Uzlabot informacijas pieejamibu par
iesaistidana uznéméjdarbibas iespéjam
nodarbinatiba un UC.4.3.2.Veicinat jaunieSu darba pieredzes
uznéméjdarbiba legusanu
llgtspéjiga VTPE"1. UE1.1.1. Uzlabot satiksmes drosibu un ielu un
ekonomika un Sasniedzamiba un | RVE1.1. Attistita celu kvalitati
uznéméjdarbibu | pieejamiba satiksmes un UE1.1.2. Uzlabot sabiedriska transporta
atbalstoga vide sakaru kustibu un mobilitates iespéjas t.sk. to
infrastruktira savienojumu tiklu un velo infrastruktiras
attistiba
RVE1.2. UE1.2.1. Attistit komunalas saimniecibas
InZeniertehniskas infrastruktdru
infrastruktaras

nodro$inajums
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VTPE2. Vide un
klimats

RVE2.1. Dabas
resursu ilgtspéjiga

UE2.1.1. Attistit publisko Gdenu
apsaimniekosanu

parvaldiba UE2.1.2. Veicinat ainavisko vértibu
saglabasanu un izkopsanu
RVE2.2. UE2.2.1. Veicinat pasvaldibas ipasumu

Energoefektivitate
un atjaunigie
energoresursi

energoefektivitati un atjaunigo
energoresursu izmantosanu

UE2.2.2. Veicinat zinaSanu parnesi un
informacijas apriti iedzivotaju izglitoanai par
klimata parmainam, energoefektivitati un
atjaunigajiem energoresursiem

RVE2.3. Apkartéjas
vides kvalitates
uzlabosana

UE2.3.1. Sakartot degradétas teritorijas,
iesaistot visas ieinteresétas puses

UE2.3.2. Veicinat ilgtspéjigu atkritumu
apsaimnieko$anu un aprites ekonomiku

UE2.3.3. Istenot klimata parmainu
pielagosanas pasakumus

VTPE3. Efektiva un
uz sadarbibu
vérsta publiska
parvalde

RVE3.1. Uz datiem
balstita
pasvaldibas

UE3.1.1. Nodrosinat efektivu pasvaldibas
parvaldi un pakalpojumus

UE3.1.2. Pilnveidot pasvaldibas ipasumu

parvaldiba parvaldibu un sakarto$anu
UE3.1.3. Izveidot un Tstenot novada viedas
specializacijas politiku
UE3.1.4. Veikt regularu situacijas izpéte, datu
analize un zinojumu sagatavosanu par
ekonomikas attistibu novada

RVE3.2. Uz UE3.2.1. Attistit komunikaciju un sadarbibas

sadarbibu vérstas
pasvaldibas

veidus ar sabiedribu (uznéméjiem un
kopienam)

UE3.2.2. Veicinat sadarbibu ar lokalam,

iestades - Le L tsada m,
regionalam, nacionalam un starptautiskam
organizacijam

RVE3.3. UE3.3.1. Veicinat sabiedribas lidzdarbibu

Sabiedribas UE3.3.2. Stiprinat sabiedribas ricibspé&ju

lidzdaliba UE3.3.3. Veicinat kopienu iniciativas

VTPE4. Attistita
uznéméjdarbibas
vide

RVE4.1. ligtspéjiga
uznéméjdarbibas
vide

UE4.1.1. Sniegt atbalstu uznéméjdarbibas
uzsaksanai un attistibai

UE4.1.2. Veicinat vietéjos resursos balstitas
uznéméjdarbibas attistibu

UE4.1.3. Veicinat iesaistito pusu sadarbibu
ekonomiskas vides attistiba

UE4.1.4. Uzlabot infrastruktGru un
pakalpojumus uznéméjdarbibai

RVE4.2.
Zimolvediba un
vietas marketings

UE4.2.1. Veicinat atpazistamibu un vietas
identitati, iedzivotaju piesaistei un
lokalpatriotismam

RVE4.3. Tarisma
attistiba

UE4.3.1.Nodrosinat planveidigu tdrisma
attistibu un koordinaciju novada

UE4.3.2. Attistit tarisma objektus un
infrastrukttru, saglabajot kultGrvéstures un
industrialo mantojumu

UE4.3.3. Dazadot novada tarisma aktivitates
un veicinat novada tdrisma uznémumu
savstarpéjo sadarbibu

Kultaras telpas
attistiba un
dzives kvalitate

VTPK1. Kultdrvide,
tradicijas, ainavas

RVK1.1.KultGrvides,
ainavas un novada
tradiciju
saglabasana

UK1.1.1. Nodrosinat daudzveidigu kultiras
pasakumu klastu un veicinat jaunu/orginalu
kultdras pasakumu piedavajumu.

UK1.1.2. Nodrosinat ilgtspéjigu kultlrainavu
un vides labiekartojumu

UK1.1.3. Nodrosinat
izmantoSanu dazadu
labbutibas veicinadanai.

kultdras mantojuma
mérkgrupu socialas
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RVK1.2.Kultaras

UK1.2.1. Sakartot un masdienigi pilnveidot

jestazu materialj | kultiras/tautas namu un atminas institaciju
tehnisko bizes | Materialtehnisko bazi
pilnveidosana
RVK1.3. Materiala | UK1.3.1. Veicinat Valsts un pasvaldibas
un nemateriala | nozimes kultdrvésturisko objektu sakartosanu,
kultiras “iedzivina$anu” un atgrie$anu sabiedribai
mantojuma UK1.3.2.  Nodrosindt Nacionala muzeju
saglabasana un krajuma komplektésanu, saglabasanu,
. pétisanu  un  popularizésanu  atbilstosi
popularizésana normativajiem aktiem
VTPK2. Bibliotékas | RVK2.1. Attistits | UK2.1.1.  Sakadrtot  novada  bibliotéku
ka daudzfuncionals infrastruktdru  un  atjaunot komunikacijas
daudzfunkcionali | bibliotéku tikls tehnologijas
centri UK2.1.2. Nodroginat finan§u  resursus
bibliotekas tehniskas infrastruktdras un

biblioteku informacijas sistéemas uzturésanai
un attistibai

RVK2.2. Bibliotéku
informacijas
resursu un
pakalpojumu
attistiba

UK2.2.1. Nodrosinat Gulbenes novada
publisko un skolu bibliotéku elektroniska
kopkataloga veido$anu, uzturéSanu un
izmantosanu atbilstosi standartiem

UK2.2.2. Nodrosinat biblioteku tradicionala
krajuma un elektronisko informacijas resursu
un pakalpojumu kvalitativu un koordinétu
attistibu vietéjas sabiedribas vajadzibam

UK2.2.3. Attistit novada kultdrvésturiska
mantojuma pieejamibu

UK2.2.4. Attistit bibliotéku ka nozimigu
sabiedribas saskarsmes centru, piedavajot
kultaras, izglitojoSas un izzinoSas norises
dazadam iedzivotaju grupam

RVK2.3. Biblioteku
darbinieku
profesionalas
kompetences  un
kvalifikacijas
attistiba

UK2.3.1. Pilnveidot darbinieku kompetences,
lai  nodrosinatu  iedzivotajiem  sniegto
pakalpojumu kvalitati un attistibu

VTPK3.
aktivitasu
piedavajums

Sporta

RVK3.1. Bérnu un
jaunie8u sports

UK3.1.1. Nodrosinat sporta aktivitates novada
bérniem un jaunieSiem vinu dzivesvieta un
izglitibas iestade

UK3.1.2. Veicinat kvalitativu sporta
profesionalas ievirzes izglitibas programmu
istenoSanu Gulbenes novada Bérnu un

jaunatnes sporta skold un sniegt atbalstu
novada talantigo bérnu un jaunie$u izaugsmé
sporta

RVK3.2. Tautas
sports

UK3.2.1. Veicinat visiem novada iedzivotajiem
sporta infrastruktiras un sporta aktivitasu
pieejamibu, radot vidi veseligas sabiedribas
veido$anai

UK3.2.2. Organizét dazada méroga un
mérkgrupas tautas sporta pasakumus un
veicinat sabiedribas iesaisti un interesi,
organizéjot dazadas sporta aktivitates

RVK3.3. Augstu
sasniegumu sports

UK3.3.1. Veicinat augstu sasniegumu sporta
attistibu un konkurétspéju

UK3.3.2. Sniegt atbalstu
starptautiska meéroga sporta
rikogana un norisé

Latvijas  un
pasakumu

RVK3.4. Sporta
nozares
parraudziba un
infrastruktara

UK3.4.1. Uzlabot eso$o un attistit jaunu sporta
infrastruktaru, veicot eso$o sporta
infrastruktras  objektu  nozimiguma un
ietekmes novértéjumu, definéjot prioritari
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atbalstamo sporta infrastruktiras objektu
finansiala atbalsta mehanismu, ar mérki
veicinat objektu ilgtspé&jibu, noslodzi un
ekonomiski pamatotu darbibu

VTPK4. Majoklu | RVK4.1. UK4.1.1. Atjaunot dzivojamo fondu, uzlabojot
kvalitate un vides | Dzivojamais fonds ta tehnisko stavokli un energoefektivitati
labiekartojums UK4.1.2. Attistit sociala dzivojama fonda un

Tres majoklu piedavajumu

UK4.1.3. Veicinat jaunu savrupmaju apbaves
teritoriju attistibu

RVK4.2. UK4.2.1. Papildinat  Gulbenes pilsétas
Nodrosinata videonovérosanas kameru sistémas tiklu.
sabiedriska kartiba | UK4.2.2.  lesaistities  Latvijas Republikas
lekslietu ministrijas projekta “Vienota kontaktu
centra platformas (112) un Elektronisko
notikumu Zurnalu valsts un pasvaldibu liment
integracija "Isteno8ana.

UK4.2.3. Veikt preventivu bérnu un jauniesu
izglito$anu.

RVK4.3. Kvalitativa | UK4.3.1. Veicinat ilgtspéjigu dabas resursu
novada dzives vide | izmanto$anu un publiskas artelpas attistibu
UK.4.3.2.  Pilnveidot  publisko  ddenu
parvaldibu un izmanto$anu
UK.4.3.3.Nodrosinat  pasvaldibas kapsétu
teritoriju kvalitativu uzturésanu un
apbedijumu redistra vesanu

un drosiba

ligtermina prioritaté “Cilvékresursu attistiba” noteiktas cetras videja termina prioritates
(VTPC), kas vérstas uz:

iedzivotaju zinasanu un prasmiju attistibu - iedzivotaju motivésana uz talaku izglitibu, sevis
pilnveidosanu un labvéligu apstaklu radiSana attistibai, virzis novadu uz ilgtspéjigu
pastavésanu un izaugsmi. Zinasanas virza darbaspéka kvalitati, kapitala izmantosanu un
tehnologiju attistibu. Izglitota un zinosa sabiedriba klGst par valsts, taja skaita ari novada
aréjas un ieksejas drosibas garantu.

socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sistémas pilnveidosanu un paplasinasanu, kas
radis iedzivotajiem droSibas sajitu darba zaudésanas vai citos dzives apstaklu
pasliktinasanas gadijumos.

kvalitativas un pieejama veselibas apripes pieejamibu, kas ir dzives kvalitates un
personigas labsajdtas pamats.

pasvaldibas komunikacijas ar iedzivotajiem veicinasanu, lai iesaistitu iedzivotajus svarigu
lémumu pienemsanas procesa un novada attistibas planosana.

darbu ar jauniesiem, motivéjot darbaspéjas vecuma esoso iedzivotaju paliksanu dzimtaja
pilséta vai pagasta.

ligtermina prioritatée “ligtspéjiga ekonomika un uznémeéjdarbibu atbalstosa vide” noteiktas
Cetras vidéja termina prioritates (VTPE), kas vérstas uz:

celu infrastruktaras kvalitates uzlabosanu, kas samazinas cela pavadito laiku un transporta
izmaksas.

sabiedriska transporta tikla, transporta savienojamibas un velocelinu attistibu, labai
sasniedzamibai visa novada teritorija, kas veicinas novada ka pievilcigas dzives telpas
attistibu.

novada marketinga politikas uzlabosanu, kas veicinas iedzivotaju piederibas sajitu
novadam un ta atpazistamibu gan vietéja, gan starptautiska [imenr.
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e dabas resursu ilgtspéjigu parvaldisanu, kas nodrosinas efektivu novada resursu
izmantoSanu, pielagojoties klimata parmainam un taupot energoresursus un samazinot
CO2 izmesus.

e efektivas un uz sadarbibu vérstas publiskas parvaldes attistibu, nodrosinot datos un
iedzivotaju vajadzibas balstitu pasvaldibas Iémumu pienemsanu un paaugstinot
sabiedribas uzticéSanos publiskajai parvaldei.

e atbalstu uznéméjdarbibai, veicinot piesaistosu vidi jaunu uznémumu veidosanai, kas
nodrosinas darbu vietéjiem iedzivotajiem un ienakumus pasvaldibas budzeta.

ligtermina prioritate “Kulturas telpas attistiba un dzives kvalitate” noteiktas cetras vidéja
termina prioritates (VTPK), kas vérstas uz:

e kultdrvides, ainavas un novada tradiciju saglabasanu, stiprinot nacionalo identitati un
pilsoniskas sabiedribas saliedétibu, uzturot un no jauna radot nacionalas kulttras vértibas,
lai piesaistitu iedzivotajus un nelautu tiem aizcelot.

e biblioteku attistibu, kas, kllstot ari par valsts un pasvaldibas vienoto klientu apkalposanas
centriem, nodrosinas iedzivotaju “dzivo” saikni ar pasvaldibas un valsts iestadém un k|Us
par kopienu centriem novadpétniecibai un mazizglitibai.

e sporta aktivitasu piedavajumu, lai ar dazadam sportiskam aktivitatém un veselibas
uzturéSanu varétu nodarboties visu vecumu un fiziskas sagatavotibas iedzivotaji visos
gadalaikos.

e majokl|u kvalitati, vides labiekartojumu un drosibu, jo pievilcigas dzivesvides un kultirvides
attistiS$ana ir viens no iedzivotaju motivésanas instrumentiem to palikSanai dzivot, stradat

un pilnveidoties Gulbené.
Vidéja termina prioritasu sasaiste ar izaicinajumiem un globalajam attistibas tendencém

Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-2030. gadam izstrades ietvaros nemtas véra
globalas attistibas tendences, dazada limena izaicinajumi un attistibas perspektivas. Savstarpéji
saistito izaicingjumu un attistibas tendencu mijiedarbiba veido novada izaugsmes iespéjas un
nosaka turpmakas prioritates.

Tuvakajos gados novadam jasaskaras ar tadam izaicinajumiem ka iedzivotaju skaita
samazinasanas, lauku teritoriju apdzivojuma samazinasanas, iedzivotaju novecosanas. Nemot
véra urbanizacijas tendenci Eiropa, ari novada palielinas iedzivotaju koncentrésanas novada
centra. Palielinas gratibas uzturét vienmérigu pakalpojumu nodrosinajuma tiklu. Ka iespéja ir
tehnologiju straujaka attistiba, kuru izmantosana javeicina vecaka gadagajuma iedzivotajiem.
Aizvien lielaku nozimi ienem iedzivotaju kopienu un intereSu grupu veidoSanas, veicinot

sabiedribas viedokli balstitu |Emumu pienemsanu.

Ekonomisko attistibu ietekmé nevienlidziga regionala attistiba, lielais attalums, lidz nacionalas
nozimes attistibas centriem. Palielinas pieprasijums péc augsti kvalificeéta darbaspéka un
darbiniekiem ar daudzveidigam zinasanam un atram pielagosanas spéjam. Ekonomikas sektoram
japielagojas mainigajam pieprasijumam gan iedzivotaju vajadzibu un prioritaSsu mainiguma dé/,
gan iedzivotaju novecos$anas dé|. Ekonomiska izaugsme tie$a méra atkariga no uznémumu spéjas
pielagoties jaunam globalajam tendencém ka klimata parmainas, dabai draudzigaka razosana un

jaunu tehnologiju piesaiste.

Vides aizsardziba ienem aizvien batiskaku lomu drosas un kvalitativas dzives telpas nodrosinasana
iedzivotajiem. Klimata parmainu ietekmé uznémumi un iedzivotaji arvien biezas sastopas ar
jauniem skérsliem, pieméram, resursu pieejamiba, nelabvéligu laikapstaklu ietekme, kvalitativas

partikas pieejamiba.
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ATTISTIBAS
DOKUMENTIEM

PROGRAMMAS SASAISTE AR CITIEM

Attistibas planosanas sistéma un planosanas dokumenti

PLANOSANAS

Vietéja limena Regionala [imena Nacionala limena
llgtermina Gulbenes novada | Vidzemes planosanas | Latvija 2030
attistibas ilgtspéjigas attistibas | regiona ilgtspéjigas
planosanas stratégija 2014.- | attistibas  stratégija
dokumenti 2030.gadam 2030

Teritorijas planojums
Vidéja  termina | Gulbenes novada | Vidzemes planosanas | NAP 2021-2027
attistibas attistibas programma | regiona attistibas
planosanas 2025.-2030.gadam programma 2021-
dokumenti 2027
Istermina Pasvaldibas budZeta | BudZeta planosana lestazu darbibas
attistibas planosana/  iestazu stratégijas
planosanas ricibas plani
dokumenti

— # o0

“Latvija 2030” ir Latvijas ilgtspéjigas attistibas strategija lidz 2030.gadam. Tas ir ilgtermina
hierarhiski augstakais valsts planosanas dokuments. Ta sastava esosa Telpiskas attistibas
perspektiva akcenté tris galvenos aspektus: sasniedzamiba un mobilitates iespéjas; apdzivojums
ka ekonomiskas attistibas, cilveku dzives un darba vide; nacionalo interesu telpas - unikalas
specifiskas teritorijas, kas nozimigas visas valsts attistibai.

Latvijas telpiskaja struktira Gulbenes pilséta atziméta, ka regionalas nozimes attistibas centrs, kas
ir nozimigi regiona kultiras un/ vai raZo$anas centri ar attistitu socialo infrastruktGru un
daudzveidigiem pakalpojumiem. Gulbenes pilsétai kopa ar Vidzemes attistibas centriem
Valmieru un Césim, ka ari ar paréjam regiona pilsétam Valku, LimbaZiem, Smilteni, Altksni,
Madonu un Balviem javeido regiona izaugsmei nepiecieSsama kritiska masa, vienlaikus stiprinot
Vidzemes regiona pievilcigumu un konkurétspéju.

Papildus Gulbenei ka regionalas nozimes attistibas centram, Gulbenes novads atbilst Latvija 2030
definétajam meérkteritorijam (nacionalo interesu telpam): lauku attistibas telpa, dabas
aizsardzibas, ainavu un kultlrvésturisko teritoriju koncentracijas telpa un daléji Austrumu
pierobeza.

Gulbenes novada vidéja termina prioritasu saskanotiba ar Latvija 2030

Latvija 2030 nosaka septinas | Saistitas Gulbenes novada attistibas programma izvirzitas
attistibas prioritates*’: vidéja termina prioritates
Kultdras telpas attistiba VTPK1. | Kultdrvide, tradicijas, ainavas
VTPC3. | Informéta un sociali aktiva sabiedriba
llgtermina ieguldijumi | VTPC1. | Izglitiba, prasmes un kompetences
cilvékkapitala VTPK2. | Bibliotékas ka daudzfunkcionali centri
VTPC2. | Sociali labvéliga un atbalstosa vide
VTPCA4. | Uznémigi un informétie jauniesi
VTPK3. | Sporta aktivitasu piedavajums
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Paradigmas maina izglitiba VTPCI1. | Izglitiba, prasmes un kompetences

VTPK2. | Bibliotekas ka daudzfunkcionali centri

Inovativa un ekoefektiva | VTPE4. | Attistita uznéméjdarbibas vide

ekonomika VTPE1. | Sasniedzamiba un pieejamiba

VTPE2. | Vide un klimats

VTPE3. | Efektiva un uz sadarbibu vérsta publiska parvalde
Daba ka nakotnes kapitals VTPE2. | Vide un klimats

Telpiskas attistibas perspektiva | VTPE1. | Sasniedzamiba un pieejamiba

VTPE3. | Efektiva un uz sadarbibu vérsta publiska parvalde
VTPK4. | Majoklu kvalitate un vides labiekartojums
Inovativa parvaldiba un | VTPE3. | Efektiva un uz sadarbibu vérsta publiska parvalde
sabiedribas lidzdaliba VTPC3. | Informéta un sociali aktiva sabiedriba

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam (NAP2027) ir valsts limena vidéja
termina attistibas planosanas dokuments, kura paredzétas prioritates un konkréti ricibas virzieni,
lai nakamajos septinos gados ikviens Latvijas iedzivotajs un Latvijas sabiedriba kopuma panaktu
dzives kvalitates uzlabosanos.

NAP2027 uz 2027.gadu iezZimé izaugsmi Cetros virzienos:

e Vienlidzigas tiesibas aptver visu Latvijas iedzivotaju pamattiesibu istenoSanu caur valsts
sniegtajiem pakalpojumiem.

e DZives kvalitate raksturo visparéjo labklajibas un ikviena Latvijas iedzivotaja iespéju pieaugumu.
® Zinasanu sabiedriba ir kopigs virziens parmainam izglitiba un zinatné, pilsoniskaja apzina,
mediju telpa un tautsaimnieciba.

e Atbildiga Latvija ir atbilde klimata un demografisko tendencdu apdraud&jumam Sodien un talaka
nakotné.*®

Lai to panaktu, NAP2027 izvirzitas sesas prioritates. NAP2027 izstradats, balstoties uz Latvija 2030
un ANO llgtspéjigas attistibas noteiktajiem mérkiem.

Gulbenes novada vidéja termina prioritasu saskanotiba ar NAP2027

NAP2027 izvirzitas prioritates Saistitas Gulbenes novada attistibas programma izvirzitas
vidéja termina prioritates

VTPC2. | Sociali labvéliga un atbalstosa vide

VTPCA4. | Uznémigi un informétie jauniesi

VTPK3. | Sporta aktivitasu piedavajums

VTPC1. | Izglitiba, prasmes un kompetences

VTPCA4. | Uznémigi un informétie jauniesi

VTPE2. | Vide un klimats

VTPE3. | Efektiva un wuz sadarbibu vérsta publiska
parvalde

VTPK2. | Bibliotékas ka daudzfunkcionali centri

VTPE1. | Sasniedzamiba un pieejamiba

VTPE2. | Vide un klimats

VTPE3. | Efektiva un wuz sadarbibu vérsta publiska
parvalde

VTPE4. | Attistita uznéméjdarbibas vide

KVALITATIVA DZIVES VIDE UN VTPE1. | Sasniedzamiba un pieejamiba

STIPRAS GIMENES, VESELI UN
AKTIVI CILVEKI

ZINASANAS UN PRASMES
PERSONIBAS UN VALSTS
IZAUGSMEI

UZNEMUMU KONKURETSPEJA
UN MATERIALA LABKLAJIBA

TERITORIJU ATTISTIBA VTPE2. | Vide un klimats
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VTPE3. | Efektiva un wuz sadarbibu vérsta publiska
parvalde
VTPK4. | Majokl|u kvalitate un vides labiekartojums
VTPK1. | Kultdrvide, tradicijas, ainavas
VTPK2. | Bibliotekas ka daudzfunkcionali centri
VTPK3. | Sporta aktivitasu piedavajums
VTPC3. | Informéta un sociali aktiva sabiedriba
wenor, oRosa e [VTPCE beemaiun lomstie et
SABIEDRIBA o P
parvalde
VTPK4. | Majoklu kvalitate un vides labiekartojums

Vidzemes planosanas regiona attistibas programma 2021.-2027. gadam ir regionala limena
vidéja termina teritorijas attistibas planosanas dokuments. Sis dokuments nosaka regiona vidéja
termina attistibas prioritates, sasniedzamos ricibas mérkus, kas janem véra ari Vidzemes
planosanas regiona esosajam pasvaldibam, izstradajot savas attistibas programmas. Vidzemes
planosanas regiona stratégiskais mérkis ir sekmét lidzsvarotu regiona socialo, ekonomisko un
teritorialo attistibu, Tstenojot uz elastigumu vérstu integrétu starpsektoru attistibas politiku, kas
nodrosina regiona ekonomisko un teritorialo prieksrocibu izmanto$anu iedzivotaju labklajibas un
drosumspéjas palielinasanai. Strategiskie virzieni (Mérki 2030):

1. CILVEKS - uzlabot Vidzemes regiona iedzivotaju ricibspéjas un dzives kvalitati;

2. EKONOMIKA - palielinat Vidzemes regiona ekonomisko vértibu, uzlabojot uznéméjdarbibas

vidi un paaugstinot ekonomisko ilgtspéju;

3. TERITORIJA - uzlabot Vidzemes regiona sasniedzamibu, pieejamibu un pievilcibu.

Vidzeme 2027.gadam izvirza Cetrus vidéja termina meérkus?*:

1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas ekosistémas un resursus.

2. Uzlabot cilveku dzives kvalitati.

3. Veicinat tautsaimniecibas attistibu un izaugsmi, parveidojot saimniekoSanas modelus.

4. Veicinat sadarbibu un stipras organizacijas.

Vidzemes mérku sasniegs$anai ir noteiktas 12 vid&ja termina tematiskas prioritates un tris

horizontalas prioritates.

Gulbenes novada vidéja termina prioritasu saskanotiba ar Vidzemes planosanas regiona

attistibas programmu 2021-2027

Vidzemes planosanas regiona attistibas | Saistitas ~ Gulbenes  novada  attistibas
programmas prioritates programma izvirzitas ~ vidéja  termina
prioritates
T1. | Dabas kapitals VTPE2. Vide un klimats
. : VTPE2. Vide un klimats
T2. | Dabas un kultiras mantojums VTPK1. Kultarvide, tradicijas, ainavas
VTPC1. Izglitiba, prasmes un
o . kompetences
C1. | Pieejama izglitiba VTPK2. | Bibliotékas ka daudzfunkcionali
centri

49 Vidzemes plano$anas regiona attistibas programma 2021.-2027.

49



VTPET. Sasniedzamiba un pieejamiba
. o VTPC2. Sociali labvéliga un atbalstosa
Drosa, iek|aujos$a un vesela .
2. sabiedriba vide
VTPKS. Sporta aktivitasu piedavajums
C3 Kvalitativi un pieejami socialie VTPC2. Sociali labvéliga un atbalstosa
" | pakalpojumi vide
. . _ VTPE1. Sasniedzamiba un pieejamiba
T3. | Mobilitate un sasniedzamiba VTPEZ. Vide un Klimats
VTPC3. Informéta un  sociali  aktiva
sabiedriba
. _ . VTPCA. Uznémigi un informétie jauniesi
T4. | Identitate un spécigas kopienas VTPES. Efektiva un uz sadarbibu vérsta
publiska parvalde
VTPK1. Kultdrvide, tradicijas, ainavas
VTPE2. Vide un klimats
T5. | llgtspéjiga dzives vide un majokli VTPK4. Majoklu  kvalitdte un  vides
labiekartojums
1 Inovacijas, zintne un attistiba VTPEA4. Attistita uznéméjdarbibas vide
' ' VTPE2. Vide un klimats
E2. | Industrijas parveide VTPE4. Attistita uznéméjdarbibas vide
E3 Aprites un bioekonomika VTPEA4. Attistita uznéméjdarbibas vide
' VTPE2. Vide un klimats
E4. | Efektiva un tira energija VTPE2. Vide un klimats
VTPES. Efektiva un uz sadarbibu vérsta
publiska parvalde
P1. | Sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba VTPC3. Informéta un  sociali  aktiva
sabiedriba
VTPCA. Uznémigi un informétie jauniesi
VTPE2. Vide un klimats
P2. | Klimatneitralitate un pielagosanas VTPKA. Majok|lu  kvalitate un  vides
labiekartojums
VTPES. Efektiva un uz sadarbibu vérsta
publiska parvalde
P3. | Digitalizacija VTPC3. Informéta un sociali aktiva
sabiedriba
VTPCA. Uznémigi un informétie jauniesi
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SADARBIBA AR KAIMINU PASVALDIBAM

Gulbenes novads robezojas ar pieciem novadiem: Latgales regiona Balvu novadu, Vidzemes
regiona AlUksnes, Madonas, Césu un Smiltenes novadu.

Sadarbibas virzieni ar blakus novadiem ir kultiras, tdrisma un sporta joma, izglitiba, jauniesu
sektora, uznéméjdarbiba - darba vietas, pakalpojumu pieejamiba, sabiedriskais transports, dabas
liegumu un upju apsaimniekosana.

Esosas/planotas sadarbibas jomas ar blakus novadiem, pilsétam, regioniem

Funkcionalas saites Sadarbibas jomas Sadarbibas partneri
Izglitiba Augstaka izglitiba Riga, Valmiera, Rézekne, Daugavpils,
Madona, Balvi, Alaksne
Profesionala izglitiba Césis, Smiltene, Valmiera, Balvi
Vispareéja izglitiba Césu novads, Aliksnes novads, Smiltenes
novads, Balvu novads, Madonas novads
Uznémeéjdarbiba Darba tirgus Césu, Aluksnes, Smiltenes, Balvu, Madonas
novadi, Valmiera, Riga
Pakalpojumi Veselibas apripe Balvi, Madona, Valmiera, Riga, Rézekne
Sociala apripe Balvu novads
Peldbaseins Balvi
Uznémumu registrs Valmiera
Tarisms Tarisma marsruti, tGrisma infrastruktara, | Césu, Aliksnes, Smiltenes, Balvu, Madonas
kopéji  velomar$ruti, kartes u.c. | novadi, Vidzeme
aktivitasu attistiba
Sabiedriskais Starppilsétu marsruti Césu, Altksnes, Smiltenes, Balvu, Madonas
transports novadi, Daugavpils, Aizkraukle, Valmiera,
Rézekne, Riga
Transports Regionalas nozimes autoce|lu | Madonas, Aldksnes, Smiltenes, Balvu
sakartosana novadi
Platsliezu dzelzcela satiksmes un | Madonas novads, Riga
infrastruktdras uzlabosana
Saurslie?u dzelzcela saglabasana AlGksnes novads
Daba Aizsargajamo teritoriju | Césu, Altksnes, Smiltenes, Balvu, Madonas
apsaimniekosana, dabas liegumu | novadi
(Lubanas mitrajs), saskana ar Tpasi
aizsargajamo dabas teritoriju dabas
aizsardzibas planiem, upju, ezeru
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Aluksnes novada attistibas programma 2022.-2027.gadam

AlGksnes novadam lidz 2027. gadam attistibas prieksplana izvirzitas Cetras vidéja termina
attistibas prioritates, kuras noteiktas, nemot véra novada $a briza attistibas virzienu, iedzivotaju
aptaujas rezultatus, tematisko darba grupu priekslikumus. Nemti véra attistibas planosanas
péctecibas un saskanotibas principi ar citiem planosanas dokumentiem. Noteiktas prioritates ir
savstarpéji saistitas, tas ir pamats turpmakajiem ricibas virzieniem, no kuriem izriet uzdevumi to
realizéSanai. Lidz 2027. gadam ir noteikti 19 ricibas virzieni un, to realizésanai, izvirziti 60
uzdevumi.

VTP.1. Attistita, konkurétspéjiga uznémeéjdarbibas vide;
VTP.2. ledzivotaju dzives kvalitates uzlabosana;
VTP.3. Pieejama, labiekartota un drosa dzives telpa un gudra dabas resursu apsaimniekosana;

VTP.4. Efektiva publiska parvaldiba un kvalitativu pakalpojumu pieejamiba.

Kopigais ar Gulbenes novada attistibas programmu 2025.-2030. gadam: attistita
uznéméjdarbibas vide, labiekartota un drosa dzives telpa un dabas resursu apsaimniekosana, ka
ari efektiva publiska parvaldiba.

Madonas novada attistibas programma 2022.-2028.gadam

Madonas novada attistibas programma 2022.-2028.gadam noteiktas vidéja termina prioritates un
ricibas atbilst novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2021.-2035.gadam noteiktajai novada vizijai,
prioritatei un stratégiskajiem mérkiem. Vidéja termina prioritates noteiktas vértéjot visu novada
iedzivotaju vélmes un vajadzibas, atbilstosi darba grupu izvértéjumiem, definétajam
problematikam un akcentétajam pozitivajam tendencém, ka ari baltoties uz esosas situacijas izpéti
un iedzivotaju aptauju rezultatiem.

Madonas novads noteicis 8 vidéja termina prioritates:

VTP 1.1 Izglitotas sabiedribas veidosana;

VTP 1.2 Sociali nodrosinatas un veseligas sabiedribas veidosana;
VTP 1.3 Aktivas sabiedribas veidosana;

VTP 2.1. Uznéméjdarbibas un nodarbinatibas sekmésana;

VTP 2.2. Tarisma uznéméjdarbibas sekmésana;

VTP 3.1. Transporta infrastruktiras uzlabosana;

VTP 3.2. Komunalo pakalpojumu uzlabosana;

VTP 3.3. Vides resursu ilgtspéjas attistibas sekmésana.

Noteiktas prioritates sakrit ar Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-2030. gadam
interesém izglitotas, sociali nodrosSinatas, veseligas un aktivas sabiedribas veidosana, ka ari
transporta infrastruktdras uzlabo$ana un uznémeéjdarbibas sekmésana.

Césu novada attistibas programma 2022.-2028.gadam

Césu novada stratégiskas planosanas ietvars veidots pakartoti Césu novada llgtspéjigas attistibas
stratégija 2036. gadam noteiktajiem stratégiskajiem mérkiem un ilgtermina prioritatem,
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programmas ietvaros pievienojot vidéja termina prioritates un ricibas virzienus. Césu novada
attistibas programma izvirzitas 5 prioritates:

VTP1 Augstas pievienotas vértibas ekonomika, balstita uz vietéjo resursu un intelektuala
potenciala izmantosanu;

VTP2 Veseligas, sociali atbildigas, izglitotas sabiedribas un kvalitativas dzives vides veidosana;
VTP3 Pieejama kultarvide un tlrisma aktivitates;

VTP4 Klimata parmainam pielagotas vides veidosana;

VTP5 E-novada attistiba un aktivas sabiedribas veidosana.

Kopigais ar Gulbenes novada attistibas programmu 2025.-2030. gadam ir sociali atbildiga,
veseliga, labvéliga un izglitota sabiedriba, dabas resursu ilgtspéjiga izmantosana un pielagosanas
klimata parmainam, tarisma attistiba un dzivojamas vides ka ari infrastruktdras labiekartosana.

Smiltenes novada attistibas programma 2022.-2028.gadam

Smiltenes novada ilgtermina stratégiskie uzstadijumi - vizija, stratégiskie mérki, ilgtermina
prioritates noteikti Smiltenes novada ilgtspé&jigas attistibas stratégija lidz 2035. gadam, kas
izstradata vienlaikus ar Smiltenes novada attistibas programmu 2022. -2028. gadam. Balstoties
ilgtermina uzstadijumos, izvirziti vidéja termina stratégiskie uzstadijumi - vidéja termina
prioritates, ricibas virzieni un uzdevumi.

Smiltenes novada pasvaldibas prioritates nakamajiem septiniem gadiem ir
VTP1 Sociali nodrosinata sabiedriba un efektiva parvaldiba;

VTP2 Attistita ekonomiska vide un sadarbiba;

VTP3 Lidzsvarota vides un infrastuktdras attistiba.

Kopigais ar Gulbenes novada attistibas programmu 2025.-2030.gadam ir ekonomiskas jeb
uznémeéjdarbibas vides attistiba, efektiva un uz sadarbibu vérsta publiska parvalde, ka ari
infrastruktdras attistiba.

Balvu novada attistibas programma 2022.-2027.gadam

Nemot véra Balvu novada ilgtermina attistibas stratégija noteiktos ilgtermina stratégiskos
uzstadijumus, Latgales planosanas regiona attistibas programmas prioritates, Balvu novada
resursus, attistibas tendences un iespéjas, ka ari tematisko darba grupu priekslikumus, iedzivotaju
un uznéméju aptaujas anketas kopsavilkumu, ir nodefinétas sesas Balvu novada attistibas
prioritates laika periodam no 2022.-2027.gadam:

VTP1 Sabiedriba;

VTP2 Parvalde;

VTP3 Vide;

VTP4 Infrastruktara;

VTP5 Uznemeédarbibas atbalsts;
VTP6 Tarisms.
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Ar Gulbenes novada attistibas programmu 2025.-2030.gadam ir kopigas prioritates: izglitotas,
aktivas, veseligas un sociali drosas sabiedriba; efektiva publiska parvalde; drosiba; dzivojamais
fonds; mobilitate; pielagosanas klimata parmainam; atbalsts uznéméjdarbibai.

SABIEDRIBAS LIDZDALIBA UN PROGRAMMAS IZSTRADES GAITA

2023.gada 27.julija Gulbenes novada pasvaldibas dome pienéma lémumu (protokols Nr.10;
61.p) Par Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-2030.gadam izstrades uzsaksanu.

Pazinojums par programmas izstrades uzsaksanu tika publicéts Gulbenes novada pasvaldibas
interneta vietné gulbene.lv, pasvaldibas informativaja izdevuma “Gulbenes Novada Zinas” un
Teritorijas attistibas planosanas informacijas sistéma.

Ar Gulbenes novada pasvaldibas domes priek$sédétaja rikojumu (17.10.2023 nr.GND/3.5/23/92,
ar grozijumiem 15.02.2024 nr.GND/3.5/24/33) tika izveidotas tris Attistibas programmas
tematiskas darba grupas: 1) Sabiedribas attistibas darba grupa, 2) Ekonomikas un labklajibas
attistibas darba grupa, 3) Kultlras un dzives vides attistibas darba grupa, nosakot to vaditajus,
sastavu un darba uzdevumus.

Tematiskas darba grupas lidz 2024.gada 20.junijam organizéja regularas tikSanas (protokoli
pieejami Gulbenes novada pasvaldibas lietvediba) un veica esosas attistibas izvértésanu un
esosas situacijas stipro, vajo, iespéju un draudu (SVID) analizi. Vértéjumi un SVID tika prezentéti
kopiga grupu tiksanas reizé 2024.gada 20.junija (prezentacijas ar grupu darbu un SVID 1.-
6.pielikums), lai kopigi noteiktu nakama perioda prioritates un ricibas virzienus.

Ar Gulbenes novada pasvaldibas domes 2024.gada 26.septembra [émumu GND/2024/559
(protokols Nr.17; 35.p) Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-2030.gadam projekts tika
nodots publiskajai apspriesanai, nodrosSinot attistibas programmas projekta pieejamibu
Gulbenes novada Centralas parvaldes eka, Gulbenes Valsts un pasvaldibas vienotaja klientu
apkalposanas centra, Gulbenes novada pasvaldibas interneta vietné gulbene.lv.

Lai posma no 2024.gada 4. [idz 29.oktobrim notika attistibas programmas publiskas apspriesanas
klatienes iedzivotaju tiksanas - 1 pilséta un 13 pagastos, kuras kopuma apmekléja vairak neka 373
interesenti. Apspriedes laika tika parrunati iespéjamas ricibas un investicijas un notika viedoklu
apmaina. Protokoli pieejami pasvaldibas interneta vietné gulbene.lv.

Atbilstosi Teritorijas attistibas planosanas likuma 11. panta noteiktajam, Vidzemes planosanas
regions sniedz atzinumu par pasvaldibas attistibas programmas projekta atbilstibu planosanas
regiona teritorijas attistibas planosanas dokumentiem un normativo aktu prasibam. Par attistibas
programmas projektu ir sanemts Vidzemes planosanas regiona 2024. gada 1. novembra atzinums
Nr.2.2/540, kas sanemts un registréts pasvaldiba ar Nr. GND/4.14/24/3733-V.

Laika posma no 2024.gada 271.novembra lidz 11.decembrim notika atkartota attistibas
programmas publiska apspriesana. Klatienes sanaksme notika 2024.gada 4.decembri.
Apspriedes laika tika parrunati iesp&jamas ricibas un investicijas un notika viedok|lu apmaina.
Sanemti 19 iedzivotaju priekslikumi TAPIS un iesnieguma forma. Sabiedribas iebildumi un
priekslikumi par Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-2030.gadam 2.redakciju
7.pielikuma.
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ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANA UN UZRAUDZIBA

Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2014.-2030.gadam ir noteikta novada attistibas
vizija, ilgtermina attistibas prioritates un stratégiskie mérki. Stratégijas istenosana ir tiesi saistita ar
novada attistibas programmas istenosanu, kura ir noteiktas ricibas 2025.-2030. gada periodam
un investiciju plans 3 gadiem. Attistibas programmas ir stratégiskaja dala izvirzito stratégisko
meérku un prioritasu istenosanas instruments, kurs ietver ricibas planu un investiciju planu.

Lai sekotu attistibas programmas ieviesanas gaitai un informétu par to sabiedribu, katru gadu
jasagatavo parskats par Gulbenes novada attistibas programmas ieviesanu. Katru gadu vienlaicigi
ar Gulbenes novada pasvaldibas publiska parskata izstradi tiek veikts Attistibas programmas
uzraudzibas process:

J tiek apkopoti dati par istenotajam ricibam, saskana ar Ricibas planu un istenotajiem
projektiem, saskana ar Investiciju planu;

. tiek apkopoti teritorijas attistibas raditaju dati (Regionalas attistibas indikatoru modul);
. tiek apkopoti dati par darbibu rezultativajiem raditajiem.

Reizi 3 gados - par periodu no 2025.-2027.gadam t.i., 2028.gada un par periodu no 2028.-
2030.gadu - 2031.gada - papildus katru gadu veicamajam darbibam uzraudzibas procesa
ietvaros tiek veikts Attistibas programmas uzraudzibas process, kura veic iedzivotaju un uznémeju
aptaujas, kura iedzivotaji un uznéméji verté pakalpojumu pieejamibu un kvalitati, ka ari visparéjas
attistibas tendences un batiskakas problémas.

Izstradajot 3 gadu istenoSanas uzraudzibas zinojumu par Attistibas programmas ieviesanu, tiek
veikta padzilinata analize par Attistibas programmas istenoSanas progresu un noteiktajiem
raditajiem.

Uzraudzibas parskatam noteikta Sada struktura:

1) levads, kura ietverts uzraudzibas parskata meérkis, laika periods, par kadu parskats
sagatavots, parskata strukttra un uzraudzibas zinojuma sagatavos$ana iesaistitas instittcijas;

2) Visparigs pasvaldibas attistibas raksturojums, kuru izstrada, balstoties uz ieprieks definéto
pamatraditaju izmainu analizi;

3) Attistibas  programmas  istenoSanas progresa izvértéjums, par katras prioritates
istenosanas rezultativajiem raditajiem, sniedzot $adu informaciju:

3.1.  rezultativo raditaju sasniegumi, to sakritiba ar ieprieks planoto;
3.2.  prioritaté istenotie projekti un iegulditie finansu resursi;

3.3.  secinajumi par vidéja termina uzdevumiem un to rezultativajiem raditajiem;

4) ledzivotaju un uznéméju aptauja un tas rezultati;

5) Kopéjie secinajumi un priekslikumi;

6) Priekslikumi attistibas programmas aktualizé$anai un ricibas plana aktualizésanai;
7) lzmantotas informacijas avoti.

Par novada attistibas programmas 2025.-2030.gadam Tsteno$anas uzraudzibu atbildiga ir
Gulbenes novada Centralas parvaldes Attistibas un iepirkumu nodala, informacijas apkoposana
un datu analizé iesaistot Gulbenes novada Centralas parvaldes struktdrvienibas, Gulbenes
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novada pasvaldibas iestades un agentiru. Uzraudzibas zinojumu izskata Gulbenes novada
pasvaldibas Attistibas un tautsaimniecibas komiteja un apstiprina novada pasvaldibas domes
sede.

Lai novértétu novada virzibu uz stratégisko mérku sasniegsanu, definéti ilgtermina sasniedzamie

pamatraditaji, kas raksturo stratégisko mérku izpildi un vidéja termina sasniedzamie rezultati, kas
raksturo vidéja termina prioritasu izpildi.

ligtermina sasniedzamie pamatraditjji, kas noteikti Gulbenes novada attistibas strategija

2014.-2030.gadam?®°
Raditaji Vértiba Vidéjais raditajs | 2030.gada Datu avots
Gulbenes Vidzemes sasniedzamie
novada planosanas rezultati vai
regiona vélama
tendence
ledzivotaju skaits 2015.gada sakuma nevérté Apturéta iedzivotdju | Centrala statistikas
23 345 (PMLP) skaita parvalde (CSP) vai
samazinasanas Pilsonibas migracijas
lietu parvalde
(PMLP)
ledzivotaju 2017.gada nevérté CSsP
ilgtermina -188 \
migracijas saldo
Demografiskas 2015.gada 2015.gada Palielinas Tpatsvars | CSP, PMLP
slodzes limenis 1.janvari 573 kopa, | 1.janvari 617 kopa, | lidz  darbspéjas
220 lidz | 232 [idz | vecumam
darbspéjas darbspéjas E—
vecumam vecumam
ledzivotaju 2014.gada nevérte Pozitivs CSP vai PMLP
dabiskais -107 /
pieaugums
Bezdarba [limenis | 2014.gada 2014.gada <8% Nodarbinatibas
% pret | 31.decembri 31.decembri valsts agentira
darbspéjigo 8,3 8,5 (NVA)
iedzivotaju skaitu
Teritorijas Péec 2014.gada | Péc 2014.gada Valsts regionalas
attistibas indekss* | datiem -0.242* datiem -0.843* / attistibas agentira
(VRAA)*
ledzivotaju 2014.gada 2014.gada VRAA
ienakuma nodoklis | 182,35 310,98 /
uz 1 iedzivotaju
EUR
Ekonomiski aktivas | 2014.gada nevérté / CSP
statistikas vienibas | 1505
Asfaltéto celu un 2014.gada nevérté Valsts un
ielu Tpatsvara | Valsts celi 38,1% pasvaldibas dati
pieaugums  pret | Pasvaldibas celi /
kopégjo celu | 0.8%
garumu lelas 48,3 %

*vairs nav pieejams raditajs, VRAA nenosaka teritorijas attistibas indeksus

%0 Gulbenes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2024.-2030.gadam
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VIDEJA TERMINA SASNIEDZAMIE REZULTATI

Vidéja termina sasniedzamie rezultati, kas raksturo vidéja termina prioritasu izpildi.

Raditajs Veértiba bazes | Vertiba Datu avots
gada (2023) 2030.gada
VTPC1. Izglitiba, prasmes un kompetences
Izglitojamo skaits vecumposma 1.-12.klasei 1898 1898 Valsts izglitibas
informacijas
sistéma
Bérnu skaits pirmsskolas izglitibas iestadés un pirmsskolas 903 903 Valsts izglitibas
izglitibas grupas informacijas
sistéma
Atbalsta specialistu skaits izglitibas procesa nodrosinasanai 47 50 GN Izglitibas
parvalde
Interesu izglitibas pulcinu skaits skolas 116 120 GN Izglitibas
parvalde
Visparizglitojoso izglitibas iestazu absolventu skaits (9.klase) | 153 153 GN Izglitibas
parvalde
Visparizglitojoso izglitibas iestazu absolventu skaits 44 44 GN Izglitibas
(12.klase) parvalde
Makslas skolas audzeknu skaits 252 270 GN Izglitibas
parvalde
Makslas skolas pedagogu skaits 18 20 GN Izglitibas
parvalde
Mazikas skolas audzéknu skaits 155 170 GN Izglitibas
parvalde
Mazikas skolas pedagogu skaits 26 30 GN Izglitibas
parvalde
Sporta skolas audzéknu skaits 520 550 GN Izglitibas
parvalde
Sporta skolas pedagogu skaits 23 25 GN Izglitibas
parvalde
Skolénu skaits, kam pieskirta Gulbenes novada pasvaldibas 1.semestri 26; | 1.semestri 30; | GN lzglitibas
stipendija par pirmo un otro semestri 2.semestri 22 | 2.semestri 30 | parvalde
Regiona macibu olimpiazu godalgoto skolénu skaits 38 45 GN Izglitibas
parvalde
Pedagogu vidg&jais vecums 50.9 45 GN Izglitibas
parvalde
VTPC2. Sociali labvéliga un atbalstosa vide
Gimenes arstu praksu skaits 13 13 GNP
GMI sanéméju skaits 507 430 GN Socialais
dienests
Personu skaits, kas sanem majok|a pabalstu 1170 1000 GN Socialais
dienests
Personu skaits, kas sanem pabalstu veselibas aprapei 608 550 GN Socialais
dienests
Socialas aprapes centros izmitinato iedzivotaju skaits 189 200 GN Socialais
dienests
Audzu gimenu skaits 9 15 GN Socialais
dienests
Barintiesas ierosinato administrativo lietu skaits 101 90 GN Socialais
dienests
Arpusgimenes apripé eso$o bérnu skaits 86 60 GN Socialais
dienests
Gulbenes novada dzimtsarakstu nodala registréto 137 145 GNP
jaundzimuso skaits
VTPC3. Informéta un sociali aktiva sabiedriba
Pasvaldibas majas lapas lietotaju skaits 83000 150000 GNP
(no
1.06.2023)
Pasvaldibas konta soc.tikla Facebook sekotaju skaits 6180 10000 GNP
Aplikacijas GulbenelV lietotaju skaits 530 800 GNP
Informativa izdevuma “Gulbenes Novada Zinas” iznaksanas 11 12 GNP

reizes gada
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Informativa izdevuma digitalas versijas lasitaju skaits, % no Jauns raditajs | 20 % ledzivotaju
kopéja aptauja, GNP
Gulbenes novada zinas radio, minites Jauns raditajs | 36 mindtes GNP
TikSanas ar iedzivotajiem, viedokla izzinasana, skaits gada 18 28 GNP
ledzivotaju vértéjums par pasvaldibas darbu Jauns raditajs | >70% veérté ka | GNP

labu vai |oti

labu

piedavajumu

VTPC4. Uznémigi un informétie jauniesi

Jauniesu centra organizéto aktivitasu/pasakumu skaits 215 220 GN jauniesu
jauniesiem gada centrs "Baze”
Jauniesu centru apmekléjumu skaits gada 11330 12000 GN jauniesu
centrs "Baze”
Nodarbinato jauniesu skaits vasara pasvaldibas iestadés Jauns raditajs | >30 GN jauniesu
(gada) centrs “Baze”
Prakses vietas pasvaldibas iestadés, skaits gada Jauns raditajs | 5 GN jauniesu
centrs "Baze”
VTPE1. Sasniedzamiba un pieejamiba
Pasvaldibas ielas ar asfalta segumu, % no ielu kopgaruma 51,89 70,00 GNP
Pasvaldibas celi ar asfalta segumu, % no celu kopgaruma 7,77 10,00 GNP
Velocelini, km 9.441 18 GNP
Publisku elektroauto uzlades vietu skaits 3 5 GNP
Registréto vieglo automobilu ar elektromotoru skaits 10 25 CSP
Pasazieru vilciena Gulbene - Riga pasazieru skaits Gulbenes | lekapj 2718/ 5000/5000 "Pasazieru
dzelzcela stacija Izkapj 2381 vilciena” dati
VTPE2. Vide un klimats
Izstradats risinajums Gulbenes pilsétas aplasanas riska Jauns raditajs | 1 GNP
mazinasanai
lzveidoti ainavu vérosanas punkti Jauns raditajs | 2 GNP
lzglitojosu pasakumu iedzivotajiem par klimata parmainam, Jauns raditajs | 3 GNP
energoefektivitati un atjaunigajiem energoresursiem skaits
gada
Skiroto atkritumu attieciba pret neskirotajiem, % 37.89 50 GNP
Aprites ekonomikas veicinasanas pasakumu skaits gada Jauns raditajs | 2 GNP
Pasvaldibas ékas ar saules stacijam 7 20 GNP
Elektroenerdijas patérins pasvaldibas iestadés, MWh 2817.451 2540 GNP
Brivkranu skaits 2 5 GNP
VTPE3. Efektiva un uz sadarbibu vérsta publiska parvalde
lzstradats inovativs risinajums éku siltumapgades viedai 0 1 GNP
vadibai
Novada nozimes valsts un pasvaldibas vienotos klientu 6 14 GNP
apkalpo$anas centru skaits
Gulbenes valsts un pasvaldibas vienotaja klientu 10897 10000 GNP
apkalposanas centra sniegto konsultaciju skaits (klatieng un
telefoniski) gada
Realizéto lidzdalibas budZeta projektu skaits gada 3 3 GNP
ledzivotaju aptaujas respondentu skaits gada Jauns raditajs | 3000 GNP
Pasvaldibas organizétas tiksanas ar uznéméjiem, reizu skaits | 2 4 GNP
gada
ledzivotaju padomju skaits novada Jauns raditdjs | 14 GNP
Pasvaldibas un NVO sadarbibas projektu skaits gada Jauns raditajs | 3 GNP
Personala mainiba pasvaldiba (jauno darbinieku ipatsvars) Jauns raditajs | Lidz 10% GNP
VTPEA4. Attistita uznéméjdarbibas vide
Pasvaldibas grantu konkursa “Uznémigi Gulbenes novada” 8 10 GNP
atbalstito pieteikumu skaits gada
Redistréto uznémumu skaits 68 <68 Lursoft
Likvideto uznémumu skaits 51 <51 Lursoft
Bezdarba limenis, % 4.8 3.8 NVA
Vidéja darba samaksa personai ménesi bruto, euro 1164 1600 CSP
[IN uz 1 iedzivotaju, euro 657 80% no vidéja | RAIM
Latvijas
[imena
Pasvaldibas daliba Starptautiskas tlrisma izstadés, skaits 3 3 PA Gulbenes
gada tdrisma un
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kultGrvésturiska

mantojuma
centrs
Tarisma informacijas centra (Gulbenes dzelzcela stacija) 6953 8000 PA Gulbenes
apmekléjumu skaits gada tarisma un
kultarvésturiska
mantojuma
centrs
Elektrovilcienina pasaZieru skaits gada 1309 1500 PA Gulbenes
tarisma un
kultarvésturiska
mantojuma
centrs
Stamerienas pils apmekléjumu skaits gada péc pardotajam 18559 20000 PA Gulbenes
ieejas biletém tarisma un
kultarvésturiska
mantojuma
centrs
Stamerienas pils arvalstu apmeklétaju skaits pret kopigo, % 6,8 10 PA Gulbenes
tarisma un
kultarvésturiska
mantojuma
centrs
Naktsmitnu skaits Gulbenes novada gada beigas 12 15 CSP
Gultasvietu skaits Gulbenes novada gada beigas 349 400 CSP
Viena viesa vidéjais uzturésanas ilgums, diennaktis 1.9 2 CSP
Naktsmitnu noslogojums vidéji gada, % 9.18 12 CSP
VTPK1. Kultarvide, tradicijas, ainavas
Amatiermakslas kolektivu skaits 102 100 GN Kultaras
centrs
Amatiermakslas kolektivu dalibnieku skaits 1395 1100 GN Kultaras
centrs
Norisu skaits kultdras/tautas namos/centros 932 700 GN Kultaras
centrs
Profesionalas makslas koncerti 45 45 GN Kultaras
centrs
Apmekléjumu skaits kultlras/tautas namos/centros 78930 75000 GN Kultaras
centrs
ledzivotaju vertéjums par kultlras pasakumu piedavajumu Jauns raditajs | >80% verté ka | GNP
labu vai |oti
labu

piedavajumu

Gulbenes novada véstures un makslas muzeja apmekléjumu | 77433 80000 GN véstures un
skaits makslas muzejs
KultGrvésturiska mantojuma centru, dziveszinas centra, 5570 6000 GNP
novadpétniecibas kratuvju, muzeju un ekspoziciju pagastu
teritorijas apmekl&jumu skaits gada
Klatienes izstazu un ekspoziciju skaits GN véstures un 26 30 GN veéstures un
makslas muzeja makslas muzejs
VTPK2. Bibliotékas ka daudzfunkcionali centri
Lasitaju skaits Gulbenes novada bibliotéka 2939 3000 GN bibliotéka
Lasitaju skaits Gulbenes novada pagastu bibliotékas 4691 5000 GN biblioteka
GN bibliotekas lasitaja vidéjais izlasito gramatu skaits gada 22 25 GN biblioteka
GN biblioteku pagastos lasitaja vidéjais izlasito gramatu 12 15 GN bibliotéka
skaits gada
Novadpétniecibas datu bazé izveidoto aprakstu skaits gada | 1679 2000 GN biblioteka
ledzivotaju vértéjums par bibliotékas pakalpojumu Jauns raditajs | >80% vérté ka | GNP
piedavajumu labu vai |oti

labu

piedavajumu
VTPK3. Sporta aktivitadu piedavajums
Sporta pasakumu skaits gada 136 140 GN Sporta

parvalde

Nacionala un starptautiska limena sporta pasakumu skaits 14 15 GN Sporta
gada parvalde
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Sporta pasakumu skaits pagastos 95 100 GN Sporta
parvalde
ledzivotaju vértéjums par sporta pasakumu piedavajumu Jauns raditajs | >80% vérté ka | GNP
labu vai |oti
labu
piedavajumu
Sporta un veselibas veicina$anas aktivitatés iesaistito Jauns raditajs | 1000 GN Sporta
personu skaits gada parvalde
VTPK4. Majoklu kvalitate un vides labiekartojums
Uzbadvéto Tres namu skaits Jauns raditajs | 1 GNP
Ekspluatacija pienemto bavju un éku skaits gada 95 100 GN Bavvalde
Blvvaldes apsekoto bivju un éku skaits gada 168 200 GN Bavvalde
Izsniegto buvatlauju skaits jaunai bavniecibai gada 23 25 GN Bavvalde
Pasvaldibas policijas izsaukumu skaits gada 924 800 GN Pasvaldibas
policija
Uzsakto administrativo parkapumu procesu skaits gada 168 120 GN Pasvaldibas
policija
Konstatéto ipasumu ar Sosnovska latvana augiem skaits 20 5 GN Pasvaldibas
gada policija

Dokumenta aktualizacijas process

Attistibas programmas darbibas termins ir 6 gadi, [idz ar to ir japaredz tas regulara aktualizacija.
Par nepiecieSsamibu aktualizét Attistibas programmu tiek lemts, pamatojoties uz uzraudzibas
zinojumiem (t.sk. ietverto informaciju par istenotajam ricibam un projektiem, secinajumiem,
ieteikumiem), un kartéjam gadam apstiprinato pasvaldibas budzetu.

Ricibas planu un Investiciju planu aktualizé ne retak ka reizi gada vai péc nepiecieSamibas,
nodro$inot sasaisti ar pasvaldibas budZeta planosanu. Istenojot Ricibas plana un Investiciju plana
aktualizaciju, pasvaldibas uzdevums nepiecieSsamibas gadijuma ir veikt alternativu risinajumu
analizi, nodrosinot to, ka tiek nodrosinata ekonomiski pamatotu un efektivu risinajumu istenosana
izvirzito uzdevumu izpildé.

Ja tiek veiktas izmainas attistibas programmas Stratégiskaja dala, nepiecieSams pasvaldibas
domes |émums par attistibas programmas aktualizaciju, ka ari janodrosina publiskas
apsprieSanas process (saskana ar 14.10.2014. Ministru kabineta noteikumiem Nr.628. Noteikumi
par pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem).

Attistibas programmas aktualizacijas rezultata, neatkarigi no ta, kura attistibas programmas
ievieSanas gada ta tiek veikta, netiek mainits attistibas programmas gala termins.

Aktualizéto Ricibas un Investiciju planu apstiprina ar pasvaldibas domes |émumu un ievieto

Teritorijas attistibas planosanas informacijas sistéma (TAPIS) un publisko Valsts vienotaja
geotelpiskas informacijas portala (www.geolatvija.lv).

PAR STRATEGISKAS IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMU

Vides parraudzibas valsts birojs 8.03.2024 lemuma nr. 4-02/15/2024 “Par stratégiska ietekmes uz
vidi novértéjuma procediras nepiemérosanu” pienem |[émumu nepiemérot stratégiska ietekmes
uz vidi novértéjuma procediru Gulbenes novada attistibas programmai 2025. - 2030. gadam.
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PIELIKUMI

. Sabiedribas attistibas darba grupas veiktais izvértéjums

Sabiedribas attistibas darba grupas veikta SVID analize

Ekonomikas un labklajibas attistibas darba grupas veiktais izvértéjums
Ekonomikas un labklajibas attistibas darba grupas veikta SVID analize
Kultaras un dzives vides attistibas grupas veiktais izvértéjums

Kultdras un dzives vides attistibas grupas veikta SVID analize

Sabiedribas iebildumi un priekslikumi par Gulbenes novada attistibas programmas 2025.-
2030.gadam 2.redakciju

NooakrwWwDd =

61



1.pielikums

SABIEDRIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPAS
izvertejums

llgtermina prioritate
CILVEKRESURSU ATTISTIBA

D.Kablukova

Gulbenes novada
Izglitibas parvaldes vaditaja

t.:29610524
e-pasts: dace.kablukova@gulbene.lv

(Julbenes

n. yvads
Te rodas!




KLAUSISANAS UZDEVUMS:

Kados virzienos butu turpinams iesaktais darbs?

No ka jaatsakas?

Kas javeido no jauna?

Kuriem virzieniem nepiecieSama padzilinata izpéte pirms turpmako
ricibu noteikSanas un uzdevumu definésanas?
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llgtermina prioritite (IP1): Cilvékresursu attistiba
VTPC1: Izglitiba un prasmes

1

RVCI.1. Kvalitativa
un picejama izglitiba
miiZza garuma

UCI.1.1. Nodrosinat vispargjas, profesionalas un
profesionilas ievirzes izglitibas programmu istenosanu
atbilstosi sabiedribas vajadzibam un pieprasijumam

UC1.1.2. Nodrosinat karjeras attistibas atbalstu un
muzizglitibas iespéjas

UCI.1.3. Pilnveidot izglitibas iestaZzu infrastruktiiras, materiali
tehniskds bazes un vides atbilstibu miisdienu prasibam

1. darba grupa:

Rata Bokta - darba grupas vaditaja
Ineta Maltauniece

Dace Kablukova

Sanita Mickevica

VTPC2.Sociali labvéliga un atbalstosa vide

2 RVC2.1. Sociala UC2.1.1. Nodrosinat picejamu profesionalu socialo darbu
palidziba un UC2.1.2. Veicinat sabiedribas izpratni par socialajiem
pakalpojumu pakalpojumiem un palidzibu
pieejamiba UC2.1.3. Istenot deinstitucionalizaciju

UC2.1.4. Paplasinat un modernizét socialo pakalpojumu
iestdazu infrastruktiiru un aprikojumu

3 RVC 2.2. Bérnu UC2.2.1. Nodrosinat beérnu tiesibu ievérosanu un aizsardzibu
tiesibu aizsardzibas | novada administrativaja teritorija
nodrosinasana

2. darba grupa:

Janis Antanevics - darba grupas vaditajs
Aivars Circens

Inga Krastina

Guntra Rone

VTPC3.Veseliba un veseligs dzivesveids

4

RVC3.1. Pilnveértiga
veselibas uzlaboSana

UC3.1.1. Nodrosinat veselibas apripes pakalpojumu klastu
atbilstosi novada iedzivotdju vajadzibam

3. darba grupa:
llze Biseniece - darba grupas vaditaja (ilze.biseniecgg@z)?%gene.lv);
‘ . t.: 294 0
Iveta Zurkova, Andis Caunitis

VTPC4.Informéta un sociali aktiva sabiedriba

5 RVC4.1. UC4.1.1. Nodrosinat miisdienu tendencém atbilstosu
Kvalitativas informacijas apriti par Gulbenes novada pasvaldibu
informacijas UC4.1.2. Pilnveidot paSvaldibas dialogu ar sabiedribu un
pieejamibas veicindt piederibu novadam
nodrosinasana

6 RV(C4.2.Uznémigi UC4.2.1. Pilnveidot neformalas izglitibas piedavajumu

un informéti jauniesi

UC4.2.2. Attistit darbu ar sociala riska jaunieSiem un
jaunieSiem ar ierobeZotam iespéjam

UC4.2.3. Veicinat jauniesSu vida saturigu un aktivu briva laika
pavadisanu

4. darba grupa:

Anita Birzniece - darba grupas vaditaja
Sarmite Deksne

Valérija Stibele
Lana Upite
ulbenes
n._yvads
Te rodas!




Izglitiba un
prasmes

Izmantotas metodes:

* Intervijas ar izglitibas
iestazu vadibas
komandam;

* lzgltibas iestazu vadibas
sarunas ar iestades
kolektiviem;

* Anketésana;

* Dokumentu analize

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

1. Uz valsts izgltibas attistibas politiku 1. Nav piln1ba izstradats pasvaldibas
balstita, mérktieciga izglitibas iestazu izgltibas ekosistemas koncepts, kas
tikla optimizésana definétu iesaistito pusu — pasvaldibas,

2. Transporta risinajumu izglitojamo izgltibas iestazu, darba deveju,
parvadasanai socialo partneru, nevalstisko

3. Interesu izglitibas un profesionalas organizaciju u.c.- sadarbibu izglitibas
ievirzes programmu pieejamiba lauku joma ar meérki nodrosinat
teritorija iedzivotajiem nepiecieSamas

4. leguldijumi izglitibas iestazu zinasanas, prasmes un attieksmes
infrastrukturas attistiba muza garuma;

5. lzghtibas iestazu vaditaju vertésana 2. Sporta laukumi pie izglitibas iestadém

1. Sadarbiba starp instittcijam izgltibas | 1. Cilvékresursu novecosanas
pakalpojuma daudzveidibas 2. Parmainu straujums, nepartrauktas
nodrosSinasana (interesu izglitiba, parmainas un nespéja tam pielagoties
muzizglitiba, pieauguso izglitiba 3. Strauja paaudzu maina

2. Mobila macibu vide 4. Finanséjums nozares attistibai

3. Visa veida resursu efektivitates
izvértésana attieciba pret izglitojamo




Sociali
labveéliga un
atbalstosa
vide

Izmantotas metodes:

* dati no Gulbenes
novada sociala dienesta

* savstarpéjas sarunas
starp nozare
stradajosiem kolegiem

* ikgadeéjas klientu
aptaujas

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

1. Nepietiekams gimeniskai videi
pietuvinata pakalpojuma vietu
skaits;

2. Rehabilitacijas iespéju trukums
visam mérkgrupam;

3. Specifiska atbalsta pieejamiba

1. Higiénas centri, specializétais
autostransports, gimenes asistenti;

2. Tiekistenotas izglitojosas
nodarbibas vairakam iedzivotaju
grupam (bezdarbniekiem,
vecakiem);

3. Jaunu socialo pakalpojumu izveide
deinstitucionalizacijas procesa
ietvaros;

4. Labiekartoti socialas aprupes
centri.

IESPEJAS

1. AudZugimenu pakalpojuma
pilnveide

2. Starpinstitucionalas sadarbibas
pilnveide;

3. Preventivais darbs ar gimeném

4. lzmantot biedribas un organizacijas

ka atbalstu dazadu socialo funkciju
IstenoSanai (btsanai kopa un
saturiga laika pavadisanai

1. Pasvaldibas finansu kapacitate
turpinat procesus, kas iesakti un
attistiti projektos apguto
finansejumu.




Jaunizveidotie socialie pakalpojumi

dati par 2023. gadu

DIENAS APRUPES CENTRS PIEAUGUSAM
PERSONAM AR GARIGA RAKSTURA
TRAUCEJUMIEM

pakalpojumu sanémusas 30 personas ar gariga
rakstura traucéjumiem

SPECIALIZETAS DARBNICAS

pakalpojumu sanémusas 21 persona ar gariga
rakstura traucéjumiem - dazadas aktivitates briva
laika pavadisanai

GRUPU MAJA (DZIVOKLI) PERSONAM AR
GARIGA RAKSTURA TRAUCEJUMIEM

pakalpojumu sanémusas 16 personas ar gariga
rakstura traucéjumiem

GIMENISKAI VIDEI PIETUVINATS PAKALPOJUMS
BERNIEM- GIMENES ATBALSTA CENTRS “SAULE”

pakalpojums nodrosinats 12 bérniem;




STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

Vesenba un 1. Gimenes praksu tikls —uz 20000 | 1. Mazinajusies valsts apmaksato
iedzivotajiem 13 gimenes arstu pakalpojumu pieejamiba;
VESEngS prakses; 2. Zema iedzivotaju aktivitate arstu
2. 4 ligumi un 2 vakances par apmekléjumiem (kopiga iedzivotaju
d vae sve i d S feld$erpunktu darbibas skaita Gfl.‘iecfba pret kopigo
nodrogindjumu; apmekléjumu skaitu);
3. Zobarstniecibas pakalpojuma 3. Hroniskas saslimSanas, ilgstosas
Izmantotas metodes: snieg$anas vietu kopéjais skaits; sapes, mentala veseliba;
e sarunas ar SIA «Balvu 4. Laboratoriskie izmekléjumi, 4. Nepietiekama informacija par
un Gulbenes slimnicu aptiekas un SIA "Vizuala ve:seITvga dvaesveio!a pa[zjdumu
apvienibu» diagnostika" filiale Gulbene. veidosanu un nostiprinasanu;

5. Uzturs skolas un pirmsskolas (?);

novada sociala dienesta

1. Rehabilitacija visam vecuma 1. Sabiedribas novecosanas;
grupam; 2. Veselibas pakalpojumu aizpltsana
2. Savlaiciga profilaktiska aprupe. no novada;

3. Hronisko slimibu pieaugums.




STIPRAS PUSES VAJAS PUSES
1. Daudzveidigi un dazadam paaudzéem 1. Auditorijas sadrumstalotiba informacijas
pieejami pasvaldibas komunikacijas riki kanalu izvéles un lietoSanas paradumos
- 2. Merktieciga sadarbiba starp pasvaldibas 2. Nepietiekama audiovizualas informacijas
I nfo rm Eta u n iestadém un nozarém plusma sabiedribai
. _ 3. Dazadam meérkgrupam ir pieejama 3. Akuts iztrikums informacijas pasniegSanai
SOCI a I I a ktlva starptautiska pieredze viegla valoda
4. Attistits starptautiskais un vietéjais 4. Pasvaldibas dialoga un tiesas komunikacijas
S3 b i ed rTba brivpratigais darbs dazadiem vecuma trakums ar sabiedribu
posmiem 5. ledzivotaju neuzticiba pasvaldibas darbam
5. Pasvaldibas finanséjums sabiedribas un neizpratne par procesiem pasvaldiba
Izmantotas metodes: iniciativam 6. Nepietiekami ieguldijumi infrastruktura,
materialtehniskas bazes atjaunosana un
* Socialo tiklu un cilvékresursos jaunatnes joma un
majaslapu izpéte; sabiedrisko attiecibu jom3
« Dokumentu analize; 1. Pasvaldibas vajadzibam atbilstosa arejo 1. Procesu centralizacija
pakalpojumu izmantoSana muasdienigas 2. Digitalie uzbrukumi
* Fokusgrupu intervijas; informacijas aprites nodro$inasanai
e Sarunas ar Nozaru 2. Parskatit un optimizét informacijas
oo kanalus
speC|aI|st|em 3. lzvertét esoSos un radit jaunus modelus
sabiedribas lidzdalibas veicinasanai
4. Pilnveidot pasvaldiba stradajoso
profesionalo kompetenci par
komunikaciju, sadarbibu un lidzdalibu




SECINAJUMI — CILVEKRESURSU ATTISTIBA
IR LABI

* Investicijas éku un infrastrukttru uzlabosana

* Cilvéekresursu profesionala kapacitate, nepartraukta pilnveide un
jaunu zinasanu ieguve, nepieciesamiba mainities

* Pakalpojumu pieejamiba un daudzveidiba

* Vietejo kopienu aktivitates




SECINAJUMI — CILVEKRESURSU ATTISTIBA
NAV PIETIEKAMI LABI:

e Sabiedribu izglitojosais darbs:

gimenu izglitosana

veseliga dzivesveida paradumu veidoSana un nostiprinasana

katra pilsona aktivitate un atbildiba par savu mentalo, fizisko un garigo veselibu
kritiska domasana

* Atbalsts specifisku problému risinasana

e Sadarbiba starp dazadam institucijam un iestadém viena mérka sasniegSanai

* Sabiedribas un institlciju informétiba un izpratne par novada attistibas merkiem
un prioritatém

* Visa veida resursu efektivs izlietojums

» Pasvaldibas vajadzibam atbilstosa aréjo pakalpojumu izmantosSana

 Specialistu un darbinieku kompetence komunicét ar sabiedribu
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SECINAJUMI — CILVEKRESURSU ATTISTIBA
IR VERTS TURPINAT:

e Koordinéti risinajumi savstarpéjai sadarbibai un komunikacijai

 Skaidra un saprotama atbildibu un lomu definésana sadarbibas
veidosanai

e Uzticamas informacijas pieejamibas risinajumi

* Médijpratibas un kritiskas domasanas sekmésana
* prasme adekvati interpretét informaciju, kurai tiekam paklauti ikdiena
* spéja izprast sanemto informaciju, to izvertét un analizét

* leguldijumi cilvékresursos




LABAKAIS VEIDS, KA PROGNOZET SAVU NAKOTNI, IR TO RADIT

Abrahams Linkolns
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SABIEDRIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPAS SVID ANALIZE

2.pielikums

Stipras puses

Vajas puses

Uz valsts izglitibas attistibas politiku balstita, mérktieciga
izglitibas iestazu tikla optimizésana;

Transporta risinajumu izglitojamo parvadasanai;

Interesu izglitibas un profesionalas ievirzes programmu
pieejamiba lauku teritorija;

leguldijumi izglitibas iestazu infrastruktdras attistib3;
lzglitibas iestazu vaditaju vértésana;

Higiénas centri, specializétais autostransports, gimenes
asistenti;

Tiekistenotas izglitojosas nodarbibas vairakam iedzivotaju

Nav pilniba izstradats pasvaldibas izglitibas ekosistémas
koncepts, kas definétu iesaistito pusu - pasvaldibas, izglitibas
iestazu, darba devéju, socialo partneru, nevalstisko
organizaciju u.c.- sadarbibu izglitibas joma ar mérki
nodrosinat iedzivotajiem nepiecie$amas zinasanas, prasmes
un attieksmes maza garuma;

Sporta laukumu neesamiba vai slikta kvalitate pie izglitibas
jestadém:;

Nepietiekams gimeniskai videi pietuvinata pakalpojuma vietu
skaits;

grupam (bezdarbniekiem, vecakiem); e Rehabilitacijas iespéju trikums visam mérkgrupam;

e Jaunu socialo pakalpojumu izveide deinstitucionalizacijas e Specifiska atbalsta nepieejamiba;
procesa ietvaros; e Mazinajusies valsts apmaksato pakalpojumu pieejamiba;

e Labiekartoti socialas apripes centri; e Zema iedzivotaju aktivitate arstu apmekléjumiem (kopiga

e Gimenes praksu tikls - uz 20 000 iedzivotajiem 13 gimenes iedzivotaju skaita attieciba pret kopigo apmekléjumu skaitu);
arstu prakses; e Hroniskas saslimsanas, ilgstosas sapes, mentala veseliba;

e 4 ligumi un 2 vakances par feldSerpunktu darbibas e Nepietiekama informacija par veseliga dzivesveida
nodrosinajumu; paradumu veidosanu un nostiprinasanu;

e Zobarstniecibas pakalpojuma snieg$anas vietu kopéjais e Auditorijas sadrumstalotiba informacijas kanalu izvéles un
skaits; lietoSanas paradumos;

e Laboratoriskie izmekl&jumi, aptiekas un SIA "Vizuala ¢ Nepietiekama audiovizualas informacijas plisma sabiedribai;
diagnostika' filiale Gulbené; e Akdts iztrkums informacijas pasniegsanai viegla valoda;

e Daudzveidigi un dazadam  paaudzém pieejami e Pasvaldibas dialoga un tiesas komunikacijas trakums ar
pasvaldibas komunikacijas riki; sabiedribu;

e Meérktieciga sadarbiba starp pasvaldibas iestadém un e ledzivotaju neuzticiba pasvaldibas darbam un neizpratne par
nozarem; procesiem pasvaldiba;

o Dazadam mérkgrupam ir pieejama starptautiska pieredze; e Nepietiekami ieguldijumi infrastrukttra, materialtehniskas

e Attistits starptautiskais un viet&jais brivpratigais darbs bazes atjaunosana un cilvékresursos jaunatnes joma un
dazadiem vecuma posmiem; sabiedrisko attiecibu joma.

e Pasvaldibas finanséjums sabiedribas iniciativam.

1

SABIEDRIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPA




2.pielikums

lespéjas Draudi
- Sadarbiba starp institlcijam izglitibas pakalpojuma - Cilvékresursu novecosanas;
daudzveidibas nodrosinasana (interesu izglitiba, - Parmainu straujums, nepartrauktas parmainas un nespéja tam
muzizglitiba, pieauguso izglitiba); pielagoties;
- Mobila macibu vide; - Strauja paaudzu maina;

- Finanséjums nozares attistibai;

- Pasvaldibas finansu kapacitate turpinat procesus, kas iesakti un
attistiti projektos apguto finanséjumu;

- Sabiedribas novecosanas;

- Veselibas pakalpojumu aizplt$ana no novada;

- Visa veida resursu efektivitates izvértésana attieciba pret
izglitojamo;

- Audzugimenu pakalpojuma pilnveide;

- Starpinstitucionalas sadarbibas pilnveide;

- Preventivais darbs ar gimeném; - Hronisko slimibu pieaugums;

- Izmantot biedribas un organizacijas ka atbalstu dazadu - Procesu centralizacija;
socialo funkciju istenosanai (btsanai kopa un saturiga laika - Digitalie uzbrukumi.
pavadisanai;

- Rehabilitacija visam vecuma grupam;

- Savlaiciga profilaktiska apripe;

- Pasvaldibas vajadzibam atbilstosa aréjo pakalpojumu
izmantosana musdienigas informacijas aprites
nodrosinasanai;

- Parskatit un optimizét informacijas kanalus;

- lzvertet eso$os un radit jaunus modelus sabiedribas
[idzdalibas veicinasanai;

- Pilnveidot pasvaldiba stradajoso profesionalo kompetenci
par komunikaciju, sadarbibu un lidzdalibu.

2
SABIEDRIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPA



3.pielikums

EKONOMIKAS UN LABKLAJIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPA




GULBENES NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMAS 2018.-2024.GADA

VIDEJA TERMINA PRIORITASU UN RICIBAS VIRZIENI

Bija izvirzitas Prioritates IP2. ligtspéjiga ekonomika un uznémeéjdarbibu atbalstosa vide — ricibas virzieni (RVE):

6 vidéja termina prioritates, Vidéja termina prioritate VTPE1 Sasniedzamiba un starptautiska sadarbiba

kuru sasnieg$anai noteikti RVE1.1. Attistita satiksmes un sakaru infrastruktira

8 ricibas virzieni un RVE1.2. Uz sadarbibu vérsta pasvaldiba

78 uzdevumi Vidéja termina prioritate VTPE2 Dabas resursu ilgtspéjiga izmantosana tautsaimniecibas nozaru
attistiba

RVE2.1. Dabas resursu ilgtspéjiga parvaldiba

Vidéja termina prioritate VTPE3 Kvalitativi pakalpojumi
RVE3.1. Profesionala publiska parvalde

RVE3.2. Energoefektiva parvaldiba

Vidéja termina prioritate VTPE4 Uzneméjdarbibas vide
RVE4.1. ligtspéjiga uznémejdarbibas vide

Vidéja termina prioritate VTPE5 Gulbenes pilséta
RVE.5.1. Gimeneém draudziga pilséta

Vidéja termina prioritate VTPE6 Turisma attistiba
RVEG6.1. Attistits turisms



SECINAJUMI

riciBasviRzieNs RvEL I AT TISTITA SATIKSME UN SAKARU INFRASTRUKTURA

|zdevies

» ES strukturfondu apguve infrastrukturas attistibai;
= katru gadu tiek atjaunoti 3 - 4 km pasvaldibas celu;

» kopéjais pasvaldibas celu km skaits pieaug, samazinas
bezseguma celu skaits;

» papildinats markéto velo marsrutu un velo celinu tikls;

= atjaunota pasazieru satiksme pa platsliezu dzelzcela
ITniju (Gulbene — Riga, ar pieturu Jaungulbené);

" tiek atjaunots un uzstadits ielu apgaismojums, ietverot
viedas tehnologijas

Jaturpina

celu infrastruktlras attistisana;

velocelinu infrastruktiras attistiSana pilsétas un novada
teritorija;

dzelzcela infrastruktlras attistiba un Pasazieru vilciena
pakalpojumu plasaka pieejamiba;

veidot értus un musdienu cilvéku prasibam atbilstosus
mobilitates punktus/centrus;

digitalizacija sabiedriska transporta pakalpojumos

Tendence: palielinas registréto elektroauto skaits un nepiecieSamiba péc atbilstosas infrastruktiras; «zalas

domasanasy paaugstinasanas



SECINAJUMI

ricisasvirziens rvel 2. UZ SADARBIBU VERSTA PASVALDIBA

|zdevies

= jzveidotiValsts un pasvaldibas vienotie klientu
apkalposanas centri (| pilséta, 6 pagastos), kur
iedzivotaji var érti, savai dzivesvietai tuvak sasniegt
pasvaldibas un valsts pakalpojumus;

= daliba parrobezu projektos, piesaistot investicijas gan
infrastrukturai, gan iedzivotaju izglitosanai un
redzesloka paplasinasanai;

= regulari organizéts lidzdalibas budzetésanas projektu
konkurss

Jaturpina

sadarbiba ar novada uznéméjiem, organizéjot
regularu informacijas apmainu un risinajumu
planosanu, problému novérsanai;

Gulbenes novada mérktieciga popularizésana un

atpazistamibas veicinasana ka Latvijas, ta
starptautiska méroga;

uzlabot un paplasinat reemigracijas aktivitates
novada

Tendence: pagastu apvienibu parvalzu izveide; iedzivotaju padomiju izveide; pasvaldibas administracijas strukturas

reformas



SECINAJUMI

ricisasviRziens Rve2.l. DABAS RESURSU ILGTSPEJIGA PARVALDIBA

|zdevies

biologiskas lauksaimniecibas tradicijas (32% biologiski
sertificétas platibas,“zalakais pagasts” pec BIO platibas
Ipatsvara Latvija ir Rankas pagasts, 78% 2023.gada);

veikta izpéte publiskajos ezeros un izstradati publisko
udenu apsaimniekosSanas plani;

izveidoti un paplasinati «Zalie dzelzceli» ekoturisma
attistibai;

uzsakta Emzes parka kopsana un jaunu pastaigas taku
veidosana;

videi draudzigu uznémumu veidoSanas un ienaksana

lTendence: aprites ekonomika

Jaturpina

veicinat iedzivotaju izpratni par dabas resursu
saglabasanu un novada dabas resursu vértibas un
apjoma apzinasanos;

izstradat Dabas aizsardzibas planus dabas liegumu
teritorijam;

publisko Gdenu un apkartéjo teritoriju attistisana;
veicinat biologisku partikas produktu razosanu;

mazinat atkritumu radisanu un ietekmi uz vidi, veicinot
otrreiz€ju parstradi



SECINAJUMI

ricieasvirziens rves.. PROFESIONALA PUBLISKA PARVALDE

|zdevies Jaturpina
= jzveidoti un atklati Valsts un pasvaldibas vienotais = veikt izverstu iedzivotaju informésanu par e-
klientu apkalposanas centri; pakalpojumu pieprasiSanas un sanemsanas iesp&jam

. . un shiegto pakalpojumu popularizésanu;
" attistiti e-pakalpojumi; gto pakalpojumu pop

G : o - = pilnveidot informacijas nodosanu
= pilnveidota atkritumu apsaimniekosanas sistéma,

ievieSot plasakas skirosanas iespé€jas;

= planojot ielu atjaunosanas darbus, tiek ieplanota ari
udensvada un kanalizacijas atjaunosana

Tendence: valstisku [emumu rezultata notiek iedzivotajiem pakalpojumu nodrosSinasanas samazinasanas klatieneg;
atgriezeniskas saites no iedzivotajiem trukums; samazinoties pakalpojumu némeju skaitam, sadardzinas pakalpojuma
izmaksas



SECINAJUMI

ricieasvirziens Rves2. ENERGOEFEKTIVA PARVALDIBA

|zdevies Jaturpina

= energoelektiva apgaismojuma ieviesana; = jzstradat un pilnveidot atbalsta shému energoefektivitaté

e Al e =y majsaimniecibam un uznémeéjdarbibas sektora;
=  pasvaldibas €ku siltinasana;

. _ . _ = modernizét, katlu majas un siltumtrases novada teritorija;
= centralizétas siltumapgades sistémas aprikotas ar

siltumskaititajiem, lai novertétu efektivitati; = ES Struktirfondu finanséjuma piesaiste energétikas un

. - . . _ R siltumapgades attistibai;
= jzstradats llgtspé&jigas energijas un klimata ricibas plans lidz P&

2030. gadam; = jzstradat Gulbenes novada energoparvaldibas sistému;
= energoauditi un sertifikati izstradati vairak ka 40 pasvaldibas = organizét sabiedribas informésanu par energoefektivitates
eékam jautajumiem un atbalsta programmam valsti un pasvaldiba

Tendence: publiska finanséjuma nepietiekamiba infrastrukttras sakartosanai; jauna buvnieciba tikai pilséta, lauku
teritorijas attistiba nenotiek, jo nav ekonomiski pamatota; modernizéjot komunalo saimniecibu sadardzinas tarifs un
samazinas paterins



SECINAJUMI

riciBasviRziens Rves.1 ILGTSPEJIGA UZNEMEJDARBIBAS VIDE

|zdevies

pieejams finansials atbalsts uznéméjdarbibas uzsaksanai (grantu
konkurss);

Gulbené ir LIAA biznesa inkubatora parstavnieciba un koprades
telpa;

tiek sakartota infrastruktira (gan no uznémeéju, gan no pasvaldibas
puses);

ir labiekartota infrastruktira (ekas uznémeéjdarbibas veiksanai);
|Enam un pamazam, bet sakartojas infrastruktira — celi, ielas;

atvieglojumi nekustama ipasuma nodoklim

Jaturpina
pilnveidot atbalsta mehanismus uznémeéjdarbibas uzsaksanai un
attistibai;

profesionalas un augstakas izglitibas piedavajuma attistiba atbilstosi
uznémeéjdarbibas vides pieprasijumam;

uznéméjdarbibas vides aktivizésana — izstazu, pasakumu, apmacibu
organizésana u.c.;

mérktieciga viedas uznémejdarbibas specializacija un attistiba, ar
atbilstosu macibu iestadi vai programmu Gulbené;

socialas uznémeéjdarbibas veicinasana;

atbalsts uznémeju savstarp€jas sadarbibas projektiem (kooperativi,
klasteri u.c.);

sekmét zinatnietilpigo uznéméjdarbibu

Tendence: darbaspéka trikums; mazs iedzivotaju skaits/blivums novad3, kas ietekmé pakalpojumu sferu;
nepietiekoss dzivojamais fonds jauna darbaspéka izmitinasanai; mazakas nozimes apdzivotu vietu infrastrukttras
stagnacija



SECINAJUMI
ricisasvirziens rves.t GIMENEM DRAUDZIGA PILSETA

|zdevies Jaturpina

= stabili darbojas uznémumi, kas laika gaita sevi pieradijusi; = radoso kvartalu izveide, kultlras un uznémeéjdarbibas daudzveidibas
- . S i - aplasinasanai;
= realizé tadus projektus, kuri ir vérsti uz pilsétas uznémeéjdarbibas Pap ’
infrastruktiiras uzlabosanu; =  videi draudzigu parvietosanas iespéju paplasinasana, ka ari
o ) ) L stavlaukumu un mobilitates centru veidosana;
=  daudzveidigu darba vietu un pakalpojumu pieejamiba
=  pilsétas vésturiska centra zonas attistiSana atputai un rekreacijai
®  razosanas un tirdzniecibas éku buvnieciba, uznéméjdarbibas
veicinasanai;
= regulara situacijas izp€te un datu analize potencialu investoru
piesaistei;

= nodrosinat Gulbenes novada vidéjas izglitibas kvalitati un veidot vai
organizét profesionalas izglitibas iestadi vai programmas pieejamibu
pilseta

Tendence: daudzveidigu aktivas atputas iespéju trukums gimeném; sakartotu un pieejamu tirdzniecibas vietu
trakums; finanséjuma trukuma dél daudz nesakartotu un neatjaunotu kultarvésturiska mantojuma objektu, kas
attiecigi nav pieejami kvalitativa pilsétas turisma attistibai



SECINAJUMI

ricieAsVIRZIENS Rvee.| AT TISTITS TURISMS

|zdevies

= daudzveidigs industriala mantojuma piedavajums — SIA “Gulbenes —
Aluksnes banitis” piedavajums,“zalo celu” ka labiekartotu velo un
pargajienu marsrutu piedavajums, divi pieejami Strives meridiana punkti;

= dzelzcela mezgla Gulbené attistiba (kompleksas ekskursijas “Ar vilcienu
uz Gulbeni” piedavajums, starpnovadu projekta “Banisa zeme” attistiba
un vienots piedavajums);

= daudzveidigu pasakumu organizésana kulttrtlrisma un aktiva tlrisma
jomas;

= Stamerienas pils iekstelpu atjaunosana, pils ka produkta attistiba un
popularitate;

= turisma infrastruktdras attistiba (labiekartoti velo marsruti, atjaunotas
norades zimes, brunas zimes, informacijas stendi)

Jaturpina

attistit starpvalstu sadarbibu kultirvésturiska, industriala mantojuma,
dabas, aktiva turisma, kultirttrisma jomas, realizéjot projektus un
pasakumus;

noteikt prioritates un planot finansu resursus atjaunojamo objektu
pabeigsanai;

veicinat mazo un vidéjo tlrisma, viesmilibas, édinasanas uznémeéjdarbibas
attistibu, savstarpéjo sadarbibu;

Stamerienas tirisma daudzveidiga piedavajum attistiba un pieejamiba visa
gada garuma;

turisma infrastruktiras sakartosana;
mérktiecigs novada marketings;

Ziemelaustrumlatvijas stratégiskas partneribas veidosana turisma
attistibai

Tendence: nav vienota turisma attistibas plana, kas sekmeétu esoso dabas, kulturas, véstures, sporta, vides resursu un
objektu komercalizaciju turisma, aktivas atputas vai izklaides produktos



EKONOMIKAS UN LABKLAJIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPA

4.pielikums

Stipras puses

Vajas puses

- ES struktdrfondu apguve infrastruktdras attistibai;
- Autocelu tikla pieejamiba;
- Tiek atjaunots un uzstadits ielu apgaismojums, ietverot viedas
tehnologijas;
- Katru gadu tiek atjaunoti 3 - 4 km pasvaldibas celu;
-Papildinats markéto velomarsrutu tikls, atjaunojot ielas, tas papildinatas
ar velo un kajamgajéju celiniem.
-Pieaugosa interneta pakalpojumu kvalitate un pieejamiba;
- Dalgji atjaunota pasazieru satiksme ar platsliezu dzelzcela Iiniju
(Gulbene - Riga, ar pieturu Jaungulbené)
- Pieredze starptautiskaja sadarbiba;
- Daliba parrobezu projektos, piesaistot investicijas gan infrastruktarai,
gan iedzivotaju izglito$anai un redzesloka paplasinasanai;
- Pagvaldibas lidzfinans&jums nevalstiskajam organizacijam ES projektos;
-lzveidoti Valsts un pasvaldibas vienotie klientu apkalposanas centri;
- Ainaviska un nepiesarnota vide;
- Pieejami daudzveidigi dabas resursi tautsaimniecibas
lauksaimnieciba izmantojama zeme, mezi, Gdeni, derigie izrakteni;
- Augstvertigs kadras resurss lauksaimniecibas zemes ielabo$anai;
- Biologiskas lauksaimniecibas tradicijas;
- Veikta izpéte un izstradati publisko ddenu apsaimniekos$anas plani;
- Lielas teritorijas ekotlrisma aptver Zalie dzelzceli;
- Uzsakta Emzes parka kopsana un jaunu pastaigas taku veidosana;
=Videi draudzigu uznémumu veidosanas un ienaksana;
- Pilnveidota atkritumu apsaimniekosanas sistéma, ievieSot plasakas skirosanas
iespéjas;
- Planojotielu atjaunosanas darbus, tiek ieplanota ari tdensvada un kanalizacijas
atjauno$ana;
- Pasvaldibas éku siltinasana;
- Visas centralizétas siltumapgades sistéemas aprikotas ar siltumskaititajiem, ka
ar centralas apkures sistémas ékas, apkures katliem uzstaditi skaititaji, lai
novértetu efektivitati;
- Udensapgades un kanalizacijas pakalpojums delegéts GES;
- lzstradats llgtspéjigas energijas un klimata ricibas plans [idz 2030. gadam;
- Energoauditi un sertifikati izstradati vairak ka 40 Pagvaldibas ékam;

attistibai -

- Pieejams finansials atbalsts uznéméjdarbibas uzsaksanai (grantu konkurss);
- Ir pietiekams celu tikls un dzelzce|a esamiba;

- Autocelu infrastruktdras kvalitate (t.sk. melna seguma kvalitate ielam);

- Nav izbavéts velocelinu tikls un gajéju ietves pagastos un pilsétas
teritorija;

- Nepietiekams ielu apgaismojums ciemu teritorijas;

- lerobezotas piek|uves iespéjas pasvaldibas ékas, cilvekiem ar kustibu
traucéjumiem;

- Nepietiekamas sabiedriska transporta savieno$anas iespégjas;

- Vaja publiska infrastruktira sabiedriska transporta mobilitates punktos;

- Ir izstradats jauns pasvaldibas zZimols, bet nav izstradata pasvaldibas
marketinga stratégija péc 2021.gada;

- Pasvaldibas majas lapa nav pieejama svesvaloda potencialajiem projektu
partneriem un investoriem;

- Reemigracijas procesa virziba atkariga no valsts kopé&jiem mérkiem un
uzdevumiem;

- Ipasas kvalifikacijas darbavietu trikums, kas kave reemigraciju kopuma;

- Valstiski nesakartota dabas resursu nodok|u uzskaite;

- Darbu saskano$anas birokratiskais slogs mikroliegumu teritorijas;

- Nepietiekamas prasmes darboties e-vidg;

- Nepietiekama informacijas nodos$ana iedzivotajiem;

- Atgriezeniskas saites no iedzivotajiem trakums;

- Valstisku lemumu rezultata notiek iedzivotajiem pakalpojumu
nodrosina$anas samazinasanas klatiené;

- Publiska finanséjuma nepietiekamiba infrastruktiras sakartosanai;

- Jauna bavnieciba tikai pilséta, lauku teritorijas attistiba nenotiek, jo nav
ekonomiski pamatota;

- Nav biologisko atkritumu laukumu pagastos;

- Pagastos nepietiekamas dalito atkritumu savaksanas laukumu iespéjas;

- Nav kartografiska materiala par Gdensvadu un kanalizacijas tikliem;

- Modernizéjot komunalo saimniecibu sadardzinas tarifs un samazinas
paterins;

- Gulbenes novada pasvaldibai nav izstradata un ieviesta energoparvaldibas
sistema;

- Darbaspéka trakums (specialistu, kvalificéta darbaspéka, profesionala
darbaspéka) un konkurence uz darbaspéku;

- Mazs iedzivotaju skaits/blivums novad3, kas ietekmé pakalpojumu sféruy;

- Sabiedribas neizpratne par uznéméjdarbibu;
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- Novada vietéjie uznéméji spéj nodrosinat lielu pakalpojumu un precu
dazadibu;

- Gulbené ir LIAA biznesa inkubatora parstavnieciba;

- Pasvaldibas sadarbiba ar uznéméjiem ar katru gadu uzlabojas;

- Tiek sakartota infrastruktdra (gan no uznéméju, gan no pasvaldibas puses);

- Ir labiekartota infrastruktdra (ékas uznéméjdarbibas veiksanai);

- Infrastruktdras attistiba un uzlaboSanas ap novada centru un pagastu
centriem;

- Atvieglojumi nekustama Tpasuma nodoklim;

- Gulbené ir kopstrades telpas;

- Labi attistita mezizstrades un kokrapniecibas,
apstrades rapniecibas nozare;

lauksaimniecibas,

- Labs édinasanas un izmitinasanas pakalpojumu piedavajums;

- Novada pasvaldiba arvien vairak realizé tadus projektus, kuri ir vérsti uz
pilsétas uznémeéjdarbibas infrastruktiras uzlabosanu;

- Gulbene ir novada centrs, kur pakalpojumi pieejami visiem novada
iedzivotajiem, tas atrasanas vieta novada konteksta - sasniedzama no
dazadam novada pusém;

- levérojams kultlrvésturiska un industriala mantojuma objektu
daudzums;

- Starptautiska atpazistamiba un planveidiga reklama (daliba tarisma
prezentacijas pasakumos, reklama medijos un digitalajos marketinga
kanalos Latvija, Igaunija un Lietuva);

- Socialo tiklu marketinga aktivitates un augsupejosa dinamika;

- Izstradata masdienu prasibam atbilsto$a novada tlrisma majas lapa

visitgulbene.lv, tai skaita mobila versija;

- Stamerienas pils iekstelpu atjaunos$ana, pils ka produkta attistiba un

popularitate (Apmeklétaju augsti novertéta LPMA un KM akcijas);

- Stratégiskas partneribas attistiba ar blakus novadu pasvaldibu tarisma

parvaldibas organizacijam;

- Tarisma infrastruktaras attistiba (labiekartoti velomarsruti, atjaunotas

norades zimes, brlnas zimes, informacijas stendi);

- Gulbenes novada uznéméju kopiga daliba ar GN PA TKMC tdrisma nozares
pasakumos - Vidzemes tarisma konference, Latvijas Tarisma forums,
starptautiskas tdrisma izstades un citi prezentacijas pasakumi.

- Komunikacijas prasmes ar pasvaldibas darbiniekiem (trkst vienotas
informacijas un spéju iejusties vienam otra loma);

- Mazakas nozimes apdzivotu vietu infrastruktiras stagnacija;

- Internetveikalu un pakomatu attistiba, kas vajina konkurétspéju vietéja tirga;

- ledzivotaju zema pirktspéja;

- Pasvaldibas organizétu seminaru, konferenc¢u un forumu organizésana
nenotiek mérktiecigi un regulari - tikSanas vairak ir paredzétas, lai uzzinatu
uznémeéju domas par kadu projektu virzibu, nevis apmacibam;

- Nepietiekoss dzivojamais fonds jauna darbaspéka izmitinasanai;

- Resursu trikums mazo un vidéjo uznémumu attistibai;

- Vajas profesionalas, augstakas un talakizglitibas iespéjas novada;

- Nepietiekama uznémumu sadarbiba: netiek izmantots vietéjas un
starptautiskas sadarbibas un specializacijas potencials, neaktiva daliba,
netiek veidoti klasteri, kooperativi;

- Zema pievienota vértiba novada resursiem, izejvielam;

- Nepietiekami attistita izklaides industrija, ierobezotas briva laika pavadisanas
iespéjas;

- Vaja sadarbiba starp zinatniekiem, uznéméjiem, valsts un pasvaldibu
iestadém jaunu tehnologiju un produktu izstradé un ieviesans;

- Vietéjo un arvalstu investoru vajadzibam atbilsto$u raZzo$anas vai
pakalpojumu éku trakums;

- Nav precizs un viegli pieejams pasvaldibas piedavajums par iesp&jam
iegadaties vai iznomat zemi un kas biznesa uzsaksanai;

- Sakartotu un pieejamu tirdzniecibas vietu trikums;

- Finanséjuma trikuma dé| daudz nesakartotu un neatjaunotu kultirvésturiska
mantojuma objektu, kas attiecigi nav pieejami kvalitativa pilsétas tlrisma
attistibai;

- Nepietiekosi cilvekresursi starpvalstu sadarbibas attistibai jaunu projektu

finanséjuma piesaistei;

- Nodarbinato tirisma nozaré novecosanas, nepietiekamas svesvalodu

zinasanas un kapacitate grupu uznemsana;

- Nav planveidiga infrastruktiras, dabas un kultirvésturiska mantojuma
resursu atjaunosana;

- Nav vienota tlrisma attistibas plana, kas sekmétu eso$o dabas, kultiras,
véstures, sporta, vides resursu un objektu komercalizaciju tarisma, aktivas
atpatas vai izklaides produktos;

- TUrisma uznéméju vaja savstarpéja sadarbiba kopiga piedavajuma radisana.
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lespéjas Draudi
- Infrastruktiras attisti$anas turpinadana (celi, dabas takas, peldvietas, gajéju - Valsts finansu lidzek|u samazindjums autocelu rekonstrukcijai un uzturésanas
ietves u.c.); darbu veiksanai;

- Velocelinu infrastruktiras attistiS$ana pilsétas un novada teritorija un velo
brauksanas veicinasanas pasakumu organizésana;

- ES struktarfondu lidzek|u piesaiste satiksmes drosibas uzlabosanai - celu
un ielu atjaunosanai;

- Dzelzcela infrastruktiras attistiba un Pasazieru vilciena pakalpojumu plasaka
pieejamiba;

- Parskatit sabiedriska transporta marsrutus un kursésanas laikus, pielagojot
iedzivotaju ikdienas parvietosanas vajadzibam;

- Digitalizacija sabiedriska transporta pakalpojumos;

- Palielinat atro uzlades staciju skaitu;

- leviest dabai draudzigaka/klimatneitrala sabiedriska transporta marsrutu;

- Izglitot sabiedribu, lai doma “zalak”, veicinot iedzivotaju izpratni par dabas
resursu saglabasanu un novada dabas resursu vértibas un apjoma
apzinasanos;

- Nomainit  pasvaldibas  autotransportu  uz  videi  draudzigakiem
transportlidzekliem (eletromobili, Gdenraza auto u.c.), par paraugu
sabiedribai;

- Sadarbiba ar novada uznéméjiem, organizéjot regularu informacijas
apmainu un risindjumu planosanu, problému novérsanai;

- Gulbenes novada mérktieciga popularizésana un atpazistamibas
veicinasana ka Latvijas, ta starptautiska méroga;

- Pilnveidot un paplasinat sadarbibu ar citam pasvaldibam;

- Plasak izmantot noslégtos sadarbibas ligumus ar partneriem Latvija un
arvalstis (pétniecibas iestades, augstskolas utt.);

- Uzlabot un paplasinat reemigracijas aktivitates novada;

- Attistit dabas tdrismu, tai skaita interesi par putnu véro$anu mikroliegumu
teritorijas un NATURE 2000 teritorijas;

- Izstradat Dabas aizsardzibas planus dabas liegumu teritorijam;
- Publisko Gdenu un apkartéjo teritoriju attistiana;
- Veicinat biologisku partikas produktu razosanu;

- Mazinat atkritumu radi$anu un ietekmi uz vidi, veicinot otrreiz&ju parstradi;
- Veikt izvérstu iedzivotaju informésanu par e-pakalpojumu pieprasisanas
un sanemsanas iesp&jam un sniegto pakalpojumu popularizésanu;

- Nesakartotas ielu un celu infrastruktiras dél, kavésies jaunu uznémumu
veidosanas;
- ledzivotaju skaita (blivuma) samazinasanas var kavét lidzeklu pieejamibu
infrastruktaras attistibai un var padarit nepievilcigu turpmakai sadarbibai;
- Pasvaldibas budzeta samazinajums sadarbibas aktivitasu nodrosinasanai;

- "Zala kursa” ignorésana;
- Valsts vietéjie nozimes aizsargajamo parku degradacija;
- Aizsargadjamo dabas teritoriju Tpatsvara pieaugums, kas nelauj veikt novada
tradicionalo (lauksaimniecisko, meZsaimniecisko) saimniecisko darbibu;

- Nekorektas informacijas nodosana iedzivotajiem;

- Veco apkures katlu izmanto$anas rezultata pieaug apkures izmaksas;

- Nolietojusas Gdensapgades un notekidenu apsaimnieko$anas sistémas, kas
rada vides piesarnojumu;
Samazinoties
izmaksas;

pakalpojumu néméju skaitam, sadardzinas pakalpojuma

ledzivotaju un pasvaldibas darbinieku neizpratne un nevélésanas ieviest
izmainas energoefektivitates jautajumos;

Geopolitiskie procesi;

Likumdosana un tas optimizésana;

Darbspéjigo iedzivotaju skaita samazinajums;

Kvalificetu specialistu aizbrauk$ana uz ekonomiski aktivakajam Latvijas,
arvalstu pilsétam;

Nepietiekama IKT un zinatnes, inovaciju izmanto$ana, kas mazina
uznémumu konkurétspéju;

Konkurence starp novadiem/pilsétam, lai noturétu un piesaistitu eso$os
un jaunus iedzivotajus (specialistus, talantus) teritorija;

Nestabilitate eksporta tirgos;

- Valsts nodok|u politikas un pasaules ekonomikas tendencu raditais
izmaksu pieaugums;

- Vietéja tirgus neaizsargatiba, saspringta konkurence tirgl ar citiem
uznémumiem;

- Resursu pieejamibas apgratindjums un pat samazinajums, ko izraisis “Zalais
kurss”;

- Finanséjuma nepietiekamiba pilsétvides sakartosana un uzturésang;
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- Gulbenes novada dzimtsarakstu nodalas telpu nodrosinasana atbilstosi
nepiecieSamibai un prasibam;

- Turpinat izstradat un pilnveidot atbalsta shemu energoefektivitate
majsaimniecibam un uznémeéjdarbibas sektora;

- Jaturpina izglitot iedzivotajus par atkritumu apsaimniekosanu;

- Izveidot biologisko atkritumu laukumus ciemu teritorijas;

- Modernizét, atbilstosi misdienu prasibam, katlu majas un siltumtrases
novada teritorija;

- Turpinat attiriSanas iekartu izbavi;

- Paplasinat kapsétu teritorijas Tirza, Litené un Lejasciem3;

- ES Strukturfondu finanséjuma piesaiste energétikas un
siltumapgades attistibai;

- Izstradat Gulbenes novada energoparvaldibas sistemu;

- Pilnveidot atbalsta mehanismus uznéméjdarbibas uzsaksanai un
attistibai;

- Jaunu un eso$o industrialo zonu attistiba;

- Profesionalas un augstakas izglitibas piedavajuma attistiba
atbilstosi uznémeéjdarbibas vides pieprasijumam;

- Uznéméjdarbibas vides aktivizésana - izstazu, pasakumu, apmacibu
organizésana u.c,;

- Mérktieciga viedas uznéméjdarbibas specializacija un attistiba, ar
atbilstosu macibu iestadi vai programmu Gulbenég;

- Socialas uznéméjdarbibas veicinasana;

- Atbalsts uznémeéju savstarpéjas sadarbibas projektiem (kooperativi,
klasteri u.c.);

- Sekmét zinatnietilpigo uznémeéjdarbibu;

- Izstradat detalizétu elektronisku informaciju par Gulbenes novada
pieejamajiem nekustamajiem Tpasumiem un attistibas iespé&jam;

- Radoso kvartalu izveide Gulbeng, kultlras un uznéméjdarbibas
daudzveidibas paplasinasanai;

- Videi draudzigu parvietosanas iespéju paplasinasana, ka ari
stavlaukumu un mobilitates centru veidosana;

- Pilsétas vésturiska centra (Vecgulbenes muizas centra) zonas attistiSana
atpUtai un rekreacijai (Dzirnavu dikis, Sarkana pils, Alus braza apkartne);

- Razo$anas un tirdzniecibas éku bivnieciba, uznéméjdarbibas veicinasanai;

- Regulara situacijas izpéte un datu analize potencialu investoru

- Produktu veidosana, péc pieejas “man ta liekas”, nevis datos balstiti |Emumi,
jo nav pieejami kvalitativi dati;

-Nepietiekami finanSu resursi iesakto objektu atjaunosanas pabeig$anai;

- Nepietiekams finanséjums izveidotas infrastrukttras uzturésanai,

atjaunosanai;

- Nepietiekams lidzfinanséjums starptautisko projektu finanséjuma piesaistei;

- Drosa tarisma apdraudé&jums Gulbenes novada un Latvijas kopuma

geografiskas atrasanas un karadarbibas draudu déJ;

- Neskaidrs Latvijas kopé&jais tirisma nozares attistibas redzéjums;

- Jaunas pandémijas (lidzigi ka Covid19) ietekme uz tdrisma nozari un
uznéméjdarbibu
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piesaistei, kas pilséta veidotu jaunas darba vietas;

- Nodrosinat Gulbenes novada vidéjas izglitibas kvalitati un veidot vai
organizét profesionalas izglitibas iestadi vai programmas pieejamibu
pilséta;

- Attistit starpvalstu sadarbibu kultarvésturiska, industriala mantojuma, dabas,
aktiva tdrisma, kultGrtlrisma jomas, realizéjot projektus un pasakumus;

- Noteikt prioritates un planot finansu resursus atjaunojamo objektu
pabeigsanai;

- Veicinat mazo un vidgéjo tarisma, viesmilibas, édinasanas uznémeéjdarbibas
attistibu, savstarpéjo sadarbibu;

- Stamerienas tdrisma daudzveidiga piedavajum attistiba un pieejamiba visu

gadu;

- Tarisma infrastruktaras sakarto$ana (norazu zimes, velo, pastaigu marsruti,
upes krasti un laivo$anas vietas, ezeru labiekarto$ana, digitalo informacijas
punktu risinajumi);

- Mérktieciga marketinga un sabiedrisko aktivitasu darbiba arvalstu taristu
piesaistei no primarajiem mérka tirgiem (lgaunija, Lietuva) un
sekundarajiem (Vacija, Anglija, Somija, Italija);

- Ziemelaustrumlatvijas stratégiskas partneribas veidosana tlrisma
attistibai.

5
EKONOMIKAS UN LABKLAJIBAS ATTISTIBAS DARBA GRUPA



Kulturas telpas attistiba un
dzives vides kvalitate
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Darba grupas sastava:

Darba grupas vaditaja Gulbenes novada kulttras centra vaditaja Sarmite Zdanovska.

Darba grupas locekli:

* Gulbenes novada Sporta parvaldes vaditajs Lauris Krémers;

* Gulbenes novada bibliotéekas direktore Sabine Jefimova;

* Gulbenes novada véstures un makslas muzeja direktore Valda Dargais;

» Gulbenes novada Centralas parvaldes Ipasumu parraudzibas nodalas ainavu arhitekte Laima Smite-Udre;

* Gulbenes novada pasvaldibas agenturas “Gulbenes tlrisma un kulttrvésturiska mantojuma centrs” struktdrvienibas
“Stamerienas pils” vaditaja Edite Silkéna;

* Gulbenes novada domes deputats Anatolijs Savickis;

* Gulbenes novada Pasvaldibas policijas prieksSnieks Martins Didrihsons-Linards;
* biedribas “tabureTe” vaditaja Tina Zmuida;

e Gulbenes makslas skolas direktore Sandra Dikmane;

« Gulbenes novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas direktors Arnis Skéls;

* Gulbenes novada pasvaldibas izpilddirektore Antra Sprudzane;

* Lizuma kultlras nama vaditaja Elita Dute;

* Litenes pagasta parvaldes vaditajs Vilnis Lapins.

Darba grupas sekretare Gulbenes novada Centralas parvaldes vecaka komunikacijas specialiste Jana Igavina.



Ricibas virzieni 2018.-2024.gadam

e Daudzveidiga un saistosa kulturvide

* llgtspéjiga kultirainava un vides labiekartojums

* Attistits daudzfunkcionals bibliotéku tikls

* Bibliotekas informacijas resursu un pakalpojumu attistiba
* Sports — veseliga dzivesveida pamats

* Attistita dzivojamas vides infrastruktura

* Nodrosinata kartiba un drosiba

 Kvalitativa novada dzives vide



Nodrosinat daudzveidigu kultaras pasakumu klastu un vicingt
jaunu/orgindlu kulttras pasakumu klastu

2023. gada notikugi Istenoti lidz 45
. _ profesionalas makslas
800 — 900 pasakumi pasakumi

Amatiermakslas kolektivu
un aktivitasu skaits, to
kvalitate (90 — 102 kolektivi,
kuri gada laika piedalas lidz
766 pasakumos)

Istenoti 5-7 apmacibas,
seminari un citi izglitojosie
pasakumi kulturas
darbiniekiem.




Kultdras un tautas nami

AMK dalibnieku skaits

1369 1332 1456 1357 1369 1395 1309

Apmeklétaju skaits
75182 33526 38129 57134 78930




Atbilstosi 2018.-2024.gada programmai stradats pie
orginalpasakumu radisanas.

Originalie raditie pasakumi:
* Festivals “Divi Jaliji” (2018.,2019.,2020., 2021.,2022.,2023.gads);

* izrade-piedzivojums Stamerienas pili - L.Gundars “Maskarade pili”;

* multimediala ekspozicija “Stamerienas pils stasts. Volfu dzimtas dzives romantika”, kas redzama uz Stamerienas pils
ziemelu fasades diennakts tumsaja laika;

* Klausam Takas novada teritorija.

* [talu dienas Stamerienas pill

s Multimediala ekspozicija uz pils fasades
i plkst. 22:00, 23:00 un 24:00




Pilnveidot kulturas iestazu materiali tehnisko
bazi un infrastruktaru

Daléji atjaunota kultlras
iestazu materiali tehniska
baze un infrastruktira

Lejasciema estradé
atjaunota skatuves grida,
atjaunots tilts uz estradi

Druvienas kulttiras nama
izremontéta liela zale,
papildinata gaismu
tehnika

Litenes tautas nama
nomaintti logi

Lizuma kultGras nama
daléji iertkota
ugunsdrosibas

aizsardzibas sistema

Lizuma kultiras nama
nomaintti ekai logi

legadata apskanosanas
iekarta Lizuma kultdras
namam

Energoefektivitates
projekts Ligo kulttras
nama, nomainita grida

mazaja zalé

Litenes tautas nama veikts
kosmeétiskais remonts
foaje, nomainittas durvis,
izveidota invalidu
uzbrauktuve

Atjaunota fasades krasa,
parblvétas ieejas kapnes
Galgauskas kultlras
namam.

Apkures katla iertkoSana
Ligo kultGras nama

Uzbuveta skatuve Rijas
kalna

Parmdarétas divas krasnis
Litenes tautas nama,
lielaja zale nomainits

gridas segums

Veikts kosmétiskais
remonts Tirzas kulttras
nama mazaja zale

Lejasciema
kultarvesturiska
mantojuma centra Z.
Maurinas istabas
rekonstrukcija

Uzblveta skatuve Lizuma
muizas parka

Nomainits jums Rankas
kultiras namam, ierikota
ugunsdrosibas sistéma

legadati skatuves led

prozZektori un skanu

aparatira Gulbenes
novada kultdras centra

Litenes estradeé atjaunota
skatuves grida

Uzbivéta dabas
koncertzale Galgauskas
pagasta




Nodrosinat materialas un nematerialas kultiras mantojuma uzkrasanu,
dokumentésanu un saglabasanu

Izstradats buvprojekts
Sarkanajai pilij

Izveidota ekspozicija par
Stamerienas pils vésturi un
Volfu dzimtu.

Izstradats buvprojekts muzeja
ékai Pils iela 10

lzveidoti 17 vésturisko eku
stasti pie ékam Lejasciema
centra

Notikusas 4
muzejpedagogiskas

Uzsakta projektésanas
uzdevuma izstradasana
Gajéeju tiltam , kurs savieno
Pils parku un radolfa parku

Izveidotas 10 plansetes, kuras
kalpo ka ekspozicja par
Lejasciema vesturi

Realizéts projekts viesizradei
«Zenta maurina.

Izstradats un realizéts
Stamerienas pils balkona
parbulves projekts

60 mainigas izstades

Rakstnieces Tirzmalietes
dzives vieta Lejasciema ir

Izstradats un realizéts
projekts «Gaismas celS caur
gadsimtiem» — kur veikta
Stamerienas pils jumta un
fasades atjaunosana un
restauracija.

Realizéti 4 pieaugusao
neformalas izglitibas projekti

ieklauta Valsts aizsargajamo

TEEEIEI kultdras piemineklu saraksta

Dokumentalie sapni»




Bibliotékas

GULBENES NOVADA BIBLIOTEKA
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lekartot musdienigas ar modernam tehnologijam un iekartam aprikotas
telpas lietotdjiem un darbiniekiem

2.1.1. lespéju robezas, katru gadu tiek
atjaunota datortehnika. VPKAC
izveides laika (Litene, Lizuma, Tirza,
Jaungulbené) uzstaditas video
noverosanas kameras un izvietoti
informativie ekrani apmekléetajiem, ka
ari iegadatas jaunas multifunkcionalas
iekartas.

2.1.2. Gulbenes novada biblioteka 2.2.1. legadata videokonferences
iegadats un uzstadits bezkontakta iekarta, ar iespéju macibas nodrosinat
gramatu izsniegSanas pakomats. ari attalinati.

2.2.2. Katru gadu tiek modernizéta 2.3.1. Pakapeniski tiek modernizéta
datortehnika — novecojoso portativo datortehnika — novecojoso datoru
datoru nomaina uz jauniem. nomaina uz jauniem.




Nodrosinat finansu resursus bibliotéku tehniskas infrastruktdras un bibliotéku
informacijas sistémas uzturésanai un attistibai

3.2.1. Nodrosinata
bibliotéeku informacijas
sistemas ALISE darbiba visas
novada publiskajas
bibliotékas un skolu
bibliotékas.

3.1.1. Tiek nodrosSinata
sistematiska un kvalitativa

infrastrukttras uzturesana
visas novada publiskajas
bibliotekas.




Sakartot novada bibliotéku infrastruktaru un attistit komunikaciju tehnologijas

1.1.Stamerienas pagasta
biblioteka veikta
energoefektivitates uzlabosana,

telpu remonts un labiekartosana.

2.1. Veikts telpas kosmétiskais
remonts, telpa aprikota ar

atbilstoSiem plauktiem un
iekartota depozitbiblioteka.

1.2. Ligo pagasta biblioteka veikta
energoefektivitates uzlabosana.

3.1. lespéju robezas, katru gadu
tiek uzlabota materiali tehniska
baze visas publiskajas bibliotekas.
Batiski atjaunota materiali
tehniska baze VPKAC izveides
laika (Liteng, Lizuma, Tirz3,
Jaungulbené).

5.1. Ir uzsakta novadpétniecibas
un humanitaro zinatnu lasrttavas
parveide, kur planots izveidot
kluso lasttavu.

1.3. Stamerienas pagasta
Kalnienas bibliotéka veikts jumta
kores remonts, griestu siju
remonts, lasitaju apkalposanas
telpas remonts un
labiekartosana.

4.1. Gulbenes novada bibliotékas
uzbrauktuvei nomainits nolietota
bruga klajums

6.1. Projekta “ledvesmas
biblioteka 2023” ietvaros veikts
Bérnu bibliotékas lasitavas
remonts ar musdienigu
aprikojumu, izveidojot
daudzfunkcionalu telpu bérniem
un jauniesSiem.

1.4. Lejasciema pagasta
bibliotekas pakalpojuma
sniegSanas vietas “Sinole”
parcelSana uz jaunam telpam
“Gaujmalas -2”, Sinole.

4.2. Litenes, Lizuma, Tirzas,
Jaungulbenes, Sinoles bibliotékas
uzstaditas zvana pogas.




SPOrtS. Nodrosinat kvalitativas,
sporta aktivitates.

1.1. Sporta klubi, atbilstosi
pasvaldiba izstradatai kartibai,
tiek atbalstiti.

6.1. Projektu ietvaros notiek
sportiskas aktivitates novada
iedzivotajiem, tai skaita ar
senioriem.

9.2. Sertificéta Gulbenes
sléposanas un biatlona trases
Sautuve, attistita tas apkartne.

2.1.Reizi gada notiek Gulbenes
novada iestazu sporta spéles.

6.2. Ikvienam klientam,
iedzivotajam sporta
infrastruktdra ir pieejama bez
maksas.

9.3. Parblvéts Lejasciema
pamatskolas stadions.

3.1. Pagastu parvaldes tiek
iesaistitas un iesaistas sporta
pasakumu rikosana.

6.3. Gulbenes sporta centra ir
iespéjams sanemt bezmaksas
konsultacijas divas reizes nedéla.

9.4. Uzlabota Gulbenes sporta

centra un BJSS zales fiziska vide.

9.8. Atklata disku golfa trase
Staku parka.

4.1.Gulbené un atseviskos
novada pagastos ir iespéja bez
maksas sanemt inventaru.

7.1. Sadarbiba ar kaiminu
novadiem tiek organizéts
pasakums “Atzeles sports” tris
sporta veidos (basketbola,
volejbola, 3x3 basketbola) un
ritenbrauksanas sacensibas
“Apsteidz tvaiku!”

9.5. Veikts kosmeétiskais remonts
Litenes sporta zaleé.

9.9. lerikota aktivas atpltas zona
Belava.

5.1. Gulbenes novada majas lapa
ir informacija par sporta bazu
pieejamibu.

8.1. Veselibu veicinosa projekta
ietvaros tiek organizétas sporta
spéles cilvékiem ar specialam
vajadzibam sadarbiba ar
Gulbenes novada invalidu
biedribu.

9.6. Nostiprinatas ara
peldbaseina sienas Jaungulbenes
ENCINER

iedzivotaju grupam paredzétas

5.2. Pagastu sporta bazés ir
pieejama informacija par
nodarbibu grafikiem.

9.1. Parblveéts Gulbenes sporta
centra stadions.

9.7. Labiekartotas sporta un
trenaZieru zales pagastos.




S PO r'1S. Sekmét augstus sasniequmus sporta.

1.1. Katru gadu tiek organizéts
starptautisks turnirs “Vilna Reinsona
pieminas kauss volejbola”.

2.3.Sporta infrastruktiira ir pieejama bez
maksas.

1.2. Pasvaldiba iesaistas: Latvijas
¢empionata ziemas rallija “Sarma”,
Latvijas kausa MTB Olimpiskaja krosa,
Latvijas valsts mezi MTB
ritenbraukSanas posma, Latvijas
¢empionata ziemas motokrosa un
stadionkrosa “Dimantu kauss” norises
organizésana un lidzfinansésana.

3.1. Gulbenes novada BIJSS darbojas
“Talantu programma”, kuras ietvaros
tiek sniegts finansials atbalsts
talantigakajiem audzékniem (dalibai
starptautiskas nometnés, sacensibas un
turniros, ka ari tiek dota iespéja
iegadaties aprikojumu un inventaru,
sanemt medicinas pakalpojumus utt.).

2.1. Pasvaldiba ir apstiprinata kartiba
finansiala atbalsta sanemsanai sporta
organizacijam un sportistiem, ka art
kartiba naudas balvas pieskirSanai
sportistiem, treneriem un komandam
par augstiem sasniegumiem sporta.

3.2. Sadarbiba ar BK “Gulbenes Buki”,
tiek veicinata jauno talantigo
basketbolistu piesaiste.

3.4. BJSS sportistiem ir pieejams
dienesta viesnicas nodrosinajums.

2.2. Gulbenes novada BJSS izstradata
kartiba pedagogu materialajai
stimuléSanai. Atbilstosi pieejamajam
finanséjumam, pedagogiem motivéjosas
piemaksas/prémijas, atbilstosi
noteiktiem kritérijiem, tiek noteiktas
tris Cetras reizes gada.

3.3. Sadarbiba ar Aliiksnes sporta skolu,

tiek slégti staZieru ligumi par audzéknu

daltbu sacensibas Gulbenes novada BJSS
komandu sastava.




Sports

Audzéknu skaita dinamika Gulbenes BJSS
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Kartiba un drosiba

Pasvaldibas policijas registréto izsaukumu skaita dinamika 2018. - 2023.gads
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Daudzveidigu kultiiras norisu
pieejamiba;

Lidzsvarots kultaras iestazu
teritorialais parklajums;

Lidzdaliba Dziesmu un deju
svetku procesa;

Sabiedribas iesaiste un
Iidzdaliba kulttiras
piedavajuma veidosana;

Tradicionali un ilgtspgjigi
pasakumi;

Profesionalas makslas
pieejamiba;

Spé€ja sadarboties lokala,
nacionala un starptautiska
liment.

Nodrosinata atkritumu
apsaimniekosana;

Atbalsts dazadam iedzivotaju
grupam;

Latviskas dziveszinas
uzturéSana un

* kopsana, akcentgjot katras vietas
unikalitati un vertibas.

Vienmérigs, novadu aptveross
un centralizéts publisko
biblioteku tikls.

Gulbenes novada biblioteka
akreditéta ka regiona galvena
biblioteka un 17 pagastu
bibliotékas akreditétas ka
vietéjas nozimes bibliotékas.

Pilnvertigs biblioteku krajums,
novadpétniecibas materialu
unikalitate un daudzveidigs
pakalpojumu, pasakumu
piedavajums

Nodrosinata atkritumu
apsaimniekosana;

Nodrosinata sabiedriska
kartiba un droSiba novada

Aktivi un uz rezultatu versti
sporta pedagogi, sporta
entuziasti un sporta
organizacijas.

Novada atpazistamiba sporta
valsts [Tmeni.

Plass un daudzveidigs sporta
pasakumu piedavajums.

Nodrosinatas profesionalas
ievirzes sporta attistibai.

Gulbenes novada
iedzivotajiem ir pieejama
bezmaksas sporta
infrastrukttira un inventars.

Gulbenes novada sporta
organizaciju sadarbiba ar
sporta veidu federacijam un
kaiminu novadu sporta
organizacijam.

Pasvaldibas atbalsts sporta
veteranu kustibai.

Gaisa un vides kvalitate;

Daudzveidigs

dabas, kulturvesturiskais un
industrialais mantojums (dabas
takas, Gdenstilpnes, zalie celi,
pilis, muizas, parki, banitis);

Tiek organizeti pasakumi
sakoprtibas veicinasanai;

Izcelta katra pagasta identitate

Pasvaldibas policijai
augstvertiga materiali tehniska
baze.

Veiksmiga pasvaldibas
policijas sadarbiba ar Valsts
policiju un iestadem.

Pardomata un efektiva
videonovérosanas sisteéma
Gulbenes pilseta;

Bagatigs materialais un
nematerialais kultiiras
mantojums;

Valsts nozimes biivéta
kultairvide.

Visu Gulbenes novadu
parstavoss Nacionalais muzeju
krajums

Attistita sadarbiba vietja,
nacionala un starptautiska
profesionalas makslas un
amatniecibas joma;

Dazadam mérkauditorijam
ieklaujosa muzejpedagogija un
mizizglitiba;

Profesionala kulttras
mantojuma pétnieciba

Stipras puses

Profesionali makslas un
kultoras nozares eksperti;




Kopigas kultras jomas
attistibas stratégijas
neesamiba;

KultlGras namu
infrastruktlra un tehniskais
stavoklis.

Nepietiekams un
nolietojies materiali
tehniskas bazes
nodroSinajums;

Atalgojums kulturas
nozares darbiniekiem;

Finanseéjums iestazu
saimniecisko funkciju
nodrosinasanai;

Aktivas atpitas un bérnu
rotalu laukumu
infrastruktdra;

Atbalsta mehanisma
trikums kultdras
pieminek]u ekam.

Sliktas kvalitates celu
stavoklis.

Nepietiekama
inZeniertehniska
infrastruktdra;

energoefektivitates
uzlaboSana;

Sabiedriska transporta
nodrosinajums;

Labiekartotu dzivok|u
fonds novada teritorija;

nepietiekams labiekartotu
Tres dzivok|u fonds;

slikta tehniskaja stavokl
esoss pasvaldibas
dzivojamais fonds;

Telpu nepietiekamiba
pilsétas un pagastu
bibliotekas.

Nespéja tikt [1dzi straujajai
tehnologiju attistibai

Inovativu risinajumu
trikums jaunu bibliotékas
apmeklétaju piesaistei

Jauno talantigako sportistu
aizpldsana no novada.

Nepietiekama sporta
infrastruktlras pieejamiba
ziemas perioda

ledzivotaju skaita
samazinasanas.

Finanséjums esosas sporta
infrastruktdras
sakartosanai.

Kultirvesturiska
mantojuma kvalitativa
uzturésana;

Invazivo sugu savairo$anas;

Trikst labiekartotas
publiskas artelpas (parki,
ainavas, peldvietas)

Gratibas atrast
kompetentus darbiniekus;

Darbinieku motivacijas
trikums iegut augstako
izgltibu;

Darbinieku kapacitates
trikums visu Pasvaldibas
policijas funkciju
nodrosinasana;

Videonoverosanas kameru
trikums Gulbenes novada
pagastos;

Privatas un publiskas
partneribas prakse;

Véjés puses



Kultlras iestazu sadarbiba

Aréja finanséjuma piesaiste;

Starpnovadu, starptautiska
pieredzes apmaina, sadarbiba un
profesionala pilnveide;

Sadarbiba starp kulttras jomam;

ledzivotaju, privata un nevalstiska
sektora iesaistiSana kultdras
procesu planosana, istenosana un
nodrosinasana;

Gulbenes novada kultdras véertibu
un norisu popularizéSana
nacionala liment;

Lidzdaliba Latvijas méroga
pasakumos;

Radit jaunus un inovativus
kultiras produktus, norises un
pakalpojumus.

atbalsta programmas izstrade
kultiras pieminek|u ékas esosa
dzivojama fonda attistibai un
tehniska stavokla uzlabosanai;

esosa dzivojama fonda
inZeniertehniskas infrastruktdras
nodrosinajuma un
energoefektivitates uzlabosana;

Jaunu sporta specialistu piesaiste.

Sporta interesu izglitibas
piedavajuma dazadosana.

Sadarbibas pilnveidosana starp
sporta organizacijam.

Lielaks finansials atbalsts sporta

organizacijam, sponsoru piesaiste.

“Gulbenes novada Sporta
laureats” pasakuma organizésana.

Katra Gulbenes novada
administrativaja teritorija
mérktiecigi organizétu, regularu
sporta aktivitasu pilnveidosana.

Gulbenes novada vidusskolas
stadiona teritorijas parbuve.

Perspektivas infrastruktdras
uzlaboSana sporta vajadzibam.

Gulbenes novada identitates
pilnveidosana un stiprinasana;

Ainavu planu, ainavu aizsardzibas
vadliniju, parku rekonstrukcijas
projektu izstrade un ievieSana;

Novada popularizésana ka videi
draudziga, zala, dabai tuva
dzivesvieta;

Aktiva dzivesveida infrastruktiras
attistisana dabas teritorijas

Spécinat bibliotékas sadarbibu ar
citam institucijam

Kvalitativa iedzivotaju interesu
izpétér??

Dazadu fondu un projektu
finanséjuma piesaiste bibliotékas
nozarei

Pasvaldibas policijas sadarbibas
formu dazadosana ar novad
iestadem.

Pasvaldibas policijas iesaiste
aktualu problému risinasana,

Mauzizglitibas piedavajuma
daudzveidosana;

Nacionalas nozimes pasakumu
organizeésana;

Vienota kultliras mantojuma
parvaldibas stratégija;

Profesionalas makslas vides
veidosana;

Materialais un nematerialais
kultlras mantojums ka resurss
uznéméjdarbibai un radoso
industriju attistibai;

Intelektuala darba veicéju
asimilacija

Jaunu izglitibas un kultGras
produktu radisana mainigajam
sabiedribas vajadzibam.

lespeéjas




Finanséjuma samazinajums pasvaldibai

Nestabilitate arpolitika un citi aréjie riski

ledzivotaju skaita samazinasanas un
sabiedribas noslanosanas;

Darbinieku izdeg$ana un mainigums.

Neprognozé&jami aréjie riski (piem.,
Covid-19);

Sabiedribas egocentrisms;

Optimizacijas raditas sekas lauku
teritorija.

Sporta specialistu, sporta entuziastu
trakums un aizplisana no Gulbenes
novada.

Cilvékresursa noveco$ana un jaunu
sporta specialistu trakums.

ledzivotaju intereses samazinasanas par
kultdras,sporta pasakumiem un aktivu
dzivesveidu.

ledzivotaju skaita samazinasanas;

Invazivo sugu savairosanas;

Kvalitativa teritoriju uzturésana (dabas
parku, zalo zonu, ceu);

Dabas, kultiras un ainavas vértibu
noplicinasana, degradésana
nepardomatas antropogénas slodzes,
bezatbildigas saimniekoSanas ietekmé;

Vietu trikums kapsétas

Atri un nedrosi informacijas ieguves avoti

Informacijas digitalizacija

Dalai sabiedribas izpratnes trikums par
misdienu bibliotékas funkcijam un
piedavatajam iespéjam

Sabiedribas tolerances triilkums pret
pasvaldibas nozarém.

ledzivotaju novecosanas un iedzivotaju
skaita samazinasanas, demografiska
disproporcija starp dzimstibu un
mirstibu;

Draudi
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6.pielikums

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

Daudzveidigu kultlras norisu pieejamiba;

Lidzsvarots kultUras iestazu teritorialais parklajums;
Lidzdaliba Dziesmu un deju svétku procesa;

Sabiedribas iesaiste un lidzdaliba kultiras piedavajuma
veido$ana;

Tradicionali un ilgtspéjigi pasakumi;

Profesionalas makslas pieejamiba;

Spéja sadarboties lokala, nacionalad un starptautiska limenr.
Atbalsts dazadam iedzivotaju grupam;

Latviskas dziveszinas uzturésana un

kopsana, akcentéjot katras vietas unikalitati un vértibas.
Vienmérigs, novadu aptveross un centralizéts publisko
bibliotéku tikls.

Gulbenes novada biblioteka akreditéta ka regiona galvena
biblioteka un 17 pagastu bibliotekas akreditétas ka vietgjas
nozimes bibliotékas.

Pilnvertigs biblioteku krajums, novadpétniecibas materialu
unikalitate un daudzveidigs pakalpojumu, pasakumu
piedavajums

Nodrosinata atkritumu apsaimniekosana;

Nodrosinata sabiedriska kartiba un drosiba novada

Aktivi un uz rezultatu versti sporta pedagogi, sporta entuziasti
un sporta organizacijas.

Novada atpazistamiba sporta valsts limeni.

Plass un daudzveidigs sporta pasakumu piedavajums.
Nodrosinatas profesionalas ievirzes sporta attistibai.
Gulbenes novada iedzivotajiem ir pieejama bezmaksas
sporta infrastruktdra un inventars.

Kopigas kultiras jomas attistibas stratégijas neesamiba;
Kultdras namu infrastruktdra un tehniskais stavoklis.
Nepietiekams un nolietojies materiali tehniskas
nodrosinajums;

Atalgojums kultlras nozares darbiniekiem;
Finanséjums iestazu saimniecisko funkciju nodrosinasanai;
Aktivas atpatas un bérnu rotalu laukumu infrastruktara;
Atbalsta mehanisma trakums kultiras piemineklu ékam.
Sliktas kvalitates celu stavoklis.

Nepietiekama inZeniertehniska infrastruktara;
energoefektivitates uzlabosana;

Sabiedriska transporta nodrosinajums;

Labiekartotu dzivok|u fonds novada teritorij3;

nepietiekams labiekartotu res dzivok|u fonds;

slikta tehniskaja stavokli esoss pasvaldibas dzivojamais fonds;
Telpu nepietiekamiba pilsétas un pagastu bibliotekas.
Nespéja tikt I1dzi straujajai tehnologiju attistibai

Inovativu risinajumu trikums jaunu bibliotékas apmeklétaju
piesaistei

Jauno talantigako sportistu aizpli$ana no novada.
Nepietiekama sporta infrastruktlras pieejamiba ziemas
perioda

ledzivotaju skaita samazinasanas.

Finanséjums esosas sporta infrastruktiras sakartosanai.
Kultarvesturiska mantojuma kvalitativa uzturésana;

Invazivo sugu savairo$anas;

Trakst labiekartotas publiskas artelpas (parki, ainavas,
peldvietas)

Grdatibas atrast kompetentus darbiniekus;

bazes

1
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6.pielikums

Gulbenes novada sporta organizaciju sadarbiba ar sporta
veidu federacijam un kaiminu novadu sporta organizacijam.
Pasvaldibas atbalsts sporta veteranu kustibai.

Gaisa un vides kvalitate;

Daudzveidigs dabas, kultGrvésturiskais un industrialais
mantojums (dabas takas, Gdenstilpnes, zalie celi, pilis, muizas,
parki, banitis);

Tiek organizéti pasakumi sakoptibas veicinasanai;

Izcelta katra pagasta identitate

Pasvaldibas policijai augstvértiga materiali tehniska baze.
Veiksmiga pasvaldibas policijas sadarbiba ar Valsts policiju
un iestadém.

Pardomata un efektiva videonovérosanas sistéma Gulbenes
pilséta;

Bagatigs materialais un nematerialais kultiras mantojums;
Valsts nozimes bavéta kultarvide.

Visu Gulbenes novadu parstavoss Nacionalais muzeju krajums
Attistita sadarbiba vietéja, nacionala un starptautiska
profesionalas makslas un amatniecibas joma;

Dazadam meérkauditorijam ieklaujosa muzejpedagogija un
muzizglitiba;

Profesionala kultiras mantojuma pétnieciba

Profesionali makslas un kultlras nozares eksperti;

Darbinieku motivacijas trikums iegit augstako izglitibu;
Darbinieku kapacitates trakums visu Pasvaldibas policijas
funkciju nodrosinasana;

Videonovérosanas kameru trikums Gulbenes novada
pagastos;

Privatas un publiskas partneribas prakse;

2
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6.pielikums

IESPEJAS

DRAUDI

Kultdras iestazu sadarbiba

Aréja finanséjuma piesaiste;

Starpnovadu, starptautiska pieredzes apmaina,

sadarbiba un profesionala pilnveide;

Sadarbiba starp kultiras jomam;

ledzivotaju, privata un nevalstiska sektora iesaistisana
kultdras procesu planosana, istenosana un nodrosinasana;
Gulbenes novada kultdras vértibu un norisu

popularizéSana nacionala limenr;

Lidzdaliba Latvijas méroga pasakumos;

Radit jaunus un inovativus kultdras produktus, norises un
pakalpojumus.

atbalsta programmas izstrade kultlras pieminek|u ékas esosa
dzivojama fonda attistibai un tehniska stavok|a uzlabosanai;
eso$a dzivojama fonda inzeniertehniskas infrastruktdras
nodrosinajuma un energoefektivitates uzlabosana;

Jaunu sporta specialistu piesaiste.

Sporta interesu izglitibas piedavajuma dazadosana.
Sadarbibas pilnveidosSana starp sporta organizacijam.
Lielaks finansials atbalsts sporta organizacijam, sponsoru
piesaiste.

“Gulbenes novada Sporta laureats” pasakuma organizésana.
Katra Gulbenes novada administrativaja teritorija mérktiecigi
organizétu, regularu sporta aktivitasu pilnveidosana.
Gulbenes novada vidusskolas stadiona teritorijas parbuve.
Perspektivas infrastruktiras uzlabosana sporta vajadzibam.
Gulbenes novada identitates pilnveidoSana un stiprinasana;
Ainavu planu, ainavu aizsardzibas vadliniju, parku
rekonstrukcijas projektu izstrade un ieviesana;

Novada popularizésana ka videi draudziga, zala, dabai tuva
dzivesvieta;

Finanséjuma samazinajums pasvaldibai

Nestabilitate arpolitika un citi aréjie riski

ledzivotaju skaita samazinasanas un sabiedribas noslanosanas;
Darbinieku izdegsana un mainigums.

Neprognozéejami aréjie riski (piem., Covid-19);

Sabiedribas egocentrisms;

Optimizacijas raditas sekas lauku teritorija.

Sporta specialistu, sporta entuziastu trikums un aizplisana no
Gulbenes novada.

Cilvékresursu novecosana un jaunu sporta specialistu trakums.
ledzivotaju intereses samazinasanas par kultdras, sporta
pasakumiem un aktivu dzivesveidu.

ledzivotaju skaita samazinasanas;

Invazivo sugu savairosanas;

Kvalitativa teritoriju uzturésana (dabas parku, zalo zonu, celu);
Dabas, kulttras un ainavas vértibu noplicinasana, degradésana
nepardomatas antropogénas slodzes, bezatbildigas
saimniekosanas ietekmé;

Vietu trikums kapsétas

Atri un nedroéi informacijas ieguves avoti

Informacijas digitalizacija

Dalai sabiedribas izpratnes trikums par misdienu bibliotékas
funkcijam un piedavatajam iespéjam

Sabiedribas tolerances trikums pret pasvaldibas nozarém.
ledzivotaju novecosanas un iedzivotaju skaita samazinasanas,
demografiska disproporcija starp dzimstibu un mirstibu;
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6.pielikums

Aktiva dzivesveida infrastruktdiras attistiSana dabas teritorijas
Spécinat bibliotékas sadarbibu ar citam instittcijam
Kvalitativa iedzivotaju interesu izpété

Dazadu fondu un projektu finanséjuma piesaiste bibliotékas
nozarei

Pasvaldibas policijas sadarbibas formu dazadosana ar novad
iestadem.

Pasvaldibas policijas iesaiste aktualu problému risinasana,
Mdazizglitibas piedavajuma daudzveidosana;

Nacionalas nozimes pasakumu organizésana;

Vienota kultGras mantojuma parvaldibas stratégija;
Profesionalas makslas vides veidosana;

Materialais un nematerialais kultGras mantojums ka resurss
uznéméjdarbibai un radoso industriju attistibai;

Intelektuala darba veicéju asimilacija

Jaunu izglitibas un kultlras produktu radisana mainigajam
sabiedribas vajadzibam.

KULTURAS UN DZIVES VIDES ATTISTIBAS GRUPAS SVID ANALIZE
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