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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

Izglitibas iestades misija —

Meés kopa

dzivojam drosa un draudziga vidg,
macamies patstavigi, mérktiecigi un radosi,
veidojam daudzpusigu un atbildigu personibu.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Lizuma pamatskola - pamats dzivei!
Izglitibas iestades vertibas cilvéka centréta veida —

sadarbiba - iesp€ja apzinati macities citam no cita, samazinat darbam nepiecieSamo laiku, rodot radoSus risinajumus problémam un
gandarijumu par kopa paveikto;
godigums - uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;
atbildiba - griba un sp&ja paredz&t savas izv€les un ricibas sekas un rikoties, respekt€jot cita cilvéka cienu un brivibu.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas

Izglitojamo skaits

Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese m;?ﬁik;; du mﬁg;éidg;;u Programmas absolventi
Vispargjas pirmsskolas izglitibas 01011111 [‘Akacijas”, Lizums, Lizuma 73 78 17
programma pagasts, Gulbenes novads, LV
- 4425
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015611 [‘Akacijas”, Lizums, Lizuma 1

programma izglitojamajiem ar

jauktiem attistibas trauc€jumiem

pagasts, Gulbenes novads, LV
- 4425



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=67726&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

macisanas trauc€jumiem

programma izglitojamajiem ar

_ 4425

pagasts, Gulbenes novads, LV

Pamatizglitibas programma 21011111 “Pils”, Lizums, Lizuma 146 142 15
pagasts, Gulbenes novads, LV
- 4425
Specialas pamatizglitibas 21015611 “Pils”, Lizums, Lizuma 4 4

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo skaits Programmas apguves partraukSanas iemesls ‘ .
Turpina programmas apguvi cita
Dzivesvietas maina Cits iemesls izglitibas iestade
01011111 2 2 4
21011111 3 2 5

1.3. IntereSu izglitibas programmas

Joma Nosaukums Vecumposms Izglitojamo skaits
Tautiskas dejas Tautiskas dejas pirmsskola 5-7 gadi 33
Ritmika 1.,2.klase 32
Tautiskas dejas “Veiksme” 3.4 klase 18
Tautiskas dejas “Veiksme” 5.,6 klase 17
Muzikas kolektivi Bérnu vokalais ansamblis 1.-3 klase 9
Koris 1.-4 klase 29
Koris 5.-9.klase 22



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62806&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62807&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62807&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62807&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58555&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62806&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Tehniska jaunrade Robotika 4.-9 klase 12
Sports Sporta pulcins pirmsskola 5-7 gadi 33
VES (vispusiga fiziska sagatavotiba) 1.-3.klase 47
VES (vispusiga fiziska sagatavotiba) 4.-9 klase 37
Cita joma Pirmie soli francu valoda 5.-8 klase 13
Vides izglitiba IzdzivoSana briva daba 4.-9 klase 18

1.4. Pedagogu nodro$inajums un raksturojums

_ .. Apjoms Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi,
Informacija .
pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits nosledzot 2024./2025. mac.g. (lidz 19
31.05.2025.)
Peda‘g_ogu skal_ts, kas ieguvusi profesionalas darbibas Nav Nav
kvalitates pakapes
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 ménesi) Nav
Socialais pedagogs, logopédi, karjeras konsultants, bibliotekars,
psihologs 1x nedgla, pedagoga paligs.
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas 30 NepiecieSams palielinat pedagogu paligu slodzi, jo skolénu
iestadeé macibu gada beigas ' skaits, kuriem nepiecieSams atbalsts, palielinas.
Palielinat psihologa slodzi, paSvaldibas psihologs brauc 4x
menesl.

2. lIzglitibas iestades prioritarie merki
2.1.2024./2025. macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati




Prioritarie mérki

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi

Komentari par izpildi

Lokalo resursu

kvalitativi

1. Izveidot skolotaju sadarbibas
grupas macibu stundu
planoSanai, izmantojot lokalos
resursus.

2. Izstradat metodiskos
materialus, prezentét un dalities
pieredze.

3. Piedavat kolégiem stundu
veérosanu, izmantojot lokalos
resursus.

Skolotaji sadarbojas, planojot kopigi apgtistamas
teémas un organiz€jot plasaka apjoma projektus.

Macibu satura un prasmju apgtiSana izmantoti
uzdevumi un situacijas no realas dzives. Skoléni
paplaSina zinasanas par tuvako apkartni,
uznémumiem, dabas objektiem, ejot pargajienos,
braucot ekskursijas.

1zr_nzintosana _ 4. Skoléniem apgiistamas Eepildiis
macTbu procesa zinasanas un prasmes maksimali
sasaistit ar realo dzivi.
b) kvantitativi ' Atbilstosi prioritatei “Lokalo resursu izmantoSana
1. Katram skolotajam sagatavot macibu procesa” savstarpgja stundu vérosana notika
un novadit 1-3 macibu stundas ar mérki vérot/demonstrét macibu stundas arpus
ara vide. klases.
2. Katram skolotajam veérot un
analiz€t vismaz vienu kolégu
piedavato ara nodarbibu.
2) kvahtétwl _ o Macibu gada laika katra 5.-9. klase kopa ar
1. Lai skolénos attistitu e C .
. - o= audzinataju noorganizgja vismaz vienu skolas
organlzatorlskas un uzstasanas .
Atbalsts katra prasmes atbilstosi pasakumu. P&c pasakuma klas€s parruna veiksmes un
skoléna interesu vecumposmam, katra klase Izpildits uzlabojumus turpmakajam. Skolénu padomes
attistiSanai plano, organize un analizé dalibnieki realiz€ja JSPA projekta “Kopa més -

vismaz vienu pasakumu skola.
2. Izmantojot Druvienas
Latviskas dzives zinas centra un

speks” aktivitates, kuru mérkis bija sniegt informaciju
par mobingu, ka to pamanit un novérst. Organizgja




citas novada piedavatas iespgjas,
skoléni attista talantus, intereses
un spégjas.

3. Skoléni prognoz&jamas
liecibas izverte savas intereses
un spéjas.

b) kvantitativi

1. Katrs skoléns iesaistas vismaz
viena arpusklases pulcina.

2. Visi skoléni piedalas Karjeras
nedélas pasakumos.

3. Katra klase piedalas vismaz
viena novada vai valsts méroga
konkursa.

aktivos starpbrizus jaunakajam klasém, sporta un
izklaides pasakumus skola.

5 skoléni piedalijas novada organiz€taja skatuves
runas konkursa, 1 dalibnieks ieguva I pakapes
diplomu un piedalijas regionalaja skatuves runas
konkursa. 5.-9.klasu koris un 2 deju kolektivi
gatavojas XIII Dziesmu un deju svétkiem, piedalijas
valsts skat€s un ieguva apstiprinajumu dalibai svétkos
Riga.

Skoléni macas miizikas, makslas un sporta skolas.
Skoléni ir ieklauti novada sporta izlaSu (futbola,
volejbola) komandas.

Septembr1 un janvari 5.-9. klasu skoléni prognoze
semestra un gada vertgjumus, analiz€ savu veikumu
un padarito macibu gada laika.

Skola 97,2% skolénu iesaistas vismaz viena interesu
izglitibas pulcina.

Karjeras nedé€las ietvaros 1.—4. klasu skoléni, skatoties
video par Latvijas paraolimpieSiem, iepazinas ar vinu
sasniegumiem un parvarétajam grutibam. 5.-9. klaSu
skoléni tikas ar olimpieSiem — BMX sportistiem ka ar1
vinu treneri. 7. un 8. klases skoléni devas uz Apsisu
Jekaba muzeju “Kalangi”, lai palidz&tu sakopt muzeja
apkartni. 8. un 9. klases skoléni tieSsaisté tikas ar
Lizuma vidusskolas absolventu, ergoterapeitu.
Vecako klasu skoléni, sadarbojoties tieSsaiste ar
ekspertiem, piedalijas diskusijas “Jaunietis izvéles
prieksa”.




1.-3. klases piedalijas ZAAO organizéta konkursa
"Atklaj kopa ar URDU" 3 kartas, diemzgl finala
netika. Olimpiskas nedélas zim&jumu konkursa, kura
divas 4.klases meitenes ieguva godalgotas vietas.
Daliba konkursa "Mana biznesa pasaka" un “Mana
vardnicina”, tris skoléni piedalijas finala pasakuma
Riga . Konkurss 6.klasei “Gribu biit mobils”
Aliksng. 6.,7.,8.,9.klasu kolektivi pildija uzdevumus,
lai piedalitos “C&, ¢&” ¢empionata. Uz finalu tika
6.klase. Visa skola pildija Eiropas eksamena
uzdevumus.

Lasitprasmes
veicinaSana
pirmsskola

a) kvalitativi

1. Grupu bérniem ir lasitprasmes
iemanas atbilstosi  izglitibas
iestade izstradatajiem kriterijiem
VISOS vecumposmos.

2.Beidzot pirmsskolu, bérni lasa
vardus un Tsus teikumus, saprot
izlastto.

b) kvantitativi

1.75% bérnu apguvusi prasmes
atbilstosi kritérijiem (A).
2.15% bérnu turpina apgiit
lasitprasmes atbilstosi dotajiem
kriterijiem (T).
3. 10% bérnu atbilst prasibu
kriterijiem (P).

Izpildits

Lasitprasmju iemanas atbilstosi izstradatajiem
krit€rijiem visu grupu bérniem:

A —80%
T-13%
P-7%

P&c vecaku liiguma bérns atkartoti paliek obligatas
izglitibas 6 gadigo grupa.

2.2.2025./2026. macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniedzamie rezultati

a) kvalitativi




Adaptacija un kvalitativa macibu
procesa nodroSinasana cita vidé

Macibu process notiek pilnvertigi un kvalitativi, neskatoties uz telpu mainu — tiek izmantotas
dazadas macibu metodes un tehnologijas.

Skolotaji pielagojusi macibu metodes atbilstosi telpu iesp&jam, saglabajot skolénu iesaisti un
macibu efektivitati.

Nodrosinats macibu procesam nepiecieSamais aprikojums un materiali atbilstosi priekSmetu
specifikai ar1 pagaidu telpas.

Skoléni sanem psihologisko un emocionalo atbalstu, ja parejas posms rada trauksmi vai
griitibas adaptéties.

Vecakiem sniegta praktiska informacija (grafiki, telpu shémas, ieteikumi b&rnu atbalstam),
izmantojot e-klasi, sapulces, e-pastus.

Tiek izverteta adaptacijas procesa norise — caur skolénu, skolotaju un vecaku atgriezenisko
saiti, un vajadzibas gadijuma veikti uzlabojumi.

b) kvantitativi

1.
2.
3.

10.

Skolénu vidgjie sasniegumi macibas ir vismaz 7,25.

Vismaz 50% skoléniem sekmes ir augsta un optimala liment.

90-95% skolenu norada, ka jiitas droSi un orient&jas jaunajas telpas (péc anketésanas 1.
semestr1).

100% macibu stundas tiek nodroSinatas saskana ar stundu sarakstu, netiek atceltas telpu
trikuma del.

100% pedagogu pielagojusi macibu procesu jaunajam telpam — to apliecina stundu vérojumi
un skolotaju paSnovertéjums.

Vismaz 90% skolénu un vecaku aptaujas norada, ka informacija par izmainam bijusi
saprotama un pieejama laika.

Vismaz 80% vecaku ir apmierinati ar sadarbibu ar skolu adaptacijas laika (péc 1.semestra
aptaujas).

100% macibu telpas ir nodrosinats pamataprikojums (tafeles, galdi, krésli, macibu materiali).
Skolénu kavéjumu skaits nesasniedz 10% pieaugumu, salidzinot ar iepriek$gja gada to pasu
periodu.

100% skolénu ar gritibam adaptéties ir identificti un sane€musi individualu atbalstu (caur
atbalsta personala dokumentaciju).




11. Vismaz 2 informativas tikSanas/sazinas ar vecakiem par adaptacijas gaitu katra semestri.

Atbalsts katra skoléna karjeras
virziena izvélei un individualo
prasmju attistibai

a) kvalitattvi

1. Skoléni izprot savas stipras puses, intereses un sp&jas, kas palidz izdarit pamatotus izvéles
lémumus par nakotnes izglitibu un profesiju.

2. Skoléni ir motiveti macities un iesaistas karjeras aktivitates, kas sekmé mérktiecigu
pasattistibu.

3. Skola sadarbojas ar vietgjiem uzn€mgejiem, profesionalas izglitibas iestadém, nodrosinot
daudzveidigu karjeras iepaziSanas pieredzi.

4. Karjeras izglitiba ir integréta macibu un audzinasanas procesa, nodroSinot sasaisti starp macibu
priekSmetiem un realas dzives prasmém.

b) kvantitativi

1. 100% 7.-9.klasu skolénu piedalas vismaz 3 karjeras izglitibas pasakumos macibu gada laika.

2. Vismaz 90% skolénu macibu gada beigas sp&j nosaukt 2 profesijas vai izglitibas celus, kas
vinus interes€, pamatojot 1zveli.

3. Skola ik gadu organizg vienu karjeras ned€lu vai tematisku dienu.

4. Palielinas iesaiste arpusskolas karjeras izglitibas pasakumos (pieméram Enu diena, karjeras

darbnicas u.c) par vismaz 10%.

Merktieciga pirmsskolas
izglitibas procesa organiz€Sana,
lai nodros8inatu bérnu vispusigu
attistibu un noteikto sasniedzamo
rezultatu apguvi.

a) kvalitattvi

1.
2.

Veicinat bérnu lasitprasmes atbilstosi kriterijiem, kas izstradati katram vecumposmam.
Bérni attista vecumam atbilstoSas prasmes un zinasanas visas macibu jomas saskana ar
pirmsskolas vadlinijam.

Pedagogi plano macibu procesu balstoties uz bérna interesém, attistibas Iimeni un integrétu
pieeju.

Regulari tiek veikts beérnu attistibas vertgjums un sniegta atgriezeniska saite vecakiem vismaz
divas reizes gada.

Tiek nodros$inati materiali un vides resursi, kas veicina bérnu pétniecibu, radoSumu un
praktisku darbibu.

Pedagogi sadarbojas sava starpa un ar atbalsta personalu, lai personaliz&tu pieeju b&rniem ar
dazadam vajadzibam.




7. Skolotaji regulari pilnveido profesionalas prasmes, piedaloties talakizglitiba un maciSanas
kopienas.

8. Integrétas sadarbibas aktivitates ar sakumskolu, lai veicinatu bérnu vienmerigu pareju uz
1.klasi.

b) kvantitativi

1. Izglitojamo sasniegumi valodas joma - apguvusi lasitprasmes vismaz 75%.

2. Vismaz 90% beérnu 6—7 gadu vecuma ir sasniegusi valsts noteiktos pamatprasibu rezultatus
pirms skolas gaitu uzsaksanas.

3. Vismaz 85% vecaku norada, ka ir apmierinati ar komunikaciju un informétibu par bérna
attistibu un sasniegumiem.

4. Vismaz 80% bernu ir pozitiva attieksme pret macisanos, un vini izjiit dro§ibu un piederibu
pirmsskolas vide.

3. Audzinasanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati trim attistibas plana gadiem

Macibu gads

Prioritate/-es Planotie rezultati, izvertéjums un rezultati

2024./2025.mac.g.

attistiSanai

Atbalsts katra skoléna intereSu

Skoléniem piedavata iespgja izveleties kadu no 13 interesu izglitibas
pulciniem visas jomas dazadam vecuma grupam. Sogad to izmantoja 97,2%
skolénu. Macibu gada sakuma organizéta pulcinu prezentacijas diena ar
meérki iepazistinat un ieinteresét skolénus ar pulcinu darbibu. Skoléniem
piedavatas iesp€jas piedalities dazada veida konkursos, sacensibas skola,
novada un valst.

Skoléni piedalijas apmacibas “Macamies fotografet priekSmetus”, kas
norisinajas projekta “Dzives prasmju apguve jaunieSa personibas izaugsmei”
ietvaros.

Stundu saraksts sakartots, lai skoléni var apmeklét makslas, muzikas, sporta
skolu nodarbibas.
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2025./2026.mac.g.

Atbalsts katra skoléna karjeras
virziena izvélei un individualo
prasmju attistibai

meérktiecigu paSattistibu.

Skoléni izprot savas stipras puses, intereses un sp&jas, kas palidz izdarit
pamatotus izv€les lémumus par nakotnes izglitibu un profesiju.
Skoléni ir motiveti macities un iesaistas karjeras aktivitates, kas sekmé

Skola sadarbojas ar viet€jiem uznémejiem, profesionalas izglitibas iestadeém,
nodroSinot daudzveidigu karjeras iepaziSanas pieredzi.

Karjeras izglitiba ir integréta macibu un audzinaSanas procesa, nodroSinot
sasaisti starp macibu priekSmetiem un realas dzives prasmém.

2026./2027.mac.g.

Sekmeét skolénu patriotismu,

kopjot skolas tradicijas, akcentgjot
valstiskus notikumus un attistot
atbildibu un cienpilnu attieksmi

5. Kiritériju izveértejums

6. Pasvertesana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: macibu stundu/ nodarbibu véroSana, anketéSana (skolotaju paSveértejums

03.06.2026.), dokumentu analize.

Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei | 1.

par maciSanas un macisanas kvalitati un tas

pilnveidei

Katru semestri tiek veikta stundu/ nodarbibu
veroSana 50% pedagogu, lai iegiitu objektivu
informaciju par macisanas un macisanas
kvalitati, tai skaita dati un informacija tiek
iegiiti savstarp€ja stundu veérosana.

. Atbilstosi prioritatei “Lokalo resursu

izmantoSana macibu procesa” savstarpéja
stundu veroSana notika ar merki
verot/demonstrét macibu stundas arpus
klases.

. Savstarpg€ja stundu vérosana notiek péc

vairaku gadu garuma izveidotas, pilnveidotas

Plasak apzinat lokalos resursus
un izmantot tos macibu procesa,
lai macibu saturu pietuvinatu
realajai dzivei.
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sisteémas, skolotaji taja iesaistas bez
atgadinajumiem un ar profesionalu izpratni.

4. Verojumi stundas apliecinaja, ka skolotaji ir
radosi, profesionali. Lidztekus ikdienas darba
prasmém kol€gi novertgja macibu procesu
realaja dzive, skolotaju pacietibu, individualo
atbalstu skoléniem, patiesas emocijas,
daudzveidigus uzdevumus.

Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas
efektivitate un kvalitate

Macibu un audzinaSanas process tiek planots
sadarbiba ar skoléniem. 80% skolotaju atzist, ka
macibu stundam formulé skaidrus un skoléniem
saprotamus SR, 82% norada, ka SR ir izm&rami
un to sasniegSana stundas laika ir parbaudama,
74% atzist, ka macibu stundas laika atsaucas un
izmantoju SR.

Skolotaji skoléniem palidz izprast, ka macities.

76% skolénu atzist, ka zina un saprot, kas stunda

jaiemacas. 80% skolénu atzist, ka saprot, kas
jadara, lai iemacitos, izprastu un izpilditu stunda
planoto.

Skolotaji un skoléni viens otram sniedz dazadu
veidu atgriezenisko saiti, ar ko skolotajs attista
skolénu prasmi domat par savu macisanos.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

Lielakaja dala macibu stundu (85% vérotajas
macibu stundas) tiek veikta macibu un
audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi
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izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Macibu procesa gandriz vienmer tiek pielagoti
SR, par ko liecina nepietieckama [tmeni
macijusos skolénu skaita samazinajums.

Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Attalinatas macibas tika realizeétas 2 dienas.
Skolotaji kopigi planoja satura apguvi,
pielagojot macibu stundu sarakstu.

Organiz€t un Tstenot attalinatas
macibas ka sastavdalu izglitibas
programmas apguvei.

Macibu sasniegumu verteéSanas kartiba

1.

Skola ir izstradajusi Macibu snieguma
veértéSanas kartibu, kas nodrosina katra
izglitojama izaugsmi. Ta ir sistémiska,
ieklaujosa, atklata un metodiski
daudzveidiga. Aptauja 80% vecaku atzist, ka
izprot macibu verteéSanas kartibu.

. Neskatoties uz to, ka jau otro gadu parbaudes

darbu vértgjumus nevar uzlabot, skolénu
macibu sasniegumi nav pasliktinajusies.
Palielinajies to skolénu skaits, kas macas
augsta un optimala Itmen.

. Ir izstradata sist€éma, kas paredz noteikta laika

izlikt gada starpvert€jumus (prognoze&jamos),
noteikta termina iesniegt iesniegumu un
rakstit Kombinéto darbu gada vérté§juma
uzlabosanai. Macibu gada beigas 19 skoléni
izteica véleésanos uzlabot vertgjumu.

Vel plasak organizét vecaku
informé&Sanu par macibu
snieguma veértéSanas kartibu, tai
skaita par iespgjam uzlabot
sniegumu.

Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai
personalizeta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Skoléniem tiek sniegts personaliz€ts atbalsts.
Ta nodrosinasana sadarbojas skolotaji,

atbalsta personals un vecaki. Informacija par
izglitojamiem, kam tiek sniegts atbalsts, tiek
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skolotajiem.

atbalsta sist€mas pilnveidi.

apkopota, to veic socialais pedagogs,
sadarbojoties ar macibu priekSmetu

2. Atbalsta grupas sanaksmes tiek izvertéta
sniegta atbalsta efektivitate un lemts par

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju
1. Organizet savstarpéjo stundu veéroSanu visa gada garuma, virzoties uz tadu skolotaju sadarbibas kultiru, kas ir ka

savstarpéja nepiecieSamiba, uzticeSanas un vélme péc profesionalas izaugsmes.

2. Stundu vérosanas lapu pielagot atbilstoSi nakamaja macibu gada izvirzitajam véro$anas meérkim.
3. Skoléniem nepiecieSamo atbalstu stundas laika padarit efektivaku, pirms stundas vairak sadarbojoties ar konkréto skolotaja

paligu.

4. Skaidrot skoléniem, vecakiem par maciSanas kvalitates nepiecieSamibu visa macibu gada garuma, nepalaujoties uz
snieguma uzlaboSanas iespéjam gada beigas.

Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Nokomplektéts kvalificéts pedagogiskais
personals skolas piedavato izglitibas
programmu realizacijai, kuru izglitiba un
profesionala kvalifikacija pilniba atbilst
normativo aktu prasibam.

NepiecieSamibas gadijuma jauniem
pedagogiem piesaistit mentoru.

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Visi skolotaji motiveti profesionalajai
pilnveidei, regulari iepazistas ar jaunako
priekSmeta pasniegSana dazados kursos,

vebinaros, pieredzes apmainas pasakumos.

Gtto pieredzi izmanto macibu procesa.

14




Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu profesionala pilnveide atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Izglitibas iestades istenotas pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
efektivitate

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveide
tiek veikta atbilstosi izglitibas iestades
prioritatém dotaja macibu gada un
pedagogu profesionalas pilnveides
individualajam vajadzibam.

90% skolotaju uzskata, ka skola izstradata
sistéma, ka skolotaji macas viens no otra.

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates noverté€sanas kartiba izglitibas
iestade.

90% pedagogiem nodroSinata optimala
noslodze.

Izglitibas iestade ir ieviesta pedagogu
profesionalas kvalitates noverteSanas
sistéma, atbilstosi tai nodroSinatas
diferencétas pedagogu algas likmes.

Turpinat darbu pie skolotaju slodzu
optimizacijas.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides
sistéma izglitibas iestade

Izstradata pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sist€ma, kura
pamatojas uz pedagogiska personala
savstarp&jo macibu stundu/nodarbibu
veroSanu.

Pedagogiskais personals izverte
profesionalo darbibu, stipras puses, ar
labas prakses piemériem dalas pieredze,
pieméram, novada foruma “Katram sava
virsotne” $aja gada 3 skolotaji.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju
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Katrs skolotajs apzinas un var pamatot savu faktisko slodzi, skolas vadiba detalizeti parzina skolotaju slodzi, nemot vera gan
kontaktstundas, gan skolotaju citus pienakumus, pieméram, planojot un gatavojoties stundam, vertéjot skolénu darbus,
piedaloties sanaksmes, sadarbojoties ar kolégiem, veicot administrativo darbu.

Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,
kuri ietekm@ izglitibas pieejamibu

Izglitibas iestade skoéniem, skolotajiem un
vecakiem ir vienota izpratne par
iesp&jamajiem faktoriem, kuri ietekme
izglitibas pieejamibu. 80% no
respondentiem novert€ nodrosinato
transportu un kompensétos transporta
1izdevumus.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielagosana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam (tiek izvertets
vispargja un profesionalaja izglitiba,
iznemot profesionalas ievirzes izglitibas
iestad@s sporta un/vai stenojot profesionalas
ievirzes izglitibas programmu sporta)

Skoléniem ir pieejama atpiitas telpas
izmantoSana dazadu nodarbibu
organizeSanai un briva laika pavadiSanai..

Atbalsta personala kabinetos ir iesp&ja
tikties ar specialistiem dazadu jautajumu
risinasana.

Pirmsskolas izglitibas grupas veikt vides
pieejamibu bérniem ar invaliditati.

Izglitibas iestade nodroSinat musdienigu
vides pieejamibu un pielagoSanu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam
klatien&.

Izglitibas iestades iesp&ju un piedavajuma
ietekme uz iespg€jam nodrosinat augstu
izglitibas kvalitati (tiek izvertets vispargja
un profesionalaja izglitiba, iznemot
profesionalas ievirzes izglitibas iestades,
profesionalas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides izglitibas iestades)

Izglitibas iestades vadibai ir izstradata
darba sistéma, lai nodrosinatu kvalitatu
izglitibas procesu skola.

Interesu izglitiba tiek nodroSinati visi
veidi un skoléniem ir iesp€ja pilnveidoties
un iegiit kvalitativu izglitibu.

Izglitibas process balstits uz
diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju, integr&jot dazadas
maci$anas un macisanas stratégijas,
novertgjot to efektivitati.

Macibu un audzinasanas procesa tiek

1zvelétas darba metodes un formas,
uzsverot sadarbibas nepiecieSamibu starp

16



Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

izglitojamo, gimeni, pedagogu un
izglitibas iestadi.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas Izglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju ir
macibu partrauksanas risku mazinasana (tiek | izveidota sisteéma priekslaicigas macibu
izvertets vispareja un profesionalaja partrauksSanas risku mazinasanai. 100%
1zglitiba, iznemot pirmsskolas izglitibas aptaujato skolotaju uzskata, ka skola ir
iestades, specialas izglitibas iestades, izstradata sisttma PMP.

profesionalas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides izglitibas iestades)

Izglitibas iestades piedavatas iesp&jas Izglitibas iestade nepiedava dienesta
izmantot dienesta viesnicu un/vai internatu | viesnicu vai internatu.

(tiek izvertets specialas izglitibas iestades,
vispargjas izglitibas iestade vai
profesionalas izglitibas iestade, kura ir
dienesta viesnica un/vai internats)

Izglitibas iestades riciba, izvertejot P&c atbalsta personala veiktas izglitojama | NodroSinat un izveidot specialas
nepiecieSamibu licencét specialas izglitibas | izp€tes, sp&ju diagnostikas un VPMK pamatizglitibas programmai skoléniem ar
programmu (tiek izvertets visparéjas atzinuma, izglitibas iestade 2025./2026. garigas attistibas trauc&jumiem (kods
izglitibas iestades, kuras 1steno pirmsskolas | m.g. tiek licencéta Specialas 21015811) atbilstoSu vidi.

izglitibas programmu un/vai vispargjas pamatizglitibas programma skoléniem ar

pamatizglitibas programmu, sakot ar garigas attistibas traucgéjumiem, kods

2023./2024.mac.g.) 21015811

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju
1. Skola ir pieejams atbalsta personals, kuri ne tikai individuali atbalsta skolenus, bet vairakas reizes semestri apmeklé macibu
stundas, lai palidzetu skolotajiem apzinat skolenu atbalsta vajadzibas un risinatu problémsituacijas.
2. Atbalsta personals izstradajis sistemu atbalsta sniegSanai skoleniem ar maciSanas griittbam, atbalsta grupu sanaksmes tiek
izverteta sniegta atbalsta efektivitate un lemts par atbalsta sistemas pilnveidi.
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3. Informacija par izglitojamiem, kam tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota, to veic socialais pedagogs, sadarbojoties ar macibu

priekSmetu skolotajiem.

4. Koordinéts skolotaju paligu darbs, bérnu spéju un probléemu izzinaSana, analize un atbalsta sniegSana. Pedagogu

savstarpéja sadarbiba atbalsta snieg§ana bérniem un vecakiem. Psihologa konsultacijas un rekomandaciju realizacija.

Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs, iegiistot informaciju
un datus par izglitojamo, vecaku un personala
drosibu un psihologisko labklajibu

Izglitibas iestade regulari iegtist datus un
informaciju, kura apliecina, ka gandriz
visi (90% un vairak no aptaujatajiem) tas
izglitojamie, vecaki un personals verte
iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu. AnketéSana
piedalas vairak ka 60% iesp&jamo
respondentu.

Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un drosibas
noteikumu ievéroSana

Izglitibas iestade ir izstradajusi icksgjas
kartibas un droSibas noteikumus, darba
kartibas noteikumus, treSo personu

uzturéSanas noteikumus izglitibas iestade.

Visas iesaistitas puses izprot noteikumu
nozimi, saredz savu personigo atbildibu
par to ievérosanu.

Sakara ar vides mainu veikt
papildinajumus ieksg€jas kartibas
noteikumos.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to
saistito risku identific€Sana un novérSana

Izglitibas iestade ir izstradajusi sistemu,
ka sekot 11dzi un ka rikoties fiziskas
drosibas apdraud&jumu gadijumos.
Atbildiba par Siem jautajumiem ir
uzticéta socialajam pedagogam, kas
apkopo, analizg, plano tilitéju ricibu un
turpmako preventivo darbu. Izglitibas
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

iestade ir izstradata kartiba, ka rikoties
arkartas gadijumos, ta ir preventivi
parbaudita, to parzina gan darbinieki, gan
izglitojamie.

Emocionala drosiba izglitibas iestad€ un ar to
saistito risku noveérSana

Izglitibas iestade ir saskanota un vienota
visu pusu izpratne par faktoriem, kuri
ietekm@ emocionalo drosibu izglitibas
vidg, tai skaita arT attieciba uz digitalo
vidi. [zglitibas iestade katru gadu
parrauga, izverté esoSo kartibu, pielago
to, lai stiprinatu emocionalo drosibu ne
tikai izglitibas iestade, bet art digitalaja
vide. Izglitibas iestadei ir informacija un
dati, kuri apliecina pedgjo divu gadu
laika veiktas izmainas un to, ka 90%
izglitojamie un darbinieki izglitibas
iestad€ jutas emocionali drosi.

Sekot lidzi skolénu fiziskajai un
emocionalajai droSibai jauna vide.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo
labizjtita

Izglitojamie, darbinieki un vecaki aktivi
iesaistas un sadarbojas labizjiitas
veicina$ana. Izglitibas iestade attista
specigu piederibas sajutu kopienai, kas ir
pozitiva. Piederibas sajiita tiek veidota
klases un izglitibas iestades Itmen.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
1. Regulari parskatit un aktualizet izglitibas iestades ieks$ejas kartibas un drosibas noteikumus atbilstoSi iestades vajadzibam.
2. Akcentet izglitot skolenus par emocionalas drosibas jautajumiem, tai skaita uzvedibu digitalaja vide, integréjot to

izglitibas procesa.
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Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie
resursi izglitibas programmas 1stenoSanai

Pedagogi piedalas lemumu pienemsana
par iekartu un resursu iegadi, ta tiek
argument&ta un atbilst izglitibas iestades
attistibai.

Macibu programmu TstenoSanai
nepiecieSams iegadaties musdienigus
materialtehniskos resursus.

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas istenoSanai

Izglitibas iestades darbibas efektivitates
uzlabosanai tiek izmantotas digitalas
sistemas E-klase, Edurio, uzdevumi.lv,
soma.lv, skolas soma., skolas vards,
Skolo.lv,

Skola japalielina interneta piesléguma
atrums.

Jaatjauno datorklas€ un parejas klases
esosa datortehnika.

Kabinetos nepieciesams uzstadit
interaktivos ekranus, lai skoleniem
demonstrétu macibu materialus un
skoléni varétu pildit interaktivos
uzdevumus.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas efektivitate

Sistematiska pedagogu darbiba IT resursu
pielietojuma macibu stundas un
sadarbibas procesa.

70% aptaujato skolénu atbild, ka skolotaji
jégpilni izmanto materialtehniskos
resursus un iesaista skolénus to
izmantoSana.

Skola japalielina interneta piesléguma
atrums.

Jaatjauno datorklas€ un parejas klases
esosa datortehnika.

Kabinetos nepieciesams uzstadit
interaktivos ekranus, lai skoléniem
demonstrétu macibu materialus un
skoléni var€tu pildit interaktivos
uzdevumus.

Izglitibas iestades telpu atbilstiba macibu un
audzinasanas procesam

Izglitibas iestades telpu izmérs un
funkcionalitate atbilst normativos aktos
noteiktajam.

Skola pilnveidota skoléniem atpiitas un
,,br1va laika” klase, kura veicina jégpilnu
laika pavadisanu.

Jaiekarto telpas macibu programmu
realiz€Sanai Ranka.
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Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas un telpu | Apkartgja vide veicina macibu satura Macibu un ara vides atjaunoSana un
multifunkcionalitate apguvi dabiska vide. Pieejams parveidoSana ar daudzfunkcionalu
daudzfunkcionals sporta stadions ar pielietojumu.

maksligo segumu. Ir iesp&ja maciSanos
organiz€t pagasta biblioteka un
uznémumos.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kriteriju

1. Jauno macibu programmu istenoSanai nepiecieSams iegadaties musdienigus materialtehniskos resursus.
2. Skola jauzlabo informacijas un komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi.
3. Jaiekarto telpas macibu programmu realizéSanai cita videé.

5. Citi sasniegumi

5.1.Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.1.1. p&c izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2024./2025.macibu gadu

1. Visi 9.klases skoléni nokartoja valsts parbaudes darbus un sanéma apliecibu par pamatizglitibu. Anglu valodas
eksamena vidgjais raditajs ir 67,5%, 5 skoléniem virs 80%. Vidgjais raditajs latviesu valodas eksamena ir 65,4%.
Matematikas eksamena vidgjais raditajs - 61%, virs 80% - 2 skoléniem.

2. Visos 9. klases valsts parbaudes darbos vid€jais raditajs ir augstaks ka vidgjais valstT.

3. Labos rezultatus ir nodrosSinajis atbildigais skolénu un skolotaju darbs, individuals atbalsts skoléniem un pozitiva
savstarpgja sadarbiba.

5.1.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika
1. 2022./2023.m.gada visi 9.klases skoléni nokartoja valsts parbaudes darbus un sanéma apliecibu par pamatizglitibu.

Anglu valodas eksamena vidgjais raditajs ir 72%, latvieSu valodas eksamena ir 63%, matematikas eksamena vidgjais
raditajs ir 52%.
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2. 2023./2024.m.gada visi 9.klases skoléni nokartoja valsts parbaudes darbus un sanéma apliecibu par pamatizglitibu.
Anglu valodas eksamena vidgjais raditajs ir 78%, latvieSu valodas eksamena ir 75%, matematikas eksamena vidgjais
raditajs - 56%.

3. 2024./2025.m.gada 9.klases skoléni nokartoja valsts parbaudes darbus un sanéma apliecibu par pamatizglitibu. Anglu
valodas eksamena vidgjais raditajs ir 67,5%. Vidgjais raditajs latviesu valodas eksamena ir 65,4%. Matematikas
eksamena vidgjais raditajs - 61%.

4. Ir sasniegti statistiskie raditaji, kas ir augstaki ka videji valsti, kas ir panakts ar mérktiecigu, sistematisku macibu
darbu, lielu uzsvaru liekot uz darbu individualajas konsultacijas, piemekl€jot un sniedzot katram skolénam
nepiecieSamo atbalstu.

5.1.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas

1. Skolénu macibu sasniegumu vidgjais statistiskais raditajs macibu gada nosléguma vispargjas pamatizglitibas programma - 7,43,
specialas izglitibas programma izglitojamiem ar macisanas trauc€jumiem - 5,65. Vispargjas pamatizglitibas programma raditajs ir
lielaks, jo vidgjo aritm&tisko veido lielaks skaits augstaku vertejumu.

2. 2024./2025. m. gada augsta un optimala limeni gada vertejumi bija 82 skoléniem. 35 skoléni sanéma Goda liecibas - 10 Zelta, 12
Sudraba, 13 Bronzas.

3. Atbalsta personala un macibu priekSmetu skolotaju sadarbiba, individualas konsultacijas dod iesp&ju skoléniem sanemt
nepiecieSsamo atbalstu, kas nodroSina macibu sasniegumus atbilstosi spgjam.

4. Pirmsskola valodas macibu joma ir parsniegti SR - 50% bé&rniem ir padzilinatas zinasanas un prasmes, 50% beérnu apguvusi lasit,
rakstit, stastit (prasmes atbilstosi Vadlinijam).

5.2.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informéet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Olimpiades un konkursi Skoléni gatavojusies un piedalijusies novada macibu priekSmetu olimpiades latviesu valoda un

literattira, anglu valoda, matematika, kimija, biologija, vésturg. 9 skoléni guvusi godalgotas vietas
novada macibu priekSmetu olimpiades.

Sporta sacensibas

Rudens krosa novada iegiitas 3 bronzas medalas. Top kauss 2025 - 8.,9. klasu meitenu komanda
novada iegiist 1.vietu un iesp&ju parstavet novadu un skolu Riga. 9.vieta. Vieglatletikas Cetrcina
divas 2.vietas, viena 3.vieta. Latvijas skolu orient€Sanas kauss - no 80 skolam 37. vieta. PiedaliSanas
novada skolu volejbola, basketbola, futbola sacensibas jauktas komandas. Z&nu futbola turnira 7.-
9.kl. komanda ieguva 2.vietu. 4.kl.meitenu futbola komanda ieguva 4.vietu un 7.-9.klasu meitenu
komanda ieguva 2.vietu Latvijas futbola federacijas rikotajas sacensibas.
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Jaunrade un pétnieciba

Skatuves runas konkursa 2.karta Aliksné piedalijas viens skoléns.

Gatavojoties XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, valsts skatés skolas apvienotais ar
Lejasciema pamatskolu 5.-9.klasu koris ieguva I pakapes diplomu valsts skate, deju kolektivs
“Veiksme” (1.-4.kl.grupa) ieguva II pakapes diplomu, bet “Veiksme” (3.-6.kl.grupa) ieguva I
pakapes diplomu.

Radosa pasizpausme

Uznémums RAIRU izsludinaja konkursu “MeZa stasti” ar mérki veicinat skolénu radoSumu un iztéli,
radot literarus un vizualus darbus par meza tému, ka arT aicinat skolénus novertet mezu ka dabas
vertibu un rosinat atklat savu skatijumu uz mezu. Piedalijas 43 skoléni.

ZAAO konkursa “Atklaj kopa ar URDU” 3 kartas piedalijas 1.,2.,3. klases ar m&rki veicinat skolénu
interesi un izpratni par vides saudzéSanu un dabas procesiem, paSiem veicot dazadus praktiskus
uzdevumus, eksperimentus, petijumus.

Fakultativa nodarbiba “Maza biznesa kursa” piedalas visi 5.-9.klasu skoléni, no kuriem 39 ir SMU
dalibnieki. Apmekleta Jauno uznéméju skola un Unémegjdarbibas konference. 16 SMU piedalijas 8
valsts un regionalajos Cits Bazars pasakumos. legiitas 12 nominacijas. SMU “Fresh Step” iekluva
Latvijas GEN-E finala pasakuma Liepaja.

SMU “Fresh Step” piedalijas Swedbank konkursa “Biznesa skices” ar mérki meklét biznesa idejas,
kas risina iedzivotaju vajadzibas ilgtsp&jiga veida, riipgjoties par plan€tu un tas iedzivotajiem. Finala
ieguva 4.vietu.

FinanSu pratibas konkursa “Biznesa pasaka”un “Mana vardnicina”piedalijas 70 skoléni no 1.-

9 klasei. Finala Riga 2.vietas diplomu sanéma viens skoléns un veicinasanas balvas sanéma 2
skoleni.

Olimpiskas ned€las zim&jumu konkursa 1.-4.klasu grupa iesniegti 20 darbi, no kuriem 2 ieguva
godalgotas vietas novada un tika izvirziti valsts finalam.

Citi sasniegumi

Labi statistiskie raditaji 9.klases valsts parbaudes darbos, ko nodrosinajis skolénu un skolotaju
atbildigs ikdienas darbs, regulars atbalsta personala darbs un individuala pieeja katram skolénam.

Skolénu uzne€méjspeju attistisana, organizgjot 5.-9.klasu skoléniem fakultativas nodarbibas “Maza
biznesa kurss”, aktivs skolénu, vecaku un skolotaju darbs SMU dibinasana, veiksmiga piedaliSanas
(ar godalgotam vietam) gadatirgos, skat€s, konkursos novada un valsts méroga.

Jau par tradiciju kluvusi skatuves runas konkursi 1.-9 klas€s, péc tam piedaliSanas novada konkursos.
Skoléniem piedavatas fakultativas nodarbibas “Publiska uzstasanas”, kas tiek realizétas,
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sadarbojoties vairaku macibu priekSmetu skolotajiem.

6. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem

Nr.p.k. Projekta nosaukums Projekta 1ss apraksts

JSPA projekts “Kopa més - speks” Projekta laika Skolénu pasparvlades dalibnieki piedalijas saliedéSanas pasakuma,
apmekl&ja macibas par mobingu, ta noveérsanu, pasi vadija nodarbibas saviem
skolasbiedriem, skoléni veidoja plakatus, kolazZas par to, ka vini izprot mobingu, ka
rikoties, lai to noverstu.

7. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novertésana noradito
uzdevumu izpildi

Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija noraditie uzdevumu izpilditi Iidz 2023./2024. mac.g.

Izglitibas iestades vaditajs Inese Dambe

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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