Gulbenes 1.pirmsskolas izglitibas iestade

Registracijas Nr. 40900019217
Izglitibas iestades registracijas Nr. 4401901932,
0. Kalpaka iela 70B, Gulbene, Gulbenes nov., LV-4401
Talrunis: 64473816, e-pasts: pirmsskolal @gulbene.edu.lv,
E-adrese: DEFAULT@40900019217

Gulbené
Datums skatams laika zimoga

(vieta, datums)

Gulbenes 1. pirmsskolas izglitibas iestades
pasnovértejuma zinojums 2024./2025. macibu gads

SASKANOTS

Gulbenes novada Izglitibas parvaldes vaditaja vietniece

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu Aiga Vagule

(paraksts) (vards, uzvards)

Datums skatams laika zimoga

(datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vértibas

Vizija: dzivespriecigs, un zinatkars b&rns, kurs§ pirmsskola apgito prot pielietot dzive.
Misija: miisdienigas pirmsskolas izglitibas nodroSinasana katram audzeknim.

Pamatmeérkis: nodroSinat katram audzeknim iesp&ju veidoties par atbildigu, aktivu, patstavigu, radoSu, atvértu un cienpilnu sabiedribas

locekli, un sagatavoties pamatizglitibas apgtSanai.

Vertibas: atbildiba, sadarbiba, “zala domasana”.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. TIstenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese _U %sakot I\_IO_S ledzot Programmas absolventi
macibu gadu | macibu gadu
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 O.Kalpaka icla 70B, Gulbene 108 112 17
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015501 5 6 1
programma izglitojamiem ar
valodas trauc€jumiem
1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli
Kods [zglitojamo skaits Programmas apguves partrauk$anas iemesls Turpina programmas apguvi cita




Dzivesvietas maina

o izglitibas iestade
Cits iemesls

01011111 7

5

2 6 ( viens izglitojamais ir mainijies

dzives vietu un nav obligatas

apmacibas vecumposma )

1.3. Interesu izglitibas programmas

Netiek Tstenotas interesu izglitibas programmas

1.4. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

. Apjoms Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi,
Informacija .
pedagogu mainiba u.c.)
P kai 1€ 2024./2025. mac.g. (It .. . .
edagogu skaits nosledzot 2024./2023. mac.g. (lidz 16 Divas ilgstosas prombiitnes slimibas dél(Iidz pat 6 m&nesSiem).

31.05.2025.)
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas i )
kvalitates pakapes
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 ménesi) 1 Macibu gada sakuma bija briva vakance - vispar¢jas aprupes

masa. Jau oktobrT §1 vakance tika aizpildita.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas

iestadé macibu gada beigas

Iestade ir pieejams logopéds. P&c iestades pieprasijuma ir
pieejams specialais pedagogs un bérnu psiholgs no Izglitibas
parvaldes.

2. Izglitibas iestades prioritarie mérki

2.1.2024./2025. macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati

Norade par

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi uzdevumu Komentari par izpildi

izpildi




Macibu procesa organziéSana
versta uz zinasanu un prasmju
apguves veicinasanu
Ekoskolas gada ttma
“Atkritumi” , tadgjadi

Kvalitativi:

e Merktiecigi planots macibu process
arpus izglitibas iestades, izglitojamie
giist jaunas zinasanas par atkritumiem,
to SkiroSanas nepiecieSamibu, iestadém,
kas ar to nodarbojas, to pieejamibu
u.c.butiskiem jautajumiem gada t€mas
ietvaros;

e Izmantot individualu pieeju
izglitojamajiem, diferenc€jot macibu
uzdevumus atbilstosi vina sp&jam,

e Tika organizetas
rotalnodarbibas “Eko
laukuma”, bibliotcka,
braucam organizeéta macibu
ekskursija AEC
“Kaudzites”, Gulbenes
novada muzeja un parkos

dazadojot macibu vidi un interesem un vajadzibam Sasniegts iepazistot tuvak Gulbenes
resursus, macibu procesu Kvantitativi: pilsétas apkartni.
organizgjot kada cita iestade e Ara nodarbibas tika
(biblioteka, EKO laukuma, e Vismaz 3 x_mécibu ggda} iet\:aros organizétas ne retak ka 2
parkos u.c.) TOta_h}Odar,blb?S organizetas arpus reizes nedéla katrai grupai.
izglitibas iestades; |
e Katru dienu, visu vecumu grupam
rotalnodarbibas tiek organizétas ara;
e Organizgt rotalnodarbibas nemot véra
bérnu intereses, izmantojot ara vidi,
tuvako apkartni un dabu ka macibu
procesu.
Sadarbiba ar izglitojamo fvalitalivi ¢ 2‘re1_z ef ga@a t%el‘< _
gimengm kopigu mérku e Sadarbiba nodroginot cienpilnu, piedavatas 1pd1Y1dgalas
sasniegSanai un lidzdaliba atvertu un efektivu .San_maisv pat 1zg11togamo
izglitibas kvalitates komunikaciju; Sasniegts izverteSanas un mactbu

nodroS$inasanai.

e Uz bérna maciSanas un attistibas
vajadzibam veérsta sadarbiba,
nodroSinot regularu
atgriezenisko saiti par b&rnu un

procesa rezultatiem.

e 3 reizes macibu gada tika
organizetas individualas
sarunas ar izglitojamo




vina individualajam
kompetencém un sasniegumiem,;

e Rikoti seminari, praktikumi par
izglitibas iestades un gimenes
lomu macibu procesa un kopigu
meérku TstenoSanu.

Kvantitativi:

e 100% pedagogu organizgetas
individualas sarunas ar vecakiem
(ne retak ka 2 reizes macibu
gada);

e Organizeti 2 seminari/praktikumi
vecakiem, tadgjadi veicinat
izglitibas kvalitates
paaugstinasanu;

e [zglitojoSs seminars pedagogiem
par sadarbibu ar vecakiem;

e Organizg&ti ne mazak ka 2
pasakumi macibu gada kopa ar
vecakiem( neskaitot
Ziemssvetkus).

vecakiem par individualo
planu realiz€éSanu.

e Organizgti 2 izglitojosi
vecaku vakari ar psihologu,
specialo pedagogu, un
iestades logopedu.

e Sadarbiba kopa ar
izglitojamo vecakiem
piedaliSanas “STOP 4-7”
programma.

e Vecaki piedalijas Valsts
svétku koncerta, Eko skolas
organizetajos pasakumos,
radoSajas darbnicas,
Gimenes dienas pasakuma
un piedalijas macibu
ekskursijas.

2.2.2025./2026. macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniedzamie rezultati

e Pedagogi plano un vada rotalnodarbibas, balstoties uz bérnu

Rotalnodarbibu efektivitates palielinasana bérncentreta interesém, vajadzibam un attistibas [imeni, nodroSinot
macibu procesa ietvaros bérncentrétu pieeju macibu procesa.




e Pedagogi plano un vada rotalnodarbibas atbilstosi bérna
individualajam vajadzibam un sp&jam, tiek pielagoti un
diferencéti uzdevumi, aktivitates.

1. Sekmeéta b&rna vispusiga attistiba, iev€rojot vina vajadzibas, intereses,
sp&jas un pieredzi, un liekot pamatus vertibas balstitu ieradumu
veidoSanai.

e Bérni spgj izteikt savas domas, emocijas un vajadzibas
atbilstosi vecumam.

e Attistitas vertibas balstitas uzvedibas prasmes - sadarbiba,
lidzjutiba, atbildiba, ciena.

2. Attistita kritiska domasSana, atbildigu [emumu pienemsana, jaunrade,
sadarbiba un digitalas prasmes.
e Bérni veic uzdevumus, kuros nepiecieSama radosa domasana,
problému risinasana un ideju radiSana.
e [zmanto digitalos rikus macibu procesa atbilstosi vecumam.

3. Macibu telpa un vide iekartota, lai atbalstitu bernu maciSanas
vajadzibas

e Izveidoti jomu centri, kas veicina b&rnu patstavigu darbosanos.

e Izveidots “klusuma un miera sturitis”, ko b&rni izmanto emociju
lidzsvaroSanai un pasregulacijai.

Sadarbiba ar izglitojamo gimenem kopigu merku
sasniegSanai un lidzdaliba izglitibas kvalitates
nodroSinasana

1. Veido un uztur pozitivas, uzticibas pilnas attiecibas ar izglitojamo
gimeném, nodrosinot regularu un cienpilnu komunikaciju.
2. Uz bérna macisanas un attistibas vajadzibam veérsta sadarbiba, nodrosinot
regularu atgriezenisko saiti par b&rnu un vina individualajam kompetencém
un sasniegumiem

e Skolvadibas sisteémas E-klase lietoSanas pilnveidoSana
3.Gimenu iesaiste izglitibas procesa un lidzdaliba izglitibas kvalitates
izvertésana

e Organizetas atvérto durvju dienas un radoSo darbu p&cpusdienas ar

vecaku, masu un bralu iesaisti
e Vecaka loma Ekoskolas aktivitatés un pasakumos
e Vismaz 90% vecaku atsauciba aptauju lidzdaliba.




Istenot Ekoskolas 7 solus, realizéjot gada tému ”MeZs”

1.Ekoskolas macibu gada teéma “MeZzs” ir ieklauta un sasaistita ar macibu
saturu atbilstosi katram izglitojamo vecumposmam, planojums atspogulots E-
klase

2. Izglitojamajiem nodroSinatas daudzveidigas iesp€jas individualo talantu
attistiSanai - daliba mazaja bérnu Ekopadomé, EBD projekta jauniesu
piedavatajas aktivitat€s un intereSu izglitibas nodarbibas

3. Organizet rotalnodarbibas nemot véra bérnu intereses, izmantojot ara vidi,
tuvako apkartni un dabu ka macibu procesu.

3. Audzinasanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati trim attistibas plana gadiem

Macibu gads Prioritate/-es Planotie rezultati, izvertéjums un rezultati
2023./2024. e  Katru ménesi tika viens tikums izcelts un Istenots caur
caurviju prasmem, kas izglitojamajiem veidoja izpratni par to
Izglitojamajiem veidot izpratni un P 1el1etczsanu 1lf_dlenas dzwe. — P ..
odzivinat tikumus. ° ‘Re‘guliara drosibas n_ote_lkum‘u ?ktl_lélll_Z?SElIlﬁ 1zg11t0Jamq11_em
Drogibas noteikumu ieviesana, 1kdleqa— grupas telpas, ara vidg, pargajienos un ekskursijas,
vizualiz&sana, aktualizesana organlzétajcjs _pasﬁkumos caur atgadném, Rita aplos un
izglitojamajiem ikdiena. rotal_nodarblbas. _ _— e
Veicinat patriotisko audzinasanu, e Kopigu Valsts svétku svingsana, kl_ll'a veicinaja 1;g11togamos
valstiskuma apzinu un izpratni par valsts godg un lepnumu par savll \Calstl, ta}s valodu un ple(ierlbu
identitati. valodu un tas simbolicm. latVﬂ.l' tautai. (Lgtvu as dzimS$anas d¥enas kopigs pasalfums,
’ Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas gadadiena,
Gulbenes pilsetas dzimSanas diena).
2024./2025. Attistot pamatvertibas un tikumus, iestades kolektivs

Izglitibas iestades pamatvértibu - cilvéka
ciena, atbildiba un sadarbiba-
iedzivinasana ikdienas darbiba

sadarbiba ar izglitojamo gimeném atbalstija organiz&tas
akcijas “Atbalstisim Cetrkajainos draugus”, “Sasildi vientulu
sirdi”.




gimene)

e Valsts svetku, atceres un atziméjamo
dienu, gadskartu svéku atzimésana un
valsts simbolu lietoSana izglitibas iestade

e AudzinasSnas procesa izglitojamajiem
izkopt butiskakos tikumus un pielietot

e Sadarbiba audzinaSanas procesa Tika organizeti vairaki kopigi pasakumi vecakiem ( Gimenes
(izglitojamais «>pedagogs«»izglitojama diena, Valsts svetki, Eko skolas pasakumi)

Tika svinéti Valsts svétki - kopigs koncerts, Lacplésa diena -
aizdegtas svecites iestades teritorija, gadskartu svétki - ejam
rotalas, dziedam dziesmas, svinam atbilstoSi Ménesa planam.

ikdiena.
2025./2026. e Rotalnodarbiba tiek organizétas nemot véra katra audzekna
1. Rotalnodarbibu efektivitates palielinaSana vajadzibas, komunikacija starp pedagogu un audzekniem ir
bérncentréta macibu procesa ietvaros cienpilna.
2. Sadarbiba ar izglitojamo gimeném kopigu e Macibu telpa/vide iekartota, lai atbalstitu bernu macisanas
mérku sasniegSanai un lidzdaliba izglitibas vajadzibas un emociju regulaciju macibu centru pilnveidoSana

kvalitates nodroS$inasana

temu “Mezs”

un “miera stiiriSu ” izveidei (3 izveidoti, 3 grupas vel ir

3. Istenot Ekoskolas 7 solus, realizgjot gada nepieciesams ierikot).

e Veidot bérniem izpratni par mezu un ta nozimi vides klimata
uzlabos§ana.

4. Kriteriju izvertejums

PasverteSana izmantotas kvalitates verteSanas metodes): Rotalnodarbibas analize, aptaujas, individualas sarunas.

Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sisttma datu
ieguvei par maci$anas un macisanas kvalitati un
tas pilnveidei

Izglitibas iestadé katru semestri tiek veikta | Rotalnodarbibu verojumu informacijas
rotalnodarbibu verosSana, kura véro 100% | apkopojumu  nepiecieSams  vairak
pedagogu. Notiek savstarpgja rotalnodarbibu | izanalizét kopa ar visu pedagogisko
veroSana, kurd piedalas ne mazak ka 80% | personalu un kopigi izdarit secinajumus
pedagogu. legutie dati tiek apkopoti un | kadi pilveides pasakumi ir nepiecieSsami.
analizgti.




Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas
efektivitate un kvalitate

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas
procesu, un to Tsteno parsvara efektivi. Macibu
nodarbibas tiek izmantotas dazadas macibu
metodes atbilstosi vecuma posmam un b&rnu
vajadzibam. Pedagogi sniedz izglitojamiem
atgriezenisko saiti.

NepiecieSams uzlabot rotalnodarbibas
struktiiru, lai tai trTs dalas - ierosinasana,
apjegSana un refleksija biitu vairak
saskatama.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

Pedagogi nem vera izglitojamo maciSanas
vajadzibas (laiku, individualu pieeju, ir
izveidotas atgadnes).

Macibu procesa diferenciacija tiek
planota un ir saskatama katra verotaja
rotalnodarbiba.

Macibu sasniegumu verteésanas kartiba

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu
sasniegumu VvérteSanas kartibu, kas nodrosina
katra izglitojama izaugsmi. Pedagogi izprot
macibu sasniegumu vert€sanas kartibu.

Izglitot vecaku par vért€sanas kartibu,
sasniedzamajiem rezultatiem un veidot
sapratni par rezultatu veért€&jumiem.

Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai
personaliz€ta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Izglitibas iestad€ ir sistéma, ka tiek sniegts
individualizéts un/vai personalizéts atbalsts
izglitojamiem. Pedagogi akftivi sadarbojas ar
atbalsta personalu un izglitojamo vecakiem.
Kopa ar atbalsta personalu tiek planots un
istenots ikdienas macibu un audzinaSanas
process. Informacija par izglitojamiem, kuriem
tiek sniegts atbalsts, tieck apkopota.

Sniegta atbalsta sarunas organizet pec
ieprieks$ sagatavota strukturéta plana.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

Nepieciesams papildinat zinasanas par macibu un audzina$anas procesa diferencaciju un tas realizé$anu.

Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Izglitibas iestade visiem pedagogiem ir
nepieciesama izglitiba atbilstoSi normativos
aktos noteiktajam prasibam. Ilgstosas darba
nespgjas vai prombiitnes gadijuma tiek

Ir viena vakance - sporta skolotajs,

izglitibas iestade aktivi rikojas iesaistot
socialos tiklus, lai to noveérstu.




Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nodrosinata ttilit€ja aizvietosana. VIIS tiek
ievietoti visi nepiecieSamie dati, atbilstosi
prasibam.

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas

kompetences pilnveides atbilstiba normativajos

aktos noteiktajam prasibam

100% pedagogu ieveéro nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides
atbilstibu normativajos aktos noteiktajam
prasibam ( balstoties uz informaciju VIIS).

Izglitibas iestades Tstenotas pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
efektivitate

Pedagogi 100% pilnveido savas
profesionalas zinasanas profesionalas
kompetences kursos.

legtitas iemanas un zinaSanas mérktiecigi
un pilnvertigi pielietot ikdiena darba ar
izglitojamajiem un sadarbojoties ar
vecakiem, kolegiem.

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates

novertesanas kartiba izglitibas iestade

Pedagogiem tiek nodroS§inata optimala
noslodze, kas atbilst izglitibas iestadei un
tas programmas 1stenoSanas specifikai.
Izglitibas iestadg ir nodros§inata visu jomu
un macibu priek§metu maciSana atbilstosi
izglitibas iestadg Tstenotajai izglitibas
programmai.

Rotalnodarbibas véroSanas un noveértéjuma
lapas parskatiSana un piclagosana atbilstosi
Ministru kabineta noteiktajam prasibam.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides
sist€ma izglitibas iestade

Pedagogu rotalnodarbibas véro$ana un
novertéSana notiek ne retak ka divas reizes
macibu gada (rudent un pavasari).
Pedagogiskais personals spé&j izvertet savas
stipras un vajas puses balstoties uz
ieglitajiem datiem no nodarbibas veroSanas
un atgriezeniskas saites.

Veicinat sadarbibu un pieredzes apmainu
pedagogu starpa.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

Pilnveidot pedagogu rotalnodarbibas vérosanas un novertéjuma lapu, lai spetu veiksmigak apkopot rezultatus un izdarit secinajumus turpmakam

darbibam.
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Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri
ietekmg izglitibas pieejamibu

Izglitibas iestades mérkgrupam ir vienota
izpratne par kvalitativu izglitibas
pieejamibu.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielagosana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam

Izglitibas iestade izglitibas programma tiek
pielagota atbilstosi izglitojamo spgjam un
specialajam vajadzibam.

Licenzet programmu izglitojamiem ar
jauktiem attistibas trauc&umiem. Turpinat
izglitot pedagogus par ttmam “UDHS” un
“Autisms”.

Izglitibas iestades iesp&ju un piedavajuma
ietekme uz iesp&jam nodroSinat augstu
izglitibas kvalitati

Izglitibas iestade ir plass piedavajumu
klasts (anglu valodas nodarbibas,
FasTracKids nodarbibas, Dzimbas
nodarbibas, modernas dejas, matematikas
nodarbibas ar brivpratigajiem), kas
nodrosina augstaku izglitibas kvalitati.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
nepiecieSamibu licencét specialas izglitibas
programmu

Izglitibas iestade regulari izverte tas riciba
esoso informaciju par izglitojomo
vajadzibam, macibu sasniegumiem un
nepiecieSamo atbalstu.

Pedagogiem pilnveidot zinasanas par
bérniem ar jauktiem attistibas
traucg€jumiem.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju.
NepiecieSams pilnveidot zinasanas par jauktiem attistibas trauc€jumiem, ka priekslaicigi tos identificét un kadas metodes izmantot, lai piedavatu
kvalitativu maciSanas un audzinasanas procesu visiem izglitojamiem.

Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs, ieglistot informaciju un
datus par izglitojamo, vecaku un personala
drosibu un psihologisko labklajibu

94% no aptaujatajiem vecakiem un 67% no
aptaujata personala verte iestades
mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi
ka droSu.

Palielinat anketéSanas respondentu skaitu.

11



Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un drosibas
noteikumu ievérosana

Izglitibas iestade ir izstradati ieks$gjie
kartibas un drosibas noteikumi.

Veicinat izpratni par noteikumu
nozimigumu.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to
saistito risku identificéSana un noversana

Ir izveidota sistéma ka rikoties fiziskas
drosibas apdraud&jumos.

Aktualizet izstradato kartibu ka rikoties
arkartas gadijumos.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to
saistito risku noveérsana

Izglitibas iestadg ir vienota izpratne par
faktoriem, kas ir emocionala droSiba un ar
to sasittie riski.

Papildinat zinaSanas garigas veselibas
jautajumos.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo
labizjiita

Izglitibas iestade 1steno darbibas ka
pieméram, Valsts svétku kopiga sving€Sana,
Gimenes dienas sving$ana, kuras veicina
piederibas sajiitu kopienai, kas ir pozitiva,
taisniga, cienpilna un ieklaujosa. Piederibas
sajiita tiek veidota grupas un izglitibas
iestades Itment.

Izglitojamie, darbinieki un vecaki aktivi
iesaistas un sadarbojas labizjtitas
veicinasana.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

Veicinat kopienas un piederibas sajiitu, veicinat par drosSibas un ieksejas kartibas noteikumu nozimigumu.

Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie
resursi izglitibas programmas Tsteno$anai

Izglitibas iestadei ir atbilstoss dazadu
materialtehnisko resursu klasts, kas ir
nepiecieSams un izmantojams, lai istenotu
izglitibas programmu.

Turpinat papildinat macibu materialu
kratuvi ar jaunako macibu literattru.

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas stenoSanai

Iestadg ir kvalitativa IKT infrastruktiira un
nodrosinajums, tas ir pieejams ikvienam
pedagogam, dodot iesp&ju pedagogiem un
izglitojamiem digitalus tieSsaistes
materialus izmantot visos macibu
priekSmetos. Izglitibas iestade digitalas

Jaunu tehnologiju iekartu iegade.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

tehnologijas regulari tiek integrétas macibu
procesa (bernistaba.lsm.lv,
maciunmacies.valoda.lv u.c)

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un

iekartu izmantoSanas efektivitate

Izglitibas iestade riip&jas par datu drosibu
un privatumu atbilstosi tiesibu aktos
noteiktajam.

Pedagogiem japilnveido zinasanas
digitalajas prasmes.

Izglitibas iestades telpu atbilstiba macibu un
audzinasanas procesam

Izglitibas iestades telpu izmérs un
funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam.

= 99

“Miera sturisa” izveide emociju regulacijai.

Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas un telpu

multifunkcionalitate

Macibu telpam ir daudzfunkcionals
pielietojums.

Izveidot sajutu telpu ( emociju regulacijai)
vai STEAM pétniecisko piedavajumu
istabu.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju.

Veco portativo un stacionaro datoru nomaina. Pedagogiem sniegt un pilnveidot zinasanas digitalajas prasmés.

5. Citi sasniegumi

e 2024./2025. macibu gada atkartoti ieguvam Eko skolas v&stnieku titulu.
o Veiksmigi izpildits un noslégts Eiropas brivpratigo jaunieSu projekts.

5.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

5.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e 100% visi izglitojamie, kuriem bija jaabsolve izglitibas iestadi, 2025. gada 1. septembrT uzsaka macibas 1. klasg.
e Macibu process ir pielagots izglitojamo vajadzibam un sp&jam.
e Tika analiz&ti STAP rezultati un to dinamika. Ar sasniegumiem tika iepazistinati izglitojamo vecaki.

6. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem
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Nr.p.k.

Projekta nosaukums

Projekta 1ss apraksts

Eiropas solidaritates korpus

lesaistit jaunus cilvékus (brivpratigos) socialajos projektos sadarbiba ar Gulbenes novada
biblioteku, Gulbenes 2. izglitibas iestadi “Riikitis” un Lejasciema pirmsskolu. Jauniesi nak no
citam Eiropas savienibas valstim, apgust Latvija latvieSu valodu, latvieSu tradicijas un giist
iemanas profesionalaja joma darba ar jaunieSiem un b&rniem. Brivpratigie maca anglu valodu
b&rniem, picaugusajiem, matematiku, modernas dejas, makslu, sportu - futbolu. Sniedz ieskatu
par citam zeme&m un to kulttiru.

7. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noveértésana noradito
uzdevumu izpildi

Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija noradito uzdevumu izpildi (izpilde 2024./2025.mac.g.)

Nr.p.k. Noraditais uzdevums Izpilde

1. Nodrosinat izglitibas iestadeé pedagogu un atbalsta personala regularas Rotalnodarbibu vérosanas - 2024. gada oktobris,
profesionalas darbibas noveértésanu (tsk. nodarbibu vérosanas), profesionalas 2025.gada februaris
kompeteneces pilnveides un pieredzes parneses pasakumu sisteému izglitibas
kvalitates attistibas veicina$anai.

2. Nodrosinat MK noteikumos Nr. 474 noteikto Valsts ugunsdzesibas un 2024. gada 17. aprilt
glabsanas dienesta uzaicinaSanu parbaudes veikSanai.

3. Nodrosinat obligati nepiecieSamo iek§&jo normativo aktu sagatavosanu un/vai 2024. gada uzsakts un process vél turpinas
aktualiz€Sanu atbilstosi speka esoso argjo normativo aktu prasibam.

4, Izglitibas iestad€ ir nepiecieSams pilnveidot izglitojamo macibu sasnieguma 2024. gada uzsakts un process vél turpinas
vertesanas kartibu, lai ta pilniba nodrosinatu katra izglitojama izaugsmi, biitu
sistematiska, ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga.
Nodrosinat FasTracKids programma iesaistito pedagogu profesionalas Fac'".FracKlds p.rograr.nm_a tika Tstenota [idz 2025. gada

. 1 . - maijam un netiek vairs Tstenota.

kompetences pilnveidi gan satura, gan metodikas konteksta.

5. Ir nepiecieSams noteikt izglitibas iestades darbibas kvalitates merkus, kas tiesi 2024. gada uzsakts un process vel turpinas.

attiecinami uz izglitojama sasniegumiem un personibas attistibu.
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Nr.p.k. Noraditais uzdevums

Izpilde

Nodrosinat izglitibas iestadé pedagogu un atbalsta personala regularas
profesionalas darbibas novertésanu (tsk. nodarbibu verosanas), profesionalas
kompeteneces pilnveides un pieredzes parneses pasakumu sisteému izglitibas
kvalitates attistibas veicinasanai.

Rotalnodarbibu véroSanas - 2024. gada oktobris,
2025.gada februaris

Izglitibas iestade nodrosinat administrativo efektivitati t.sk. veidot skaidru,
redz&umu par izglitibas iestades attistibu, veidot izpratni par metodém, kas
nodrogina Iideribu un efektivu personala parvaldibu, precizi delegét
pienakumus un atbildibas vadibas komandai un atbalsta personalam.

Nodrosinat izglitibas iestade uz inovacijam, aktualitatém un izzinosu darbibu
orient€tu organizacijas kultliru, nodroSinot visiem iesaistitajiemvienotu izpratni
par parmainu nepiecieSamibu.

2024. gada uzsakts un process vél turpinas.

Izglitibas iestades vaditajs
(paraksts)

Santa Racko
(vards, uzvards)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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