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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas kvalitates merki
2025./2026. macibu gada

1.1. Izglitibas iestades darbibas mérki:

1.1.1. Izglitibas iestades misija —

Gulbenes Makslas skola ir moderna, miisdieniga un tradicijam bagata novada kulttirizglitibas
iestade, kura bérniem un jaunieSiem ir nodroSinata iesp&ja macities profesionalas ievirzes
izglitibas programmas maksla un interesu izglitibas programmas, apmeklét makslas izstades,
festivalus un pasakumus.

1.1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo-
Gulbenes Makslas skolas izglitojamie ir radosi, mérktiecigi, atverti jaunam idejam, prot planot
un jeégpilni organiz&t savu laiku péc macibam visparizglitojosaja skola. Apgiistot profesionalas
ievirzes izglitibas programma “Vizuali plastiska maksla” planoto macibu saturu, veidojas par
makslas un dizaina vertibu pazingjiem, nakamajiem Latvijas valsts patriotiem un veidotajiem.

1.1.3. Izglitibas iestades vertibas -
RadoSums — atvértiba jaunam idejam, zinaSanu un prasmju apguve ka baze radosajai
domasanai miiza garuma.
Sadarbiba — izglitibas process balstits uz sadarbibu ar vecakiem, izglitojamajiem,
pedagogiem, dibinataju un sadarbibas partneriem- visparizglitojosajam skolam, makslas un
dizaina vidusskolam, muzejiem, makslas centriem, profesionaliem maksliniekiem un vietgjo
kopienu.
Attistiba — skola ka maciSanas organizacija, kura profesionali aug un pilnveidojas vadibas
komanda, pedagogi, darbinieki un tiek nodro$inata iesp&ja izglitojamajiem kvalitativi macities
un veidoties par rado$am personibam.

1.2. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits 2026./2027.macibu gada :

Izglitojamo | Izglitojamo
o Isteno$anas skaits, skaits,
Izglitibas . . - -
vietas adrese (ja| uzsakot nosledzot
Izglitibas programmas nosaukums | programmas at§kiras no | 2025./2026. | 2025./2026.
Kods juridiskas mac.g. vai | mac.g. vai
adreses) programmas|programmas
apguvi apguvi
Vizuali plastiska maksla [ 20V Rigas iela 3A, 25 26
Lejasciems,
Lejasciema pag.,
Gulbenes nov.,
LV-4412
“Darznieka 23 21
maja”, Lizums,
Lizuma pag.,
Lizuma nov.,
LV-4425




“Rankas AVS”, 20 17
Skolas iela$,
Ranka, Rankas
pag., Gulbenes
nov., LV-4416

Vizuali plastiska maksla 11

20V Vidus iela 7, 156 150
Gulbeng,
Gulbenes novads
LV 4401

1.3. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem macibu partrauksSanai

izglitibas iestade:

Dzivesvietas Izbraucis no | Iestades Izglitibas Cits iemesls
maina Latvija | valsts sasniedzamibas | programmas
problémas maina

4 - intereSu maina,
6 - grutibas savienot macibu
laiku ar nodarbibam sporta
skola’, muzikas skola vai citiem
intereSu pulciniem

1.4.1zghtibas iestadei izvirzitie izglitibas kvalitates merki 2025./2026. macibu

gadam:

Izglitibas iestades kvalitates merki 2025./2026.mactbu gadam

e Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2025./2026. un 2026./2027.
mac. g., nemot véra informaciju un datus par ieprieksgjiem mac.g.

2025./2026.mac.g. 2026./2027.mac.g.
1. | Izglitojamo skaits % no kopéjo | Konkursos piedalijas 209 Vismaz 90 %
izglitojamo skaita, kuri piedalas | izglitojamie jeb 93 % no 224
konkursos, skates, sacensibas skolas audzekniem
Macibu darbu skatés piedalijas
100 % izglitojamo.
2.1 | Izglitojamo skaits % no kopgja | 12,5% jeb 28 intereSu Vismaz 5%
izglitojamo skaita, Kkuri iegust | programmu audzekni
godalgotas vietas regionalajos ) o
skates, konkursos u.tml. I pakape -4 izglitojamie
II pakape-10 izglitojamie
I pakape - 14 izglitojamie
2.2. | Izglitojamo skaits % no kopgja | 18,3 % jeb 41 audz&knis Vismaz 10%

izglitojamo skaita, kuri iegiist
godalgotas vietas valsts




sacensibas, skatés, konkursos
u.tml.
2.3. | Izglitojamo skaits % no kopgja | 22 % jeb 50 audzekni Vismaz 10 %
izglitojamo skaita, kuri iegiist
godalgotas  vietas valsts un
starptautiskajas sacensibas,
skates, konkursos u.tml.
3. | Izglitibas iestades noteiktie | Vismaz 90% izglitojamo visas |Vismaz 90 % izglitojamo
kvalitates raditaji audzinasana | klasu grupas piedalijusies piedalities vismaz viena
(tai skaita personibas izaugsmes | personibas izaugsmes un karjeras izglitibas
un karjeras izglitibas joma) karjeras izglitibas pasakumos- |pasakuma - konkursa,
notika 7 rado$as darbnicas izstad€, macibu ekskursija
kopa ar profesionaliem u.c.
maksliniekiem, 3 macibu
ekskursijas, 1 te€lniecibas
simpozijs, 1 plenérs. Skolas
telpas tika iekartotas un bija
apskatamas 5 profesionalu
makslinieku darbu izstades .
4. | Citi kvalitates raditaji Izstradati 14 jauni iek$gjie 1. Izstradat ieks€jos

normativie akti un aktualiz€tas
visu macibu priek§Smetu
programmas.

Izstradata 1 jauna
mizizglitibas programma un 5
intereSu izglitibas programmas.

normativos aktus, kas
saistTti ar macibu
nepartrauktibas
nodrosinasanu un drosibas
krizu gadijumos.

2. Noorganizet vismaz 1
macibas pedagogiem un
darbiniekiem par ricibu
arkartas situacijas,
nodrosinat vismaz 70
pedagogu dalibu macibas.

1.5. Interesu izglitibas programmas

Joma Nosaukums Vecumposms IZgHtO.J amo
skaits
Joma - STEM Keramika un veidoSanas tehnikas | 4.-12.klase
Joma- STEM 3D modelésana “SketchUp” vidé | 7.-12.klase
Joma- STEM Stila un modes aksesuari 5.-11 klase
Joma- STEM Datorgrafika un produktu dizains | 6.-12.klase




Joma-STEM EKO maksla 6-12.klase 6
Joma - STEM Makslas un dizaina projekti 1.-4 klase 33
Joma - Kulturizglitiba Zimeésana un gleznoSana 6.-12.klase 10
(vizuali plastiska maksla)

Joma - Kulturizglitiba Makslas valodas pamati 1.-4 klase 17
(vizuali plastiska maksla)

1.6. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

Apjoms Komentari (nodro$inajums un ar
Informacija to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

Visi nepiecieSamie pedagogi ir,
tomer ir pa vienam pedagogam
specifiskos — fotopamati,

Pedagogu skaits noslédzot 2025./2026. mac.g. amn.laci] a: ke_rvamlka, Velc_lo_s and,

_ 15 klasiska ziméSana u.c. macibu

(Iidz 31.05.2026.) . S
priekSmetos, aizvietoSanas
gadijuma nav pedagoga ar
atbilsto$am zinaSanam ne tikai
skola, bet ar1 Gulbenes novada.

Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas

_ . = Nav
darbibas kvalitates pakapes
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka
. Nav

1 ménesi)

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals

. . Nav

izglitibas iestadé macibu gada beigas

2. lIzglitibas iestades darbibas prioritates

Iestades 2025./2026. macibu gadam izvirzitas prioritates, planotie sasniedzamie
rezultati un uzdevumu izpilde

Prioritates

Sasniedzamie rezultati (kvantitativi,
kvalitativi)

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji sasniegts/ nav
sasniegts) un komentars

1. | Diferenciacijas,
individualizacijas

kvalitativi- izstradat un realizet
macibu uzdevumus, nemot vera

Dalgji sasniegts.




un personalizacijas
nodro§inasana
izglitibas procesa

izglitojamo atSkirigas intereses,
sp&jas un macisanas stilu.
Izglitojamajiem tiek nodrosinats
optimals uzdevumu veiksanas
apjoms un individuala pieeja.

Pedagogi Edurio apatuja norada,
ka ir iesp&jams sava ikdienas
darba integrét gan diferenciaciju
(83%), gan individualizaciju
(83%), ka ar1 personalizaciju
(67%). Pedagogi visbiezak
pielago macibu tempu
atsevisSkiem izglitojamajiem
(75%), bet tikai 58% dod iesp&ju
izveleties darba t€ému vai tehniku.

Izglitojamo Edurio aptauja iegiitie
dati ir atSkirigi , tie liecina, ka
47% izglitojamo ir iespé&ja stradat
sava tempa vai sanemt atsSkirigu
uzdevuma apjomu, kopuma
izglitojamie pozitivi verte
individualizaciju 35%,
personalizaciju - 29%, bet
diferenciaciju 27% gadijumu.

kvantitativi-Kvantitativi- 90 %
pedagogu jaizstrada tematiskos
stundu plani 1. un 2. semestrim,
kur ietverti vismaz 2 diferencéti
uzdevumi ar atSkirigam gritibas
pakapém. Izglitojamajiem tiek
nodrosinata diferencéta pieeja
macibu satura apguvei.

Dalgji sasniegts.

Skola 14 pedagogu jeb 93 %
izstradaja tematiskos stundu
planus 1. un 2. semestrim, kur
bija ietverti uzdevumi, kuriem ir
iesp€jamas dazadas griitibas
pakapes, tomer tas nebija
aprakstitas. Prakse 69 %
pedagogu censas nodrosSinat
diferencetu pieeju macibu satura
apguvei.

Atbalsts
izglitojamajiem
individualo
kompetencu
attistiSana un
talantu izaugsmeé

kvalitativi- pedagogiem rosinat
un atbalstit audzeknu
individualo izaugsmi.
Audzekniem tiek nodroSinata
iespeja piedalities konkursos un
izstades.

Sasniegts.

Izglitojamajiem tika nodro$inata
iesp&ja piedalities 11 konkursos -
9 Latvijas méroga un 2
Starptautiskos, kuriem darbi tika
gatavoti gan macibu stundu
ietvara, gan papildus.

kvantitativi- pedagogiem planot
un realiz€t izstades un radoso
darbu skates izglitojamajiem.
Vismaz 80 % izglitojamajiem ir
nodroS$inata iespgja piedalities
vismaz 1 individualo radoSo
darbu izstade€ un 1 konkursa.

Sasniegts.

Macibu un radoSo darbu skates
macibu semestru nosléguma
piedalijas 100% izglitojamie.

Vismaz 1 konkursa bija iesp&ja
piedalities ikvienam no skolas
izglitojamajiem.




Sadarbibas prasmju
pilnveide karjeras
izglitibas joma

kvalitativi- pedagogiem un
izglitojamajiem sadarboties
grupu darbu veidoSana, un
sekmigi ar grupas darbu
piedalities konkursos vai
izstades.

Sasniegts.

1. Konkursa - izstade “Pasaule
bez robezam. BAUHAUS
veéstnesi” piedalijas 6 grupu darbi,
kuras kopa stradaja 31
izglitojamais un vadija 5
pedagogi.Konkursa grupu darbos
tika iegiitas 3 pirmas vietas un 1
tresa vieta.

2. Konkursa “Nezudosas vertibas.
SIMBOLI” piedalijas 4 grupu
darbi, kuras kopa stradaja 25
izglitojamie un vadija 3 pedagogi.
Konkursa grupu darbos tika
iegiita 1.vieta, 3. vieta un
Atziniba.

3.

kvantitativi- organiz&t vismaz 2
radoSo projektu nedelas, kuras
tiek praktizets grupu darbs un
tiek pilnveidotas sadarbibas

1)Projekta “Dizaina vasaras skola
jeb pieci soli dizaina domasana”
istenoSana Rankas un Lizuma
makslas klasés 2026. gada jiinija.

prasmes.

2)Macibu gada ieskanas plenérs
septembrT visas klases.

2. Elementu izvertéjums

2.1. Izglitibas programmu IstenoSana
2.1.1. Novertgjuma
fokusgrupas diskusijas.

2.1.2.
vajadzibas.

izmantotie dati

un metodes: dokumentu analize, aptaujas,

Elementa “Izglitibas programmu istenosana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade regulari aktualiz€ informaciju
VIIS, ta ir preciza, tiek ieveroti termini un
nosacijumi. Izglitibas iestade dibinataja timekla
vietngé ir ievietojusi pasnoveért€juma zinojuma
publiskojamo dalu, ka ar1 iek$€jos normativos
dokumentus, kuri ir aktuali informacijas giiSanai
par izglitibas iestadi un tds macibu un darba
organizaciju..

Izvertet nepiecieSamibu izstradat izglitibas
iestadei jaunu majaslapu. Sadarbiba ar dibinataju
planot Iidzeklus un resursus tas izveidei un
uzturé$anai.

Izglitibas iestade 1isteno divas profesionalas
ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska

Apzinat, planot un veidot lidzvertigas iespé&jas
izglitojamajiem apgiit profesionalas ievirzes




maksla [ un “Vizuali plastiska maksla 11, kas ir
izstradatas  atbilsto§i  aktualitattm  makslas
izglittba un LNKC ieteikumiem. Programmas
tiek Tstenotas Gulbeng un novada lauku teritorija
Lejasciema, Lizuma un Ranka.

makslas programmu gan pilsétas, gan lauku
klas€s. Ir nepiecieSams uzlabot macibu vidi
Rankas makslas klasés, papildinat aprikojumu
Lizuma un Rankas klasgs.

Izglitibas iestadé tiek planoti un organizeti
macibu un arpusstundu pasakumi, kas papildina
macibu saturu un nodroSina macibu un
audzinasanas mérku sasniegSanu - personibas
pilnveidi, pieredzes un izpratnes veidoSanu par
makslas  un  dizaina  profesijam, tam
nepiecieSamajam prasmém. Izglitibas iestade
meérktiecigi veido ieklaujoSu macibu vidi un
isteno vienlidzigas attieksmes organizacijas
kultdiru.

Lauku makslas klasu izglitojamajiem planot un
nodrosinat iesp&ju dalu no macibu satura apgiit
Gulbeng, planot dalibu izstades, radosajas
darbnicas kopa ar Gulbenes klasu
izglitojamajiem.

2-4 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:

Izglitibas iestade isteno Gulbeng€ un Lejasciema, Lizuma un Ranka pieprasitas un musdienigas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla”, ka arT piedava intereSu
izglitibas programmas bérniem un jaunieSiem Gulbeng, Lizuma un Stakos.

2.2. MaciSana un macisanas

2.2.1. Novertg§juma izmantotie dati un metodes: stundu veroSanas lapas, dokumentu
analize, aptauju dati, fokusgrupu diskusijas.
2.2.2. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas procesa planoSanas un TistenoSanas
efektivitate un kvalitate :

MaciSanas un maciSanas procesa kvalitates
novértésanai tiek planotas un istenotas regularas
audzeknu darbu skates un starpskates, kuru
rezultatus pedagogi analizé metodisko komisiju
sédes. Tiek veidotas macibu darbu izstades-
skates katra semestra nosléguma, tas nodroSina
pedagogiem iesp&ju iepazities ar kolégu
veikumu sev pielagota laika.

Organizét vadibas komandas pieredzes apmainas
pasakumus ar citu makslas skolu vadibas
komandam par macibu procesa planosanas un
IstenoSanas izaicinajumiem.

Veidot digitalu materialu krajumu par macibu darbu
skasu rezultatiem.

MaciSanas procesa pedagogi  nodroSina
individualiz€tu un personaliz€tu atbalsta
sniegSanu izglitojamajiem.

Nodrosinat iespgjas visiem izglitibas iestades
pedagogiem papildinat savas zinaSanas par
individualizacijas, diferenciacijas un
personalizacijas dazadiem aspektiem makslas
izglitiba.

Macibu sasniegumu vérteéSanas kartiba :

Ir izstradata jauna, aktuala ve&rtéSanas kartiba

Pilnveidot pedagogu prasmes ilgtermina darbus
vertét pa posmiem. Organiz€t pedagogu pieredzes
apmainas pasakumus par vértéSanu noteiktas darba




saskana ar profesionalas ievirzes izglitibas
standarta noteiktajam prasibam. Par izstradato
vertéSanas kartibu ir informéti audzekni un
vecaki. Macibu sasniegumi tiek vertéti regulari,
pec vienotiem kritérijiem. Izglitojamie un vecaki
ir inform&ti par macibu sasniegumu vertésanas
karttbu, izprot formativas un summativas
vertésanas atSkiribas un rezultatus.

stadijas, sekmét pedagogu diskusiju kultiiras
pilnveidi.

Organizet pedagogu pieredzes apmainas pasakumus
ar citu makslas skolu pedagogiem.

3-4 galvenie apkopotie secina@jumi par visu elementu:

MaciSanas un macisanas kvalitate ir savstarpgji ciesi saistita un izglitibas iestades uzdevums ir
regulari izvertét un pilnveidot pamatlietas, kas nodroSina maciSanas kvalitati — pedagogu
profesionalo pilnveidi, macibu satura aktualiz€Sanu, materiali tehnisko bazi. Savstarpgja stundu
veroSana un diskusijas neformala vidé rosina pieredzes apmainu pedagogu vidi. NodroSinot
maciSanas kvalitati, ir iespgjams pilnveidot macisanas kvalitati.

2.3. Kompetences un sasniegumi

2.3.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes: dokumentu analize, aptauju dati,

fokusgrupu diskusijas.

2.3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidojusi sisttmu , kas
vairak neka 92% izglitojamajiem ikdienas
izglitibas procesa nodroSina iesp&ju sasniegt
optimalus macibu rezultatus. Izglitojamajiem,
uzsakot macibas pie te€mas apguves, ir zinamas
prasibas veértg§juma sapemsSanai un tas tiek
respektetas. Izglitojamie tick mérktiecigi rosinati
pilnveidot zinaSanas un prasmes, to veicina
izglitibas iestades Tstenota formativas un
summativas veérteéSanas sist€éma, kas nodroSina
izglitojamajiem iesp€u sanemt nepiecieSamo
atbalstu un objektivu macibu sasniegumu
novertgjumu.

Lai veicinatu izglitibas iestades pedagogu
vertéSanas prasmju pilnveidoSanu, ir nepiecieSams
nodros$inat iespgju regularai viedoklu un pieredzes
apmainai:

1) ieklaujot vertéSanas jautajumus pedagogiskas
padomes sédes;

2) nodrosinot laiku un telpu neformalam
diskusijam;

3) nodroSinot jaunajiem pedagogiem mentora
atbalstu ikdienas darba.

2025. /2026. macibu gada 93 % profesionalas
ievirzes izglitibas programmu izglitojamie
piedalijas 9 nacionala un 2 starptautiska méroga
konkursos un guva panakumus. Latvijas m&roga
iegltas 22 pirmas vietas, 13 otras vietas, 6 tresas
vietas un 11 atzinibas. Starptautiska meéroga
iegltas 3 pirmas vietas, 2 otras vietas un 4 tresas
vietas.

Lai motivétu izglitojamos un pedagogus piedalities
konkursos un izstades , izstradat izglitibas iestadé
sisttmu macibu sasniegumu un konkursu laureatu
apbalvosanai.

Izglitibas iestade ir izstradats Gulbenes Makslas
skolas  Attistibas plans, kura defingtas
audzinasanas darba prioritates 2025.-2028.

Lai turpinatu istenot karjeras izglitibas un radosas
domasanas veicinasanas aktivitates, nepieciesams
paplasinat sadarbibas partneru loku, piemé&ram




gadam - karjeras izglitiba, radoSa domasana un
sadarbiba. 2025./20206. macibu gada tika
Istenots “Macibu, radosa darba un audzinasanas
darba plans”, kura meérktiecigi bija ieklautas
definétas prioritates.

aicinot vadit radosas darbnicas profesionalus
Latgales maksliniekus.

Lai veicinatu sadarbibas prasmju pilnveidoSanu
izglitojamjaiem un pedagogiem, mérktiecigi planot
un Tstenot vismaz 2 radoSo projektu nedg€las, kuras
tiek praktizets grupu darbs.

2-4 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:

Izglitibas iestade ir izveidojusi sistemu , kas vairak neka 92% izglitojamajiem ikdienas izglitibas
procesa nodro$ina iesp&ju sasniegt optimalus macibu rezultatus. Tiek Tstenoti atbalsta pasakumi
izglitojamo dalibai konkursos un karjeras izglitibas pasakumos.

2.4. Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba
2.4.1. Novertg§juma izmantotie dati un metodes:dati par absolventu talakizglitibu,
dokumentu analize, fokusgrupu diskusijas.
2.4.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade merktiecigi, regulari un
sisttmiski rosina un atbalsta izglitojamos
pienemt apzinatus lémumus par izglitibas
turpinasanu nakamaja pakapeé - makslas un
dizaina vidusskolas, nodroSinot tikSanos ar
makslas un dizaina profesionaliem, darbnicas
piedava iepazit praktiski makslas profesiju
specifiku

Paplasinat profesionalu loku, ar kuriem sadarboties
un rikot rado$as darbnicas . Izpetot Valsts
konkursa temu 2026./2027. macibu gada, organizét
tikSanos ar vides dizaineru, t€lnieku, pilsétvides
attistibas planotaju.

Izglitibas iestade macibu nosléguma izzina
absolventu un vinu vecaku vert§jumu par
izglitibas procesu, izvertg iegtito informaciju un
nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu
darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai
saitei.

Izstradat un veikt izglitojamo aptauju par izglitibas
procesu un ieceréto nakotnes profesiju, lai
savlaicigi planotu un realiz€tu aktualas parmainas,
akcentétu izglitibas turpinaSanai  apgiistamas
prasmes.

Izglitibas iestade piedava intereSu programmas
péc profesionalas ievirzes izglitibas programmas
apguves, lai makslas izglitibas turpinasana
ieintereséts absolvents var€tu pilnveidoties un
sagatavoties iestajparbaudijumiem.

Izstradat un istenot interesu izglitibas programmu,
kura  tiktu ietverti makslas un dizaina skolu
iestajparbaudijumiem lidzigi uzdevumi klasiskaja
zimésana, gleznoS$ana, kompozicija un veidosana.

2-4 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:

Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba tiek istenota jeégpilni, nodroSinot izglitojama zinasanu
un pieredzes paplasinaSanos un attistot sp&ju pienemt apzinatus l@€mumus par nakotnes profesiju.
Turpmakas attistibas vajadzibas paredz paplaSinat iepazistamo makslas profesiju loku un veidot
precizaku piedavajumu specialo zinaSanu un prasmju apguvei.




2.5. Vienlidziba un ieklauSana

2.5.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes:dokumentu analize, aptauju dati,

fokusgrupu diskusija.

3.5.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé administracijai, pedagogiem,
tehniskajiem darbiniekiem un izglitojamajiem ir
vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausanu.
Edurio aptauju dati apliecina, ka izglitibas
iestadé = nav  sastopama  diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida neiecietiba vai arT tas
izpausmes verojamas reti.

Nodrosinat iesp€jas visiem izglitibas iestades
darbiniekiem- vadibas komandai, pedagogiem un
tehniskajiem  darbiniekiem  papildinat  savas
zinasanas par ieklaujosas izglitibas dazadiem
aspektiem.

Izglitibas iestade mérktiecigi veido ieklaujosu
macibu vidi un Isteno vienlidzigas atticksmes
organizacijas kultiiru. Skola ir izstradata kartiba
un ricibas plans gadijumiem, kad kads tiek
emocionali vai fiziski aizskarts. Problemu
gadijumi tiek pamaniti un nekav€joties risinati.

Nodrosinat atbalstu jaunajiem izglitibas iestades
darbiniekiem - pedagogiem un tehniskajiem
darbiniekiem un darbu uzsakot, iepazistinat ar
vienlidzigas atticksmes organizacijas kultiiru. Par
skola izstradatajiem ieksgjas kartibas noteikumiem
un Tstenoto vienlidzigas atticksmes organizacijas
kultiiru informét pirmo klasu audzeéknus un vecakus.
Klasu audzinatajiem katra macibu gada sakuma
aktualiz€t un parrunat jautajumus par vienlidzibu un
ieklau$anu ar savu klasu audzekniem.

Izglitibas iestade nodrosina katra izglitojama
izaugsmi neatkarigi no sociali ekonomiskajiem
apstakliem, macibu rezultati un izaugsme nav
atkarigi no izglitojama dzimuma, ienakumu
Iimena gimeng, etniskas piederibas, dzimtas

valodas vai vecaku izglitibas. Visiem
izglitojamajiem tiek nodroSinati kvalitativi
macibu materiali, darbariki un iespgjas

personibas izaugsmei, neatkarigi no vecaku
lidzdalibas maksas lieluma.

Izstradajot jaunus saistoSos noteikumus par vecaku
lidzdalibas maksu un nosakot maksas palielinajumu,
iestradat  noteikumos  maksas  atvieglojumus
noteiktam iedzivotaju grupam, ar mérki nodroSinat
lidzvertigas iespgjas visiem izglitojamajiem.

2-5 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:
Izglitibas iestade veido ieklaujosu macibu vidi un isteno vienlidzigas attiecksmes organizacijas kultiiru.
Izglitibas iestade isteno meérktiecigu un sistémisku darbibu vienotas izpratnes veidoSanai par

vienlidzibas un ieklaujosas izglitibas jautajumiem.




3. Labbitibas uzlaboSana izglitibas iestade

Riciba

Merkis

Sasniegtais
rezultats

letekme uz
labbutibu

Zinibu diena un
Zim&jumu teatris “Siltais
Zim&jums”

Audzeknu, pedagogu un
vecaku saliedéSanas pasakums

TikSanas un kopigs
rado$s darbs

Piederibas sajttas
uzlade

TikSanas ar Madonas

Pedagogu tiklosanas un

Pozitivas emocijas

Pleca sajuta un

makslas skolas makslas baudiSana un sarunas jauni iespaidi
pedagogiem, Madonas

muzeja izstazu

apmekIgjums

Konkursa “Pasaule bez | Audz€knu un pedagogu darba | Atziniba par Prieks par
robezam. Bauhaus novertéjums paveikto darbu sasniegumiem
vestnesi” apbalvosanas Pasapzinas
pasakums picaugums
Metodiska diena Riga - | Makslas baudisana Makslas Jauni iespaidi un
Zuzeum un Ola pedagogiem un neformalas pardzivojums emocijas

foundation izstazu
apmeklgjums

sarunas

Tiksanas ar GN [P
specialistiem par

Skolas darbinieku atbalsta
mekl&umi problému situacija

Jaunas zinaSanas,
izpratne par

Sanemts praktisks
un emocionals

ieklaujosas izglitibas turpmako ricibu atbalsts

izaicinajumiem un

sadarbibu ar problému

bérniem

Ziemassvetku pasakums | Komandas saliedéSana Jaunu rakstura Savu un citu

un Gulbenes Boulinga pedagogiem un darbiniekiem iezZimju iepaziSana | kol€gu ipatnibu,

apmeklgjums neierasta vide un sadarbiba ar sp&ju vai kladu
izlozétu komandas | pienemsSana
biedru

Edurio aptauja par Iegiit datus par pedagogu 100% - vispargja Vairaki pedagogi

skolotaju labbiitibu prof. | labbttibu labbitiba skola noradija, ka

ievirzes skola 90% saskarsme ar | nepiecieSamas

2025./2026.m.g. vardarbibu zinasanas par

Gulbenes novada 60% skolotaju problému bérnu

slodze apmierina

uzvedibu, tika
noorganizeti kursi
interesentiem




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem izglitibas projektiem un dalibu izglitojosas
valsts programmas 2025./2026. macibu gada

Projekta/programmas nosaukums

Projekta/programmas 1ss apraksts

1.“Dizaina vasaras skola jeb pieci
soli dizaina domasana”, LAD
finans€jums

Karjeras izglitiba Lizuma un Rankas makslas klasu audzgkniem.
Gulbenes novada radoSo uzn€meju iepazisana, macibu ekskursijas,
darbnicas, dizaina produktu veidoSana Gulbenes novada
uznémumu razotajai produkcijai. - Makslas skolas audz€kniem
bija iespgja iegut autentisku un daudzveidigu pieredzi par dazadu
radoSo uzn€mumu iesp&jam un specifiku, veidot pamatu apzinatai
nakamas profesijas izvelei.

2. “Macibu priekSmeta “Mediju
pamati materiali tehniskas bazes
pilnveidosana Gulbenes Makslas
skolai”, Valsts Kultiirkapitala
fonds

Materialas bazes papildinaSana ar grafisko planseti, A3

fotoprinteri un bezspogula digitalo fotokameru.

3.“Vidzemes etnografiskais
mantojums - iedvesmas avots
dizaina domasana”, VPR
“Vidzemes kultiiras programma
2026”

Vidzemes makslas pedagogu profesionalas pilnveides, kapacitates
paugstinasanas, tikloSanas un sadarbibas pasakums kopa ar
Latvijas Makslas akadeémijas pasniedzgjam Inesi Siricu, Lieni
Visendorfu, dizainerém Elinu BuSmani un Inesi Almu Lapinu un
mébelu atjauno$anas amata meistaru Jani Eveli.

2025.

5. Citi sasniegumi

/2026. macibu gada “Macibu, audzinasanas un radosa darba plans” tika mérktiecigi veidots un

istenots ar akcentu uz izglitojamo personibas izaugsmes veicinasanu un karjeras izglitibu :

1) 03.09.2025. Radosa zimesana kopa ar Ztmejumu teatri - piedalijas 83 izglitojamie no 1.-5.klasém.;

2) 04.09. 2025.- 20.06.2026. Projekts “Dizaina vasaras skola jeb pieci soli dizaina domaSana”-
piedalijas 23 izglitojamie no 3.-5. klas€m Ranka un Lizuma;

3) 19.09. 2025. Gleznosana kopa ar gleznotaju apvienibu V.I.V.A.- piedalijas 24 izglitojamie no 5.

klasém;

4) 10.11.2025. Radosa darbnica ar gleznotaju Patriciju Brekti-Pannetjé- piedalijas 19 audz€kni no 3.

klasem;

5)22.01.2026. Sniega diena kopa ar télnieku Zigmundu Vilni - piedalijas 37 izglitojamie no 1.-4.

klasem;

6) 29.04.2026. Macibu ekskursija uz Rotko muzeju un MIKC Daugavpils dizaina un makslas
vidusskolu “Saules skola”- piedalijas 16 izglitojamie no 5. un 7. klasém;

7) 14.05. 2026. Macibu ekskursija un radosa darbnica Igaunija, Rapinas RadoSuma maja - piedalijas

17 izglitojamie no 5.klasém;

8) 25.-26.05.2026. Vidzemes jauniesu t€lniecibas simpozijs CEsis “Mantojums un jaunrade: Karlim
Jansonam - 130”- piedalijas 4 izglitojamie no 5. klases un interesu izglitibas programmas.




9) 01.06. 2026. Pleners “Neziidosas vertibas. Simboli” Kokneses pilsdrupas - piedalijas 9 izglitojamie
no 2.-4.klasem.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija un/vai izglitibas iestades vaditaja
novérté§ana noradito aktualo ieteikumu /uzdevumu izpildi

leprieksgja Izglitibas iestades akreditacija 2020. gada 1.decembri. Ieteikumu nav.
Izglitibas iestades vaditaja IKVD/Dibinataja novertésana 2020. gada 1.decembri. Ieteikumu nav.

Izglitibas iestades vaditajs: Sandra Dikmane/

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU



